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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1

El Presupuesto de Egresos tiene como objeto regular la asignacion,
aplicacion, control y seguimiento del gasto publico municipal, en
apego a los lineamientos establecidos por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, las normas emitidas por el
CONAC, la Ley Organica Municipal, el Codigo Fiscal y Presupuestario
para el Municipio de Puebla, y demas disposiciones legales y
normativas aplicables en la materia.

Las y los titulares de las Dependencias, asi como, de los Organismos
Publicos Descentralizados vigilaran y en su caso, tomaran las
medidas necesarias para que se cumplan las disposiciones juridicas
que norman el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023.

Asi mismo, seran los Unicos responsables del ejercicio de los recursos
publicos aprobados; los que deberan ejercer con base en los
principios y criterios de legalidad, honestidad, honradez, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia y
rendicion de cuentas, que se encuentran contenidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la
Constitucion Politica del Estado de Puebla; entre otros ordenamientos
legales, administrativos, contables y presupuestales aplicables.

La ejecucion del gasto publico municipal debera realizarse en
congruencia con los objetivos, los compromisos, proyectos y las metas
contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

La interpretacion del presente documento para efectos
administrativos, corresponde a la Tesoreria y a la Contraloria
Municipal, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones que establezca la Ley Organica Municipal, los
Reglamentos Internos de ambas dependencias, y demas normatividad
aplicable en la materia; lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion
que corresponda a otras autoridades competentes.
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Es responsabilidad de la Contraloria Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, vigilar el ejercicio, uso debido
y congruencia del gasto publico; impulsar una gestion publica de
calidad para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas,
en el ambito de su competencia y atribuciones.

ARTICULO 2
Para efectos del presente documento, se entendera por:

1. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los
calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones al
Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados o liquidos y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria, siempre
que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

2. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de
obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas
dentro de las asignaciones presupuestarias, que no fueron liquidadas
a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal correspondiente.

3. Adquisiciones publicas: Toda clase de convenios o contratos,
cualquiera que sea su denominacion legal, que el Honorable
Ayuntamiento, sus dependencias o entidades celebren para la compra
de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
mismas, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de
funciones especificas.

4. Ahorro presupuestario: Diferencia positiva que resulta de la
comparacion entre los ingresos y los gastos de una dependencia o
entidad, una vez que se haya concluido el ejercicio fiscal.

5. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago o cualquier otra forma por la cual se
extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno Municipal.

6. Anexo Unico: El Anexo del Presupuesto de Egresos.

7. Asignaciones Presupuestales: Monto de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo en el Presupuesto de Egresos del Municipio,
a las dependencias y entidades municipales ejecutoras de gasto.

8. Ano Fiscal: Periodo en el cual se realiza el ejercicio presupuestal de
los ingresos, egresos y el financiamiento. Corresponde al ano
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calendario, inicia el primero de enero y finaliza el treinta y uno de
diciembre.

9. Asociaciones Publico-Privadas: instancias del sector publico y del
sector privado, para la prestacion de servicios al sector publico,
mayoristas, intermediarios o al usuario final y en los que se utilice
infraestructura proporcionada total o parcialmente por el sector
privado con objetivos que aumenten el bienestar social y los niveles de
inversion en el Municipio;

10. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos a terceros en
numerario o en especie otorgadas por el Gobierno Municipal con base
en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

11. Ayuntamiento: al Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
autoridad maxima en el municipio. Como cuerpo colegiado, tiene
caracter deliberante, decisorio, y representante del municipio.

12. Balance Presupuestario Sostenible: Es la diferencia entre el
Presupuesto aprobado y el monto que se ejerza en el afno fiscal que
corresponde; es decir, que al final del ejercicio y bajo el momento
contable devengado dicha diferencia sea mayor o igual a cero.

13. BIPM: Barometro de Informacion Presupuestal Municipal, es una
evaluacion de la calidad de informacion en las Leyes de Ingresos y
Presupuestos de Egresos de los municipios basandose en un catalogo
de buenas practicas en materia de contabilidad gubernamental y
transparencia presupuestaria realizada por el Instituto Mexicano para
la Competitividad, A.C.

14. Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene
como propositos basicos identificar las unidades administrativas a
través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de
cuentas de los recursos financieros publicos, asi como establecer las
bases institucionales y sectoriales. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de
gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal
y cuasi fiscal.

15. Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las
transacciones de los entes publicos que permite ordenar a éstas de
acuerdo con su naturaleza economica, con el proposito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

16. Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que
agrupa los gastos segun los propodsitos u objetivos socioeconomicos
que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico
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segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la
poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto
destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo
economico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los
objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros
que se asignan para alcanzar éstos.

17. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion
presupuestal que consiste en presentar los gastos publicos segun los
agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

18. Clasificacion por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que
consiste en el registro de los gastos que se realizan en el proceso
presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados
en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes,
servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las
transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y
servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

19. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que
relaciona las transacciones publicas que generan gastos con los
grandes agregados de la clasificacion economica presentandolos en
Corriente, de Capital, Amortizacion de la deuda y disminucion de
pasivos, Pensiones y jubilaciones, y Participaciones.

20. Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que incluye
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de
recursos de los mismos.

21. CONAC: Consejo Nacional de Armonizacion Contable, 6rgano de
coordinacion para la armonizacion de la contabilidad gubernamental,
el cual tiene por objeto la emision de las normas contables y
lineamientos para la generacion de informacion financiera que
aplicaran los entes publicos, previamente formuladas y propuestas
por el Secretario Técnico del mismo.

22. Déficit Presupuestario: Se presenta cuando los gastos realizados
por el Ayuntamiento superan a los ingresos reales, al término del
Ejercicio Fiscal.
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23. Deuda Publica: La que contraigan los municipios, por conducto de
sus ayuntamientos, como responsables directos o como garantes,
avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las
entidades de la administracion publica paramunicipal a su cargo.

24. Economias: Los remanentes de recursos no devengados, derivados
de la obtencion de mejores condiciones en la adquisicion de bienes y
servicios.

25. Gasto: Es toda aquella erogacion que llevan a cabo las
dependencias y entidades municipales, para su operacion y para
adquirir los medios necesarios para la prestacion de servicios
publicos.

26. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion publica
y las transferencias a los otros componentes institucionales del
sistema economico que se efectian para financiar gastos con tal
proposito.

27. Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el
arrendamiento de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros
componentes institucionales del sistema econémico para financiar gastos
de esas caracteristicas.

Se encuentra conformado principalmente por los rubros de servicios
personales, materiales y suministros, servicios generales,
transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas; los cuales
incluyen principalmente los gastos por concepto de noémina,
adquisicion de materiales y contratacion de servicios que coadyuvan
al desempeno administrativo de las Dependencias que integran esta
Administraciéon Publica Municipal, asi como los traspasos a los
Organismos Descentralizados, gastos por coberturas y administracion
de la deuda y provisiones para contingencias economicas.

28. Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el
reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la
recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados,
leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

29. Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion
total o parcial de las obligaciones de pago, que se concreta mediante
el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

30. Ingresos de libre disposicion: Los recursos fiscales y las
participaciones federales, asi como los recursos que, en su caso, se
reciban del Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades
Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley Federal de
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Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso
que no esté destinado a un fin especifico;

31. Ingresos Estimados: Son los que se aprueban anualmente en la
Ley de Ingresos y el Presupuesto de Ingresos, e incluye los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

32. Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal
se obtienen adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos y el
presupuesto de ingresos municipal.

33. Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro
en efectivo o cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos
por parte de los entes publicos.

34. LA: Linea de accion mediante la que se vinculan las actividades de
los componentes de los Programas Presupuestarios con la planeacion
municipal.

35. Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir,
instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, conservar,
mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

36. Presupuesto: Estimacion financiera anticipada, generalmente
anual, de los egresos e ingresos del sector publico, necesarios para
cumplir con las metas de los programas establecidos. Asi mismo,
constituye el instrumento operativo basico que expresa las decisiones
en materia de politica economica y de planeacion.

37. Presupuesto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones
presupuestarias anuales autorizadas por el Cabildo y contenidas en el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal corriente.

38. Presupuesto de Egresos: el Presupuesto de Egresos del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2023.

39. Presupuesto Basado en Resultados (PBR): Conjunto de elementos
metodolégicos y normativos que permite la ordenacion sistematica de
acciones, y apoya las actividades para fijar objetivos, metas y
estrategias, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucion, asi como coordinar acciones y evaluar resultados.

12
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40. Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican
erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra publica en
infraestructura como a la adquisicion y modificacion de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y
rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida
util de los activos de infraestructura e inmuebles.

41. Programa Presupuestario: Es la oferta de solucion a un problema
especifico que aqueja a un sector de la poblacion, cuyo objetivo se
expresa bajo condiciones de una situacion deseada. Comprende el
conjunto de actividades encaminadas a cumplir con los propositos
expresados en una funcion, por medio del establecimiento de
objetivos y metas, a los cuales se asignan recursos -—-humanos,
financieros y tecnologicos — administrados por una unidad ejecutora.

42. Proyecto para Prestacion de Servicios (PPS): Conjunto de acciones
que se requieran implementar al amparo de un contrato y conforme a
lo dispuesto por Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios del
Estado Libre y Soberano de Puebla.

43. Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos
municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra establecida en la legislacion
aplicable en la materia.

44. Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que
tengan por objeto concebir, disenar y calcular los elementos que
integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios,
asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que regula
la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el
Estado de Puebla; la direccion o supervision de la ejecucion de las
obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

45. Sistema de Evaluacion del Desempeno: El conjunto de elementos
metodologicos que permiten realizar una valoracion objetiva del
desempeno de los programas, bajo los principios de verificacion del
grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social de
los programas y de los proyectos.

46. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el
desarrollo de actividades prioritarias de interés general a través de los
entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el
proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los
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precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los
bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la
innovacion tecnologica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

4'7. Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que
resultan del incumplimiento de las metas contenidas en los
programas.

48. Tesoreria: La Tesoreria Municipal del H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla.

49. Trabajadores de Base: Son trabajadores de base, aquellos que
realizan funciones predominantemente operativas, manuales o
administrativas basicas en puestos que implican una necesidad
permanente para la Administracion, de acuerdo con el Presupuesto de
Egresos autorizado (Articulo 6 de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla).

50. Trabajadores de Confianza: Son trabajadores de confianza: El
Secretario del Honorable Ayuntamiento, el Tesorero, el Contralor,
Subcontralores, los Titulares de las Dependencias, los Directores,
Subdirectores y Administradores, los Jefes de Departamento, los
Supervisores, los Jueces, los Secretarios y los Alcaides de los
Juzgados Calificadores, el Personal de Procesamiento de Datos, los
Inspectores, los Contadores, los Coordinadores, los Cajeros, los
Ejecutores, el Jefe de Archivo, los Empleados y Cobradores que deban
caucionar manejo de fondos y valores, Vigilantes y Veladores, los
Secretarios Particulares y choferes del Presidente Municipal y los
Titulares de las Dependencias, los particulares y choferes de
servidores publicos Municipales, los encargados de area, los analistas
y asistentes, y los demas que realicen funciones de direccion,
inspeccion, vigilancia y fiscalizacion.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se
debera entender conforme al glosario de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y las demas leyes aplicables en la
materia.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 78 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.

ARTICULO 3

Los recursos financieros que se dispongan en ejercicio del
Presupuesto de Egresos, se administraran conforme a lo dispuesto en
el articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos y 108, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla, debiendo ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés
publico y social, para la adecuada aplicacion de los recursos, en
términos de lo siguiente:

1. No se otorgaran al Presidente Municipal, Regidores y Sindico,
remuneraciones, pagos o percepciones distintas a las establecidas en
el presente presupuesto.

2. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener por
el desempeno de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones
que conforme al presupuesto les deban corresponder.

3. El presupuesto se utilizara para cubrir las acciones, obras y
servicios publicos previstos en el Plan Municipal de Desarrollo y los
programas presupuestarios que de él emanan.

4. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el
Presupuesto de Egresos y debera ajustarse al monto asignado en los
programas  presupuestarios  correspondientes, mismos que
contendran las prioridades del desarrollo integral del Municipio,
fijadas en la planeacion municipal.

5. Ningun egreso podra efectuarse sin estar alineado a la partida de
gasto que corresponda, misma que debera contar con disponibilidad
presupuestal.

6. La Tesoreria, con fundamento en el articulo 67 segundo parrafo de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, debera registrar en
los sistemas respectivos, los documentos justificativos y
comprobatorios que correspondan y demas informacion asociada a los
momentos contables del gasto comprometido y devengado, en
términos de las disposiciones que emita el consejo.

7. Solamente se podran efectuar pagos por concepto de anticipos, en
los casos previstos por las leyes en la materia, debiéndose reintegrar
en el Ejercicio en curso, las cantidades anticipadas que no se
hubieren devengado o erogado.

8. Asi mismo, sélo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto
de Egresos, por los bienes o servicios efectivamente devengados,
siempre que se hubieran registrado y contabilizado debida y
oportunamente.

9. No se podran destinar los recursos municipales para fines distintos
de los senalados por las leyes y por este Presupuesto de Egresos, en
cuyo caso se procedera en términos de la Ley de Disciplina Financiera
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para las Entidades Federativas y los Municipios, sin menoscabo de
las sanciones administrativas y penales, establecidas por la ley.

10. En caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea
inferior a los estimados en la Ley y el Presupuesto de Ingresos, el
déficit presupuestario resultante por ningun motivo afectara los
programas municipales prioritarios y en todo caso se subsanara con
otra fuente de ingresos o con la disminucion del gasto corriente.

11. La Tesoreria podra aprobar transferencias, reducciones,
ampliaciones, o cancelaciones presupuestarias, con fundamento en
los articulos 288, 289, 302 y 304 del Cédigo Fiscal y Presupuestario
para el Municipio de Puebla; 22 fraccion XLV del Reglamento del
mismo; y 11 fraccion XLIII del Reglamento Interior de la Tesoreria del
H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

12. El seguimiento al Sistema de Evaluacion del Desempeno
Municipal, el cual mide y evaltia las metas y objetivos de los planes y
programas del Gobierno Municipal, se llevara a cabo por el Instituto
Municipal de Planeacion, de conformidad con la normatividad
aplicable en la materia.

ARTICULO 4

La Tesoreria es la responsable de que la informacion presupuestaria
cumpla con los lineamientos establecidos por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, las Normas emitidas por el CONAC, la
Ley Organica Municipal, el Codigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla y las demas disposiciones normativas y
contables aplicables.

Las Dependencias y Entidades, al ejercer los presupuestos aprobados,
deberan sujetarse invariablemente al uso de los Clasificadores
Presupuestales Armonizados, emitidos por el CONAC, a partir de la
entrada en vigor del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 5

La persona titular de la Tesoreria podra suscribir convenios o
acuerdos de coordinacion y colaboracion administrativa con otros
municipios y niveles de gobierno, en ejercicio de las atribuciones que
le confieren las leyes y la normatividad aplicable en la materia; para la
ejecucion de acciones, programas, o proyectos conjuntos, con la
finalidad de optimizar los recursos publicos y satisfacer las
necesidades colectivas que permitan impulsar el desarrollo de la
Ciudad.
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ARTICULO 6

El Presente Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023, debera ser
difundido en los medios electronicos que disponga el Municipio en los
términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla; y 89 Bis de la Ley Organica Municipal.

TIiTULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
CAPITULO I
DE LAS CLASIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 7

El gasto total que se prevé y se encuentra destinado en el Presupuesto
de Egresos del Honorable Ayuntamiento Municipio de Puebla,
asciende a la cantidad de $6,061,519,800.00 (Seis mil sesenta y un
millones quinientos diecinueve mil ochocientos pesos 00/100 M.N.),
correspondiente al total de los ingresos estimados en la Ley y el
Presupuesto de Ingresos del Municipio de Puebla, para el Ejercicio
Fiscal de 2023, guardando el equilibrio presupuestario de
conformidad con lo establecido en el articulo 115 fraccion IV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 19 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios.

Con el objetivo de demostrar el balance presupuestario entre los
ingresos estimados y los egresos aprobados; con base en la Norma
para establecer la estructura del Calendario de Ingresos base
mensual, y la Norma para establecer la estructura del Calendario del
Presupuesto de Egresos base mensual, emitidas por el CONAC, se
formularon dichos calendarios para el Ejercicio Fiscal 2023, los
cuales se encuentra contenidos en los Cuadros 1 y 2 del Anexo Unico.

ARTICULO 8

Con base en lo establecido en el articulo 61 fraccion II inciso c), de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, dentro del proceso de
integracion de la informacion financiera para la elaboracion de los
presupuestos, se incorporan las clasificaciones presupuestales
requeridas por el CONAC.
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ARTICULO 9

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, los ingresos estimados
para el ejercicio 2023 desglosados por su origen se muestran en el
Cuadro 3 del Anexo Unico.

ARTICULO 10

Clasificacion por Tipo de Gasto, de acuerdo con esta clasificacion el
Presupuesto de Egresos se desglosa en el Cuadro 4 del Anexo Unico.

ARTICULO 11

Clasificacion por Objeto del Gasto, el presupuesto de egresos
municipal del ejercicio 2023 a nivel de capitulo, concepto y partida
genérica, se distribuye como se muestra en Cuadro 5 del Anexo Unico.

Dentro de esta misma clasificacion en el Cuadro 6 y las Graficas 1y 2
del Anexo Unico se desglosa el presupuesto de egresos a nivel capitulo
y por cada una de las unidades ejecutoras municipales.

Asi mismo, en el Presupuesto de Egresos, se prevén erogaciones para
Organismos Publicos Descentralizados, cifras que para el ejercicio
2023 se presentan en el Cuadro 7 del Anexo Unico, con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo.

ARTICULO 12

Clasificacion Administrativa, desglosa la estructura organizacional del
Ayuntamiento identificando las unidades administrativas, asi como, el
techo presupuestal aprobado a cada una de ellas como se muestra en
el Cuadro 8 del Anexo Unico, asi como un resumen en el Cuadro 9 del
mismo.

ARTICULO 13

Clasificacion Funcional, presenta el gasto publico segun la naturaleza
de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha
clasificacion se identifica el presupuesto destinado a funciones de
gobierno, de desarrollo social y desarrollo economico; esta
clasificacion se compone de la informacion que se muestra en el
Cuadro 10 del Anexo Unico.

ARTICULO 14

Clasificacion Programatica, muestra los programas conforme a la
Clasificacion emitida por el Consejo de Armonizacion Contable. El
Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
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Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023, con base en ésta, se distribuye
como se presenta en el Cuadro 11 del Anexo Unico y Grdfica 3 del
mismo, y esta vinculada a las dependencias municipales en el Cuadro
12.

Adicionalmente la Clasificacion Programatica del Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el
Ejercicio Fiscal 2023, esta ligada a los programas de la Auditoria
Superior del Estado de Puebla, los cuales se presentan en el Cuadro
13 y Grdfica 4 del Anexo Unico.

ARTICULO 15

Clasificacion Economica, clasificacion presupuestal de las
transacciones de los entes publicos que parte del reconocimiento de
los tres grandes componentes de las finanzas publicas: los ingresos,
los gastos y el financiamiento, desagregando cada uno de ellos en
categorias menores, de tal forma que permite su analisis e
interpretacion; clasificacion que se desagrega en el Cuadro 14 del
Anexo Unico.

CAPITULO I1

DE LAS ASIGNACIONES ESPECIFICAS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

ARTICULO 16

El Gasto de comunicacion social tiene asignado un monto de
$127,272,200.00 (Ciento veintisiete millones doscientos setenta y dos
mil doscientos pesos 00/100 M.N.), mismo que se desglosa en el
concepto 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad, como
se muestra en el Cuadro 15 del Anexo Unico.

ARTICULO 17

El monto para pago de pensiones y jubilaciones, considera un
presupuesto por $116,014,199.00 (Ciento dieciséis millones catorce
mil ciento noventa y nueve pesos 00/100 M.N.), y se desglosa en la
Rartida de Prestaciones y Haberes de Retiro del Cuadro 16 del Anexo
Unico.

ARTICULO 18

Para dar cumplimiento al Articulo 18 fraccion IV de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
que establece que las Leyes de Ingresos y los proyectos de
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Presupuestos de Egresos deberan incluir: “un estudio actuarial de las
pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera
actualizarse cada cuatro aios,” en el Cuadro 17 del Anexo Unico, se
incluye el Formato 8 Informe sobre Estudios Actuariales — LDF.

ARTICULO 19

La Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto, es la
Dependencia encargada de atender las solicitudes ciudadanas de
informacion, de la proteccion de datos personales, la publicacion de
informaciéon en datos abiertos, asi como de los requerimientos
establecidos por la autoridad competente en dichas materias. Tiene
un presupuesto de $7,480,456.00 (Siete millones cuatrocientos
ochenta mil cuatrocientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.), que
se desglosa por capitulo de gasto en el Cuadro 18 del Anexo Unico.

ARTICULO 20

El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023, por concepto de imparticion
de Justicia Municipal considera la cantidad de $17,264,252.00
(Diecisiete millones doscientos sesenta y cuatro mil doscientos
cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), como se muestra en el Cuadro
19 del Anexo Unico.

ARTICULO 21

Los recursos destinados a las Juntas Auxiliares que apoyan al
municipio en la prestacion de servicios, gestiones de representacion y
ejecucion de otro tipo de funciones adicionales a la administracion
publica centralizada, es por $ 27,127,644.00 (Veintisiete millones
ciento veintisiete mil seiscientos cuarenta y cuatro pesos 00/100
M.N.), transferencias que se desglosan en el Cuadro 20 del Anexo
Unico.

ARTICULO 22

Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para otorgar
subsidios, y subvenciones son por la cantidad de 36,507,644.00
(Treinta y seis millones quinientos siete mil seiscientos cuarenta y
cuatro pesos 00/100 M.N.), mientras que el monto presupuestado
para ayudas sociales es por un importe de $ 67,363,462.00 (Sesenta y
siete millones trescientos sesenta y tres mil cuatrocientos sesenta y
dos pesos 00/100 M.N.) y se desglosan en el Cuadro 21 del Anexo
Unico.
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Respecto a las transferencias a organismos de la sociedad civil, se
tienen presupuestados recursos para la Asociacion Corazén Urbano
A.C. por un monto de $ 100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.)

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 71 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.

ARTICULO 23

Con la finalidad de transparentar el monto presupuestado en los
compromisos de la Administracion Publica Municipal cuya duracion
trasciende al presente Ejercicio Fiscal, se presenta en el Cuadro 22
del Anexo Unico, el gasto aprobado para ejercer contratos
plurianuales.

ARTICULO 24

El Municipio de Puebla, no desglosa pago para contratos con
Asociaciones Publico Privadas (APP), en el Presupuesto de
Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023, debido a que no tiene contratos
suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios del Estado Libre y Soberano de Puebla, por lo que no existen
compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de
Servicios (PPS).

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 75 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

CAPITULO I1I
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

ARTICULO 25

El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023 estima un importe de
$1,720,820,079.00 (Mil setecientos veinte millones ochocientos veinte
mil setenta y nueve pesos 00/100 M.N.), de recurso proveniente de
gasto federalizado por concepto de Aportaciones (Ramo 33) y $
2,493,507,290.00 (Dos mil cuatrocientos noventa y tres millones
quinientos siete mil doscientos noventa pesos 00/100 M.N.) por
concepto de participaciones.
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ARTICULO 26

Las Dependencias y Entidades Federales, solo podran transferir
recursos al Municipio de Puebla, a través de la Tesoreria, salvo en el
caso de ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio
que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones o
aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9,
50 y 51, de la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las
disposiciones aplicables.

ARTICULO 27

El Municipio de Puebla en el ejercicio de los recursos que le sean
transferidos a través del Ramo 33 “Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios”, se sujetara a las disposiciones
en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y
evaluacion, establecidas en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33, 37 y 49, fraccion V de
la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en apego a lo previsto en
los articulos 61, 62 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera para las
Entidades Federativas y los Municipios.

Con el fin de transparentar la distribucion de los recursos del Ramo
33, en el Cuadro 23 del Anexo Unico, se desglosan los rubros a los que
seran destinados los recursos provenientes, tanto del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM), como
del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-
DF); de manera complementaria en el Cuadro 24 del mismo anexo, se
presenta la distribucion de los mismos por capitulo de gasto.

ARTICULO 28

En el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal para el Ejercicio Fiscal
2023 no se consideran recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales o estatales; en caso de llevarse a cabo la
firma de convenios con alguno de estos niveles de gobierno, se estara
a lo dispuesto en la legislacion vigente y en los lineamientos o reglas
de operacion de los fondos convenidos.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 72 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022
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CAPITULO IV
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ARTICULO 29

Con fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el articulo 61 fraccion II de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, el Presupuesto de Egresos
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el
Ejercicio Fiscal 2023 considera la aprobacion de 26 Programas
Presupuestarios que corresponden a las actividades de cada una de
las dependencias municipales y organismos publicos
descentralizados, los cuales incluyen el cien por ciento del
presupuesto y se desglosan por Unidad Administrativa, componente y
monto aprobado en el Cuadro 25 del Anexo Unico.

ARTICULO 30

El Municipio de Puebla para dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 61 fraccion II de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, presenta en el Cuadro 26 del Anexo Unico, los
“Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre 2022 de Programas
Presupuestarios Desempenno de Componentes”. Asi mismo en el
Cuadro 27 del Anexo Unico, se incluye el listado de programas
presupuestarios, con indicadores estratégicos y de gestion.

ARTICULO 31

Con fundamento en el articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en el Presupuesto de Egresos del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio
Fiscal 2023 se enlistan las actividades emblematicas de las
Dependencias y Organismos Descentralizados del H. Ayuntamiento
del Municipio de Puebla, Cuadro 28 del Anexo Unico.
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TiTULO TERCERO
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO I
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 32

El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023 destina un importe de
$2,069,146,562.00 (Dos mil sesenta y nueve millones ciento cuarenta
y seis mil quinientos sesenta y dos pesos M.N) por concepto de
servicios personales, el cual considera 7,905 plazas en la plantilla de
la Administracion Publica Municipal centralizada, y que se desglosa
por tipo de personal en el Cuadro 29 del Anexo Unico.

ARTICULO 33

El nimero de elementos considerados en la plantilla de policias para el
ano 2023 es de 2,785. La Secretaria de Seguridad Ciudadana, con
fundamento en lo establecido en el articulo 9 fraccion I de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
Unicamente tiene personal de confianza en las plazas de policia;
actualmente no cuenta con personal comisionado por parte del
Gobierno del Estado; por lo que, la plantilla en su totalidad se compone
de elementos municipales, los que se desglosan en el Cuadro 30 del
Anexo Unico.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 46 y 48 del Catdalogo
de Criterios de Evaluaciéon del BIPM 2022

ARTICULO 34

El personal de confianza del Ayuntamiento percibira la remuneracion
que se determina en el Tabulador de Sueldos que se desglosa por
puesto y numero de plazas en el Cuadro 31 del Anexo Unico, con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 y 134, de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
adicionalmente el desglose de las remuneraciones se incluye en el
Cuadro 32 del Anexo Unico.
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ARTICULO 35

Las remuneraciones del personal de base sindicalizado y no
sindicalizado se muestran en el Tabulador de Sueldos que se desglosa
por categoria en el Cuadro 33 del Anexo Unico; asi mismo, el desglose
de las remuneraciones al personal pensionado e incapacitado
permanente se incluye en el Cuadro 34 del Anexo.

ARTICULO 36

El gasto previsto para prestaciones sindicales se realizara atendiendo
a lo dispuesto en las Condiciones Generales de Trabajo vigentes,
celebradas entre el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla
y la representacion sindical de los empleados y trabajadores,
prestaciones que se desglosan en el Cuadro 35 del Anexo Unico.

ARTICULO 37

Para la generacion de nuevos tabuladores de sueldos, se deberan
atender las reglas que establezca la Secretaria de Administracion y
Tecnologias de la Informacion, cuando se presenten revisiones a las
Condiciones Generales de Trabajo y cuando se determinen los
porcentajes de incremento para personal de base y confianza.

Asi mismo, para el establecimiento y determinacion de criterios que
regulen los incrementos salariales, esta misma secretaria se sujetara
a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier
otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el
Municipio y sus servidores publicos.

El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempene
un servicio personal subordinado al Municipio se realizara
preferentemente con cargo a las Participaciones, con el fin de que el
municipio obtenga una mayor participacion del Impuesto Sobre la
Renta participable en los términos del articulo 3-B de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

ARTICULO 38!

Las compensaciones extraordinarias que se otorgan de manera
ocasional o temporal al personal, en funcion de la relacion laboral, no
se incorporaran a la remuneracion mensual, en tanto se cumpla con

1 Articulo reformado el 27 /abr/2023.
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las condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice
el Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

El otorgamiento de estas compensaciones extraordinarias sumadas a
las remuneraciones anuales establecidas en el articulo 34 del
presente “Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2023”, no podran exceder
al total de remuneraciones recibidas por el jefe jerarquico inmediato
de la persona trabajadora beneficiada.

El pago de dicho concepto sera de hasta 30 dias de sueldo en un
periodo mensual y nunca podra exceder mas de 90 dias de sueldo en
un periodo anual

CAPITULO II

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE
SERVICIOS

ARTICULO 39

Las Dependencias y Entidades que integran la Administracion Puablica
Municipal son directamente responsables del cumplimiento y
observancia de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico Estatal y Municipal para realizar adquisiciones,
contratar arrendamientos o prestacion de servicios; asi mismo,
deberan sujetarse al programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios vigente para el ejercicio fiscal 2023.

Adicionalmente, durante el ejercicio fiscal 2023 las Dependencias y
Entidades que integran la Administracion Pablica Municipal deberan
apegarse a los montos maximos y minimos de adjudicacion que se
detallan en el Cuadro 36 del Anexo Unico.

Los montos establecidos para las adquisiciones, arrendamientos y
prestaciones de servicios deberan considerarse sin incluir el importe
del Impuesto al Valor Agregado.

Para la aplicacion de este precepto y con el fin de determinar en cual
de los rangos establecidos queda comprendida una adjudicacion, ésta
debera considerarse individualmente, en el entendido de que, en
ninguan caso, el importe total de la misma podra ser fraccionado.
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CAPITULO 111

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA

ARTICULO 40

Las Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla que realicen contratos de obra publica y de
servicios relacionados con la misma, se sujetaran a los a los
procedimientos de adjudicacion, en términos de lo establecido en la
Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el
Estado de Puebla, y a los montos maximos y minimos de adjudicacion
que se especifican en el Cuadro 37 del Anexo Unico.

Los montos establecidos para la adjudicacion de obra publica y de
servicios relacionados con la misma, deberan considerarse sin incluir
el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Para la aplicacion de este precepto y con el fin de determinar en cual
de los rangos establecidos queda comprendida una obra, ésta debera
considerarse individualmente, en el entendido de que, en ningun
caso, el importe total de la misma podra ser fraccionado.

CAPITULO IV

DE LOS CRITERIOS PARA ADMINISTRAR FIDEICOMISOS,
AHORROS O ECONOMIAS, INGRESOS EXCEDENTES Y
DETERMINAR SUBSIDIOS

ARTICULO 41

Con fundamento en el Articulo 134 de la ley Organica Municipal
vigente, el Ayuntamiento podra crear fideicomisos publicos que
promuevan e impulsen el desarrollo del Municipio.

Las Dependencias municipales podran constituir fideicomisos
publicos o celebrar mandatos o contratos analogos para contribuir a
la consecucion de los programas aprobados e impulsar las actividades
prioritarias del Gobierno Municipal, previa autorizacion de Cabildo a
solicitud del Presidente Municipal; asi mismo, la Tesoreria sera
fideicomitente del Ayuntamiento en todos los contratos de fideicomiso
que suscriba el Ayuntamiento; lo anterior, en términos de lo dispuesto
por el articulo 292, del Codigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla.
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Derivado de la contratacion de Deuda Publica durante el Ejercicio
Fiscal 2022 y para dar cumplimiento al Articulo Primero y Noveno del
“Decreto por el cual se autoriza a los 217 municipios del Estado de
Puebla, para que durante la gestion de la administracion municipal
2021-2024, por conducto de funcionarios legalmente facultados
gestionen y contraten con cualquier institucién de crédito integrante del
sistema financiero mexicano que ofrezca las mejores condiciones de
mercado, uno o varios financiamientos, hasta por el monto, para el
destino, plazos, términos, condiciones y caracteristicas que en éste se
establecen; para que afecten como fuente de pago del o los
financiamientos que contraten, un porcentaje del derecho a recibir y los
flujos de recursos que individualmente les correspondan del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y para que celebren o
se adhieran a los mecanismos de pago de los créditos que contraten,”
el Municipio de Puebla se adhirio al Fideicomiso Irrevocable de
Administracion y Fuente de Pago del Gobierno del Estado para
instrumentar el mecanismo de pago de financiamiento.

Debido a que a la fecha de elaboracion del presente documento no
existen fideicomisos publicos vigentes y a que las dependencias
municipales, también a la fecha, no tienen considerada la creacion de
alguno para el ejercicio fiscal 2023, no se tiene destinado recurso
financiero alguno en el presupuesto, para este concepto, como se
especifica en el Cuadro 38 del Anexo Unico.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento a los criterios 66, 67 y 81
Catdlogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

ARTICULO 42

Las Dependencias no podran utilizar los ahorros o economias y
subejercicios presupuestarios salvo que cuenten con autorizacion de
la Tesoreria. La autorizacion se otorgara mediante la suficiencia
presupuestal correspondiente y las adecuaciones presupuestarias
previstas en la normatividad vigente.

Los recursos remanentes provenientes de ahorros, economias o
subejercicios presupuestarios, que no se hubieren devengado, al
cierre del ejercicio o cuando lo requiera la Tesoreria, deberan
concentrarse invariablemente en ésta, para su reasignacion o
adecuacion presupuestaria correspondiente.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento a los Criterios 80 y 84 del
Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022
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ARTICULO 43

La administracion de ingresos excedentes, estara en funcion de lo
senalado en el Articulo 304 del Codigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla, que a la letra dice: “El Presidente por conducto
de la Tesoreria, podra asignar los recursos que se obtengan en exceso
de los previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio, a los
programas que considere convenientes Yy autorizard los traspasos de
partidas cuando sea procedente, dandole en su caso, la participacién
que corresponda a entidades interesadas. Tratandose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos, el gasto debera sujetarse a lo
dispuesto por este ordenamiento, los parametros establecidos en el
presupuesto de egresos y las asignaciones que acuerde el Presidente
por conducto de la Tesoreria. En todo caso la aplicacion de esta
disposicion serd informada al Congreso al rendir la cuenta publica.”

Adicionalmente, con base en el articulo 11 fraccion XLIII del
Reglamento Interior de la Tesoreria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, la persona titular de la Tesoreria en ejercicio de
sus facultades, podra asignar los recursos que se obtengan en exceso
a los previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio; a los
programas que considere conveniente, y autorizar los traspasos entre
partidas y capitulos de gasto, con apego a la normatividad aplicable
en la materia.

Nota: Se incluye para dar cumplimiento a los Criterios 80 y 83 del
Catdlogo de Criterios de Evaluaciéon del BIPM 2022

ARTICULO 44

Es facultad de los titulares de la Presidencia y de la Tesoreria otorgar
subsidios conforme a lo establecido en los articulos 50, 52 bis, 289 y
304 del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla;
asi como ayudas sociales segun lo establecido en los articulos 173,
174, 175 y 176 de la Normatividad para el Ejercicio del Gasto y
Control Presupuestal vigente. Los subsidios y las ayudas deberan
sujetarse a criterios de objetividad, equidad, transparencia,
selectividad y temporalidad; asi como a las disposiciones para su
ejercicio y evaluacion, que para tal efecto se emitan, conforme a lo
establecido en el presente Presupuesto de Egresos y la demas
legislacion aplicable en la materia.

Los beneficiarios de subsidios proporcionaran a la Tesoreria la
informacion que se les solicite sobre la aplicacion que hagan de los
mismos, en la forma, plazos y términos que ésta determine, de
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acuerdo con lo establecido en el articulo 304 del Codigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla.

Las Entidades apoyadas presupuestalmente se sujetaran a lo
dispuesto en la Normatividad para el Ejercicio del Gasto y Control
Presupuestal vigente, en lo que concierne al reintegro a la Tesoreria
de los recursos que hayan recibido por concepto de subsidios y
transferencias no devengados oportunamente.

Las variaciones a los subsidios que impliquen adecuaciones
presupuestarias en el alcance a sus programas seran autorizadas por
la Tesoreria.

La Tesoreria tendra por autorizados los subsidios, ayudas
extraordinarias y donativos en dinero con cargo a sus erogaciones
previstas y autorizadas en el Presupuesto de Egresos que otorguen las
entidades, Gnicamente cuando cuenten con la aprobacién del Organo
de Gobierno y no se podran otorgar a favor de beneficiarios cuyos
principales ingresos provengan del presupuesto, salvo los casos que
permitan expresamente las leyes o cuando la Tesoreria lo autorice.

ARTICULO 45

La Presidencia Municipal, la Secretaria de Gobernacion y la Tesoreria,
estan facultados para determinar el monto anual del subsidio que se
asignara a las Juntas Auxiliares y Organismos Auxiliares, con base en
los requerimientos de las mismas.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 82 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 46

El Ayuntamiento de Puebla atendiendo las necesidades que requiere
la Infancia y la Adolescencia de la Capital, incluye en el Presupuesto
de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
para el Ejercicio Fiscal 2023, programas presupuestarios para
favorecer el desarrollo de ninas, ninos y adolescentes, en el ambito de
competencias de las dependencias municipales y con cargo a sus
presupuestos; con base en articulo 2 de la Ley de los Derechos de las
Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de Puebla. El Monto asignado
a estos programas presupuestarios es de $ 430,030,335.33
(Cuatrocientos treinta millones treinta mil trescientos treinta y cinco
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pesos 33/100 M.N.), monto que se desglosa en el Cuadro 39 del
Anexo Unico.

Para mayor claridad en la definicion de los montos asignados en el
anexo transversal se describen a continuacion los criterios utilizados
para el calculo del monto del proyecto destinado a la infancia y
adolescencia:

Criterio 1. Cuando el 100% de la poblacion beneficiada es menor de
18 anos y/o agentes. Es decir, la totalidad de las acciones realizadas
por el proyecto u accion son dirigidas a menores de 18 anos y/o
agentes que actuen en su beneficio, en este caso se tomo el 100% del
presupuesto programado.

Criterio 2. Cuando se beneficia a todo el municipio y se toma la
proporcion de los menores de 18 anos que habitan en este. Es decir,
las acciones realizadas por el programa impactan toda la poblacion
del municipio, por lo que se tomo6 el porcentaje de ninos, ninas y
adolescentes que habitan en él, entonces se utiliza el porcentaje de
poblacion entre O y 17 anos en el municipio, que es la proporcion de
menores de 18 anos.

Criterio 3. Cuando hay una poblacion potencial/objetivo/atendida y se
debe definir el porcentaje de poblacion de menos de 18 anos atendidos.
En este caso, las dependencias y entidades conocen el numero de
personas beneficiadas por medio de sus registros o padrones, por lo que
se les solicitara la proporcién de menores de edad atendidos; en este
sentido se calcula el presupuesto ejercido con base en el porcentaje
reportado por la dependencia o entidad.

CAPITULO VI
DE LA DEUDA PUBLICA

ARTICULO 47

La deuda publica del Gobierno del Municipio de Puebla, contratada
durante el ejercicio 2022, es de $ 137,425,999.86 (Ciento treinta y
siete millones cuatrocientos veinticinco mil novecientos noventa y
nueve pesos 86/100 M.N.), con fecha de corte al 30 de noviembre de
2022. Financiamiento que fue contratado con fundamento en el
“Decreto del H. Congreso del Estado por el que autoriza a los 217
municipios del Estado de Puebla, para que durante la gestion de la
administracion municipal 2021-2024, por conducto de funcionarios
legalmente facultados gestionen y contraten con cualquier institucion de
crédito integrante del sistema financiero mexicano que ofrezca las
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mejores condiciones de mercado, uno o varios financiamientos, hasta
por el monto, para el destino, plazos, términos, condiciones Yy
caracteristicas que en éste se establecen; para que afecten como fuente
de pago del o los financiamientos que contraten, un porcentaje del
derecho a recibir y los flujos de recursos que individualmente les
correspondan del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y
para que celebren o se adhieran a los mecanismos de pago de los
créditos que contraten,” emitido por el Gobierno del Estado y
publicado en el Periodico oficial del Estado el 3 de enero de 2022; asi
como en la autorizacion del Cabildo del punto de acuerdo de fecha 24
de junio de 2022 mediante el cual se autoriza para que “por conducto
del Presidente Municipal y de la Tesorera Municipal, se tramite, negocie
y contrate ante cualquier institucion de crédito Integrante del Sistema
Financiero Mexicano que presente las mejores condiciones de mercado,
el otorgamiento de un financiamiento destinado a inversiones publicas
productivas en materia de infraestructura y equipamiento urbano
descritas en el Considerando XXV del presente Punto de Acuerdo,
hasta por un monto de $160,167,498.16 (Ciento sesenta millones
ciento sesenta y siete mil cuatrocientos noventa y ocho pesos 16/100
m.n.), mas gastos financieros derivados del mismo, por un plazo no
mayor al catorce de octubre de dos mil veinticuatro; estableciendo como
fuente de pago y garantia los recursos provenientes del Fondo de
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal (FISMDF) que corresponden al Municipio de Puebla.”

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 49 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

El instrumento que corresponde a la deuda contratada, la garantia, el
numero de crédito, la tasa de interés, la fecha de suscripcion y de
vencimiento, el destino y el saldo de la misma se presentan en el
Cuadro 40 del Anexo Unico.

Para el ejercicio fiscal 2023 se establece una asignacion
presupuestaria para el pago de la deuda publica contratada con la
banca de desarrollo por la cantidad de $ $ 85,642,008.00 (Ochenta y
cinco millones seiscientos cuarenta y dos mil ocho pesos 00/100 M.N)
la cual sera ejercida conforme a la distribucion que se presenta en el
Cuadro 41 del Anexo Unico.

Por lo anteriormente expuesto y de acuerdo con los ordenamientos
legales mencionados en el proemio del documento en estudio, asi los
argumentos esgrimidos en el cuerpo del presente dictamen, los
suscritos integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda
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Publica Municipal, sometemos a consideracion y aprobacion de este
Honorable Cabildo del Municipio de Puebla, el Dictamen que contiene
el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023.
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DICTAMEN
PRIMERO

Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2023, en los términos del
presente Dictamen y del Anexo Unico que forma parte integral del
mismo.

SEGUNDO

Se instruye a la Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, para que en ejercicio de sus funciones, realice todos y cada
uno de los tramites necesarios, a efecto de que el Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el
Ejercicio Fiscal 2023 sea remitido al Titular del Poder Ejecutivo del
Estado, para su publicacion en el Periodico Oficial del Estado,
instruyéndose asi mismo a la Tesorera Municipal para remitirlo a la
Auditoria Superior del Estado y publicacion en la Gaceta Municipal,
lo anterior para dar cumplimiento a lo establecido por la fraccion IX,
del articulo 78 de la Ley Organica Municipal, correlativo con el 18, de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, de fecha 25 de diciembre de 2022, por el que aprueba el
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023;
publicado en el Periodico Oficial del Estado, el viernes 30 de
diciembre de 2022, Numero 22, Décima Octava Seccion,
Tomo DLXXII).

PRIMERA. El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2023, entrara en vigor
a partir del primer dia del mes de enero de dos mil veintitrés y estara
vigente hasta el treinta y uno de diciembre del mismo ano.

SEGUNDA. Se instruye a la Tesorera Municipal para que realice los
ajustes y acciones que resulten necesarias, en su caso, a fin de dar
debido y oportuno cumplimiento a las disposiciones establecidas en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y cualquier otra
disposicion legal aplicable, asi como a los Lineamientos que emanen
de los Consejos Nacional y Estatal de Armonizacion Contable
respectivamente.

TERCERA. Las Dependencias y Organismos Publicos Municipales
Descentralizados, seran responsables de ejecutar sus Programas
Presupuestarios, con base en las disposiciones legales aplicables en la
materia, asi como en las que establezca el Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla y sus Organos de Gobierno respectivamente,
a fin de ser congruentes entre si, observando los ejes estratégicos y
transversales, aplicables en la presente administracion municipal y en
los programas que ésta implemente, a efecto de garantizar la
generalidad, permanencia y continuidad de los servicios publicos que
permitan cubrir las necesidades basicas de la poblacion del Municipio
de Puebla.

Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 21 de diciembre de 2022.
Comision de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal. Regidora
Presidenta. ANA MARIA JIMENEZ ORTIZ. Rubrica. Regidora Vocal.
SUSANA DEL CARMEN RIESTRA PINA. Rubrica. Regidor Vocal. JOSE
CARLOS MONTIEL SOLANA. Rubrica. Regidora Vocal. CHRISTIAN
LUCERO GUZMAN JIMENEZ. Rubrica. Regidor Vocal. ANGEL RIVERA
ORTEGA. Rubrica.

Al margen el Escudo de la Ciudad de Puebla, con una leyenda que
dice: Puebla. Contigo y con rumbo. Gobierno Municipal. Secretaria del
Ayuntamiento. O/59/SAYT/GEN/E.
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Por lo tanto, CERTIFICO que el presente documento refleja fielmente
la informacion que tuve a la vista y cotejé con la version estenografica,
para dar total certeza de que el acuerdo tomado durante la sesion de
cabildo mencionada, fue votado y aprobado en los términos de este
documento. La Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla. C. SILVIA GUILLERMINA TANUS OSORIO. Rubrica.
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DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueba reformar el articulo 38 del Acuerdo por el que
se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2023, en términos del
Considerando XVII del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la persona Titular de la Secretaria del
Ayuntamiento para que realice los tramites necesarios a fin de que
publique por una sola vez el presente Dictamen en la Gaceta
Municipal y en el Periédico Oficial del Estado.
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TRANSITORIOS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla, de fecha 14 de abril de 2023, que aprueba el Dictamen
presentado por los Regidores integrantes de la Comision de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, por el que reforma el
articulo 38 del Acuerdo por el que aprueba el Presupuesto de Egresos
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el
Ejercicio Fiscal 2023; publicado en el Periodico Oficial del Estado,
el jueves 27 de abril de 2023, Numero 17, Cuarta Seccion,
Tomo DLXXVI).

PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al
presente Dictamen.

Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 10 de abril de 2023.
“Contigo y con rumbo”. Comision de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal. Regidora Presidenta. ANA MARIA JIMENEZ ORTIZ.
Rubrica. Regidora Vocal. SUSANA DEL CARMEN RIESTRA PINA.
Rubrica. Regidora Vocal. CHRISTIAN LUCERO GUZMAN JIMENEZ.
Rubrica. Regidor Vocal. JOSE CARLOS MONTIEL SOLANA. Rubrica.
Regidor Vocal. ANGEL RIVERA ORTEGA. Rubrica.”

Al pie el Escudo de la Ciudad de Puebla, con una leyenda que dice:
Puebla. Contigo y con rumbo. Gobierno Municipal. Secretaria del
Ayuntamiento. Secretaria del Ayuntamiento. O/59/SAYT/GEN/E.

La Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 138
fraccion VII de la Ley Organica Municipal y 8 fraccion V y XV del
Reglamento Interior de la Secretaria del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla. CERTIFICO: Que el presente legajo compuesto
de seis fojas utiles, refleja fielmente la informacion que tuve a la vista
y cotejé con su version estenografica, para dar total certeza de que el
acuerdo tomado durante la décimo novena sesion ordinaria de cabildo
celebrada el dia catorce de abril del ano dos mil veintitrés, fue
aprobado por mayoria de votos, referente a la “Res. 2023/220|
dictamen por virtud del cual se reforma el articulo 38 del acuerdo por el que aprueba
el Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, para el ejercicio fiscal 2023”, misma que obra en los archivos
de la Secretaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
expidiéndose la presente en la Cuatro Veces Heroica Puebla de
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Zaragoza a 17 de abril de 2023, para los efectos legales a que haya
lugar, quedando registrada con el numero 7659. La Secretaria del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla. Quien suscribe con
firma autégrafa en términos de Ley. C. MARIA LUCERO SALDANA

PEREZ.

39



Orden Juridico Poblano

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

ANEXO UNICO

Concepto Febrero

6,061,519,800.00 404,173,499.00 533,004,245.00 512,955,079.00 446,877,861.00 464,489,610.00 460,841,506.00

55,072,518.00

1.1 Impuestos sobre los Ingresos 40,108,463.00 2,486,845.00 3,650,753.00 2,909,774.00 2,995,557.00 4,712,033.00 3,087,997.00

Sobre Diversiones y
1.1.1 13,478,843.00 903,100.00 1,207,090.00 938,541.00 894,391.00 2,552,719.00 973,338.00
Espectaculos Publicos

Sobre Rifas, Loterias, Sorteos,

1.1.2|Concursos y toda clase de juegos 26,629,620.00 1,583,745.00 2,443,663.00 1,971,233.00 2,101,166.00 2,159,314.00 2,114,659.00
permitidos

1.2 Impuestos sobre el Patrimonio 1,015,220,263.00 117,059,759.00 99,891,279.00 76,093,690.00 33,536,491.00 39,002,781.00 47,596,821.00

1.2.1 Predial 763,502,403.00 101,421,286.00 74,530,563.00 52,249,353.00 20,130,170.00 14,937,200.00 18,998,620.00

Sobre Adquisicion de Bienes
1.2.2 251,717,860.00 15,638,473.00 25,360,716.00 23,844,337.00 13,406,321.00 24,065,581.00 28,598,201.00
Inmuebles

Impuestos sobre la/
1.3|producciéon, el consumo y las - - - - - - -

transacciones

Impuestos al Comercio

Exterior

Impuestos Sobre Nominas y

1.5 - - - - - - -
Asimilables

1.6 Impuestos Ecolégicos - - - - - - -

1.7 Accesorios de Impuestos 60,094,236.00 4,730,305.00 5,607,050.00 5,326,758.00 3,488,632.00 5,119,324.00 4,387,700.00
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Concepto

Febrero

1.7.1 Predial 43,067,443.00 3,750,796.00 3,668,657.00 3,833,363.00 2,281,964.00 1,950,740.00 2,674,534.00
Sobre Adquisicion de Bienes
1.7.2 17,026,793.00 979,509.00 1,938,393.00 1,493,395.00 1,206,668.00 3,168,584.00 1,713,166.00
Inmuebles
1.8 Otros Impuestos - - - - - - -

2

2.1

Impuestos no comprendidos
en las fracciones de la ley de
Ingresos causadas en ejercicios
fiscales anteriores pendientes de

liquidacion o pago

Cuotas y Aportaciones de

Seguridad Social

Aportaciones para Fondos de

Vivienda

2.2

Cuotas para el Seguro Social

2.3

Cuotas de Ahorro para el

Retiro

2.4

Otras Cuotas y Aportaciones

para la Seguridad Social

2.5

3.1

Accesorios

Contribuciones de Mejoras

Contribuciones de Mejoras por

obras Publicas

2,419,507.00

2,419,507.00

138,816.00

138,816.00

226,407.00

226,407.00

319,207.00

319,207.00

218,647.00

218,647.00

101,314.00

101,314.00

45,353.00

3.9

Contribuciones de Mejoras no
comprendidas en las fracciones de
la ley de Ingresos causadas en
anteriores

ejercicios fiscales

pendientes de liquidacién o pago

Derechos

545,936,452.00

59,661,031.00

55,303,445.00

51,190,321.00

34,799,361.00

33,167,302.00

32,328,826.00
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Concepto Febrero

Derechos por el uso, goce,
4.1 |aprovechamiento o explotacion de 33,805,297.00 3,246,474.00 2,913,489.00 3,050,833.00 2,860,743.00 2,771,524.00 2,642,289.00

bienes de dominio publico

4.1.1 Por Ocupacién de Espacios 33,805,297.00 3,246,474.00 2,913,489.00 3,050,833.00 2,860,743.00 2,771,524.00 2,642,289.00

Derechos por prestacion de
4.3 314,405,120.00 32,818,236.00 27,718,391.00 23,038,232.00 16,809,779.00 16,011,980.00 16,584,389.00
servicios

Servicios de Alumbrado
4.3.1 140,000,000.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00
Publico

Derechos por servicios en

4.3.2 7,785,796.00 882,824.00 821,564.00 815,295.00 708,946.00 674,873.00 632,322.00
panteones
Servicio de recoleccion,
4.3.3|transporte y disposicion final de 154,116,232.00 19,306,777.00 14,126,839.00 9,367,998.00 3,684,694.00 2,728,001.00 3,290,540.00

desechos sélidos

Servicios de centros
4.3.4 294,679.00 18,420.00 21,653.00 26,765.00 31,349.00 15,052.00 26,707.00
antirrabicos

Servicios prestados por la
4.3.5 8,827,702.00 546,555.00 635,734.00 686,452.00 612,645.00 692,349.00 720,589.00
Tesoreria

Servicios prestados por la
4.3.6 3,380,711.00 396,994.00 445,935.00 475,056.00 105,479.00 235,039.00 247,565.00
Contraloria

4.4 Otros Derechos 174,347,256.00 21,397,531.00 22,532,808.00 22,884,241.00 13,166,752.00 12,547,158.00 11,230,886.00

Otorgamiento de Licencias y

4.4.1 50,950,097.00 15,313,283.00 14,631,088.00 12,226,890.00 2,171,002.00 1,462,240.00 1,631,676.00
Refrendos

4.4.2 Por Obras Materiales 92,205,212.00 4,020,796.00 5,463,828.00 8,039,611.00 8,160,067.00 8,422,872.00 7,049,029.00

4.4.3 Por certificados y constancias 18,948,627.00 1,083,624.00 1,448,356.00 1,628,204.00 1,846,147.00 1,672,510.00 1,560,645.00

4.4.4 Por anuncios y refrendos 12,243,320.00 979,828.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00

4.5 Accesorios 23,378,779.00 2,198,790.00 2,138,757.00 2,217,015.00 1,962,087.00 1,836,640.00 1,871,262.00
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Concepto Febrero

Servicio de recoleccion,
4.5.1|transporte y disposicion final de 6,269,440.00 974,618.00 817,216.00 701,025.00 404,864.00 355,188.00 457,408.00

desechos sélidos

Gastos de Notificacion
4.5.2 97,419.00 7,135.00 2,915.00 7,484.00 1,777.00 2,471.00 3,799.00
Ejecucion Limpia

Intereses Pago Parcialidades

4.5.3 22,830.00 - 995.00 1,563.00 2,517.00 1,613.00 2,518.00
Limpia

4.5.4 Multa Giro Comercial 3,008,336.00 131,021.00 220,911.00 343,621.00 403,397.00 328,702.00 273,519.00

4.5.5 Multa SDUS 1,180,966.00 51,844.00 70,149.00 103,689.00 104,870.00 106,051.00 90,816.00

4.5.6 Multa Via Publica 92,097.00 - - - - 5,369.00 5,906.00

4.5.7 Multa Limpia 605,907.00 38,400.00 23,757.00 46,714.00 15,998.00 14,035.00 32,199.00

4.5.8 Multa Anuncios Publicitarios 20,064.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00

Multa Contaminacion

4.5.9 50,000.00 - - 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00

Ambiental

Multa Unidad Normatividad
4.5.10 10,717,428.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00
Comercial

4.5.11 Multa Proteccion Civil 1,200,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00

Intereses Pago Parcialidades
4.5.12 86,296.00 - 7,614.00 5,698.00 24,705.00 19,579.00 -
Derechos

4.5.13 Otros créditos 27,996.00 981.00 409.00 7,430.00 4,168.00 3,841.00 5,306.00

Derechos no comprendidos en
las fracciones de la Ley de Ingresos
4.9|causadas en ejercicios fiscales - - - - - - -
anteriores pendiente de liquidacion

o pagos

Productos 57,204,824.00 2,020,941.00 1,856,717.00 8,253,010.00 4,172,693.00 14,398,346.00 5,404,751.00

43



Orden Juridico Poblano

Concepto Febrero

5.1 Productos de tipo corriente 57,204,824.00 2,020,941.00 1,856,717.00 8,253,010.00 4,172,693.00 14,398,346.00 5,404,751.00

Por venta de informacién del
5.1.1 793,956.00 20,238.00 48,958.00 71,449.00 70,017.00 69,209.00 68,278.00
sistema geografico

Por examenes y venta de
5.1.2 3,350,309.00 265,177.00 464,961.00 653,551.00 261,579.00 615,991.00 228,474.00
formas oficiales

Por imparticién de cursos y/o

5.1.3 78,172.00 - - - - - -
talleres
5.1.4 Otros productos 22,541,012.00 832,285.00 43,151.00 951,082.00 227,942.00 9,695,196.00 935,855.00
5.1.5 Intereses 30,441,375.00 903,241.00 1,299,647.00 6,576,928.00 3,613,155.00 4,017,950.00 4,172,144.00
Productos de capital
5.2 - - - - - - -
(Derogado)

Productos no comprendidos
en las fracciones de la Ley de
5.9(|Ingresos causadas en ejercicios - - - - - - -
fiscales anteriores pendiente de

liquidacién o pago

Aprovechamientos 126,208,686.00 10,283,528.00 10,255,428.00 10,469,313.00 10,363,393.00 10,685,423.00 10,686,971.00

Aprovechamientos de  tipo

6.1 126,208,686.00 10,283,528.00 10,255,428.00 10,469,313.00 10,363,393.00 10,685,423.00 10,686,971.00
corriente
6.1.1 Sanciones multas municipales 125,309,621.00 10,275,564.00 10,255,428.00 10,343,417.00 10,329,433.00 10,371,102.00 10,333,475.00
6.1.2 Reintegros e Indemnizaciones - - - - - - -
6.1.3 Venta de muebles / inmuebles 899,065.00 7,964.00 - 125,896.00 33,960.00 314,321.00 353,496.00
Aprovechamientos
6.2 - - - - - - -
Patrimoniales
Accesorios de
6.3 - - - - - - -
Aprovechamientos
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Concepto Febrero

Aprovechamientos no
comprendidos en las fracciones de
6.9|la Ley de Ingresos causadas en - - - - - - -
Ejercicios Fiscales Anteriores

Pendiente de Liquidacion o Pago

Ingresos por Venta de bienes

y servicios

Ingresos por ventas de bienes
y Prestacion de servicios de
Instituciones Publicas de Seguridad

Social

Ingresos por Venta de Bienes
7.2|y Prestacion de Servicios de - - - - - - -

Empresas Productivas del Estado

Ingresos por venta de Bienes y
Prestacién de Servicios de
7.3|Entidades Paraestatales y - - - - - - -
Fideicomisos No Empresariales y No

Financieros

Ingresos por Venta de Bienes
y Prestacion de Servicios de
7.4|Entidades Paraestatales - - - - - - -
Empresariales No Financieras con

Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes

y Prestacion de Servicios de

Entidades Paraestatales

7.5 - - - - - - -
Empresariales Financieras
Monetarias con Participacion

Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes

76y Prestacion de Servicios de

Entidades Paraestatales

Empresariales Financieras No
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Concepto

Febrero

Monetarias con Participacion

Estatal Mayoritaria

7.7

Ingresos por Venta de Bienes

y Prestacion de Servicios de

Fideicomisos Financieros Publicos
con Participacién Estatal
Mayoritaria

7.8

Ingresos por Venta de Bienes
y Prestacion de Servicios de los
Poderes Legislativo y Judicial y de

los Organos Auténomos

7.9

Otros Ingresos

Participaciones

Aportaciones

4,214,327,369.00

207,792,274.00

356,213,166.00

358,393,006.00

357,303,087.00

357,303,087

357,303,087.00

Colaboracion Fiscal

8.1 Participaciones 2,493,507,290.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00

8.2 Aportaciones 1,720,820,079.00 - 148,420,892.00 150,600,732.00 149,510,813.00 149,510,813.00 149,510,813.00

8.3 Convenios - - - - - - -
Incentivos Derivados de la

8.4 - - - - - - -

8.5

9

Fondos Distintos de

Aportaciones

Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras

Ayudas

Transferencias y Asignaciones

9.2

Transferencias al Resto del

Sector Publico (Derogado)

9.3

Subsidios y Subvenciones
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Concepto Febrero

9.4 Ayudas sociales (Derogado) - - - - - - -

9.5 Pensiones y Jubilaciones - - - - - - -

Transferencias a Fideicomisos,
9.6 - - - - - - -
Mandatos y Analogos (Derogado)

Transferencias del  Fondo

9.7 Mexicano del Petréleo para la - - - - - - -

Estabilizacién y el Desarrollo

Ingresos Derivados

Financiamientos
0.1 Endeudamiento interno - - - - - - -
0.2 Endeudamiento Externo - - - - - - -
0.3 Financiamiento Interno - - - - - - -

Cuadro 1. Calendario de Ingresos base mensual 2023 (Segundo
Semestre)

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

6,061,519,800.00 455,224,188.00 463,658,042.00 437,738,072.00 440,806,590.00 592,361,565.00 849,389,543.00

Impuestos 1,115,422,962.00 48,241,788.00 50,579,006.00 38,771,066.00 40,532,295.00 163,309,852.00 312,305,406.00

Impuestos sobre los
1.1 40,108,463.00 2,522,752.00 3,020,785.00 2,777,839.00 4,362,568.00 4,354,665.00 3,226,895.00
Ingresos

Sobre Diversiones y
1.1.1 13,478,843.00 356,363.00 636,441.00 589,265.00 1,729,555.00 1,128,739.00 1,569,301.00
Espectaculos Publicos

Sobre Rifas, Loterias,
1.1.2 26,629,620.00 2,166,389.00 2,384,344.00 2,188,574.00 2,633,013.00 3,225,926.00 1,657,594.00

Sorteos, Concursos y toda
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Septiembre

Octubre

Noviembre

clase de juegos permitidos
Impuestos sobre el
1.2 1,015,220,263.00 41,390,496.00 43,593,273.00 32,697,628.00 33,063,297.00 154,965,647.00 296,329,101.00
Patrimonio
1.2.1 Predial 763,502,403.00 20,284,704.00 15,707,929.00 11,418,623.00 10,243,228.00 141,193,576.00 282,387,151.00
Sobre Adquisicion de
1.2.2 251,717,860.00 21,105,792.00 27,885,344.00 21,279,005.00 22,820,069.00 13,772,071.00 13,941,950.00
Bienes Inmuebles
Impuestos sobre la
1.3|produccioén, el consumo y - - - - - - -
las transacciones
Impuestos al
1.4 - - - - - - -
Comercio Exterior
Impuestos Sobre
1.5 - - - - - - -
Nominas y Asimilables
1.6 Impuestos Ecologicos - - - - - - -
Accesorios de
1.7 60,094,236.00 4,328,540.00 3,964,948.00 3,295,599.00 3,106,430.00 3,989,540.00 12,749,410.00
Impuestos
1.7.1 Predial 43,067,443.00 3,197,228.00 2,388,885.00 2,538,929.00 2,400,016.00 2,965,166.00 11,417,165.00
Sobre Adquisicion de
1.7.2 17,026,793.00 1,131,312.00 1,576,063.00 756,670.00 706,414.00 1,024,374.00 1,332,245.00
Bienes Inmuebles
1.8 Otros Impuestos - - - - - - -
Impuestos no
comprendidos en las
fracciones de la ley de
1.9|Ingresos causadas en - - - - - - -
ejercicios fiscales
anteriores pendientes de
liquidacién o pago

Cuotas

Aportaciones

48




Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023

Septiembre Octubre Noviembre

Seguridad Social

Aportaciones para
2.1 - - - - - - -
Fondos de Vivienda
Cuotas para el
2.2 - - - - - - -
Seguro Social
Cuotas de Ahorro
2.3 - - - - - - -
para el Retiro
Otras Cuotas y
2.4|Aportaciones para la - - - - - - -
Seguridad Social
2.5 Accesorios - - - - - - -

Contribuciones de
2,419,507.00 389,207.00 X 190,268.00 113,120.00 137,742.00 163,672.00

Mejoras

Contribuciones de
3.1 2,419,507.00 389,207.00 375,754.00 190,268.00 113,120.00 137,742.00 163,672.00
Mejoras por obras Publicas

Contribuciones de
Mejoras no comprendidas
en las fracciones de la ley
3.9|de Ingresos causadas en - - - - - - -
ejercicios fiscales
anteriores pendientes de

liquidacién o pago

Derechos 545,936,452.00 32,056,835.00 32,840,249.00 30,294,273.00 31,816,365.00 60,480,983.00 91,997,461.00

Derechos por el uso,
goce, aprovechamiento o
4.1 33,805,297.00 3,095,324.00 3,171,415.00 2,271,211.00 2,451,573.00 2,563,538.00 2,766,884.00

explotacion de bienes de

dominio publico

Por Ocupaciéon de
4.1.1 33,805,297.00 3,095,324.00 3,171,415.00 2,271,211.00 2,451,573.00 2,563,538.00 2,766,884.00
Espacios
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Septiembre Octubre Noviembre

Derechos por
4.3 314,405,120.00 16,617,952.00 16,411,949.00 15,865,116.00 16,352,505.00 43,245,140.00 72,931,451.00
prestacion de servicios

Servicios de
4.3.1 140,000,000.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,666.00 11,666,674.00
Alumbrado Publico

Derechos por
4.3.2 7,785,796.00 591,229.00 603,728.00 400,981.00 457,066.00 567,471.00 629,497.00
servicios en panteones

Servicio de
recoleccion, transporte y
4.3.3 154,116,232.00 3,341,671.00 2,933,880.00 2,929,397.00 3,030,015.00 29,792,140.00 59,584,280.00

disposicién final de

desechos sélidos

Servicios de centros
4.3.4 294,679.00 16,713.00 28,320.00 28,459.00 26,838.00 27,174.00 27,229.00
antirrabicos

Servicios  prestados
4.3.5 8,827,702.00 676,291.00 655,798.00 727,880.00 1,060,187.00 1,012,916.00 800,306.00
por la Tesoreria

Servicios  prestados
4.3.6 3,380,711.00 325,382.00 523,557.00 111,733.00 111,733.00 178,773.00 223,465.00
por la Contraloria

4.4 Otros Derechos 174,347,256.00 10,450,316.00 11,323,745.00 10,554,388.00 11,239,649.00 13,067,471.00 13,952,311.00

Otorgamiento de
4.4.1 50,950,097.00 777,081.00 1,480,114.00 731,277.00 460,985.00 48,515.00 15,946.00
Licencias y Refrendos

4.4.2 Por Obras Materiales 92,205,212.00 7,152,482.00 7,195,707.00 7,276,908.00 8,148,527.00 9,972,656.00 11,302,729.00

Por certificados y
4.4.3 18,948,627.00 1,531,217.00 1,658,388.00 1,556,667.00 1,640,601.00 1,668,460.00 1,653,808.00
constancias

Por anuncios y

4.4.4 12,243,320.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 989,536.00 1,377,840.00 979,828.00
refrendos
4.5 Accesorios 23,378,779.00 1,893,243.00 1,933,140.00 1,603,558.00 1,772,638.00 1,604,834.00 2,346,815.00
Servicio de
4.5.1 6,269,440.00 482,807.00 456,674.00 277,417.00 339,517.00 245,678.00 757,028.00

recoleccion, transporte y

disposicion final de
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Septiembre Octubre Noviembre

desechos solidos

Gastos de
4.5.2 [ Notificacion Ejecucion 97,419.00 2,570.00 3,594.00 6,777.00 7,208.00 9,393.00 42,296.00
Limpia
Intereses Pago
4.5.3 22,830.00 3,989.00 3,892.00 2,347.00 1,462.00 1,229.00 705.00

Parcialidades Limpia

4.5.4 Multa Giro Comercial 3,008,336.00 265,837.00 303,890.00 144,500.00 225,727.00 130,818.00 236,393.00
4.5.5 Multa SDUS 1,180,966.00 92,115.00 92,824.00 93,651.00 105,106.00 128,607.00 141,244.00
4.5.6 Multa Via Pablica 92,097.00 12,796.00 18,792.00 11,804.00 12,813.00 12,813.00 11,804.00
4.5.7 Multa Limpia 605,907.00 25,546.00 29,698.00 67,041.00 80,784.00 75,801.00 155,934.00
Multa Anuncios
4.5.8 20,064.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00 1,672.00
Publicitarios

Multa Contaminaciéon
4.5.9 50,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Ambiental

4.5.1 Multa Unidad
10,717,428.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00 893,119.00
0| Normatividad Comercial

4.5.1
Multa Proteccion Civil 1,200,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00

4.5.1 Intereses Pago
86,296.00 6,699.00 22,001.00 - - - -
2| Parcialidades Derechos

4.5.1
Otros créditos 27,996.00 1,093.00 1,984.00 230.00 230.00 704.00 1,620.00
3
Derechos no
comprendidos en las
fracciones de la Ley de
4.9 - - - - - - -

Ingresos  causadas en
ejercicios fiscales

anteriores pendiente de
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Septiembre Octubre Noviembre

liquidacion o pagos

Productos 57,204,824.00 6,119,893.00 11,042,030.00 971,045.00 833,390.00 921,570.00 1,210,438.00

Productos de tipo

5.1 57,204,824.00 6,119,893.00 11,042,030.00 971,045.00 833,390.00 921,570.00 1,210,438.00
corriente
Por venta de
5.1.1|informacién del sistema 793,956.00 63,573.00 75,551.00 76,620.00 63,589.00 96,018.00 70,456.00
geografico

Por examenes y venta
5.1.2 3,350,309.00 179,296.00 180,533.00 143,032.00 142,580.00 119,311.00 95,824.00
de formas oficiales

Por imparticion de
5.1.3 78,172.00 - - 22,851.00 18,340.00 17,138.00 19,843.00
cursos y/o talleres

5.1.4 Otros productos 22,541,012.00 1,319,337.00 5,801,675.00 648,027.00 543,579.00 595,804.00 947,079.00

5.1.5 Intereses 30,441,375.00 4,557,687.00 4,984,271.00 80,515.00 65,302.00 93,299.00 77,236.00

Productos de capital
5.2 - - - - - - -
(Derogado)

Productos no
comprendidos en las
fracciones de la Ley de
5.9|Ingresos  causadas en - - - - - - -
ejercicios fiscales
anteriores pendiente de

liquidacién o pago

Aprovechamientos 126,208,686.00 11,113,378.00 11,517,916.00 10,208,333.00 10,208,333.00 10,208,333.00 10,208,337.00

Aprovechamientos de
6.1 126,208,686.00 11,113,378.00 11,517,916.00 10,208,333.00 10,208,333.00 10,208,333.00 10,208,337.00
tipo corriente

Sanciones multas
6.1.1 125,309,621.00 11,076,506.00 11,491,360.00 10,208,333.00 10,208,333.00 10,208,333.00 10,208,337.00
municipales
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Septiembre Octubre Noviembre

Reintegros e
6.1.2 - - - - - - -
Indemnizaciones
Venta de muebles /
6.1.3 899,065.00 36,872.00 26,556.00 - - - -
inmuebles
Aprovechamientos
6.2 - - - - - - -
Patrimoniales
Accesorios de
6.3 - - - - - - -
Aprovechamientos
Aprovechamientos no
comprendidos en las
fracciones de la Ley de
6.9|Ingresos causadas en - - - - - - -
Ejercicios Fiscales
Anteriores  Pendiente de
Liquidacion o Pago

Ingresos por Venta

de bienes y servicios

Ingresos por ventas

de bienes y Prestacion de

N
N

servicios de Instituciones - - - - - - -
Publicas de  Seguridad

Social

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de
Servicios de Empresas

Productivas del Estado

Ingresos por venta de
Bienes y Prestacion de

Servicios de Entidades

N
w

Paraestatales y - - - - - - -
Fideicomisos No
Empresariales y No

Financieros
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Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de

Servicios de Entidades

Paraestatales
7.4 - - - - - - -
Empresariales No
Financieras con
Participacion Estatal
Mayoritaria

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de
Servicios de  Entidades
Paraestatales

7.5 - - - - - - -
Empresariales Financieras

Monetarias con
Participacion Estatal
Mayoritaria

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de
Servicios de  Entidades
Paraestatales

7.6 - - - - - - -
Empresariales Financieras

No Monetarias con
Participacion Estatal
Mayoritaria

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de
Servicios de Fideicomisos
Financieros Publicos con
Participacion Estatal

Mayoritaria

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de

7.

©

Servicios de los Poderes - - - - - - -
Legislativo y Judicial y de

los Organos Auténomos
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Septiembre Octubre Noviembre

oror e -------

Participaciones y
8 4,214,327,369.00 357,303,087.00 357,303,087.00 . 357,303,087.00 357,303,085.00 433,504,229.00
Aportaciones

8.1 Participaciones 2,493,507,290.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,274.00 207,792,276.00
8.2 Aportaciones 1,720,820,079.00 149,510,813.00 149,510,813.00 149,510,813.00 149,510,813.00 149,510,811.00 225,711,953.00
8.3 Convenios - - - - - - -

Incentivos Derivados
8.4 - - - - - - -
de la Colaboracién Fiscal

Fondos Distintos de
8.5 - - - - - - -
Aportaciones

‘Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y

Otras Ayudas

Transferencias y
9.1 - - - - - - -
Asignaciones
Transferencias al

9.2[Resto del Sector Publico - - - - - - -

(Derogado)
Subsidios y
9.3 - - - - - - -
Subvenciones
Ayudas sociales
9.4 - - - - - - -
(Derogado)
Pensiones y
9.5 - - - - - - -
Jubilaciones
Transferencias a

9.6|Fideicomisos, Mandatos y - - - - - - _

Analogos (Derogado)
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Transferencias del

Fondo Mexicano del

9.7 | Petroleo para la
Estabilizacion y el
Desarrollo

Ingresos Derivados

de Financiamientos

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Endeudamiento
0.1 - - - -
interno
Endeudamiento
0.2 - - -
Externo
Financiamiento
0.3 - - - -
Interno

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario de Ing

de 2018.

Cuadro 2. Calendario del Presupuesto de Egresos base

(Primer semestre)

CONCEPTO DE GASTO

FEBRERO

base

da por el CONAC el 03 de abril de 2013, ultima reforma 11 de junio

mensual

1000 SERVICIOS PERSONALES

177,547,522.00

149,643,732.00

154,772,537.00

154,502,616.00

153,572,373.00

153,875,654.00

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL

DE CARACTER PERMANENTE

61,230,775.00

61,230,784.00

61,230,784.00

62,721,039.00

60,473,565.00

60,426,968.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL

DE CARACTER TRANSITORIO

1,055,714.00

1,055,714.00

1,055,714.00

1,055,714.00

1,057,122.00

1,055,714.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES

Y ESPECIALES

30,178,964.00

30,188,308.00

30,195,754.00

31,958,559.00

33,873,346.00

30,124,052.00
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CONCEPTO DE GASTO

FEBRERO

1400 SEGURIDAD SOCIAL

46,021,225.00

23,643,421.00

26,024,913.00

25,110,032.00

25,906,101.00

25,114,148.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES

Y ECONOMICAS

26,177,435.00

20,644,286.00

23,384,153.00

20,776,053.00

19,376,020.00

24,273,553.00

1600 PREVISIONES 3,461,427.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00 3,459,237.00
1700  PAGO DE ESTIMULOS A
9,421,982.00 9,421,982.00 9,421,982.00 9,421,982.00 9,426,982.00 9,421,982.00
SERVIDORES PUBLICOS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,107,017.00 15,472,816.00 52,563,278.00 68,656,531.00 69,309,988.00 64,120,434.00
2100 MATERIALES DE
ADMINISTRACION, EMISION DE 49,593.00 3,023,611.00 3,676,073.00 4,847,196.00 3,997,936.00 3,683,623.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 9,976,574.00 1,319,385.00 4,517,940.00 3,867,173.00 1,550,136.00 1,584,314.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES
0.00 309,600.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00
DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE
46,881.00 5,962,253.00 4,637,157.00 12,150,023.00 3,787,446.00 9,653,076.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
2500 PRODUCTOS
QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y DE 9,375.00 407,607.00 203,400.00 5,904,488.00 6,196,907.00 2,456,000.00
LABORATORIO
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
916.00 348,326.00 34,302,556.00 34,301,416.00 34,302,216.00 37,001,716.00
ADITIVOS
2700  VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS
6,500.00 1,209,062.00 5,105,500.00 4,824,500.00 6,202,580.00 4,630,000.00
DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA SEGURIDAD
2900 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y
17,178.00 2,892,972.00 120,652.00 2,761,735.00 13,222,767.00 5,111,705.00
ACCESORIOS MENORES
3000 SERVICIOS GENERALES 236,456,251.00 197,815,106.00 240,555,248.00 168,597,149.00 156,799,777.00 163,479,563.00

3100 SERVICIOS BASICOS

145,692,504.00

59,430,548.00

55,592,868.00

58,667,439.00

55,890,368.00

58,636,417.00
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CONCEPTO DE GASTO

FEBRERO

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

33,149,499.00

12,612,768.00

14,617,720.00

13,462,436.00

18,804,102.00

17,477,777.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

14,867,870.00

54,007,192.00

104,334,240.00

48,803,131.00

19,028,019.00

35,456,185.00

3400 SERVICIOS

FINANCIEROS,BANCARIOS Y COMERCIALES

33,155,573.00

2,162,863.00

1,520,673.00

1,682,293.00

1,682,293.00

3,010,293.00

3500 SERVICIOS DE
INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO 3,961,476.00 33,689,202.00 41,475,466.00 24,854,244.00 30,494,265.00 19,053,782.00
Y CONSERVACION
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION
421,080.00 12,166,463.00 11,468,463.00 11,468,463.00 11,468,463.00 11,468,463.00
SOCIAL Y PUBLICIDAD
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
218,505.00 476,647.00 507,711.00 697,194.00 802,948.00 623,540.00
VIATICOS
3800 SERVICIOS OFICIALES 30,833.00 15,549,989.00 3,819,256.00 639,527.00 12,237,037.00 1,621,490.00
16,131,616.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 4,958,911.00 7,719,434.00 7,218,851.00 8,322,422.00 6,392,282.00

4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

72,864,569.00

63,491,421.10

80,721,576.10

67,780,892.10

66,231,561.10

75,988,880.10

4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y

ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

58,314,465.00

59,824,284.10

70,521,959.10

63,958,139.10

60,457,755.10

68,994,443.10

4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL

4600 TRANSFERENCIAS A

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SECTOR PUBLICO
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2,555,637.00 2,555,637.00 2,575,637.00 3,362,303.00 2,555,637.00 2,555,637.00
4400 AYUDAS SOCIALES 447,967.00 447,950.00 7,523,980.00 460,450.00 3,218,169.00 4,345,800.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11,546,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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CONCEPTO DE GASTO

FEBRERO

FICEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS

ANALOGOS

4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 663,550.00 100,000.00 0.00 0.00 93,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
0.00 3,402,324.00 1,356,600.00 6,063,200.00 11,723,658.00 22,188,619.00
INTANGIBLES
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE
0.00 190,000.00 0.00 3,416,000.00 7,055,779.00 3,284,456.00
ADMINISTRACION
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO
0.00 76,650.00 145,000.00 1,200,000.00 700,000.00 912,499.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL
0.00 0.00 0.00 0.00 19,000.00 0.00
MEDICO Y DE LABORATORIO
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE
0.00 1,000,000.00 300,000.00 1,000,000.00 730,000.00 14,585,200.00
TRANSPORTE
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
0.00 2,135,674.00 0.00 155,000.00 2,326,679.00 3,114,264.00
HERRAMIENTAS
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 911,600.00 292,200.00 892,200.00 292,200.00
6000 INVERSION PUBLICA 3,450,000.00 60,000,000.00 66,599,825.00 56,950,000.00 44,800,000.00 57,950,000.00

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE

0.00 60,000,000.00 65,369,825.00 56,950,000.00 44,800,000.00 57,950,000.00
DOMINIO PUBLICO
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES
3,450,000.00 0.00 1,230,000.00 0.00 0.00 0.00
PROPIOS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
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CONCEPTO DE GASTO FEBRERO
ACCIONES DE FOMENTO
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y
0.00 0.00 0.00 20,000,000.00 0.00 0.00
OTRAS PROVISIONES
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CAPITAL
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS,
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
7900 PROVISIONES PARA
CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 0.00 0.00 0.00 20,000,000.00 0.00 0.00
ESPECIALES
8000 PARTICIPACIONES Y
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 8,564,201.00 8,564,201.00 8,564,201.00 8,564,201.00 8,564,200.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA
0.00 4,821,633.00 7,388,442.00 7,255,694.00 7,480,933.00 7,514,647.00
PUBLICA
9200 INTERESES DE LA DEUDA
0.00 3,742,568.00 1,175,759.00 1,308,507.00 1,083,268.00 1,049,553.00
PUBLICA
9300 COMISIONES DE LA DEUDA
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICA
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

500,425,359.00

498,389,600.10

605,133,265.10

551,114,589.10

511,001,558.10

546,167,350.10
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Cuadro 2. Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual
(Segundo semestre)

SEPTIEM NOVIEMB DICIEMB
CONCEPTO DE GAS AGOSTO OCTUBRE
BRE RE RE
154,842,2 172,894,3 154,312,3 154,385,3 150,891,0 337,906,7 2,069,146,5
1000 SERVICIOS PERSONALES
49.00 95.00 32.00 95.00 57.00 00.00 62.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL 60,426,96 62,721,03 60,426,96 60,426,96 60,426,96 65,826,39 737,569,224
DE CARACTER PERMANENTE 8.00 9.00 8.00 8.00 8.00 8.00 .00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL 1,055,714 1,055,714 1,055,714 1,055,714. 1,055,714 1,131,406. 12,745,668.
DE CARACTER TRANSITORIO 00 00 00 00 00 00 00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES 30,131,93 44,560,06 30,147,41 30,155,00 30,160,55 170,182,0 521,856,015
Y ESPECIALES 6.00 5.00 2.00 4.00 2.00 63.00 .00
25,909,55 25,911,32 28,119,16 25,914,63 25,121,98 25,916,95 328,713,444
1400 SEGURIDAD SOCIAL
3.00 3.00 0.00 1.00 3.00 4.00 .00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 24,431,85 25,765,03 21,666,85 23,943,85 21,244,62 61,968,66 313,652,393
Y ECONOMICAS 9.00 5.00 9.00 9.00 1.00 0.00 .00
3,459,237, 3,459,237, 3,459,237. 3,459,237. 3,459,237. 3,459,237. 41,513,034.
1600 PREVISIONES
00 00 00 00 00 00 00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A 0,426,982. 0,421,982. 9,436,982. 9,429,982. 9,421,982. 9,421,982. 113,096,784
SERVIDORES PUBLICOS 00 00 00 00 00 00 .00
99,687,10 56,347,67 36,986,17 21,315,47 20,695,25 21,425,75 536,687,48
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3.00 0.00 1.00 8.00 0.00 3.00 9.00
2100 MATERIALES DE
2,961,259. 2,952,404, 2,966,928. 5,390,164. 4,712,898, 38,350,356.
ADMINISTRACION, EMISION DE 88,671.00
00 00 00 00 00 00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
1,332,789. 1,323,890. 1,330,925. 1,411,155, 1,367,560. 7,141,145, 36,722,986.
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
00 00 00 00 00 00 00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES
50,000.00 0.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 509,600.00
DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 5,046,826. 41,416,715.
24,647.00 26,522.00 24,590.00 28,957.00 28,337.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION 00 00
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SEPTIEM NOVIEMB DICIEMB
CONCEPTO DE GASTO AGOSTO OCTUBRE
BRE RE RE
2500 PRODUCTOS
841,979.0 130,000.0 185,000.0 185,000.0 16,533,756.
QUIMICOS,FARMACEUTICOS Y DE 7,000.00 7,000.00
0 0 0 0 00
LABORATORIO
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 34,302,21 34,301,71 32,386,97 14,302,21 14,302,21 14,121,71 283,974,198
ADITIVOS 6.00 6.00 2.00 6.00 6.00 6.00 .00
2700 VESTUARIO,BLANCOS,PRENDAS 34,251,73 557,500.0 56,865,877.
3,000.00 8,500.00 64,000.00 3,000.00
DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 5.00 0 00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS 24,512,00 24,512,000.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA SEGURIDAD 0.00 00
37,802,001.
2000 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y 1,410,478, 12,035,33 121,853.0 00
36,824.00 34,619.00 35,884.00
ACCESORIOS MENORES 00 4.00 0
143,037,8 124,331,0 103,726,1 89,020,33 86,016,84 107,928,1 1,817,763,4
3000 SERVICIOS GENERALES
18.00 02.00 65.00 3.00 7.00 85.00 44.00
55,861,66 51,667,73 20,258,43 23,038,17 21,632,93 23,714,73 630,083,829
3100 SERVICIOS BASICOS
8.00 4.00 5.00 7.00 5.00 6.00 .00
12,600,71 7,106,236. 9,700,136. 7,918,648, 9,673,051. 8,069,184, 165,192,275
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
8.00 00 00 00 00 00 .00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES,
29,106,24 24,904,76 39,185,61 21,776,12 18,585,21 10,914,55 420,969,149
CIENTIFICOS, ~ TECNICOS Y  OTROS
5.00 3.00 2.00 5.00 5.00 2.00 .00
SERVICIOS
3400 SERVICIOS 1,689,333 1,582,293 1,630,293 1,640,293, 1,582,293 1,872,669. 53,211,162.
FINANCIEROS,BANCARIOS Y COMERCIALES 00 00 00 00 00 00 00
3500 SERVICIOS DE
24,261,87 16,479,03 12,129,75 15,450,35 14,961,33 2,223,908. 239,034,681
INSTALACION,REPARACION,MANTENIMIENTO
3.00 0.00 1.00 1.00 3.00 00 .00
Y CONSERVACION
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION 11,468,46 11,468,46 11,468,46 11,468,46 11,468,46 11,468,49 127,272,200
SOCIAL Y PUBLICIDAD 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00 .00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y 699,960.0 1,360,690. 662,493.0 727,238.0 937,210.0 488,239.0 8,202,375.0
VIATICOS 0 00 0 0 0 0 0
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SEPTIEM NOVIEMB DICIEMB
CONCEPTO DE GASTO AGOSTO OCTUBRE
BRE RE RE
641,296.0 275,833.0 2,194,041. 804,021.0 1,440,599. 16,527,36 55,781,287.
3800 SERVICIOS OFICIALES
0 0 00 0 00 5.00 00
6,708,262. 9,485,960. 6,496,941. 6,197,017. 5,735,748. 32,649,04 118,016,486
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES
00 00 00 00 00 2.00 .00
4000 TRANSFERENCIAS,
80,399,55 66,931,20 76,493,88 68,192,79 69,438,73 84,559,60 873,094,66
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
3.10 1.10 1.10 1.10 8.10 4.00 8.00
AYUDAS
4100 TRASNFERENCIAS INTERNAS Y 64,625,26 57,236,13 61,020,99 56,730,03 58,164,98 75,371,07 755,219,537
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 8.10 9.10 4.10 6.10 3.10 1.00 .00
4200 TRASFERENCIAS AL RESTO DEL 1,425,975. 1,425,975.0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SECTOR PUBLICO 00 0
3,362,303. 2,555,637. 4,255,637. 3,362,305. 2,555,637. 4,255,637. 36,507,644.
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
00 00 00 00 00 00 00
12,411,98 5,538,450. 11,217,25 8,100,450. 8,718,118. 4,932,896. 67,363,462.
4400 AYUDAS SOCIALES
2.00 00 0.00 00 00 00 00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4600 TRANSFERENCIAS A
11,546,500.
FICEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
00
ANALOGOS
4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
175,000.0 1,031,550.0
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES 5,274,572 567,200.0 4,292,200 13,368,20 352,200.0 292,200.0 68,880,973.
E INTANGIBLES .00 o .00 0.00 o (] 00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE 14,006,235.
0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00
ADMINISTRACION 00
5200  MOBILIARIO Y  EQUIPO 200,000.0 3,234,149.0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0 0
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL 75,000.00 150,000.0 0.00 0.00 0.00 0.00 244,000.00
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SEPTIEM NOVIEMB DICIEMB
CONCEPTO DE GASTO AGOSTO OCTUBRE
BRE RE RE
MEDICO Y DE LABORATORIO 0
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE 17,615,200.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSPORTE 00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y 2,307,372. 2,307,372.0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD 00 0
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 1,400,000. 125,000.0 4,000,000. 13,076,00 26,332,617.
0.00 0.00
HERRAMIENTAS 00 0 00 0.00 00
1,000,000. 1,000,000.0
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
00 0
5800 BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4,141,400.0
292,200.0 292,200.0 292,200.0 292,200.0 292,200.0 292,200.0 o
5900 ACTIVOS INTANGIBLES
0 0 0 0 0 0
71,800,00 70,067,40 26,575,00 70,615,00 41,497,43 570,304,65
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 6.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE 71,800,00 70,067,40 26,575,00 70,615,00 41,497,43 565,624,656
0.00
DOMINIO PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 .00
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES 4,680,000.0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROPIOS 0
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ACCIONES DE FOMENTO
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y 20,000,00 40,000,000.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OTRAS PROVISIONES 0.00 00
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE CAPITAL
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS,
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
20,000,00 40,000,000.
7900 PROVISIONES PARA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 0.00 00
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SEPTIEM NOVIEMB DICIEMB
CONCEPTO DE GASTO AGOSTO OCTUBRE
BRE RE RE
ESPECIALES
8000 PARTICIPACIONES Y
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8,564,201 8,564,200 8,564,201 8,564,200 8,564,202 85,642,008.
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
.00 .00 .00 .00 .00 00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA 7,520,826. 7,687,708. 7,702,728. 7,778,343. 7,877,589. 73,028,543.
0.00
PUBLICA 00 00 00 00 00 00
9200 INTERESES DE LA DEUDA 1,043,375. 876,492.0 861,473.0 785,857.0 686,613.0 12,613,465.
0.00
PUBLICA 00 0 0 0 0 00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICA
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

563,605,4 499,703,0 410,949,9 445,461,3 377,455,7 552,112,4 6,061,519,8

96.10 68.10 50.10 97.10 25.10 42.00 00.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura del Calendario del Pr de Egresos base mensual, publicada por el

CONAC el 03 de abril de 2013

Cuadro 3. Clasificacion por Fuente de Financiamiento

Presupuesto

Fuente de Financiamiento Aprobado

1. No Etiquetado $4,340,699,721.00

11. Recursos Fiscales 1,847,192,431.00
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12. Financiamientos Internos 0.00
13. Financiamientos Externos 0.00
14. Ingresos Propios 0.00
15. Recursos Federales (Participaciones) 2,493,507,290.00
16. Recursos Estatales 0.00
17. Otros Recursos de Libre Disposicion 0.00

2. Etiquetado $1,720,820,079.00
25. Recursos Federales (FISM) 366,548,368.00
25. Recursos Federales (FORTAMUN) 1,354,271,711.00
26. Recursos Estatales 0.00

27. Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas|0.00

rTotal 7$6,O61,519,800.OO

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Fuentes de
Financiamiento, publicado por el CONAC el 02 de enero de 2013, ultima reforma
20 de diciembre de 2016, y en el Criterio 33 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacion del BIPM 2022.

Cuadro 4. Clasificacion por Tipo de Gasto

Concepto Presupuesto Aprobado

1 |Gasto Corriente $5,220,002,812.00

Servicios Personales 2,320,104,722.00

Materiales y Suministros

565,164,732.00

Servicios Generales 2,171,471,881.00
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Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas

123,261,477.00

Inversiones Otras

Provisiones

Financieras y

40,000,000.00

Deuda Publica

0.00

2 |Gasto de Capital $639,860,781.00
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 69,556,125.00
Inversion publica 570,304,656.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

0.00
Otras Ayudas

3 Amortl'zacmn de la deuda y disminucion $85,642,008.00
de pasivos
Amgrt1z.a010.nes de la ‘de.uda interna con 85,642,008.00
las instituciones de crédito

4 |Pensiones y Jubilaciones 116,014,199.00
Prestaciones y haberes del retiro 116,014,199.00

S |Participaciones 0.00

Cuadro 5. Clasificacion por Objeto del Gasto

Total $6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Tipo de
Gasto, publicado por el CONAC el 10 de junio de 2010, ultima reforma
30 de septiembre de 2015, y en los Criterios 30 y 42 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.

Concepto

1000 SERVICIOS PERSONALES
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE

737,569,224.00

111 Dietas

37,563,081.00

112 Haberes

0.00

113 Sueldos base al personal permanente

700,006,143.00

114 Remuneraciones por adscripciéon laboral en el
extranjero

0.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO

12,745,668.00

121 Honorarios asimilables a salarios

12,000,000.00

122 Sueldos base al personal eventual 0.00
123 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
124 Retribucion a los representantes de los trabajadores y 745,668.00

de los patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje

1300 REMUNERACIONES
ESPECIALES

ADICIONALES Y

521,856,015.00

131 Primas por anos de servicios efectivos prestados

18,257,738.00

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién
de fin de ano

142,216,812.00

133 Horas extraordinarias

0.00

134 Compensaciones

361,381,465.00

135 Sobrehaberes 0.00
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de 0.00
vuelo y de técnico especial ’
137 Honorarios especiales 0.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de
las leyes y custodia de valores

0.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL

328,713,444.00

141 Aportaciones de seguridad social

223,728,974.00

142 Aportaciones a fondos de vivienda

60,682,511.00

143 Aportaciones al sistema para el retiro

24,301,959.00

144 Aportaciones para seguros

20,000,000.00

1500 OTRAS
ECONOMICAS

PRESTACIONES SOCIALES Y

313,652,393.00

151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de
trabajo

14,592,288.00

152 Indemnizaciones

1,000,000.00

153 Prestaciones y haberes de retiro

116,014,199.00

154 Prestaciones contractuales

115,374,388.00

155 Apoyos a la capacitacion de los servidores
publicos

0.00

159 Otras prestaciones sociales y econémicas

66,671,518.00

1600 PREVISIONES

41,513,034.00

161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de
seguridad social

41,513,034.00

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES
PUBLICOS

113,096,784.00

171 Estimulos

113,096,784.00

172 Recompensas

0.00
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Presupuesto

Concepto Sl o

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $536,687,489.00

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION

DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 38,350,356.00

211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 11,815,557.00
212 Materiales y tutiles de impresion y reproducciéon 306,030.00
213 Material estadistico y geografico 0.00

214 Materiales, utiles y equipos menores de

B . . . 17,499,456.00
tecnologias de la informacién y comunicaciones

215 Material impreso e informacién digital 281,270.00

216 Material de limpieza 7,130,631.00

217 Materiales y tutiles de enseflanza 317,412.00

bieneszl 18) ei\gi‘;e;;ales para el registro e identificacion de 1,000,000.00

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 36,722,986.00

221 Productos alimenticios para personas 34,503,988.00

222 Productos alimenticios para animales 1,873,998.00

223 Utensilios para el servicio de alimentaciéon 345,000.00

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 509.600.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION i

jj&uiilgioodsu;‘;(r);o 22&??:;3; X agropecuarios y forestales 200,000.00

232 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

233 Productos de papel, cartéon e impresos adquiridos 0.00

como materia prima
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbéon y sus

derivados adquiridos como materia prima 0.00

235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima ’

236 Productos metalicos y a base de minerales no 0.00
metalicos adquiridos como materia prima ’

. 237 Productos .de .cuero, piel, plastico y hule 309,600.00

adquiridos como materia prima
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
0.00

239 Otros productos adquiridos como materia prima

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE

CONSTRUCCION Y DE REPARACION

41,416,715.00

241 Productos minerales no metalicos 3,811,000.00
242 Cemento y productos de concreto 1,389,000.00
243 Cal, yeso y productos de yeso 1,283,482.00
244 Madera y productos de madera 554,103.00
245 Vidrio y productos de vidrio 207,260.00
246 Material eléctrico y electrénico 6,696,597.00
247 Articulos metalicos para la construccion 7,733,243.00

248 Materiales complementarios

12,348,282.00

249 Otros materiales y articulos de construccién y
reparacion

7,393,748.00

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y
DE LABORATORIO

16,533,756.00
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Concepto i;ii‘;i‘;ism
251 Productos quimicos basicos 1,914,217.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 2,207,050.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 3,614,420.00
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 2,558,119.00
laboraffjo Materiales, accesorios y suministros de 970,000.00
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,897,960.00
259 Otros productos quimicos 3,371,990.00

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

283,974,198.00

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

283,974,198.00

262 Carbén y sus derivados

0.00

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

56,865,877.00

271 Vestuario y uniformes

43,927,597.00

272 Prendas de seguridad y proteccion personal

11,665,265.00

273 Articulos deportivos 321,450.00
274 Productos textiles 253,565.00
275 Blancos y otros productos textiles, excepto 698,000.00

prendas de vestir

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
SEGURIDAD

24,512,000.00

281 Sustancias y materiales explosivos

0.00

282 Materiales de seguridad publica

700,000.00

283 Prendas de proteccion para seguridad publica y

23,812,000.00
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Presupuesto
Aprobado

Concepto

nacional

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES 37,802,001.00

291 Herramientas menores 5,061,542.00
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 310,742.00
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y 100,500.00

equipo de administracion, educacional y recreativo

2?4 Refacciones y accesorios menores de equipo de 1,139,104.00
computo y tecnologias de la informacion

295 Refacciones y accesorios menores de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio ’

296 Refacciones y accesorios menores de equipo de 9.922,219.00
transporte

297 Refacciones y accesorios menores de equipo de

defensa y seguridad 12,256,739.00

298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria

¥ otros equipos 1,176,006.00
mueb1§§9 Refacciones y accesorios menores otros bienes 7.835,149.00
3100 SERVICIOS BASICOS 630,083,829.00
311 Energia eléctrica 494,766,505.00

312 Gas 0.00

313 Agua 13,420,000.00

314 Telefonia tradicional 3,000,000.00

315 Telefonia celular 106,600.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites

0.00

317 Servicios de acceso de Internet, redes y
procesamiento de informacion

22,969,563.00

318 Servicios postales y telegraficos

1,475,514.00

319 Servicios integrales y otros servicios

94,345,647.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

165,192,275.00

321 Arrendamiento de terrenos

0.00

322 Arrendamiento de edificios

41,621,208.00

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de

.. . . . 8,936,500.00
administracién, educacional y recreativo
324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico
. 0.00
y de laboratorio
325 Arrendamiento de equipo de transporte 1,699,284.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 9,510,000.00

herramientas

327 Arrendamiento de activos intangibles

68,797,987.00

328 Arrendamiento financiero

250,000.00

329 Otros arrendamientos

34,377,296.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

420,969,149.00

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
relacionados

23,501,244.00

332 Servicios de diseno, arquitectura, ingenieria y
actividades relacionadas

6,439,778.00

333 Servicios de consultoria administrativa, procesos,
técnica y en tecnologias de la informacion

136,125,302.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

334 Servicios de capacitacion

14,946,610.00

335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo

0.00

336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion,
fotocopiado e impresiéon

39,370,815.00

337 Servicios de proteccion y seguridad

0.00

338 Servicios de vigilancia

34,980,000.00

339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos
integrales

165,605,400.00

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES

53,211,162.00

341 Servicios financieros y bancarios

14,002,262.00

342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y

. 823,000.00
similar

343 Servicios de recaudacioén, traslado y custodia de 4,224.,000.00
valores

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y 2,976,900.00

fianzas

345 Seguro de bienes patrimoniales

30,200,000.00

346 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
347 Fletes y maniobras 985,000.00
348 Comisiones por ventas 0.00
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales 0.00

integrales

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

239,034,681.00

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

68,511,463.00
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Presupuesto
Aprobado

Concepto

352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario

. . - . . 13,289,136.00
y equipo de administraciéon, educacional y recreativo

353 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de equipo de

. . . . 63,689,986.00
computo y tecnologia de la informacion

354 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de equipo e

instrumental médico y de laboratorio 267,000.00
355 Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte 45,507,900.00
356 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y 0.00

seguridad

357 Instalacion, reparacién y mantenimiento de

L . . 11,583,918.00
magquinaria, otros equipos y herramienta

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 10,394,408.00

359 Servicios de jardineria y fumigacién 25,790,870.00

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y

PUBLICIDAD 127,272,200.00

361 Difusién por radio, television y otros medios de

7,84 1.
mensajes sobre programas y actividades gubernamentales 67,843,251.00

362 Difusion por radio, television y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta de bienes o 0.00
servicios

363 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion

de publicidad, excepto Internet 0.00
364 Servicios de revelado de fotografias 0.00
365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00

366 Servicio de creacion y difusiéon de contenido

exclusivamente a través de Internet 57,258,949.00

369 Otros servicios de informacion 2,170,000.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

8,202,375.00

371 Pasajes aéreos 852,306.00
372 Pasajes terrestres 1,226,356.00
373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
374 Autotransporte 0.00
375 Viaticos en el pais 928,621.00
376 Viaticos en el extranjero 1,111,132.00
377 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 4,083,960.00

3800 SERVICIOS OFICIALES

55,781,287.00

381 Gastos de ceremonial

0.00

382 Gastos de orden social y cultural

52,727,308.00

383 Congresos y convenciones 2,513,474.00
384 Exposiciones 0.00
385 Gastos de representacion 540,505.00

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

118,016,486.00

391 Servicios funerarios y de cementerios

250,750.00

392 Impuestos y derechos

25,154,854.00

393 Impuestos y derechos de importacion

0.00

394 Sentencias y resoluciones por autoridad

competente

2,900,000.00
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395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
396 Otros gastos por responsabilidades 600,000.00
397 Utilidades 0.00

398 Impuesto sobre néominas y otros que se deriven
de una relacién laboral

89,035,882.00

399 Otros servicios generales

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

75,000.00

$873,094,668.00

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES
AL SECTOR PUBLICO

755,219,537.00

411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

412 Asignaciones presupuestarias al Poder 0.00
Legislativo

413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

414 Asignaciones presupuestarias a Organos 0.00

Auténomos

415 Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no financieras

755,219,537.00

416 Transferencias internas otorgadas a entidades

. . 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos 0.00
publicos empresariales y no financieros ’
418 Transferencias internas otorgadas a instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras ’
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos 0.00

publicos financieros

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR

1,425,975.00
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Concepto Aprobado

PUBLICO
421 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras ’
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras ’
423 Transferencias otorgadas para instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras ’

424 Transferencias otorgadas a entidades federativas 0.00
y municipios ’

425 Transferencias a fideicomisos de entidades 1,425,975.00

federativas y municipios

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

36,507,644.00

431 Subsidios a la produccion 0.00
432 Subsidios a la distribucién 0.00
433 Subsidios a la inversiéon 0.00
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
. 435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de 0.00
interés
436 Subsidios a la vivienda 0.00
437 Subvenciones al consumo 0.00
438 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00

439 Otros subsidios

36,507,644.00

4400 AYUDAS SOCIALES

67,363,462.00

441 Ayudas sociales a personas

27,866,686.00

442 Becas y otras ayudas para programas de

31,596,030.00
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Presupuesto
Concepto Sl o

capacitacion

443 Ayudas sociales a instituciones de ensehanza 1,800,664.00

444 Ayudas sociales a actividades cientificas o 0.00
académicas ’

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de 6.100,082.00
lucro

446 Ayudas sociales a cooperativas 0.00

447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

448 Ayudas por desastres naturales y otros 0.00
siniestros '

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00

451 Pensiones 0.00

452 Jubilaciones 0.00

459 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS,
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

11,546,500.00

461 Transferencias a fideicomisos del Poder

Ejecutivo 0.00
462 Transferencias a fideicomisos del Poder 0.00

Legislativo '
463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
464 Transferencias a fideicomisos publicos de 0.00

entidades paraestatales no empresariales y no financieras ’
465 Transferencias a fideicomisos publicos de 0.00

entidades paraestatales empresariales y no financieras

466 Transferencias a fideicomisos de instituciones

11,546,500.00
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Presupuesto
Aprobado

publicas financieras

469 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
471 Transferencias por obligaciéon de ley 0.00
4800 DONATIVOS 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

1,031,550.00

491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
492 Transferencias para organismos internacionales 551,550.00
493 Transferencias para el sector privado externo 480,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$68,880,973.00

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

14,006,235.00

511 Muebles de oficina y estanteria 3,095,736.00
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 2,025,000.00
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
514 Objetos de valor 0.00
515 Equipo de computo y de tecnologias de la 8.561,087.00

informacion
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion

324,412.00

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

3,234,149.00

521 Equipos y aparatos audiovisuales 1,171,650.00
522 Aparatos deportivos 0.00
523 Camaras fotograficas y de video 1,762,499.00
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 300,000.00
L ::(())l(;A 531311(1;0 E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 244,000.00
531 Equipo médico y de laboratorio 169,000.00
532 Instrumental médico y de laboratorio 75,000.00

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

17,615,200.00

541 Vehiculos y equipo terrestre

11,455,200.00

542 Carrocerias y remolques 5,850,000.00
543 Equipo aeroespacial 160,000.00
544 Equipo ferroviario 0.00
545 Embarcaciones 0.00
549 Otros equipos de transporte 150,000.00

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

2,307,372.00

551 Equipo de defensa y seguridad

2,307,372.00

5600 MAQUINARIA, OTROS
HERRAMIENTAS

EQUIPOS Y

26,332,617.00

561 Maquinaria y equipo agropecuario

0.00
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562 Magquinaria y equipo industrial 0.00
563 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
564 Sistemas de aire acondicionado, calefacciéon y de 0.00
refrigeracion industrial y comercial

565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 15,440,264.00
accesoi?oi eEllé];iIi)soss de generacién eléctrica, aparatos y 4,375,306.00
567 Herramientas y maquinas-herramienta 4,569,368.00
569 Otros equipos 1,947,679.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 1,000,000.00
571 Bovinos 0.00
572 Porcinos 0.00
573 Aves 0.00
574 Ovinos y caprinos 0.00
575 Peces y acuicultura 0.00
576 Equinos 0.00
577 Especies menores y de zoologico 1,000,000.00
578 Arboles y plantas 0.00
579 Otros activos biologicos 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00
581 Terrenos 0.00
582 Viviendas 0.00
583 Edificios no residenciales 0.00
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589 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 4,141,400.00
591 Software 0.00
592 Patentes 0.00
593 Marcas 0.00
594 Derechos 0.00
595 Concesiones 0.00
596 Franquicias 0.00
597 Licencias informaticas e intelectuales 4,141,400.00
598 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
599 Otros activos intangibles 0.00

6000 INVERSION PUBLICA $570,304,656.00

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 565,624,656.00

PUBLICO
611 Edificacién habitacional 0.00
612 Edificacion no habitacional 84,254,831.00

613 Construccion de obras para el abastecimiento de

. . . 0.00
agua, petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones

614 Division de terrenos y construccién de obras de

. .. 129,000,000.00
urbanizacion

615 Construccion de vias de comunicaciéon 352,369,825.00

616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra

pesada 0.00

617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
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619 Trabajos de acabados en edificaciones y otros 0.00

trabajos especializados '
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 4,680,000.00

621 Edificaciéon habitacional 0.00

622 Edificaciéon no habitacional 0.00
623 Construccion de obras para el abastecimiento de 0.00
agua, petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones ’

‘624.]‘:)1V18101’1 de terrenos y construccion de obras de 4.680,000.00
urbanizacién

625 Construccion de vias de comunicacion 0.00

626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 0.00
pesada ’

627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros 0.00
trabajos especializados ’

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 0.00

FOMENTO )
631 Estudios, formulacion y evaluaciéon de proyectos
productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capitulo
632 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en 0.00
conceptos anteriores de este capitulo ’

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

$40,000,000.00

7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 0.00

711 Créditos otorgados por entidades federativas y 0.00
municipios al sector social y privado para el fomento de
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Concepto

actividades productivas

712 Créditos otorgados por las entidades federativas a

S . . 0.00
municipios para el fomento de actividades productivas

7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00

721 Acciones y participaciones de capital en entidades
paraestatales no empresariales y no financieras con fines 0.00
de politica economica

722 Acciones y participaciones de capital en entidades
paraestatales empresariales y no financieras con fines de 0.00
politica econ6émica

723 Acciones y participaciones de capital en instituciones
paraestatales publicas financieras con fines de politica 0.00
economica

724 Acciones y participaciones de capital en el sector

privado con fines de politica econémica 0.00
725 Acciones y participaciones de capital en organismos 0.00
internacionales con fines de politica econémica ’
726 Acciones y participaciones de capital en el sector 0.00
externo con fines de politica econoémica ’
727 Acciones y participaciones de capital en el sector

s . . A 0.00
publico con fines de gestiéon de liquidez
728 Acciones y participaciones de capital en el sector

. P _— 0.00
privado con fines de gestion de liquidez
729 Acciones y participaciones de capital en el sector

P _— 0.00

externo con fines de gestion de liquidez

7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00
731 Bonos 0.00
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines 0.00
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de politica econémica
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines
. S 0.00

de gestion de liquidez
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de 0.00
politica econémica ’
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de 0.00
gestion de liquidez ’
739 Otros valores 0.00

7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0.00
741 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras con fines de politica 0.00
economica
742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales
empresariales y no financieras con fines de politica 0.00
economica
743 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras con fines de politica econémica ’
744 Concesion de préstamos a entidades federativas y 0.00
municipios con fines de politica econémica ’
745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de 0.00
politica econémica ’
746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de 0.00
politica econémica ’
747 Concesiéon de préstamos al sector publico con fines de 0.00
gestion de liquidez ’
748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de 0.00
gestion de liquidez ’
749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de 0.00
gestion de liquidez ’
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7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS

Y OTROS ANALOGOS 0.00
751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0.00
754 Inversiones en fideicomisos publicos no 0.00
empresariales y no financieros
755 Inversiones en fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros
756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0.00
757 Inversiones en fideicomisos de entidades
federativas 0.00
758 Inversiones en fideicomisos de municipios 0.00
759 Otras inversiones en fideicomisos 0.00
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00
761 Depositos a largo plazo en moneda nacional 0.00
762 Depositos a largo plazo en moneda extranjera 0.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

40,000,000.00

791 Contingencias por fenéomenos naturales

15,000,000.00

792 Contingencias socioeconomicas

0.00

799 Otras erogaciones especiales

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

25,000,000.00

8100 PARTICIPACIONES

0.00
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811 Fondo general de participaciones 0.00
812 Fondo de fomento municipal 0.00
813 Participaciones de las entidades federativas a los 0.00
municipios ’
814 Otros conceptos participables de la Federacion a
. . 0.00
entidades federativas
815 Otros conceptos participables de la Federacion a 0.00
municipios ’
816 Convenios de colaboracién administrativa 0.00
8300 APORTACIONES 0.00
831 Aportaciones de la Federacion a las entidades 0.00
federativas ’
832 Aportaciones de la Federacion a municipios 0.00
833 Aportaciones de las entidades federativas a los 0.00
municipios ’
834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema 0.00
de proteccion social ’
835 Aportaciones previstas en leyes y decretos 0.00
compensatorias a entidades federativas y municipios ’
8500 CONVENIOS 0.00
851 Convenios de reasignacion 0.00
852 Convenios de descentralizacion 0.00
853 Otros convenios 0.00

9000 DEUDA PUBLICA

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

$85,642,008.00

73,028,543.00
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911 Amortizacion de la deuda interna con

instituciones de crédito 73,028,543.00

912 Amortizaciéon de la deuda interna por emisién de

titulos y valores 0.00
913 Amortizacion de arrendamientos financieros 0.00
nacionales '
914 Amortizacion de 1la deuda externa con 0.00
instituciones de crédito ’
915 Amortizacion de deuda externa con organismos 0.00
financieros internacionales ’
916 Amortizacion de la deuda bilateral 0.00
917 Amortizacién de la deuda externa por emisién de 0.00
titulos y valores ’
918 Amortizacion de arrendamientos financieros 0.00
internacionales ’
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 12,613,465.00

921 Intereses de la deuda interna con instituciones

de crédito 12,613,465.00

922 Intereses derivados de la colocaciéon de titulos y

0.00

valores

923 Intereses por arrendamientos financieros 0.00
nacionales ’

924 Intereses de la deuda externa con instituciones

o 0.00
de crédito

925 Intereses de la deuda con organismos 0.00
financieros Internacionales ’

926 Intereses de la deuda bilateral 0.00

927 Intereses derivados de la colocacion de titulos y 0.00
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valores en el exterior
928 Intereses por arrendamientos financieros 0.00
internacionales
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
931 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
932 Comisiones de la deuda publica externa 0.00
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
941 Gastos de la deuda publica interna 0.00
942 Gastos de la deuda publica externa 0.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00
951 Costos por coberturas 0.00
9600 APOYOS FINANCIEROS 0.00
961 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema
Financiero Nacional 0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 0.00
ANTERIORES (ADEFAS)
991 ADEFAS 0.00

TOTAL $6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del
Gasto, publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima reforma
publicada en el DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 28, 58 y
60 del Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.
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Cuadro 6. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y
por Unidad Ejecutora

Transferencias, Bienes Inversiones

Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras y Participaciones

Deuda Piblica

Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Piblica otras y Aportaciones Presupuesto

Dependencia

301.-

Coordinacion

de las

Regidurias

90,918,764.00

241,000.00

4,284,611.00

0.00

‘ Otras Ayudas intangibles

0.00

0.00

provisiones

0.00

0.00

0.00

Aprobado

95,444,375.00

302.- Oficina
de la/

Presidencia

Municipal

34,203,810.00

421,380.00

1,439,436.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

36,064,626.00

303.-

Sindicatura

Municipal

40,461,898.00

709,400.00

11,283,057.00

0.00

42,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

52,496,355.00

304.-

Secretaria del

Ayuntamiento

53,314,324.00

408,150.00

9,150,296.00

0.00

180,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

63,052,770.00

305.- Tesoreria

Municipal

115,304,126.00

5,234,300.00

56,784,364.00

2,700,000.00

1,180,679.00

0.00

40,000,000.00

0.00

85,642,008.00

306,845,477.00

306.-

Contraloria

Municipal

31,396,269.00

84,200.00

10,582,523.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

42,062,992.00

307.-

51,307,877.00

2,907,483.00

9,866,582.00

42,507,726.00

570,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

107,159,668.00
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Transferencias, Bienes | Inversiones

Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras y Participaciones
Deuda Publica

Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Piblica otras y Aportaciones Presupuesto

‘ Otras Ayudas intangibles provisiones Aprobado

Dependencia

Secretaria de

Gobernacién

308.-

Secretaria de

Bienestar y 43,303,136.00 856,000.00 6,463,977.00) 43,116,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 93,739,113.00

Participaciéon

Ciudadana

309.-

Secretaria de

73,513,391.00] 12,027,819.00 141,102,504.00 0.00 0.00| 551,867,256.00 0.00 0.00 0.00 778,510,970.00
Movilidad e
Infraestructura
310.-
Secretaria de
Gestion y 82,694,486.00 857,640.00 14,777,129.00 695,000.00 137,000.00 3,757,400.00 0.00 0.00 0.00 102,918,655.00
Desarrollo
Urbano
311.-
Secretaria de
61,642,753.00 742,005.00 25,194,807.00| 11,645,050.00 76,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 99,301,265.00
Economia y
Turismo
312.-
424,523,322.00| 372,498,592.00| 558,235,816.00 240,350.00| 16,134,978.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,371,633,058.00

Secretaria de

Administracion
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Servicios

Personales

Materiales y

Suministros

A R A

‘ Otras Ayudas intangibles

Servicios

Generales

Transferencias,

Asignaciones

Subsidios y

Bienes

muebles,

inmuebles e

Inversiones

Inversion financieras y Participaciones

Deuda Piblica

Publica otras y Aportaciones Presupuesto

provisiones Aprobado

y Tecnologias
de la
Informaciéon
313.-
Secretaria  de
809,703,834.00| 109,350,631.00 239,914,736.00| 15,400,030.00| 42,340,992.00 4,680,000.00 0.00 0.00 0.00] 1,221,390,223.00
Seguridad
Ciudadana
314.-
Coordinacion
General de
6,321,006.00 23,350.00 1,136,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,480,456.00
Transparencia
y Municipio
Abierto
316.- Sistema
0.00 0.00 0.00| 152,001,654.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 152,001,654.00
Municipal DIF
317.-
Organismo
Operador  del
Servicio de 0.00 0.00 0.00| 461,367,071.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 461,367,071.00
Limpia del
Municipio de
Puebla
318.- Instituto 0.00 0.00 0.00| 51,707,729.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,707,729.00
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Transferencias, Bienes | Inversiones

Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras y Participaciones

Deuda Piblica

Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Piblica otras y Aportaciones Presupuesto

Dependencia

‘ Otras Ayudas intangibles provisiones Aprobado

Municipal de
Arte y Cultura
de Puebla
319.- Instituto
Municipal de 0.00 0.00 0.00| 26,235,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,235,400.00
Planeacion
320.- Instituto
Municipal del
0.00 0.00 0.00| 43,708,572.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,708,572.00
Deporte de
Puebla
321.- Instituto
de la Juventud
0.00 0.00 0.00| 11,433,951.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,433,951.00
del Municipio
de Puebla
322.-
Industrial  de
0.00 0.00 0.00 8,765,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,765,160.00
Abastos
Puebla
324.-
Coordinacion
General de 20,619,428.00 78,200.00 154,321,525.00 0.00| 3,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 178,419,153.00
Comunicacion
Social
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Transferencias, Bienes | Inversiones

Servicios Materiales y Servicios Asignaciones muebles, Inversion financieras y Participaciones
Deuda Piblica
Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Piblica otras y Aportaciones Presupuesto
Dependencia

‘ Otras Ayudas intangibles provisiones Aprobado

4000 5000

326.-

Secretaria para

la Igualdad 11,603,930.00 60,000.00 9,148,720.00 145,000.00 175,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,132,650.00

Sustantiva de

Género

328.-
Secretaria de
80,786,148.00f 11,890,526.00 531,081,187.00 0.00| 3,652,404.00 0.00 0.00 0.00 0.00 627,410,265.00

Servicios

Publicos

329.-

Secretaria de
37,528,060.00| 18,296,813.00 32,996,074.00 1,425,975.00 991,270.00| 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 101,238,192.00
Medio

Ambiente

2,069,146,5 536,687,4 1,817,763, 873,094, 68,880,9 5§70,304,6 40,000,0 85,642,0 6,061,519,8

62.00 89.00 44.0 68.0 73.00 56.00 00.00 08.00 00.0

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, tultima reforma publicada en el DOF el 22 de

diciembre de 2014, y en los Criterios 34, 36 y 37 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.

Grafica 1. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2023 por
Dependencia y Organismos Descentralizados

96



Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023

Presupuesto (millones de pesos)

LE0g 13716
14000 2214
12000
Loodo 7185
B0.0 6274
600.0 414
306.8
dma
151,[:. 1784
oo [ - —-- e - — [ |
Mr 's~rs~,- *#@ 'be{fegs ey Yy
vz,h y b Bog A {
ﬁ’f &‘ f&-ﬁbm @.\ g Qs-m G@ﬂh@* wﬂﬁﬁwﬁ
¢Q\@‘t}é.@ Q’\ﬁ wﬁéé‘}k‘}‘}\ﬁbaﬁlﬂ"'ﬁ'@
\*ﬂ'\?”ﬁé &tﬁg&&#azﬂ'#q@ ‘4&' i"':}ﬁ"i}q
S eL,o FogfFdess o T
; E‘a'e\-' .5.9_11:'&@ w,éo{a;ﬁ;} t'?}@ ;__p
@D“L .@5@¢£vﬂif S SIS mP”W' P
v ¥ 7 $E mta’h“*hﬂ-"?'ﬂ?"q“vﬁm“*'@
"S} n'n ’é} aj.jo:' % '1;} L *;_1 -:.] K "'L
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Cuadro 7. Erogaciones para Organismos Publicos
Descentralizados

Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto
Aprobado

316 SISTEMA DIF MUNICIPAL

$152,001,654.00

1000 Servicios Personales

83,753,993.00

2000 Materiales y Suministros

12,303,267.00

3000 Servicios Generales

51,081,250.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,382,557.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 480,587.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

317 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA

$461,367,071.00

1000 Servicios Personales

135,809,795.00

2000 Materiales y Suministros

6,748,643.00

3000 Servicios Generales

318,808,633.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
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Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto
Aprobado

9000 Deuda Publica

0.00

318 INSTITUTO MPAL. DE ARTE Y CULTURA DE PUE.

$51,707,729.00

1000 Servicios Personales

15,769,389.00

2000 Materiales y Suministros

2,926,135.00

3000 Servicios Generales

31,247,640.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,570,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 194,565.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

$26,235,400.00

1000 Servicios Personales

18,787,452.00

2000 Materiales y Suministros 330,726.00
3000 Servicios Generales 7,117,222.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00
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Organismo Publico Descentralizado / Capitulo

Presupuesto
Aprobado

320 INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE DE PUEBLA

$43,708,572.00

1000 Servicios Personales

12,898,246.00

2000 Materiales y Suministros

2,920,518.00

3000 Servicios Generales

22,475,587.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,414,221.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

321 INST. DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

$11,433,951.00

1000 Servicios Personales 4,677,098.00
2000 Materiales y Suministros 1,031,830.00
3000 Servicios Generales 5,465,023.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 260,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA

$8,765,160.00
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Organismo Publico Descentralizado / Capitulo Pf;;%;ils;o
1000 Servicios Personales 0.00
2000 Materiales y Suministros 2,216,124.00
3000 Servicios Generales 6,549,036.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 Inversion Publica 0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 Deuda Publica 0.00

Total $755,219,537.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa publicada
en el DOF del 07 de julio de 201 1, Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en
el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF del 22 de
diciembre de 2014, y en el Criterio 37 del Barémetro de Informacién Presupuestal

Municipal 2022 (BIPM)

Cuadro 8. Clasificacion Administrativa

PRESUPUESTO

SIOACI25IO) APROBADO

3.0.0.0.0. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 6,061,519,800.00

3.1.0.0.0. SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 6,061,519,800.00

|
|
|

3.1.1.1.0. GOBIERNO MUNICIPAL 5,306,300,263.00

3.1.1.1.1. ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) 5,306,300,263.00
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CONCEPTO

301 COORDINACION DE LAS REGIDURIAS

301010000 DIRECCION OPERATIVA

| PRESUPUESTO

APROBADO

95,444,375.00

85,183,267.00

301010001 UNIDAD JURIDICA 2,351,318.00
301010002 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 1,111,886.00
301010003 COORDINACION DE APOYO LOGISTICO 6,797,904.00

302 PRESIDENCIA MUNICIPAL

36,064,626.00

302010000 COORDINACION GENERAL DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 2,475,243.00
302020000 STAFF (SECRETARIO PRIVADO/A Y SECRETARIA TECNICA) 7,419,198.00
302030000 GERENCIA MUNICIPAL 3,494,431.00
302030100 DIRECCION DE ACUERDOS Y SEGUIMIENTO 1,743,651.00
302030200 DIRECCION DE ESTRATEGIA, ANALISIS E INFORMACION 3,480,740.00
302040000 SECRETARIA PARTICULAR 4,601,733.00
302040100 DIRECCION DE AGENDA 1,319,508.00
302040200 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS E INTERNACIONALES 1,417,420.00
302040300 DIRECCION DE GIRAS Y LOGISTICA 4,036,149.00
302040400 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 3,236,183.00
302050000 CONSEJERIA JURIDICA 2,840,370.00

303 SINDICATURA MUNICIPAL.

303010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

52,496,355.00

7,256,261.00

303020000 DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE LO CONTENCIOSO

21,114,197.00

303030000 DIRECCION CONSULTIVA

3,695,776.00

303040000 DIRECCION DE JUZGADOS DE JUSTICIA CIVICA

17,264,252.00

303050000 DIRECCION DE MEDIACION, CONCILIACION Y ARBITRAJE CONDOMINAL

304 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

304010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

3,165,869.00

63,052,770.00

6,470,533.00

102



Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023

CONCEPTO

| PRESUPUESTO

APROBADO

304020000 DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES

12,738,404.00

304030000 DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

15,450,907.00

304040000 DIRECCION JURIDICA

24,992,386.00

304050000 TRIBUNAL DE CONCILIACION DE ARBITRAJE DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

305 TESORERIA MUNICIPAL

3,400,540.00

306,845,477.00

305010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

7,397,406.00

305020000 DIRECCION DE INGRESOS

61,699,873.00

305030000 DIRECCION DE CONTABILIDAD

9,486,691.00

305040000 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

138,175,011.00

305050000 DIRECCION DE CATASTRO

59,744,167.00

305060000 DIRECCION JURIDICA

15,151,916.00

305070000 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL

306 CONTRALORIA MUNICIPAL

15,190,413.00

42,062,992 .OO‘

306010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,534,604.00
306020000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SERVICIOS 8,753,684.00
306030000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA 6,378,099.00

306040000 SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES Y EVOLUCION PATRIMONIAL

15,485,543.00

306050000 SUBCONTRALORIA DE EVALUACION Y CONTROL

4,649,104.00

306060000 UNIDAD DE INVESTIGACION

307 SECRETARIA DE GOBERNACION

307010000 UNIDAD DE CONCERTACION EN JUNTAS AUXILIARES Y ATENCION VECINAL

2,261,958.00
107,159,668.00‘

63,395,565.00

307020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

11,742,871.00

307030000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

6,217,330.00

307040000 DIRECCION DE DESARROLLO POLITICO

308 SECRETARIA DE BIENESTAR Y PARTICIPACION CIUDADANA

25,803,902.00

93,739,113.00

103



Orden Juridico Poblano

' PRESUPUESTO
CONE I APROBADO
308010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 9,603,804.00
308020000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL 7,548,540.00

308030000 DIRECCION DE PROMOCION SOCIAL

31,395,667.00

308040000 DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA

3,031,363.00

308050000 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES

14,146,977.00

308060000 DIRECCION DE POLITICA SOCIAL

26,476,863.00

308070000 DIRECCION JURIDICA
309 SECRETARIA DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURA

309010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

1,535,899.00

778,510,970.00‘

44,666,552.00

309020000 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

2,235,058.00

309020100 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

573,816,292.00

309020200 DIRECCION DE CONTROL DE INVERSION

6,533,319.00

309030000 DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS

12,958,667.00

309040000 DIRECCION JURIDICA

10,758,790.00

309050000 SUBSECRETARIA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

2,180,312.00

309050100 DIRECCION DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE

26,522,361.00

309050200 DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL

310 SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO URBANO

310010000 UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA

98,839,619.00
102,918,655.00‘

5,184,977.00

310020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR

10,626,385.00

310030000 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

38,787,756.00

310040000 DIRECCION JURIDICA

3,221,265.00

310050000 DIRECCION DE NORMATIVIDAD AMBIENTAL E IMAGEN

7,674,349.00

310060000 DIRECCION DE GESTION DE RIESGOS

13,294,017.00

310070000 COORDINACION DE SUPERVISION

2,372,137.00
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CONCEPTO

| PRESUPUESTO

APROBADO

310080000 GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL

311 SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO

311010000 COORDINACION DE PROMOCION

21,757,769.00
99,301,265‘00‘

4,437,898.00

311020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

6,961,475.00

311030000 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL

18,370,657.00

311040000 DIRECCION DE VINCULACION Y ECONOMIA SOCIAL

7,906,150.00

311050000 DIRECCION DE MERCADOS

38,123,579.00

311060000 DIRECCION DE TURISMO

21,065,541.00

311070000 DIRECCION JURIDICA

312 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

2,435,965.00

1,371,633,058.00

312010000 COORDINACION DE GESTION DE FONDOS

1,235,163.00

312020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

10,500,321.00

312030000 DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

2,163,925.00

312040000 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

685,189,329.00

312050000 DIRECCION DE ADJUDICACIONES

12,114,070.00

312060000 DIRECCION DE ENLACES ADMINISTRATIVOS

71,703,041.00

312070000 COORDINACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

642,773.00

312080000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

333,316,690.00

312090000 DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO

249,112,722.00

312100000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
313 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

313010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

5,655,024.00
1,221,390,223.00‘

27,788,650.00

313020000 UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

6,251,957.00

313030000 DEPARTAMENTO DE APOYO PSICOLOGICO

1,718,589.00

313040000 COORDINACION GENERAL DE OPERATIVIDAD POLICIAL

125,872,241.00
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| PRESUPUESTO

CONCEPTO

APROBADO

313050000 DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA

557,572,241.00

313060000 DIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO

119,258,162.00

313080000 UNIDAD DE CALIDAD EN EL SERVICIO POLICIAL

10,594,107.00

313090000 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

15,485,582.00

313090100 DIRECCION DE PLANEACION Y ASEGURAMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS

8,810,475.00

313090200 DIRECCION JURIDICA

9,178,599.00

313100000 DIRECCION DE EMERGENCIA Y RESPUESTA INMEDIATA

177,513,823.00

313110000 DIRECCION DE INTELIGENCIA Y POLICIA CRIMINAL

61,380,542.00

313120000 DIRECCION DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Y ATENCION A VICTIMAS

22,784,946.00

313130000 DIRECCION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

29,372,018.00

313140000 ACADEMIA DE FORMACION Y PROFESIONALIZACION POLICIAL DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

47,808,291.00

314 COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA Y MUNICIPIO ABIERTO 7,480,456.00
314010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,097,936.00
314020000 UNIDAD JURIDICA 621,436.00
314030000 UNIDAD DE SEGUIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 358,065.00
314040000 UNIDAD DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 1,353,215.00
314050000 UNIDAD DE VINCULACION EXTERNA Y APERTURA INSTITUCIONAL 939,804.00
314060000 UNIDAD DE PROTECCION DE DATOS 110,000.00

324 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

324010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

178,419,153.00‘

9,037,408.00

324020000 UNIDAD JURIDICA

531,202.00

324030000 DIRECCION ANALISIS GUBERNAMENTAL

13,175,342.00

324040000 DIRECCION DE MEDIOS DIGITALES Y DISENO

70,085,698.00

324050000 DIRECCION PRENSA E INFORMACION

72,725,746.00

324060000 COORDINACION DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS

12,863,757.00
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CONCEPTO

326 SECRETARIA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO

| PRESUPUESTO

APROBADO

21,132,650.00

326010000 UNIDAD JURIDICA 1,229,305.00
326020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR) 4,961,123.00
326030000 DIRECCION DE TRANSVERSALIDAD, IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACION 7,334,573.00
326040000 DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO 7,607,649.00

328 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

627,410,265.00‘

328020000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

9,352,715.00

328030000 DIRECCION DE CALLES PARQUES Y JARDINES

85,840,358.00

328040000 DIRECION DE ALUMBRADO PUBLICO Y SERVICIOS MUNICIPALES
329 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

329010000 STAFF (SECRETARIA TECNICA/SECRETARIA PARTICULAR)

532,217,192.00
101,238,192.00‘

2,145,686.00

329020000 UNIDAD JURIDICA

1,493,738.00

329040000 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VERDE

57,439,382.00

329050000 DIRECCION DEL AGUA

11,601,628.00

329060000 DIRECCION DE PROTECCION ANIMAL

316 SISTEMA MUNICIPAL DIF

28,557,758.00

152,001,654.00

316000000 SISTEMA MUNICIPAL DIF

317 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

317000000 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

318 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA

152,001,654.00
461,367,071.00‘
461,367,071.00

51,707,729.00

318000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA

319 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

319000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

320 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA

51,707,729.00
26,235,400.00‘

26,235,400.00

43,708,572.00
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CONCEPTO

320000000 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PUEBLA

321 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

321000000 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
322 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA

322000000 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA

| PRESUPUESTO
APROBADO

43,708,572.00
11,433,951.00
11,433,951.00
8,765,160.00‘

8,765,160.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de 2011, y en los
Criterios 29, 34 y 35 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.

Cuadro 9. Resumen de la Clasificacion Administrativa

Concepto Presupuesto Aprobado

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

5,306,300,263.00

Otras Entidades Paraestatales y Organismos

755,219,537.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion
Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de 2011, y en el
Criterio 29 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.

Cuadro 10. Clasificacion Funcional

Finalidad / Funcion / Subfuncion

Presupuesto
Aprobado

1 GOBIERNO

$3,508,284,553.00

1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno

$422,516,186.00

1.3.2 Politica Interior

264,904,069.00

1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio
Publico

63,052,770.00
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Finalidad / Funcion / Subfuncion

1.3.4 Funcion Puablica

Presupuesto
Aprobado

42,062,992.00

1.3.5 Asuntos Juridicos

52,496,355.00

1.3.8 Territorio

0.00

1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios

$1,678,478,535.00

1.5.1 Asuntos Financieros

1,678,478,535.00

1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad
Interior

$1,221,390,223.00

1.7.1 Policia

1,221,390,223.00

1.8 Otros Servicios Generales

$185,899,609.00

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

178,419,153.00

1.8.4 Acceso la Informaciéon Publica

Gubernamental

a

7,480,456.00

2 DESARROLLO SOCIAL

$2,453,933,982.00

2.1 Proteccion Ambiental

$562,605,263.00

2.1.1 Ordenacion de Desechos

461,367,071.00

2.1.5 Proteccion de la diversidad biologica y del
paisaje

101,238,192.00

2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad

$1,611,344,163.00

2.2.1 Urbanizacion

881,429,625.00

2.2.2 Desarrollo Comunitario

93,739,113.00

2.2.6 Servicios Comunales

636,175,425.00

2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones
Sociales

$95,416,301.00
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Finalidad / Funcién / Subfuncién Pl:;;%‘;ffgo

2.4.1 Deporte y Recreacion 43,708,572.00
2.4.2 Cultura 51,707,729.00
2.6 Proteccién Social $173,134,304.00
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 173,134,304.00
2.7 Otros asuntos sociales $11,433,951.00
2.7.1 Otros asuntos sociales 11,433,951.00

3 DESARROLLO ECONOMICO $99,301,265.00
Lil.gloralésszlrr:tgse nei&:onémioos, Comerciales y $99.301,265.00
e nSel}all Asuntos Economicos y Comerciales en 99.301,265.00

Total $6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificaciéon Funcional del
Gasto, publicada en el DOF el 10 de junio de 2010, ultima reforma del
DOF del 27 de diciembre de 2010, y en el Criterio 32 del Catalogo de
Criterios de Evaluacioén del BIPM 2022.

Cuadro 11. Clasificacion Programatica

PRESUPUESTO
APROBADO

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Sujetos a Reglas de Operacion S -
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CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA

PRESUPUESTO
APROBADO

Otros Subsidios

Desempeno de las Funciones

Prestacion de Servicios Puablicos E 2,585,752,399.00
Atencion al Desarrollo integral de las familias 152,001,654.00
Bienestar y Participacion Ciudadana 93,739,113.00
Cabildo Democratico, participativo y comprometido con la ciudadania 95,444,375.00
Coordinacion de la gestion municipal 36,064,626.00
Fortalecer la preservacion y cuidado Urbano en el Centro Histérico 21,757,769.00
Fortalecimiento de los Servicios Publicos Municipales 627,410,265.00
Gestion para el desarrollo urbano ordenado y eficiente 81,160,886.00
Gobernanza para la armonia social 107,159,668.00
Igualdad Sustantiva 21,132,650.00
Infraestructura Integral y Movilidad 778,510,970.00
Medio Ambiente 101,238,192.00
Por un Municipio limpio 461,367,071.00
Produccién saludable y con calidad certificada 8,765,160.00
Provision de Bienes Publicos B -
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P 1,704,713,935.00

Finanzas sanas

306,845,477.00

Gestion eficiente de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos

1,371,633,058.00

Planeacién y evaluacion de la administraciéon municipal

26,235,400.00
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CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA

PRESUPUESTO
APROBADO

Promocion y Fomento

206,151,517.00

Fomento al Deporte

43,708,572.00

Juventud activa y participativa

11,433,951.00

Reactivacion de la vida artistica y cultural de la Ciudad de Puebla

51,707,729.00

Recuperacién y reactivacion econémica en sectores productivos e
industrias estratégicas del municipio

99,301,265.00

Regulaciéon y Supervision

115,549,125.00

Gestion para la conservacion y protecciéon del patrimonio inmobiliario y
cultural del municipio dentro del marco de legalidad

63,052,770.00

Servicios Juridicos y Administrativos Municipales

52,496,355.00

Especificos

1,399,809,376.00

Comunicacién de la gestion municipal con sentido ciudadano

178,419,153.00

Seguridad cercana y efectiva al servicio de la ciudadania

1,221,390,223.00

Proyectos de Inversion

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Administrativos y de Apoyo

Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion

49,543,448.00

Cero Corrupcion

42,062,992.00

Gobierno transparente e innovador

7,480,456.00

Operaciones Ajenas
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- PRESUPUESTO
CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA APROBADO
Obligaciones de cumplimento de resolucion jurisdiccional L -
Desastres naturales M -
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones J =
Aportaciones a la seguridad social T -
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y -
Aportaciones a fondos de inversién y restructura de pensiones Z -

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios C -

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca | D -

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H -

TOTAL GLOBAL: 6,061,519,800.00
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PRESUPUESTO
APROBADO

CLASIFICACION CONAC / PROGRAMA

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacién Programadtica (Tipologia general) publicada
en el DOF del 08 de agosto de 2013, y en los Criterios 31 y 73 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacién del BIPM 2022.

Grafica 3. Presupuesto de Egresos 2023 por Clasificacion
Programatica CONAC

APOYO A LA FUNCION
PUBLICA Y AL
MEJORAMIENTO DE LA

GESTION
126

ESPECIFICOS
23%6

PRESTACION DE
SERWVICIOS PUBLICOS
a43%

PLANEACION
SEGUIMIENTO ¥ . PROMOCION ¥
EVALUACION DE FOMENTO
POLITICAS PUBLICAS REGULACION Y 3%
28% SUPERVISION

2%

Cuadro 12. Presupuesto de Egresos 2023 por Dependencia y
Programa CONAC

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES o O LI (ST 5, I RO

Y DE APOYO
‘ ‘PLANEACION APOYO A LA

PRESTACION D ) REGULACION | SEGUIMIENTO Y FUNCION PUBLICA PRESUPUESTO
DERENDENCIA op ovicios igﬁl‘éggloON Y EVALUACION DE ESPECIFICOS Y AL APROBADO

PUBLICOS SUPERVISION | POLITICAS MEJORAMIENTO

PUBLICAS DE LA GESTION
o)

301.
g:ordmacwr;as 95,444,375.00 |0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,444,375.00
Regidurias

302. Oficina de

la Presidencia|36,064,626.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,064,626.00
Municipal

303.

Sindicatura 0.00 0.00 52,496,355.00 [0.00 0.00 0.00 52,496,355.00
Municipal
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_ | ADMINISTRATIVOS
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES Y DE APOYO
‘ PLANEACION APOYO A LA

PRESTACION D ) REGULACION | SEGUIMIENTO Y ' FUNCION PUBLICA PRESUPUESTO
DEPENDENCIA gpovicios gg%l\ég%(m Y EVALUACION DE ESPECIFICOS Y AL APROBADO

PUBLICOS SUPERVISION | POLITICAS MEJORAMIENTO

PUBLICAS DE LA GESTION
‘G o)

304. Sria. dell, 0.00 63,052,770.00 |0.00 0.00 0.00 63,052,770.00
Ayuntamiento
305. Tesorerial) 0.00 0.00 306,845,477.00 0.00 0.00 306,845,477.00
Municipal
306.
Contraloria  |0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42,062,992.00 42,062,992.00
Municipal
307. Sria. del; 159 668.00 [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 107,159,668.00
Gobernacion
308. Sria. de
Bienestar = ylg3 739 113.00 [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 93,739,113.00
Participacion
Ciudadana
309. Sria. de
Movilidad ~ e|778,510,970.00 [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 778,510,970.00
Infraestructura
310. Sria. de
Gestion ¥[102,918,655.00 [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 102,918,655.00
Desarrollo
Urbano
311. Sria. de
Economia  y[0.00 99,301,265.00 |0.00 0.00 0.00 0.00 99,301,265.00
Turismo
312. Sria. de
Administracién
vy Tecnologias|0.00 0.00 0.00 1,371,633,058.00[0.00 0.00 1,371,633,058.00
de la
Informacion
313. Sria. de
Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 1,221,390,223.00(0.00 1,221,390,223.00
Ciudadana
314.
Coordinacion
General — de| 0.00 0.00 0.00 0.00 7,480,456.00 7,480,456.00
Transparencia
y Municipio
Abierto
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_ | ADMINISTRATIVOS
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES Y DE APOYO
‘ ‘PLANEACION APOYO A LA

PRESTACION D . REGULACION | SEGUIMIENTO Y ' FUNCION PUBLICA PRESUPUESTO
DEPENDENCIA gppvicios gg%l\ég%(m Y EVALUACION DE ESPECIFICOS Y AL APROBADO

PUBLICOS SUPERVISION | POLITICAS MEJORAMIENTO

PUBLICAS DE LA GESTION
o)

316.  Sistemal, 5, 541 654 00 [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 152,001,654.00
Municipal DIF
317.
Organismo
Operador  del
Servicio de[461,367,071.00 |0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 461,367,071.00
Limpia del
Municipio  de
Puebla
318. Instituto
Municipal ~del, 4 51,707,729.00 [0.00 0.00 0.00 0.00 51,707,729.00
Arte y Cultura
de Puebla
319. Instituto
Municipal ~ de|0.00 0.00 0.00 26,235,400.00 |0.00 0.00 26,235,400.00
Planeacion
320. Instituto
Municipal - dell;) 5, 43,708,572.00 |0.00 0.00 0.00 0.00 43,708,572.00
Deporte de
Puebla
321. Instituto
de la Juventud| , 11,433,951.00 [0.00 0.00 0.00 0.00 11,433,951.00
del Municipio
de Puebla
322. Industrial
de Abastos|8,765,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,765,160.00
Puebla
324.
Coordinacion
General de[0.00 0.00 0.00 0.00 178,419,153.00 |0.00 178,419,153.00
Comunicacion
Social
326. Sria. para
la Igualdad),; 135 650,00  [0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,132,650.00
Sustantiva de
Género
328. Sria. de
Servicios 627,410,265.00 |0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 627,410,265.00
Publicos
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' ADMINISTRATIVOS

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES Y DE APOYO

‘ | PLANEACION APOYO A LAY

PRESTACION D REGULACION | SEGUIMIENTO Y "FUNCION PUBLICA PRESUPUESTO

DEPENDENCIA PROMOCION

SERVICIOS Y EVALUACION DE ESPECIFICOS Y AL APROBADO
PUBLICOS

FOMENTO | SUPERVISION | POLITICAS MEJORAMIENTO

PUBLICAS DE LA GESTION

|
G ‘ P o)

i |
329. Sria. de
i 101,238,192.00

2,585,752,399.00‘ 206,151,517.00‘ 115,549,125.0# 1,704,713,935.00 1,399,809,376.00 49,543,448.00 6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Programdtica (Tipologia general) publicada en el DOF del 10 de junio de 2010, y en los
Criterios 31 y 73 del Barémetro de Informacién Presupuestal Municipal 2022 (BIPM)

Cuadro 13. Clasificacion por Programa de la Auditoria Superior
del Estado de Puebla (primera parte)

02.- Desarrollo 03.- Servicios 0. erzleehmiEie

Dependencia 01.- Sector Salud 04.- Ecologia 05.- Educacion |06.- Seguridad Publica| de la Hacienda

Urbano Municipales Publica

313.- Secretaria de
Seguridad Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,221,390,223.00 0.00

301.- Coordinaciéon de las
Regidurias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

302.- Oficina de Ila

Presidencia Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
303.- Sindicatura
Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

304.- Secretaria del

Ayuntamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
305.- Tesoreria Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 306,845,477.00
306.- Contraloria
Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
307.- Secretaria de
Gobernacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
308.- Secretaria de
Bienestar y Participacion
Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
309.-  Secretaria  de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Movilidad e
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07.- Fortalecimiento

03.- Servicios de la Hacienda

01.- Sector Salud 02.- Desarrollo

Dependencia

04.- Ecologia 05.- Educaciéon |06.- Seguridad Publica

Infraestructura

Urbano

Municipales

Puablica

310.- Secretaria de
Gestion y  Desarrollo
Urbano

0.00

102,918,655.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

311.- Secretaria de
Economia y Turismo

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

312.- Secretaria de
Administracion y
Tecnologias de la
Informacion

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

314.- Coordinacion
General de Transparencia
y Municipio Abierto

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

316.- Sistema Municipal
DIF

152,001,654.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

317.- Organismo
Operador del Servicio de
Limpia del Municipio de
Puebla

0.00

0.00

461,367,071.00

0.00

0.00

0.00

0.00

318.- Instituto Municipal
de Arte y Cultura de
Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

51,707,729.00

0.00

0.00

319.- Instituto Municipal
de Planeacion

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

320.- Instituto Municipal
del Deporte de Puebla

43,708,572.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

321.- Instituto de la
Juventud del Municipio
de Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

322.- Industrial de
Abastos Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

324.- Coordinacién
General de Comunicacion
Social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

326.- Secretaria para la
Igualdad Sustantiva de
Género

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

328.- Secretaria de
Servicios Publicos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

329.- Secretaria de Medio
Ambiente

Total general

0.00

195,710,226.00

0.00

102,918,655.00

0.00

461,367,071.00

101,238,192.00

101,238,192.00
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Cuadro 13. Clasificacion por Programa de la Auditoria Superior
del Estado de Puebla (segunda parte)

Dependencia

09.- Obra
Publica

10.- Gestion
Municipal

12.- Fomento
al Desarrollo

13.- Servicios
de
mantenimiento

14.- Desarrollo
Social

15.-
Obligaciones
Municipales

Presupuesto
Total

316.- Sistema Municipal

313.- Secretaria  de 1,221,390,223.0

Seguridad Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0

301.- Coordinacién de

las Regidurias 0.00 95,444,375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,444,375.00

302.- Oficina de Ila

Presidencia Municipal 0.00 36,064,626.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,064,626.00

303.- Sindicatura

Municipal 0.00 52,496,355.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,496,355.00

304.- Secretaria del

Ayuntamiento 0.00 63,052,770.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,052,770.00

305.- Tesoreria

Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 306,845,477.00

306.- Contraloria

Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|42,062,992.00 42,062,992.00

307.- Secretaria de

Gobernacion 0.00| 107,159,668.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 107,159,668.00

308.- Secretaria  de

Bienestar

Participaciéon Ciudadana 0.00 0.00 0.00 0.00| 93,739,113.00 0.00 93,739,113.00

309.- Secretaria de

Movilidad e

Infraestructura 778,510,970.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 778,510,970.00

310.- Secretaria  de

Gestion y Desarrollo

Urbano 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00{ 102,918,655.00

311.- Secretaria de

Economia y Turismo 0.00 0.00|99,301,265.00 0.00 0.00 0.00 99,301,265.00

312.- Secretaria de

Administracion y

Tecnologias de la 1,371,633,058.0 1,371,633,058.0

Informacién 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0

314.- Coordinaciéon

General de

Transparencia

Municipio Abierto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 7,480,456.00 7,480,456.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 152,001,654.00
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. 09.- Obra 10.- Gestién 12.- Fomento | 15+ SEIVICI0S | 14 pesarrollo L Presupuesto
Dependencia P . . de . Obligaciones
Puablica Municipal al Desarrollo .. Social e . Total
mantenimiento Municipales
DIF
317.- Organismo

Operador del Servicio de
Limpia del Municipio de
Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

461,367,071.00

318.- Instituto
Municipal de Arte vy
Cultura de Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

51,707,729.00

319.- Instituto
Municipal de Planeacion

0.00

26,235,400.00

0.00

0.00

0.00

0.00

26,235,400.00

320.- Instituto
Municipal del Deporte
de Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

43,708,572.00

321.- Instituto de la
Juventud del Municipio
de Puebla

0.00

0.00

0.00

0.00

11,433,951.00

0.00

11,433,951.00

322.- Industrial
Abastos Puebla

de

0.00

0.00

0.00

0.00

8,765,160.00

0.00

8,765,160.00

324.-
General
Comunicacién Social

Coordinacion
de

0.00

178,419,153.00

0.00

0.00

0.00

0.00

178,419,153.00

326.- Secretaria para la
Igualdad Sustantiva de
Género

0.00

0.00

0.00

0.00

21,132,650.00

0.00

21,132,650.00

328.- Secretaria  de

Servicios Puablicos

0.00

0.00

0.00

627,410,265.00

0.00

0.00

627,410,265.00

329.- Secretaria  de

Medio Ambiente

Total general

0.00

778,510,970.00

0.00

1,930,505,405.8 99.301,265.00

0.00

0.00

627,410,265.00

0.00

0.00

135,070,874.00 49,543,448.00

101,238,192.00

6,061,519,800.0
0

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Puebla y en los criterios 31 y 73 del Catdlogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022.

Grafica 4. Presupuesto de Egresos 2023 por Programa de la
Auditoria Superior del Estado de Puebla
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01.- Sector Salud
15.- Obligaciones 3%

Municipales 02.- Desarrollo Urbano

14.- Desarrollo Social 1% 29

2%

03.- Servicios
Municipales
13.- Servicios de ] -0/

mantenimiento 04.- Ecologia
10% ! 2%

05.- Educacion

12.-F to al
omento a 1%

Desarrollo
2% 06.- Seguridad Publica
20%

10.- Gestion Municipal
32% 07.- Fortalecimiento de

la Hacienda Puiblica

5%

09.- Obra Publica
13%

Cuadro 14. Clasificacion Econémica

Concepto Presupuesto Aprobado

2 GASTOS 5,988,491,257.00
2.1 GASTOS CORRIENTES 4,519,802,634.00
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno General/ Gastos de
2.1.1 Explotacion de las Entidades Empresariales 4,330,287,508.00
2.1.1.1 Remuneraciones 2,158,182,444.00
2.1.1.1.1 Sueldos y Salarios 1,740,433,118.00
2.1.1.1.2 Contribuciones Sociales 328,713,444.00
2.1.1.1.3 Impuestos sobre Nominas 89,035,882.00
2.1.1.2 Compra de Bienes y Servicios 2,172,105,064.00
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Concepto Presupuesto Aprobado

2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 Depreciacion y Amortizaciéon 0.00
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
21.1.6 Imppestos sobre los.Productos, la Produccion y las Importaciones de las 0.00
Entidades Empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social (MEFP 6.69) 0.00
2.1.3 Gasto de la Propiedad 81,411,452.00
2.1.3.1 Intereses 12,613,465.00
2.1.3.1.1 Intereses de la Deuda Interna 12,613,465.00
2.1.3.1.2 Intereses de la Deuda Externa 0.00
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 68,797,987.00
2.1.3.2.1 Dividendos y Retiros de las Cuasisociedades 0.00
2.1.3.2.2 Arrendamientos de Tierras y Terrenos (MEFP 6.81) 0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas (MEFP 6.61) 0.00
2.1.4.1 A Entidades Empresariales del Sector Privado 0.00
2.14.1.1 A Entidades Empresariales no Financieras 0.00
2.1.4.1.2 A Entidades Empresariales Financieras 0.00
2.1.4.2 A Entidades Empresariales del Sector Publico 0.00
2.1.4.2.1 A Entidades Empresariales No Financieras 0.00
2.1.4.2.2 A Entidades Empresariales Financieras 0.00
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Concepto

Presupuesto Aprobado

2.1.5 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados 68,103,674.00
2.1.5.1 Al Sector Privado 68,103,674.00
2.1.5.1.1 Ayuda a Personas 0.00
2.1.5.1.2 Becas 31,596,030.00
2.1.5.1.3 Ayuda a Instituciones 0.00
2.1.5.1.4 Instituciones de Interés Publico 0.00
2.1.5.1.5 Desastres Naturales 0.00
2.1.5.1.6 Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00
2.1.5.1.7 Otras 36,507,644.00
2.1.5.2 Al Sector Publico 0.00
2.1.5.2.1 A la Federacion 0.00
2.1.5.2.1.1 |Transferencias Internas y Asignaciones 0.00
2.1.5.2.1.2 |Transferencias del Resto del Sector Publico 0.00
2.1.5.2.1.3 |Organismos de la Seguridad Social 0.00
2.1.5.2.1.4 |Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00
2.1.5.2.2 A Entidades Federativas 0.00
2.1.5.2.3 A Municipios 0.00
2.1.5.3 Al Sector Externo 0.00
2.1.5.3.1 A Gobiernos Extranjeros 0.00
2.1.5.3.2 A Organismos Internacionales 0.00
2.1.5.3.3 Al Sector Privado Externo 0.00
216 Impuesto ' sobre‘ lqs Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
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Concepto

Presupuesto Aprobado

2.1.7 Participaciones 0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 40,000,000.00
2.1.8.1 Provisiones a Corto Plazo 40,000,000.00
2.1.8.2 Provisiones a Largo Plazo 0.00
2.1.8.3 Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Corto Plazo 0.00
2.1.8.4 Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Largo Plazo 0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL 1,468,688,623.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 570,304,656.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion Bruta de Capital Fijo) 68,880,973.00
2.2.2.1 Viviendas, Edificios y Estructuras 0.00
2.2.2.1.1 Viviendas 0.00
2.2.2.1.2 Edificios No Residenciales 0.00
2.2.2.1.3 Otras Estructuras 0.00
2.2.2.2 Magquinaria y Equipo 61,432,201.00
2.2.2.2.1 Equipo de Transporte 17,615,200.00
2.2.2.2.2 Equipo de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones 8,561,087.00
2.2.2.2.3 Otra Maquinaria y Equipo 35,255,914.00
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad 2,307,372.00
2.2.2.4 Activos Bioloégicos Cultivados 1,000,000.00
2.2.2.4.1 Ganado para Cria, Leche, Tiro, etc., que dan Productos Recurrentes 1,000,000.00
2.2.2.4.2 Arboles, Cultivos y Otras Plantaciones que dan Productos Recurrentes 0.00
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Concepto

Presupuesto Aprobado

2.2.2.5 Activos Fijos Intangibles 4,141,400.00
2.2.2.5.1 Investigacion y Desarrollo 0.00
2.2.2.5.2 Exploracién y Evaluacion Minera 0.00
2.2.2.5.3 Programas de Informatica y Base de Datos 4,141,400.00
2.2.2.5.4 Originales para Esparcimiento, Literarios o Artisticos 0.00
2.2.2.5.5 Otros Activos Fijos Intangibles 0.00
2.2.3 Incremento de Existencias 24,512,000.00
2.2.3.1 Materiales y Suministros 0.00
2.2.3.2 Materias Primas 0.00
2.2.3.3 Trabajos en Curso 0.00
2.2.3.4 Bienes Terminados 0.00
2.2.3.5 Bienes de Venta 0.00
2.2.3.6 Bienes en Transito 0.00
2.2.3.7 Existencias de Materiales de Seguridad y Defensa 24,512,000.00
2.2.4 Objetos de Valor 0.00
2.24.1 Metales y Piedras Preciosas 0.00
2.2.4.2 Antigiedades y Otros Objetos de Arte 0.00
2.2.4.3 Otros Objetos de Valor 0.00
2.2.5 Activos No Producidos 0.00
2.2.5.1 Activos Intangibles No Producidos de Origen Natural 0.00
2.2.5.1.1 Tierras y Terrenos (MEFP 7.70) 0.00
2.2.5.1.2 Recursos Minerales y Energéticos 0.00
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Concepto

Presupuesto Aprobado

2.2.5.1.3 Recursos Biologicos No Cultivados 0.00
2.2.5.14 Recursos Hidricos 0.00
2.2.5.1.5 Otros Activos de Origen Natural 0.00
2.2.5.2 Activos Intangibles No Producidos (MEFP 7.78) 0.00
2.2.5.2.1 Derechos Patentados 0.00
2.2.5.2.2 Arrendamientos Operativos Comerciales 0.00
2.2.5.2.3 Fondos de Comercio Adquiridos 0.00
2.2.5.2.4 Otros Activos Intangibles No Producidos 0.00
2.2.6 Transferencias y Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados 804,990,994.00
2.2.6.1 Al Sector Privado 35,767,432.00
2.2.6.1.1 Ayuda a Personas 27,866,686.00
2.2.6.1.2 Ayuda a Instituciones 7,900,746.00
2.2.6.1.3 Instituciones de Interés Publico 0.00
2.2.6.1.4 Desastres Naturales 0.00
2.2.6.2 Al Sector Publico 768,192,012.00
2.2.6.2.1 A la Federacion (Municipios) 768,192,012.00
2.1.6.2.1.1 |Transferencias Internas y Asignaciones 755,219,537.00
2.1.6.2.1.2 |Transferencias al resto del sector publico 1,425,975.00
2.1.6.2.1.3 |Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos analogos 11,546,500.00
2.2.6.2.2 A Entidades Federativas 0.00
2.2.6.2.3 A Municipios 0.00
2.2.6.3 Al Sector Externo 1,031,550.00
2.2.6.3.1 A Gobiernos Extranjeros 0.00
2.2.6.3.2 A Organismos Internacionales 551,550.00

126



Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023

Concepto Presupuesto Aprobado

2.2.6.3.3 Al Sector Privado Externo 480,000.00
2.2.7 Inversion Financiera con Fines de Politica Econémica 0.00
2.2.7.1 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.2.7.1.1 Interna 0.00
2.2.7.1.1.1 |Sector Publico 0.00
2.2.7.1.1.2 |Sector Privado 0.00
2.2.7.1.2 Externa 0.00
2270 Valor«j:s .Representatlvos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica 0.00
Econémica
2.2.7.3 Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econémica 0.00
2.2.7.4 Concesion de Préstamos 0.00
2.2.7.4.1 Interna 0.00
2.2.7.4.1.1 |Sector Puablico 0.00
2.2.7.4.1.2 |Sector Privado 0.00
2.2.7.4.2 Externa 0.00
TOTAL DEL GASTO 5,988,491,257.00
3 FINANCIAMIENTO 73,028,543.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS 0.00
3.1.1 Disminucion de Activos Financieros 0.00
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Concepto

Presupuesto Aprobado

3.1.2 Incremento de Pasivos 0.00

3.1.3 Incremento de Patrimonio 0.00
TOTAL DE FUENTES FINANCIERAS 0.00

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (Usos) 73,028,543.00

3.2.1 Incremento de Activos Financieros

3.2.2 Disminucioén de Pasivos 73,028,543.00

3.2.2.1 Disminucion de Pasivos Corrientes 73,028,543.00

32213.1.1 Amo‘rtlzacmn de la Porciéon Circulante de la Deuda Publica Interna de L.P. 0.00
en Titulos y Valores

32.2.1.3.1.2 Amortizacion de la Porcion de la Deuda Publica Externa de L.P. En Titulos 0.00
y Valores

3.2.2.1.3.2.1 AmorFlzacmn de la Porcion Circulante de la Deuda Publica Interna de L.P 73,028,543.00
en Préstamos

3.2.3 Disminucion de Patrimonio 0.00
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 73,028,543.00

Total 6,061,519,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del
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Concepto Presupuesto Aprobado

Financiamiento de los Entes Publicos, publicada en el DOF del 23 de junio de 2011.

Cuadro 15. Gasto de Comunicacion Social

Presupuesto

Aprobado

3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 127,272,200.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del
Gasto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 09 de diciembre de
2009, ultima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 65 del
Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 16. Pensiones y Jubilaciones

Presupuesto

Aprobado

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro 116,014,199.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del
Gasto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 09 de diciembre de
2009, ultima reforma publicada DOF 22-12-2014, y en el Criterio 42 del
Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 17. Formato 8 Informe sobre Estudios Actuariales

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Riesgos Otras

linelidlez 57 restaciones
Jubilaciones . vida P .
sociales

Pensiones y Salud
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y Salud

Jubilaciones

Riesgos
de

Invalidez y

vida

Otras

prestaciones

sociales

Tipo de Sistema

Trabajo

Prestacion
laboral o Fondo
general para
trabajadores del
estado o
municipio

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Beneficio
definido,
Contribucion
definida o mixto

Mixto

Mixto

Poblacion
afiliada

Activos

1,914

Edad maxima

88.00

Edad minima

22.00

Edad promedio

48.00

Pensionados y
Jubilados

645

14

659

Edad maxima

104.18

90.00

104

Edad minima

41.60

56.00

41.60

Edad promedio

61.81

72.00

61.83

Beneficiarios

Promedio de
anos de servicio
(trabajadores
activos)

15.54

Aportacion
individual al

0.00%
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

‘Riesgos Otras

Invalidez y .
P de . prestaciones
Jubilaciones . vida .
Trabajo sociales

Pensiones y Salud

plan de pension
como % del
salario

Aportacion  del
ente publico al

plan de pensién 0.00%
como %  del

salario

Crecimiento

esperado de los

pensionados y 0.72%
jubilados (como

%)

Crecimiento

esperado de los 0.17%
activos (como %)

Edad de

Jubilaciéon o} No aplica
Pension

Esperanza de

vida 25.79

Ingresos del
Fondo

Ingresos
Anuales al

Fondo de %0
Pensiones

Nomina Anual

Activos $231,766,079

Pensionados y

Jubilados $80,571,560

Beneficiarios de $0
Pensionados y
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

‘Riesgos Otras

Invalidez y .
P de . prestaciones
Jubilaciones . vida .
Trabajo sociales

Pensiones y Salud

Jubilados

Monto mensual
por pensiéon

Maximo $36,409 $3,907 $36,409

Minimo $1,946 $2,311 $1,946

Promedio $10,350 $2,767 $10,189

Monto de Ila
reserva

$0

Valor presente
de las
obligaciones

Pensiones y
Jubilaciones en $800,534,849 $3,577,767 $804,112,616
curso de pago

Generacion

actual $1,069,025,853 $120,817,176 $1,189,843,029

Generaciones

futuras $2,201,004,573 $384,198,499 $2,585,203,172

Valor presente
de las
contribuciones
asociadas a los
sueldos futuros
de cotizacion al
3.00%

Generacion
actual $0

Generaciones
$0
futuras

Valor presente
de aportaciones
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y
Jubilaciones

Salud

Riesgos
de

Invalidez y

vida

Otras

prestaciones
sociales

futuras

Trabajo

Generacion
actual

$0

Generaciones
futuras

$0

Otros Ingresos

$0

(Déficit) /
superavit
actuarial

Generacion
actual

($1,993,955,644)

Generaciones
futuras

($2,585,203,172)

Periodo de
suficiencia

Ano de
descapitalizacion

2018

tasa de
rendimiento

3.00%

Estudio
actuarial

Ano de
elaboracion del
estudio

2019

Empresa que
elaboro el
estudio actuarial

EJJE
Innovacién
Actuarial, S.C.

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la
Informacién, con base en Articulo 18 fraccién IV de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios
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Cuadro 18. Coordinacion General de Transparencia

Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto Pl::::)]::is(::o
1000 |[Servicios Personales 6,321,006.00
2000 [Materiales y Suministros 23,350.00
3000 |[Servicios Generales 1,136,100.00
4000 |Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
5000 [Bienes muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
6000 [Inversion Publica 0.00
7000 [Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
8000 [Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 |Deuda Publica 0.00

Total 7,480,456.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa
publicada el 07 de julio de 2011, y en el Criterio 36 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 19. Monto para pago de Justicia Municipal

Unidad Administrativa Presupuesto Aprobado

Direccion de Juzgados de Justicia Civica 17,264,252.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificacion Administrativa publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 07 de julio del 2011, y en el Criterio 77 del
Catdlogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 20. Erogaciones para Autoridades Auxiliares Municipales
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Junta Auxiliar Presupuesto Aprobado

1 Ignacio Zaragoza $ 1,603,484.00
2 San Francisco Totimehuacan $ 1,844,204.00
3 Ignacio Romero Vargas $ 1,610,476.00
4 La Libertad $ 1,592,204.00
) San Baltazar Campeche $ 1,910,768.00
6 San Baltazar Tetela $ 1,473,128.00
7 San Sebastian de Aparicio $ 1,603,484.00
8 Santa Maria Guadalupe Tecola $ 1,477,484.00
9 La Resurreccion $ 1,592,204.00
10 San Jeronimo Caleras $ 1,595,672.00
11 San Felipe Hueyotlipan $ 1,599,128.00
12 San Pablo Xochimehuacan $ 1,614,236.00
13 Santo Tomas Chautla $ 1,488,236.00
14 San Andrés Azumiatla $ 1,466,204.00
15 San Pedro Zacachimalpa $ 1,467,932.00
16 San Miguel Canoa $ 1,585,316.00
17 Santa Maria Xonacatepec $ 1,603,484.00
Total $27,127,644.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Criterio 64 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 21. Subsidios y ayudas sociales

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Partida Presupuestal

Presupuesto Aprobado
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43101 Subsidios a la produccién 0.00
43201 Subsidios a la distribucion 0.00
43301 Subsidios a la inversion 0.00
43401 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00

43501 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de

interés 0.00
43601 Subsidios a la vivienda 0.00
43701 Subvenciones al consumo 0.00
43801 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
43901 Otros subsidios 36,507,644.00

Total $36,507,644.00

4400 AYUDAS SOCIALES

Partida Presupuestal Presupuesto Aprobado
44101 Ayudas sociales a personas (gasto corriente) 27,866,686.00
44201. B.e‘cas y otras ayudas para programas de 31,596,030.00
capacitacion
44301 Ay1:1das sociales a instituciones de ensenanza 1,800,664.00
(gasto corriente)
44401 Ayudas sociales a actividades cientificas o 0.00
académicas ’
44501 Ayudas §001ales a instituciones sin fines de 6,100,082.00
lucro (gasto corriente)
44601 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
44701 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
44801 Ayudas por desastres naturales y otros 0.00
siniestros ’
Total $67,363,462.00
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DEPENDENCIA

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto,
publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF
del 22 de diciembre de 2014, y de los Criterios 68, 69, y 70 del Catdlogo de Criterios
de Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 22. Compromisos Plurianuales

Secretaria
Administracién

Informaciéon

Tecnologias de la

DESCRIPCION PROVEEDOR TOTAL MULTIANUAL
Servicio de telefonia
digital y analogica|TELEFONOS
para el H.DE MEXICO, 2,090,454.00 3,000,000.00 2,375,000.00 7,465,454.00
Ayuntamiento del|S.A.B. DE C.V.
Municipio de Puebla
rvici
isrfterrcle(; (iaearzcczlso Hal TELEFONOS
. JIDE  MEXICO, 2,125,000.00 3,000,000.00 2,375,000.00 7,500,000.00
Ayuntamiento del S AB. DE C.V
Municipio de Puebla T o
Servicio de internet
publico gratuito wifi,|/TELEFONOS
para el H.[DE MEXICO, 4,875,000.00 6,500,000.00 5,145,840.00 16,520,840.00
Ayuntamiento del|S.A.B. DE C.V.
Municipio de Puebla
Contratacion de
servicio integral de los
sistemas de
d informacion
;geogréﬁcos para 11|SISTEMAS DE
direcciones vinculadas|INFORMACION
a la plataforma de|GEOGRAFICA, 8,330,227.86 16,660,455.72 12,495,341.79 37,486,025.37
catastro S.A. DE C.V.
multifuncional del
Honorable
Ayuntamiento del
Municipio de Puebla
Servicio de
alojamiento,
administracién, ENTRENAMIE
operaciéon, monitoreo NTO
y soporte para elijypapyiatico 3,938,175.96 3,929,231.95 2,946,923.96 10,814,331.87
sistema de atencion
ciudadana inteligente AVANZADO,
S.A. DE C.V.
para el H.
Ayuntamiento del
Municipio de Puebla
Servicio de analisis y
optimizacion de|OFG MIZZA
procesos DINAMICOS, 20,044,228.00 14,901,321.00 13,923,714.00 48,869,263.00
administrativos para S.A.DE C.V.
la gestion documental
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DEPENDENCIA

PROVEEDOR

TOTAL MULTIANUAL

DESCRIPCION

de los expedientes
digitales e
implementacion de

centros de tratamiento
documental para el H.
Ayuntamiento del
municipio de Puebla

Servicio de diseno,
configuracion e
implementacién para
la  plataforma de

sistematizacion de
procesos
gubernamentales
enfocados a la
ciudadania, gestiéon
interna y seguimiento,
para el H.
Ayuntamiento del

Municipio de Puebla

CONSULTORE
S ANCOM, S.A.
DE C.V.

42,000,000.00

36,000,000.00

18,000,000.00

96,000,000.00

Arrendamiento de

equipos LUMO
multifuncionales FINANCIERA
(impresion, DEL CENTRO
digitalizacion YISA. DE C V’
fotocopiado) para el H. S'OIQ‘OM o
Ayuntamiento del

municipio de Puebla

5,442,900.00

7,700,000.00

6,705,500.00

19,848,400.00

Servicio de vigilancia

para los diferentes
inmuebles del H.
Ayuntamiento del

Municipio de Puebla

SEGURIDAD Y
PROTECCION
INDUSTRIAL Y
EJECUTIVA,
S.A.DE C.V.

16,129,800.00

34,980,000.00

30,500,000.00

81,609,800.00

Seguro de vehiculos
oficiales que
conforman el parque
vehicular  propiedad
del H. Ayuntamiento
del Municipio de
Puebla

QUALITAS
COMPANIA DE
SEGUROS,
S.A. DE C.V.

28,083,577.03

25,000,000.00

20,000,000.00

73,083,577.03

Servicio de
para los
inmuebles
pertenecientes al H.
Ayuntamiento del
Municipio de Puebla

limpieza
diferentes

INSUMOS
PARA LA
LIMPIEZA
CLEAN PRO,
S.A. DE C.V.

5,950,187.00

7,612,000.00

6,630,000.00

20,192,187.00

Servicio de fumigacion
a los diferentes
inmuebles y mercados
a cargo del H.
Ayuntamiento del

EXTERMINIO
INTEGRAL DE
PLAGA E
HIGIENE
AMBIENTAL,

12,000,000.00

14,667,000.00

12,773,000.00

39,440,000.00
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DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL MULTIANUAL

Municipio de Puebla

S.A. DE C.V.

Seguro de vida grupal
para el personal del H.
Ayuntamiento del
Municipio de Puebla,
personal del Sistema
Municipal DIF
Organismo Operador
del Servicio de Limpia
del Municipio de
Puebla

SEGUROS

v ARGOS S.A DE

C.V.

19,108,269.00

20,000,000.00

20,000,000.00

59,108,269.00

Secretaria
Seguridad
Ciudadana

de

Licenciamiento de APP
movil para realizar
infracciones digitales
y arrendamientos de
120 impresoras
térmicas portatiles
para la direccion de
control de transito de
la Secretaria de
seguridad Ciudadana
del Municipio de
Puebla

CARGO MOVIL
SAPI DE C.V.

4,605,619.20

9,847,219.20

5,916,019.20

20,368,857.60

Licencia para equipo
de seguridad
perimetral

(FIREWALL) para
fortalecer la red de la
Secretaria de
Seguridad Ciudadana
de Puebla

LINO
ARGUELLO
HERNANDEZ

262,499.93

662,249.95

474,750.00

1,399,499.88

Servicio de
comunicacion e
internet movil para la
Secretaria de
Seguridad Ciudadana
del Municipio de
Puebla

RADIO MOVIL
DIPSA, S.A. DE
C.V.

778,680.00

1,406,880.00

1,073,160.00

3,258,720.00

Licencia de software y
adquisicion de
servidores que
permita gestionar las
llamadas de
emergencia para la
Secretaria de
Seguridad Ciudadana

PULSIAM, S.A.
DE C.V.

2,221,669.37

2,262,120.07

1,557,980.05

6,041,769.49

Licenciamiento de
software para
dispositivos

inteligentes de misiéon
critica y software bajo
licencia para consola

PSV
SISTEMAS,
S.A. DE C.V.

13,352,537.29

24,543,407.64

19,509,699.54

57,405,644.47
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DEPENDENCIA

PROVEEDOR

TOTAL MULTIANUAL

DESCRIPCION

de despacho de
dispositivos de la
Secretaria de
Seguridad Ciudadana
del Municipio de
Puebla

Servicio integral para
el desarrollo y soporte

técnico de una|WE SIMPLY
aplicacion de|MARKETING, 5,400,000.00 3,079,859.86 2,694,877.37 11,174,737.23
Seguridad Ciudadana|S.A. DE C.V.
para la atenciéon de
emergencias
INTEGRA
Servicio de|ARRENDA,
arrendamiento de un|S.A. DE C.V. 695,254.92 1,062,684.00 604,785.00 2,362,723.92
vehiculo S.O.F.0.M.,
E.N.R.
TOTAL PLAY
Camaras de videoTELECOMUNI
vigilancia CACIONES 50,000,000.00 74,605,329.71 55,953,997.29 180,559,327.00
SAPI DE C.V.
Servicio de
asesoramiento e
innovacion e|AUDITORIA,
inteligencia con los|CONSULTORIA
comprobantes fiscales|Y 78,300.00 78,300.00 58,725.00 215,325.00
digitales (CFDI),| GOBERNANZA
3 recibidos y emitidos|S.C.
Tesm.”e.rla para los ejercicios
Municipal fiscales 2022-2024
Servicio de
recoleccién, traslado y|TRANSPORTES
custodia de valores de|LOCK, S.A DE 4,224,000.00 3,000,000.00 7,224,000.00
la Direccién de|C.V.
Ingresos
Servicio integral para
la operacion de
estacionamiento CARGO MOVIL
seguro en via publica|S.A.P.L. DE 1,556,461.59 15,840,000.00 11,880,000.00 29,276,461.59
para el H.|C.V.
Ayuntamiento del
Secretaria de|Municipio de Puebla
Movilidad e
Infraestructura Servicio integral de
gestion,
modernizacion, TRAFFICLIGHT
saneamiento YIDE MEXCIO| 57,366,344.83 86,049,517.24 64,537,137.93 207,953,000.00
mantenimiento de las|S A DE C.V.

instalaciones de red
semaforica, senalética
vertical y horizontal,
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DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL MULTIANUAL

Organismo
Operador

del

Servicio de Limpia

del Municipio
Puebla

de

en el Municipio de
Puebla

Servicio de gestion
integral de limpieza

urbana del Municipio
de Puebla

BIOSINERAGIA
S
AMBIENTALES
SAPI DE C.V.

17,500,000.00

32,280,000.00

26,049,960.00

75,829,960.00

Concesion del Servicio
Publico de
Recoleccion, Traslado
y Tratamiento de los
Residuos Solidos
Urbanos generados en
el Municipio de
Puebla, por un plazo
de hasta 7 anos.

PROMOTORA
AMBIENTAL
DE LA
LAGUNA, SA.
DE C.V. (PALA)

578,071.75

208,105,828.83

202,197,196.11

410,881,096.69

Concesioén del Servicio
Publico de Disposicion
Final de los Residuos
Solidos Urbanos
generados en el
Municipio de Puebla,
por un plazo de hasta
S anos.

RELLENO
SANITARIO
RESA S.A. DE
C.V.

202,483.81

72,894,170.79

46,086,034.27

119,182,688.87

Contraloria
Municipal

Asesoria y consultoria
a la Contraloria
Municipal en materia
de responsabilidades
administrativas, para
la debida adecuaciéon
procedimental y
evaluacién probatoria
tratandose de
procedimientos por
faltas graves y no
graves, en contra de
servidores publicos y
particulares

vinculados con faltas
administrativas graves
o hechos de
corrupcion

ZAMBRANO
ABOGADOS,
S.C.

5,200,000.00

9,324,800.00

6,355,200.00

20,880,000.00

Secretaria
Gestion

de

~

Desarrollo Urbano

Servicio de
diagnéstico
simplificacion,
compatibilizacion y
seguimiento a las
metodologias
implementadas por la
comisién nacional de
mejora regulatoria
(CONAMER). Y la
organizacion para la
cooperacion y

GRUPO MAS
CONSULTORE
S S.C.p

3,352,632.00

3,352,632.00

6,705,264.00
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DEPENDENCIA

DESCRIPCION

PROVEEDOR

TOTAL MULTIANUAL

desarrollo econémicos
(OCDE)

Coordinacion
General
Comunicacion
Social

de

Difusiéon del quehacer
gubernamental a
tarvés de herramienta
de conversacion
digital area del H.
Ayuntamiento del
Municipio de Puebla

TECNOPILITIC
A SERVICIOS
DIGITALES Y
CONSULTORIA
S.ADEC.V.

6,220,000.00

5,052,960.00

2,401,200.00 13,674,160.00

Secretaria
Medio Ambiente

de

Convenio de
colaboraciéon para
promover mecanismos
locales de pago por
servicios ambientales,
a través de fondos
concurrentes del
programa "Apoyos
para el desarrollo
forestal sustentable"

COMISION
NACIONAL
FORESTAL

1,425,975.00

1,425,975.00

1,425,975.00 4,277,925.00

Secretaria

de

Servicios Publicos

Servicio para la
modernizacion,
complementacion,
renovacion y
mantenimiento

preventivo y correctivo
del Parque Luminario
del  Municipio de
Puebla

TRAFFICLIGHT
DE MEXCIO
S.ADE C.V.

144,614,544.59

485,528,893.13

216,921,816.89

966,969,759.85

162,691,362.67 524,227,724.15

768,338,379.18 2,220,837,032.16

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 74 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 23. Rubros a los que seran destinados los recursos
provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal (FISM) y del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)

Acciones

Secretaria

de

Ciudadana

Seguridad

FORTAMUN

Presupuesto
Aprobado

386,734,931.00 [386,734,931.00
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Pago de Prestaciones a Personal de Seguridad

Ciudadana 386,734,931.00

Organismo Operador del

. . 313,850,000.00 |313,850,000.00
Servicio de Limpia

Pago a concesionarios y Barrido Mecanico 313,850,000.00
Secretaria de Servicios Publicos 494,766,505.00 [494,766,505.00
Alumbrado Publico

(Mantenimiento y Consumo) 494,766,505.00

Secretaria de Administracion y

Tecnologias de la Informacion 80,000,000.00 80,000,000.00

Combustibles, lubricantes vy
aditivos para la Secretaria de 80,000,000.00
Seguridad Ciudadana

Secretaria de Movilidad e 78,920,275.00 78,920,275.00

Infraestructura

Red semaférica y senalética 78,920,275.00

Tesoreria Municipal 85,642,008.00 85,642,008.00

Deuda Publica 85,642,008.00

Total de Acciones 85,642,008.00 1,354,271,711.00 1,439,913,719.00

Obra Publica FORTAMUN Presupuesto
Aprobado

Obras de Construccion,

mejoramiento y equipamiento

de Espacios Publicos, Espacios|138,536,535.00 138,536,535.00

Educativos y Mercados

Puablicos

Obras de Infraestructura Vial |142,369,825.00 142,369,825.00

Total de Obra Publica 280,906,360.00 0.00 280,906,360.00

Total Programado Acciones
Obra Publica

Y 366,548,368.00 1,354,271,711.00 1,720,820,079.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacion Fiscal y los Criterios 62
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y 63 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 24. Distribucion de los recursos provenientes del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) y
del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN-DF) por capitulo del gasto.

Fuente de B

. s Capitulos de gasto

Financiamiento Presupuesto
Aprobado

Fondo 1000 ‘ 2000 H 3000

Fondo de

Aportaciones para laj, , 0.00 0.00 0.00 0.00 [280,906,360.00 [0.00 |85,642,008.00 [366,548,368.00

Infraestructura Social

Municipal (FISM)

Fondo de

Aportaciones para el

Fortalecimiento de los

Municipios y de 1as|377 16 789.00/80,000,000.00  |583,404,922.00 |313,850,000.00 [0.00 [0.00 0.00 [0.00 1,354,271,711.00

Demarcaciones

Territoriales del

Distrito Federal

(FORTAMUN-DF)

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacién Fiscal y los Criterios 62 y 63 del Catdlogo de Criterios de Evaluacioén del BIPM 2022

Cuadro 25. Programas Presupuestarios por dependencias
municipales y organismos publicos descentralizados con

presupuesto

Secretaria de Economi

ay Turismo

Programa Componente Presupuesto

Presupuestario p Aprobado

1 Recuperacion y

reactivacion

economica en . . .

sectores productivosLA 67y ]T'A 68 Sistema administrativo $ 63,080,644.00
. . de Staff, implementado

e industrias

estratégicas del

municipio

1 Recuperacion yLA 7, LA 10, LA 11, LA 19, LA 20, LA

reactivacion 22 y LA 24 Programa de asesoria y|g 660,000.00

economica enjcapacitacion a emprendedores,

sectores productivosjpersonas con micro, pequenas y
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Componente

Presupuesto
Aprobado

Programa
Presupuestario

e industrias
estratégicas del
municipio

edianas empresas, implementado

1 Recuperacién |

reactivacion
economica en|
sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

LA 1,LAS5 LA6,LA7, LA S, LA 9, LA
13, LA 17, LA 18, LA19, LA 20, LA 22,
LA 23, LA 27, LA 30, LA 32 y LA 33
)Acciones para fortalecer 1a]
competitividad y la atencion
especializada empresarial del
municipio de Puebla, implementadas

12,440,796.00

1 Recuperacion vy

reactivacion

economica en

sectores productivosLA 27 Personas en busca de empleo, 195,000.00
e indus triascontratadas

estratégicas del

municipio

1 Recuperacion |

gii;té‘ﬁfcl;’n oA 4 LA 6, LA 12, LA 35, LA 40, LA

sectores productivos42 y LA 43 Est.r ateg}a con acclones 262,500.00
o industriasPard la reactivacion del sector

estratégicas delcomercio y servicios, implementada

municipio

rleacg“j;;%iramon YLA 2, LA 11, LA 12, LA 50, LA 52, LA

econémica en56, LA 57, LA 58, LA 63 y LA 64

sectores productivosA.C(.:lorles de mejora a la atencion del 1,616,936.00
e ‘n dustriasvmltante y fomento del desarrollo del

estratésicas delpatrimonio turistico y cultural del

municilgoio municipio de Puebla, implementadas

1 Recuperacion vy

reactivacion
economica en
sectores productivos
e industrias
estratégicas del
municipio

LA 44, LA 47, LA 48, LA 49, LA 50, LA
52, LA 57, LA 60, LA 65 y LA 66
Sistema de atencion al patrimonio
cultural y medicion de la satisfaccion
del visitante, implementado

10,950,805.00

1 Recuperacion vy
reactivacion

economica en
sectores productivos

LA 58, LA 59, LA 60, LA 61 y LA 64
IAcciones de atraccion y atencion del
turismo, implementadas

1,411,332.00
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Programa e Presupuesto
Presupuestario Aprobado

e industrias

estratégicas del

municipio

1 Recuperacién vy

reactivacion LA 3, LA 9, LA 19, LA 51, LA 58, LA

economica en59, LA 60, LA 61, LA 63 y LA 65

sectores productivosVentajas competitivas en materia $ 2,842,548.00
e industriasecon6émica y turistica, a través de

estratégicas delactividades de promocion, realizadas

municipio

1 Recuperacion vy

reactivacion

economica enLA 34, LA 36, LA 37, LA 38 y LA 39

sectores productivosActividad econdomica de los centros de|$ 2,346,408.00
e industriasgbasto popular, reactivada

estratégicas del

municipio

1 Recuperacion |

reactivacion

economica en

sectores productivos|LA 68 Solicitudes juridicas, atendidas | $ -
e industrias

estratégicas del

municipio

1 Recuperacion vy

reactivacion

economica enlLA 4, LA 11, LA 19, LA 20 y LA 23

sectores productivos/Acciones orientadas a empresas de|$ 3,494,296.00
e industriaseconomia social, realizadas

estratégicas del

municipio

Total

Secretaria de Bienestar y Participacién Ciudadana

2 Bienestar
Participacion
Ciudadana

Componente

LA 20 y LA 21 Sistema administrativo
de Staff, implementado

99,301,265.00

Presupuesto

Aprobado

44,373,113.00
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Programa
Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

LA 1, LA 2, LA 3, LA 4, LA 5, LA 10,

2 Bienestar ylLA 11, LA 13, LA 14, LA 15, LA 16y
Participacion LA 17 Acciones que contribuyan all$ 2,160,000.00
Ciudadana desarrollo humano y la construccion

de comunidad, implementadas
) Bienestar yLA 1, LA 2, LA 3, LA 7, LA 9, LA 14,
Participacion LA 15, ITA 16, LA 1.7’ LA.,18 y LA'19 $ 22,700,000.00
Ciudadana Estrateglas de inclusién social,

implementadas

LA 1,LA2,LAS8 LA 11, LA 12, LA 14,
2 Bienestar yLA 15, LA 16 y LA 17 Acciones
Participacion sociales para combatir la pobreza y|$ 7,400,000.00
Ciudadana contribuir al bienestar de la

poblacién, realizadas

LA 1, LA4,LAS5, LA 12, LA 13, LA 14,
2 Bienestar yILA 15, LA 16 y LA 17 Acciones para el
Participacion fomento a la participacién ciudadanal $ 15,941,336.00
Ciudadana v manejo democratico y transparente

de los recursos publicos, realizadas

LA 3, LA 10, LA 15 y LA 17 Acciones
2 Bienestar yque contribuyan a la participacion
Participacion ciudadana, la  construcciéon del $ 1,164,664.00
Ciudadana comunidad y la cultura civica,

implementadas
2 Bienestar yLA 17 Acciones que brindan certezal
Participacion juridica a la Secretaria y a las y los|$ -
Ciudadana ciudadanos, realizadas

Total

Sistema Municipal DIF

Programa

Presupuestario

Componente

93,739,113.00

Presupuesto

Aprobado

3 Atencion

al

Desarrollo integral de]

las familias

LA 31 y LA 32 Sistema administrativo
de STAFF, implementado

$

130,950,285.00

3 Atencion

al

Desarrollo integral de|

las familias

LA 4, LA 9 y LA 32 Acciones de
vinculacion, gestion y apoyo en
beneficio de las personas en estado de

$

3,855,817.00

147



Orden Juridico Poblano

Programa
Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

vulnerabilidad y sujetas de asistencia

social, ejecutadas

LA 2, LA 18, y LA 28 Acciones para|
3 Atencion alpromover la inclusion social y la
Desarrollo integral devinculacion ocupacional paral $ 317,896.00
las familias personas adultas mayores y otros

grupos de poblacion, realizadas
5 Atencion LA 2, LA 8, LA 13, LA 14, LA 16, LA
Desarrollo integral del7’ LA 18 y LA 2 0 Estr.ateg1a .de $ 446,094.00
las familias nutricion y seguridad alimentaria,

implementada
3 Atencion alLA 3 y LA 26 Acciones para promover
Desarrollo integral deel desarrollo integral y fortalecimiento| $ 239,188.00
las familias familiar, ejecutadas
3 Atencion al Y
Desarrollo integral deLA 3y LA 26 C.lapr.clmt'aClon bara el $ 224,456.00

. desarrollo comunitario, impartida

las familias

LA 11, LA 13, LA 14, LA 15, LA 16, LA
3 Atencion al19, LA 21, LA 23, LA 24 y LA 32
Desarrollo integral delPrograma de prevencion, atencién y|$ 1,450,065.00
las familias proteccion de derechos en materia

juridica, ejecutado
3 Atencién alLA IS,E,A 14 y LA 15 Estrategia de
Desarrollo integral depl.”?teccmltl- de los derechos de las $ 635,257.00
las familias ninas, ninos y adole.scentes en el

Municipio de Puebla, ejecutada

LA 2, LA3,LA5 LA 6, LA7, LA 8y

. LA 12 Acciones de promociéon de la

3 Atencion allsalud mental, dental médica
Desarrollo integral de ’ Y '$ 3,515,352.00
las familias enfocadas al f(.)f‘talemmlento de la

salud y prevencion de enfermedades,

realizadas

LA 2, LA 3, LA 10, LA 22, LA 27, LA
3 Atencion al28 y LA 30 Estrategia de atencion,
Desarrollo integral dediagnéstico, rehabilitacion e inclusion| $ 954,571.00
las familias social para personas con|

discapacidad, implementada
3 Atencion alLA 1, LA 2 y LA 3 Programa de|g 8,117,648.00
Desarrollo integral dejatencion Médico Contigo,
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Programa
Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

las familias

implementado

3 Atencién

las familias

Total

Desarrollo integral de]

LA 3, LA 10, LA 11 y LA 29 Acciones
enfocadas a la promocién de la salud
mental, emocional y fomentar Ila
prevencion de riesgos psicosociales en
los habitantes del Municipio de
Puebla, implementado

al

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Programa

Componente

$

$

1,295,025.00

152,001,654.00

Presupuesto

Presupuestario

4 Juventud activa y

LA 21 y LA 22 Sistema administrativo de

Aprobado

participativa Staff, implementado $ 5,727,976.00

LA 1, LA 3, LA 4, LA 6, LA 7, LA 9, LA

10, LA 11, LA 13, LA 15, LA 17y LA 18
4 Ju.v§ntu'd activa yProgramas edqcatlvos, culturales, $ 1,750,312.00
participativa deportivos y sociales para las y los

jovenes, para el desarrollo integral,

ejecutados

LA 2, LA 3, LA 9, LA 10, LA 16, LA 17,
4qu§ntqd activa yLA 19y LA 20 Educacién sexua%, de $ 3,926,000.00
participativa nutricion y sobre conductas de riesgo

para la juventud, impartida
4 Juventud activa LA 7 y LA 21 Acciones de vinculacion

ypara promover la participacion a favor|$ 29,663.00

participativa

Total
Instituto Municipal d

Programa
Presupuestario

de la juventud, atendidos

5

el Deporte de Puebla

Componente

11,433,951.00

Presupuesto

Aprobado

S Fomento alLA 9 y LA 10 Sistema administrativo de
Deporte Staff, implementado $ 15,033,166.00
5 Fomento alLA 1, LA 3, LA 5 y LA 6 Modelo de $ 24,908,590.00

activacion fisica y fomento al deporte,

149



Orden Juridico Poblano

Deporte ejecutado

S Fomento alLA 4'y'LA 6 Im_“rae_structura deportiva del $ 1,919,270.00
Deporte Municipio, revitalizada

S Fomento allLA 2, LA 6 y LA 8 Incentivos a

Deporte deportistas, entregados 3 1,704,221.00
S Fomento alLA 7 Esquema integral de difusiéon de las $ 143.325.00
Deporte actividades del Instituto, implementado ’ )

Total

Secretaria para la Ig

ualdad Sustantiva de Género

5

43,708,572.00

Programa Coremens Presupuesto
Presupuestario Aprobado
0 IgualdadLA 53 y LA 54 Sistema administrativo de
Sustantiva Staff, implementado $ 11,940,979.00
6 IgualdadLA 20, LA 21, LA 26, LA 31 y LA 32
. Transversalizacion e igualdad sustantival $ 750,000.00
Sustantiva . .
de género, implementada
LA 33, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44, LA
6 Igualdad45’ LA 46, LA 47, LA 49, LA 50, LA Sl y
. LA 52 Estrategias para ell$ 4,000,000.00
Sustantiva . .
empoderamiento de las  mujeres,
implementadas
LA1,LA2,LA3,LA5 LA6,LA7,LAS,
LA 9, LA 13, LA 14, LA 15, LA 16, LA 18,
6 IgualdadLA 19, LA 22, LA 28, LA 31, LA 35, LA
Sustantiva 36, LA 37, LA 38, LA 39, LA 40, LA 41,|$ 3,271,671.00
LA 44 y LA 49 Servicios de prevencion y
atencion de la  violencia de género,
otorgados
LA 4, LA 6, LA 7, LA 13, LA 14, LA 15,
6 IgualdadLA 17, LA 18, LA 25, LA 26 y LA 31
. Acciones de derechos sexuales,| $ 515,000.00
Sustantiva . . .
reproductivos y diversidad sexual,
implementadas
LA 3,LA4,LA 10, LA 11, LA 12, LA 15,
LA 18, LA 19, LA 23, LA 25, LA 26, LA
6 ~ Igualdadp7 y LA 31  Acciones en materia $ 655.000.00
Sustantiva difusion, capacitacion y ’
acompanamiento por acoso y
hostigamiento sexual y laboral,
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implementadas

21,132,650.00

Instituto Municipal

Programa
Presupuestario

de Arte y Cultura de Puebla

Componente

Presupuesto

Aprobado

7 Reactivacion de 14
vida  artistica

LA 21 y LA 22 Sistema administrativo de

LA1,LA2,LA3,LA4,LA5 LA7, LAY,

cultural de 1ajSTAFF, implementado 3 22,024,189.00
Ciudad de Puebla
7 Reactivacion de laLA 1, LA 4, LA 5, LA 6, LA 7, LA 10, LA
vida  artistica y13, LA 14, LA 16, LA 17 y LA 18
cultural de lalActividades artisticas y culturales en el $ 16,544,139.00
Ciudad de Puebla Municipio, fomentadas
LA1,LA3,LA4, LA5 LA7,LAS8, LA9,
LA 10, LA 13, LA 14, LA 15, LA 16, LA
7 Reactivacion de 1aj17, LA 18 y LA 19 Acciones para el
vida  artistica  yreconocimiento y promocién de la
cultural de ladiversidad cultural de Puebla orientadas 3 3,100,000.00
Ciudad de Puebla [ la participaciéon y contribucién de los
agentes culturales en la vida cultural del
municipio, realizadas
LA 1, LA 2, LA 4, LA 5, LA 8, LA 9, LA
10, LA 11, LA 12, LA 13, LA 14, LA 15,
7 Reactivacion de laLA 18, LA 19 y LA 20 Iniciativas para el
vida  artistica  ydesarrollo de modelos de gestion que
cultural de lareconozcan la diversidad de las 3 4,579,401.00
Ciudad de Puebla manifestaciones culturales para
estimular el desarrollo local y fomentar
la creatividad, ejecutadas
LA 1, LA 4, LAS5, LA 7, LA9, LA 13, LA
7 Reactivacion de laj14, LA 16, LA 17 y LA 18 Programa de
vida  artistica yformacion en las diversas areas de
cultural de laactuacion  cultural a través de 3 1,200,000.00
Ciudad de Puebla [actividades orientadas al fortalecimiento
v creacion de publicos, realizado
Ziclf:“tget‘ic;g;de '8 A 2 LA 13, LA 14, LA 16, LA 17 y LA
18 Apoyos ciudadanos en materia de|$ 830,000.00
cultural de lac ltura, entregados
Ciudad de Puebla [ g
7 Reactivacion de la $ 3,430,000.00
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vida  artistica yLA 10, LA 11, LA 13, LA 14, LA 15, LA
cultural de lalé, LA 17, LA 18, LA 19 y LA 20
Ciudad de Puebla [Programa cultural para la promocion del
arte y la cultura a través de agentes
culturales en  espacios publicos,
ejecutado

Total $ 51,707,729.00

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

8 Seguridad cercana yLA 13, LA 90 y LA 91 Sistema
efectiva al servicio de lajadministrativo de Staff,| $
ciudadania implementado

847,744,318.00

8 Seguridad cercana yLA 9, LA 19, LA 27 y LA 45
efectiva al servicio de laPrograma de Policia Cercano a la|$ -

ciudadania

Ciudadania, ejecutado

8 Seguridad cercana
efectiva al servicio de
ciudadania

Y
14|

LA 4, LA 9, LA 14, LA 39, LA 72y
LA 91 Servicio Profesional de
Carrera Policial, fortalecido

90,722,013.00

LA 4, LA 19, LA 21, LA 22, LA 23,
LA 24, LA 25, LA 26, LA 57 y LA

ciudadania

Social del Delito y Atencion a
Victimas, ejecutado

8 Seguridad cercana Y| S .
efectiva al servicio de la72 quelo de. prox1m1da<_:1 sqmal en $ 26,769,998.00
. B colonias, unidades habitacionales
ciudadania . . .
v juntas auxiliares para reducir la
incidencia delictiva, implementado
LA 21, LA 24, LA 25 y LA 79
8 Seguridad cercana yEstrategia de Seguridad|
efectiva al servicio de lalCiudadana en el Centro Histérico| $ -
ciudadania v zonas turisticas del Municipio,
implementada
. LA 28 y LA 38 Infracciones
8 Seguridad cercana y digitales de transito para inhibir
efectiva al servicio de la/ & p S 10,419,459.00
. . actos de corrupcion,
ciudadania )
implementadas
LA 19, LA 50 y LA 53
8 Seguridad cercana yFortalecimiento de las capacidades
efectiva al servicio de lade la Direccion de Prevencion|$ -
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Programa Presupuestario Componente

Presupuesto
Aprobado

LA 16, LA 19, LA 20, LA 35, LA 51,
LA 59, LA 60, LA 61, LA 62, LA 63,

8 Seguridad cercana yLA 64, LA 65, LA 66, LA 67, LA 68
efectiva al servicio de laly LA 69 Prevencion social de lal$ 9,100,140.00
ciudadania violencia y participacion
ciudadana para una comunidad
segura y en paz, impulsada
LA 18, LA 29, LA 67 y LA 91
8 Seguridad cercana yFortalecimiento de las acciones de
efectiva al servicio de lalla Seguridad Ciudadana alineadas|$ 1,307,900.00
ciudadania al Sistema de Justicia Penal,
implementadas
. LA 44, LA 46, LA 52, LA 58 y LA
8 Seguridad cercana Yy B
efectiva al servicio de B3 R?des de comunicacion en .las $ 14,376,000.00
ciudadania colon.las con alto indice delictivo,
ampliadas
LA 15, LA 18, LA 43, LA 46, LA 52,
LA 55, LA 56, LA 71, LA 72, LA 73
8 Seguridad cercana yy LA 87 Infraestructura de
efectiva al servicio de lacomunicacién y tecnologia para|$ 118,703,261.00
ciudadania una efectiva coordinacién y|
transparencia de los cuerpos
policiales, modernizada
. LA 2, LA 7, LA 10, LA 17 y LA 91
8 Seguridad cercana y Formacién para los cuerpos de
efectiva al servicio de 1a . . $ 21,551,000.00
ciudadania Segu.rllde.ld Ciudadana . del
Municipio de Puebla, fortalecida
LA 1, LA 4, LA 5, LA 6, LA 7, LA
8 Seguridad cercana y|11, LA 12, LA 14, LA 16, LA 17 y
efectiva al servicio de laLA 18 Profesionalizaciéon de los|$ 5,302,860.00
ciudadania cuerpos de seguridad ciudadana,
implementada
LA 2, LA 4, LA S5, LA7, LA 10, LA
8 Seguridad cercana 16 Y LA 18 = Calidad d.e la
efectiva al servicio de capamte'l’Clon en la Agademla .(,je $ 10,779,000.00
ciudadania For.m_acmn y I?’r_of;smnahzamon
Policial del Municipio de Puebla,
fortalecida
8 Seguridad cercana yLA 3, LA 9, LA 18, LA 23, LA 24, s 20.405.500.00
LA 26, LA 41, LA 52, LA 53 y LA ,403,500.

efectiva al servicio de

55 Estrategias de Inteligencia y|
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Programa Presupuestario Componente

Presupuesto
Aprobado

ciudadania

tecnologia para la prevencion y
atencion del delito, implementadas

8 Seguridad cercana

LA 1, LA 13, LA 44 y LA 91
Procesos de mejora continua en

ciudadania

LA 31, LA 32, LA 34, LA 35, LA 36

efectiva al servicio de la| - ) $ 13,688,580.00
ciudadania 1a§ areas de Seguridad|

Ciudadana, implementados

LA 40, LA 41, LA 42, LA 43, LA 44,

LA 48, LA 49, LA 53 y LA 91
8 Seguridad cercana yEstrategia en materia de
efectiva al servicio de laplaneacion y evaluacion del|$ 453,500.00
ciudadania desempenno en la Secretaria de

Seguridad Ciudadana,

implementada
8 Seguridad cercana y]"A I, LA3, LA 6, LA 7, L.A 82 ]?'A 9,
efectiva al servicio de laLA 15, LA 24y LA 59 FEjercicio de $ 1,083,977.00
ciudadania las funmopgs del ' personal

operativo policial, supervisado

LA 72, LA 73, LA 74, LA 75 y LA

83 Estrategia de atencién de
8 Seguridad cercana yemergencias (bomberos, EAR,
efectiva al servicio de larelampagos, ambulancias),| $ 11,555,000.00
ciudadania solicitadas por la poblacion y en

caso de desastres naturales vy

socio organizativos, implementada

LA 71, LA73,LA75, LA77, LA 78,

LA 79, LA 80, LA 81, LA 82, LA 84,
8 Seguridad cercana yLA 85, LA 86, LA 87, LA 88 y LA
efectiva al servicio de 1289 Esquema de Prevencion del$ 3,622,017.00
ciudadania Proteccion civil para reducir

riesgos ante fenomenos

perturbadores, implementado

LA 70, LA 76, LA 79, LA 80, LA 81,

LA 82, LA 84, LA 86 y LA 87
8 Seguridad cercana yPrograma de capacitacion (interna,
efectiva al servicio de laexterna, talleres y platicas) en|$ 1,406,700.00
ciudadania materia de prevencion y difusion

de la cultura de Proteccion Civil,

implementado
8 Seguridad cercana ypA 4, LA 19, LA 22, LA 29, LA 30,
efectiva al servicio de la $ 2,401,000.00

v LA 37 Acciones en materia de
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Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

control de transito y seguridad
ial, implementadas

Total $ 1,221,390,223.00

Secretaria de Gobernacién

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

aLA 283 y LA 24 Sistema
administrativo de Staff,| $ 58,948,044.00
implementado

9 Gobernanza para 1
armonia social

LA 1,LA2, LA 3,LA4,LAS, LAG,
LA 7,LA8 LAO, LA 10, LA 11, LA
12, LA 13, LA 14 y LA 22 Esquema
de vinculaciéon politica, social e|$ 3,716,700.00
institucional para el desarrollo
politico y la gobernabilidad,
mejorado

9 Gobernanza para la
armonia social

LA 16, LA 18, LA 20 y LA 21
9 Gobernanza para laEsquema de concertacion en $
armonia social Juntas Auxiliares, Inspectorias y
atenciéon vecinal, implementado

44,094,924.00

LA 16, LA 17 y LA 19
Procedimientos juridicos (juicios,

9 Gopernapza para larecursos de 1nc.or1‘fo‘rm1dad, $ 400,000.00
armonia social contratos y, o actos juridicos) en

los que la Secretaria es parte,

atendidos
Total $ 107,159,668.00

Secretaria de Gestion y Desarrollo Urbano

Presupuesto
Aprobado

Componente

10 Gestion para el

desarrollo urbanolLA 41 y LA 42 Sistema Administrativo $ 70,665,246.00

ordenado yde Staff, implementado
eficiente
10 Gestién para ellLA 1, LA2, LA3,LA4, LA 5, LA 6, LA 7,|$ 3,469,832.00
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desarrollo urbano
ordenado y
eficiente

LA 8 y LA 9 Estrategia de mejora y
simplificacion de los esquemas de
regulacibn municipal 'y  procesos
administrativos, implementada

10 Gestion para el

LA 5, LA 14, LA 15, LA 16, LA 17, LA
18, LA 19, LA 20, LA 26 7y LA 27

Total

proceso constructivo, implementado

Secretaria de Servicios Publicos

11 Fortalecimiento
de los Servicios

Componente

LA 26 y LA 27 Sistema administrativo

5

desarrollo urbarloPrograma de reconocimiento y registro|$ 10,100.00
ordenado S .
.. oficial de asentamientos humanos
eficiente . .
irregulares, implementado
10 Gestion para elLA 29 Colocaciéon y/o sustitucion de
desarrollo urbano
placas de nomenclatura para el|$ 2,814,598.00
ordenado L. .
_ Municipio de Puebla, realizada
eficiente
10 Gestion para el ) o 1) 53 1A 25y LA 41 Tramites
desarrollo urbano|,. . . .
ordenado ydlgltales y/o presenciales en materia de|$ -
.. Desarrollo Urbano, atendidos
eficiente
10 Gestion para elLA 1, LA 9, LA 14 y LA 32 Asesoria Yy
desarrollo urbanopasistencia legal para la Secretaria de $ 5.000.00
ordenado yGestion y Desarrollo Urbano, ’ ’
eficiente implementada
égsafreoslion EfgzneolLA 22, LA 29 y LA 33 Plan de Gestién
Ambiental del Municipio de Puebla,|$ 2,568,000.00
ordenado N/
. aplicado
eficiente
10 Gestion para ellLA 5, LA 7, LA 33, LA 34, LA 36, LA 38y
desarrollo urbanolLA 39.‘ Acciones d.e supervision $ 492,400.00
ordenado yevaluaciéon de inspecciones y|
eficiente verificaciones, implementadas
.. LA 34, LA 35, LA 36, LA 37, LA 38, LA
10 Gestion para el .
40 yv LA 41 Esquema de prevencion Yy
desarrollo urbano . .
regulacion en establecimientos,| $ 1,135,710.00
ordenado . e
- comercios e instituciones y obras en
eficiente

81,160,886.00

Presupuesto
Aprobado

$

83,388,440.00
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Publicos de Staff, implementado
Municipales

11 FortalecimientolLA 1, LA 3, LA 4, LA S5, LA6,LA7,LA S8,
de los ServicioslLA 9, LA 10, LA 11, LA 12, LA 13 y LA $
Publicos 25 Mantenimiento a calles, parques y
Municipales jardines, realizado

40,301,159.00

11 Fortalecimiento
de los Servicios
Publicos
Municipales

LA 14, LA 15, LA 16, LA 18 y LA 19
Servicio de alumbrado puablico,| $ 500,799,766.00
proporcionado

11 FortalecimientolLA 20, LA 21 y LA 23 Pante6én municipal
de los Serviciosy panteones de las juntas auxiliares con $
Publicos mantenimiento de las instalaciones,
Municipales mejorados

Total $  627,410,265.

2,920,900.00

Secretaria de Movilidad e Infraestructura

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario |Componente

12 Infraestructura IntegrallLA 37 y LA 39 Sistema administrativo de $

v Movilidad Staff, implementado 110,869,196.00

LA 1,LA2,LA8, LA 10,LA11,LA 12y LA
13 Obras de construccion, mejoramiento y|
equipamiento de espacios publicos,
12 Infraestructura Integralespacios educativos y/o  mercados $
v Movilidad publicos, mantenimiento preventivo y|
correctivo de la imagen urbana de las
diferentes Colonias y Juntas Auxiliares,
implementadas

179,497,431.00

LA 7 y LA 9 Obras de infraestructura vial
(mantenimiento a vialidades, banquetas
existentes y/o construccion de nuevas|$ 372,369,825.00
vialidades con pavimento y/o concreto
hidraulico), ejecutadas

12 Infraestructura Integral
v Movilidad

LA 14  Ejercicio del presupuesto
12 Infraestructura Integralcorrespondiente a la obra publica y $
v Movilidad servicios relacionados con la misma,
realizado

12 Infraestructura Integralj A 14 Auditorias por parte de los $
y Movilidad diferentes Organos Fiscalizadores y de
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. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Aprobado

Control Federal, Estatal y/o Municipal,
atendidas

LA 1, LA2,LA 4, LAS5, LA7, LA S8, LA 10,
LA 11, LA 12, LA 13, LA 15, LA 16, LA 17,
LA 19 y LA 20 Proyectos ejecutivos de obra| $ -
publica para el Municipio de Puebla,
elaborados

12 Infraestructura Integral
v Movilidad

LA 19, LA 21, LA 22, LA 23 y LA 24
Programas y estudios estratégicos que
coadyuven a la realizacion de obras|$ -
publicas para el Municipio de Puebla,
elaborados

12 Infraestructura Integral
v Movilidad

LA 14 y LA 21 Acciones juridico
12 Infraestructura Integraladministrativo en materia de movilidad, $
v Movilidad infraestructura y obras publicas,
realizadas

3,985,000.00

LA 25, LA 28, LA 31, LA 32 y LA 33
Acciones para eficientar la Movilidad|$ 15,840,000.00
Urbana, implementadas

12 Infraestructura Integral
v Movilidad

LA 3, LA 9, LA 25, LA 28, LA 29, LA 31, LA
32, LA 33 y LA 37 Estrategia que permita
12 Infraestructura Integralun modelo que integre movilidad y espacio $
v Movilidad publico, como un sistema equitativo,
integral, accesible, incluyente y|
sustentable, elaborada

3,200,000.00

12 Infraestructura IntegrallA 25, LA 28, LA 29, LA 30, LA 31 y LA 32 $

v Movilidad Red semaférica del Municipio, eficientada 90,549,518.00

LA 1, LA 5, LA 10, LA 19, LA 25, LA 26, LA
27, LA 28, LA 29, LA 31, LA 32 y LA 33
12 Infraestructura IntegralEstrategias (Visién cero) que permitan la $

v Movilidad reduccion de muertes y/o lesiones 2,200,000.00
permanentes por incidentes viales,
implementadas

Total 3 778,510,970.00

Secretaria de Medio Ambiente

. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente e
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Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

13 Medio Ambiente

LA 65 y LA 66 Sistema Administrativo de
Staff, implementado

3 38,404,746.00

13 Medio Ambiente

LA 23, LA 26, LA 27, LA 28, LA 29, LA 30,
LA 31, LA 32, LA 33, LA 36, LA 37, LA 38y
LA 43 Cobertura de servicios de proteccion
animal, ampliada

3 6,126,739.00

13 Medio Ambiente

LA 50, LA 52, LA 53, LA 54, LA 55, LA 57,
LA 58, LA 60 y LA 64 Estrategia para el
mejoramiento de la gestion integral del
agua en el municipio, implementada

$ 7,581,000.00

13 Medio Ambiente

LA 1, LA 2, LA 3, LA 4, LA 5, LA 6, LA 7,
LA 9, LA 10, LA 15, LA 16, LA 17, LA 18,
LA 19, LA 20, LA 45, LA 46 y LA 48
Programa de conservacion y ampliacion de
la cobertura arbérea vy de la
infraestructura verde en los espacios
publicos municipales con un enfoque de
corresponsabilidad social, implementado

$ 47,009,732.00

13 Medio Ambiente

LA 12, LA 13, LA 14, LA 15 y LA 46
Estrategia de monitoreo y vigilancia de las
areas de valor ambiental, implementada

$ 2,115,975.00

13 Medio Ambiente

LA 8, LA 22, LA 24, LA 64, LA 65 y LA 66
Asistencia legal para la Secretaria de
Medio Ambiente

Total

Industrial de Abastos Puebla

Programa Presupuestario

Componente

$ 101,238,192.00

Presupuesto
Aprobado

14 Produccion Saludable y|
con Calidad Certificada

LA 15 y LA 16 Sistema administrativo de
Staff, implementado

14 Produccién Saludable Yy
con Calidad Certificada

LA 1, LA 2, LA 3, LA 4 y LA 9 Linea de
sacrificio Tipo Sector Salud (TSS) de
porcino en el Rastro Municipal,
implementada

3 5,381,713.00

14 Produccién Saludable Yy
con Calidad Certificada

LA 3, LA 4 y LA 9 Linea de sacrificio Tipo

Sector Salud (TSS) de especie bovino o

3 3,308,447.00
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Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario |Componente

equino en el Rastro Municipal,
implementada

LA 3, LA 4 y LA 9 Linea de sacrificio Tipo
Sector Salud (TSS) de ovicaprinos en el $ -
Rastro Municipal, implementada

14 Produccién Saludable Yy
con Calidad Certificada

LA 5, LA 6,LA 7, LA 8y LA 10 Supervision

14 Produccién Saludable y/de productos carnicos que se $ 75 000.00

con Calidad Certificada comercializan en el Municipio de Puebla, ’ )
garantizada

Total $ 8,765,160.00

Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

LA 20 y LA 21 Sistema Administrativo de

Staff, implementado $ 146,233,071.00

15 Por un Municipio limpio

LA 1,LA2, LA3,LA4 LAS LAO, LA 10,
LA 11, LA 12 y LA 19 Programa eficaz de
gestion de residuos soélidos urbanos,
implementado

15 Por un Municipio limpio $ 315,134,000.00

LA 1, LA 5, LA 14, LA 16, LA 17 y LA 18
Estrategia de capacitacion para fomentar
15 Por un Municipio limpio |habitos ciudadanos que se traduzcan en|$ -
un nueva cultura ambiental,
implementada

LA 2, LA 13 y LA 19 Medidas que
conduzcan al incremento permanente de la $
calidad en los procesos, proyectos Yy
servicios del Organismo, adoptadas

15 Por un Municipio limpio

LA 14, LA 19 y LA 21 Programa de
sanciones a infractores a la Normatividad|
15 Por un Municipio limpio [relativa a limpia, recoleccion, traslado,|$ -
manejo y disposicion de residuos,
implementado

461,367,071.00

Gerencia del Centro Historico y Patrimonio Cultural
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. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Aprobado
. Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Aprobado
16 Fortalecer la
preservacion y cuidadoLA 18 y LA 19 Sistema administrativo de
Urbano en el CentroStaff, implementado $ 14,407,369.00
Histérico

LA 2,LA 4, LA7,LA8, LAO, LA 12, LA 14

y LA 17 Acciones de coordinaciéon
16 Fortalecer 1 ir.lterinstituciona.l y partic.ipacién
breservacion  y  cuida doc1udadana mediante bienes tangibles e
Urbano en el Centrointangiples proporcionados. a trayés 'de $ 1,747,000.00
Histérico convenios, acuerdos y medios de difusion

para llevar a cabo el rescate, revitalizacion

social, forma y estructura del Centro

Historico y areas patrimoniales, realizadas
16 Fortalecer laLA 1, LA2, LA 3, LA 4, LA 7, LA 8, LA 9,
preservacion y cuidadoLA .10’ LA 11, I'TA 1?’ .LA 15 y LA.‘16
Urbano  en el CentroACClOI.les de dlggnostlco, p!an(.aacwn, $ 1,216,000.00
Histérico estudio y evaluacién para revitalizar la

zona de monumentos, realizadas

LA 2, LA 3, LA 4, LAS5 LA6, LA S, LA 10,
16 Fortalecer laLA ' 12, LA 13 y LA' 16 Esquema de
breservacién  y  cuida qofcciones  para el rpeprarmento de la
Urbano en el Centrol™agen urbana y rev1ta}112ac.16n del Centro|$ 4,387,400.00
Histérico Historico y Patrimonio Cultural

representando bienes en los espacios

publicos, elaborado

21,757,769.00

Presidencia Municipal

Programa Componente Presupuesto

Presupuestario p Aprobado

17 Coordinacién de . . .

a gestiénLA 14 y.LA 15 Sistema administrativo $ 35,976,626.00
- de Staff, implementado

municipal

17 Coordinacion de,A 4 Acciones de vinculacion |

la gestioncorresponsabilidad con actores publicos| -

municipal relevantes, gubernamentales y/o no
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gubernamentales, realizadas

17 Coordinacion de|

LA 1 Coordinaciéon de las Dependencias

la gestionly Entidades para el cumplimiento de|$ -
municipal acuerdos, realizados
17 Coordinacién deLA 8.’ LA., 12 y LA 13 ACClone.S de
.-_lcoordinacion con las Dependencias Yy
la gestion . . $ -
. . Entidades para el cumplimiento de
municipal . h .
acciones estratégicas, realizadas
. . LA 9 Acciones de vinculacion con
17 Coordinacion deactores sociales, instituciones /u
la gestion . > YIUg 88,000.00
- organismos pubicos y  privados,
municipal . . . .
nacionales e internacionales, realizadas
11 7 Coord1nac1on.<‘:1eLA 1 y LA 3 Peticiones ciudadanas,
a gestion $ -
. . procesadas
municipal
17 Coordinacién deLA..1 y LA 6 Instrljlmen‘.cos Jurl.d 1cos
! .- femitidos por la Presidencia Municipal
a gestion ; ) $ -
. . v/o Dependencias y/o Entidades,
municipal .
validados
LA 2, LA 3, LA 7 y LA 8 Acciones
17 Coordinacion delestratégicas relacionadas a las citas,
la gestionreuniones y/o eventos de la personal$ -
municipal Titular de la Presidencia Municipal,
realizadas
17 Coordinacién deLA 3 ! L.A 6y L.A 8 Acmqnes .(,je
a gesti(,mplamﬁcacmn, organizacion y ejecucion $ )
hunicipal de las actividades de la persona Titular
p de la Presidencia Municipal, realizadas
Total $ 36,064,626.00

Coordinacion de Regidurias

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

18 Cabildo democratico,l,LA 5 y LA 6 Sistema

participativo y comprometidoAdministrativo de  Staff|$ 94,896,375.00
con la ciudadania implementado

18 Cabildo democratico,LA 2, LA 3 y LA 4 Mecanismo| % 548,000.00
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participativo y comprometidode participacion que
con la ciudadania favorezcan la cercania Yy
proximidad con lal

iudadania, promovidos

95,444,375.00

Sindicatura Municipal

Presupuesto
Aprobado

Programa Presupuestario Componente

LA 9, LA 10, LA 11, LA 13 y

19 Servicios Juridicos yLA 14 Sistema|
IAdministrativos Municipales [administrativo de  Staff, $ 41,982,678.00
implementado

LA 3, LA4, LA7, LAS,LAO
v LA 12 Certeza juridica a la|
19 Servicios Juridicos yciudadania a través del $
IAdministrativos Municipales |continuo seguimiento a los
procedimientos legales,
proporcionada

9,413,637.00

LA 8, LA 9, LA 10, LA 11 y
LA 12 Estrategias para
verificar la legalidad en el
Ymarco juridico y actos|$ 118,040.00
juridicos aplicables al H.
Ayuntamiento,

implementadas

19 Servicios Juridicos
IAdministrativos Municipales

LA 6, LA 7y LA 11 Medios

19 Servicios Juridicos yalternatlvos de solucion de s

. . .. controversias sujetas a
IAdministrativos Municipales . X
régimen de propiedad en

condominio, implementados

30,000.00

LA 2, LA 5 LA 6 y LA 11
Acciones de operacién en los
yJuzgados de Justicia Civical $ 952,000.00
para el beneficio de Ila
ciudadania, implementadas

19 Servicios Juridicos
IAdministrativos Municipales

$ 52,496,355.00

Secretaria del Ayuntamiento
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. Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Aprobado
ggnsewgceff;[;on rofeaczeilén dle?LA 23 y LA 24 Sistema
crvacion y proteccic administrativo  de  Staff,$ 54,626,842.00
patrimonio  inmobiliario .
. implementado
cultural del municipio
LA 1, LA 2, LA 3, LA 6, LA 7,
20 Gestion para laLA 8 y LA 9 Bienes
conservacion y protg?c19n delpatrlmonl‘ales del municipio $ 3,067,778.00
patrimonio  inmobiliario  yjpara el bienestar ciudadano,
cultural del municipio legal y eficientemente,
administrados
gc?nservicfisc‘gon ro‘f)eil;:?én dleeiLA 5 Esquema de promocion
CTvacion y proteceic del Archivo General| $ 820,000.00
patrimonio  inmobiliario Yy . . .
. Municipal, implementado
cultural del municipio
LA 2, LA 4, LA 19 y LA 20
20 Gestion para laEstructura para la gestion,
conservacion y protggclgn delcapamtamop, $ 660,000.00
patrimonio  inmobiliario  yjalmacenamiento y uso del
cultural del municipio Archivo General Municipal,
implementada
g(())nservgceg?lon rofeizaién dleaiLA 10 Asistencia legal y
. . y proteccic administrativa al H. Cabildo|$ 3,438,150.00
patrimonio  inmobiliario 'y -
L v sus Comisiones, otorgada
cultural del municipio
20 Gestion para laLA 11, LA 13, LA 15, LA 16y,
conservacion y proteccién delLA 17 Certeza juridica a los $ _
patrimonio  inmobiliario  yactos emanados del H.
cultural del municipio Ayuntamiento, otorgada
20 Gestion para laLA 10.’ LA 12 y LA .}4
conservacion roteccion delMecamsmos de vinculacion
crvacion y proteceic ciudadana del H.|$ 400,000.00
patrimonio  inmobiliario .
.. Ayuntamiento,
cultural del municipio .
implementados
20 Gestion para lIaLA 1 Certeza juridica en
conservacion y proteccion delmateria laboral entre el
. . 4 o . $ 40,000.00
patrimonio  inmobiliario  yAyuntamiento y sus
cultural del municipio trabajadores, garantizada
Total 3 63,052,770.00
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Tesoreria Municipal
Programa Presupuesto

Componente Aprobado

Presupuestario

LA 17 y LA 18 Sistema administrativo $

de Staff, implementado 118,692,991.00

21 Finanzas sanas

LA 12 y LA 13 Informacion financiera
para dar cumplimiento a las
disposiciones en materia de
contabilidad gubernamental y generar| $
informacién clara y entendible para
ser consultada por la poblacion
respecto al uso y manejo de los
recursos municipales, emitida

21 Finanzas sanas 580,800.00

LA 1, LA 5 LA 6, LA7, LA8yLAO9
21 Finanzas sanas [[ngresos propios mediante el cobro del| $ 24,156,930.00
Impuesto Predial, incrementados

LA 4 Ingresos propios mediante
21 Finanzas sanas foperaciones de traslado de dominio,|$ -
incrementados

LA 2, LA 3, LA6y LA 15 Mecanismos
de administracion, gestion g
recaudacion de los ingresos
municipales, mejorados

21 Finanzas sanas 33,802,508.00

LA 2 y LA 4 Visitas de inspeccion y
\Verificacion a establecimientos
comerciales, industriales y de
servicios, mercados, central e
21 Finanzas sanas ([industrial de abasto, eventos y|$ 247,240.00
espectaculos publicos, para verificar el
cumplimiento al Cédigo Reglamentario
para el Municipio de Puebla,
realizadas

LA 1, LA S5 y LA 11 Legislacion
21 Finanzas sanas municipal en materia fiscal,| $ 2,900,000.00
lhacendaria y presupuestaria, aplicada

LA 10, LA 11, LA 12, LA 13, LA 15 y|
LA 16 Recursos publicos alineados a $
las necesidades del Gobierno
Municipal, ejercidos

21 Finanzas sanas 40,823,000.00

21 Finanzas sanas [ A 14 Deuda publica del Municipio de $ 85,642,008.00
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Puebla, reducida

306,845,477.00

Contraloria Municipal

Programa

Presupuestario

Componente

Presupuesto

Aprobado

22 Cero Corrupcion

LA 17 y LA 18 Sistema administrativo de
Staff, implementado

$

32,305,076.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 6, LA 8 y LA 9 Estrategia de cero
tolerancia a la corrupcion a través de
capacitaciones y/o atencion a los
procedimientos de responsabilidades
administrativas, implementada

$

9,431,360.00

22 Cero Corrupcion

LA 5 Declaraciones patrimoniales y de
intereses e intervencion en los actos de
Entrega-Recepcion, atendidos

50,000.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 11, LA 15 y LA 16 Marco
mnormativo interno y de orden
administrativo, actualizado

10,200.00

22 Cero Corrupcion

LA 5, LA 8 LA 11 y LA 13 Estrategia de
verificacion, evaluacion y control de la|
lgestion publica municipal para contribuir]
a un gobierno transparente e innovador,
implementada

54,800.00

22 Cero Corrupcion

LA 6, LA 8 LA 9, LA 10, LA 12 y LA 14
Estrategia de verificacion de la gestion
publica municipal para el combate a la
corrupciéon mediante esquemas de
Contraloria Social y Ciudadana,
implementada

84,800.00

22 Cero Corrupcion

LA 1, LA 2, LA 4, LA 5, LA 7 y LA 10
Programa de revisiones y auditorias en
materia de obra publica, servicios
publicos y padron de contratistas,
implementado

57,400.00

22 Cero Corrupcion

LA 1, LA 7y LA 11 Programa de vigilancia
del gasto y cumplimiento de los recursos
lhumanos, materiales, financieros,

contables, procedimientos y a gasto

16,100.00
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Programa
Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

corriente de las dependencias
entidades, implementado

y

LA 1, LA 3 y LA 10 Verificacion de

22 Cero Corrupciéon |domicilios por inscripcion en el padron de| $ 29,256.00
proveedores, ejecutada
LA 9 Resolucién de la investigacion de las

22 Cero Corrupcién |quejas y denuncias presentadas ante la|$ 24,000.00

Total

Unidad de Investigacién, realizada

42,062,992.00

Coordinacion General de Transparencia y Municipio Abierto

Programa Componente Presupuesto
Presupuestario P Aprobado
23 Gobierno .

LA 1, LA 2, LA 9 y LA 14 Sistema
jcransparente “Administrativo de STAFF, implementado $ 6,550,804.00
innovador
23 GobiernolLA 1, LA 2, LA 3, LA 5y LA 8 Sistema de
transparente einformacién publica para un municipio| $ 500,000.00
innovador transparente e innovador, implementado

. LA1,LA2,LA3,LAS5 LA6,LA8,LA9Yy

23 Gobierno ) .

LA 11 Mecanismos eficientes para el
transparente . - $ -
. pleno acceso a la informacién para la
innovador . S,

ciudadania, implementados
23 Gobierno|LA 4, LA 8, LA 10, LA 11 y LA 12
transparente eEstrategias para fomentar un Municipio| $ 319,652.00
innovador abierto, implementadas

. LA 11, LA 12 y LA 13 Proteccion a datos

23 Gobierno . : 9

personales de la ciudadania en posesion
transparente e . . $ 110,000.00
. de las Dependencias y Entidades del
innovador . o

lgobierno municipal, resguardados
23 GobiernolLA 1 Procesos eficientes para garantizar
transparente ecerteza juridica a las solicitudes de la|$ -
innovador ciudadania, implementados
Total $ 7,480,456.00

Secretaria de Administracion y Tecnologias de la Informacion
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Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Aprobado

24 Gestion eficiente de los recursos

LA 8, LA 42, LA 43 y LA
44 Sistema

humanos, materiales y tecnolégicos |[Administrativo Stalff, 3 474,804,765.00
implementado
LA 13 Gestion vy

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

aplicacion de fondos de
recursos
extraordinarios
destinados a acciones
que mejoren directa e
indirectamente a la
ciudadania,
implementado

120,000.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

LA 22, LA 23, LA 26, LA
27, LA 30, LA 31, LA 32
vy LA 33 Talento y
recursos humanos al

servicio de la
ciudadania,
Potencializado

4,287,400.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

LA 2, LA 14, LA 24, LA
25, LA 30, LA 32, LA 36
v LA 37 Productividad
organizacional del
Ayuntamiento,
optimizada

35,415,158.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

LA 1, LA 3, LA 4, LA 6,
LA 7, LA 9, LA 10 y LA
12 Manejo racional de
los recursos materiales,
eficientado

560,066,142.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

LA 1, LA9, LA 11y LA
12 Mantenimiento a
parque vehicular]
propiedad del
Municipio de Puebla,
realizado

80,875,000.00

24 Gestion eficiente de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos

LA 35, LA 37 y 38
Plataforma digital de
los servicios publicos

147,677,381.00

del Ayuntamiento,
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mejorada

24 Gestion eficiente de los recursos

LA 4, LA 7, LA 35, LA
36 y LA 38 Tecnologias

Total

Instituto Municipal de Planeacion

Programa Presupuestario

prioritarios, analizados

humanos, materiales y tecnolégicos de la  Informacion, 3 68,387,212.00
fortalecidas
LA 14 y LA 20 Asuntos
Juridicos de la|
24 Gestion eficiente de los recursosiSecretaria de $ )
humanos, materiales y tecnolégicos [Administracion y|
Tecnologias de la
Informacion, atendidos.
LA 14, LA 15, LA 16 y|
24 Gestion eficiente de los recursos]"A 17 .Pr(?ced.l {mentos
. . de adjudicacién de|$ -
humanos, materiales y tecnolégicos | . .
bienes y  servicios,
transparentados
LA 8 y LA 41
24 Gestion eficiente de los recursosEStn.lCt.u racion Y
. o seguimiento de|$ -
humanos, materiales y tecnolégicos .
[proyectos estratégicos

$ 1,371,633,058.00

Componente

Presupuesto

Aprobado

25 Planeacion y evaluacién de la

LA 25 y LA 26 Sistema

.. . .. administrativo de Staff,|$ 21,624,569.00
administraciéon municipal .
implementado
LA 1, LA 3, LA 6, LA 8,
LA 17, LA 22 y LA 24
25 Planeacion y evaluacion de laﬁﬁﬁzm para éi $ 430.000.00
administracion municipal s ’ ’
proyectos de politicas
publicas,
implementadas
LA 1, LA 2 y LA 17
bs I B luacion de 1 Acciones para la
aneaciéon y evaluaciéon de lafgrmulacion de
administraciéon municipal instrumentos de $ 935,000.00
planeacion estratégica

articipativa municipal,
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realizadas

LA 3, LA 4, LA 7 y LA
23 Esquema para la

2o P.’la.tneam'(?n y eya}uacmn de integracion de la| $ 200,000.00
administracion municipal
cartera de proyectos
locales, implementado
LA 4, LA 6, LA 7, LA 8,
LA 16, LA 17, LA 20, LA
25 P.’la.tneam'(?n y eya}uacmn de 1a2‘1 y LA '2‘4 Acciones de $ 140,960.00
administracion municipal vinculacion para la|
proyeccion del IMPLAN,
realizadas
LA 18, LA 19 y LA 23
Acciones de
informaciéon geo
25 Planeacion y evaluacién de laestadistica para la
. . . . $ 98,500.00
administraciéon municipal planeacion y toma de
decisiones en el
territorio municipal,
desarrolladas
LA 14 y LA 17
Participacion
25 Planeacion y evaluacién de ciudadana a trgves .de
. . . la Secretaria Ejecutival$ 72,000.00
administracién municipal g
de los Consejos de
Participacion
Ciudadana, promovida
LA S5, LA 10, LA 11y LA
22 Estrategias en
25 Planeacion y evaluacién de lamateria de la $
administracion municipal metodologia del )
Presupuesto basado en
Resultados, realizadas
LA 10, LA 11, LA 12 y
25 Planeacion y evaluacién de aLA 13., Sistema  de
L . - Evaluacion del| $ 2,734,371.00
administraciéon municipal S
Desempeno incluyente,
implementado
Total $ 26,235,400.00
Coordinacion General de Comunicacion Social
Programa Componente Presupuesto
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Presupuestario Aprobado

26  Comunicacion
de ' 'la gestionLA 6 y LA 7 Sistema administrativo de $ 25,204,953.00
municipal conStaff, implementado
sentido ciudadano
26  Comunicacion
de ' ‘la gestionLA 3 y LA 4 Analisis documt?ntado del $ 8.170,000.00
municipal conquehacer gubernamental, realizado
sentido ciudadano
26  Comunicacion| .
de la ges ti()nLA 1, LA 2, LA 3 y LA 5 Informacién del
. . quehacer gubernamental en medios|$ 63,358,949.00
municipal conly. . . .
. . digitales, difundida
sentido ciudadano
26 Comunicacion .
de la s ti()nLA 1, LA 2, LA 3 y LA 4 Informacién del
. & quehacer gubernamental en medios|$ 70,285,251.00
municipal con " ) .
. . tradicionales, difundida
sentido ciudadano
26  ComunicacionLA 3 y LA 4 Analisis y estudios
de ‘ ‘la gestlondocurpentados de 1pfor.rr‘1a01on en $ 11,400,000.00
municipal conmateria de comunicacién  social,
sentido ciudadano [ealizados
Total $ 178,419,153.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 134 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 61 fraccion
II, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en el Criterio 73
Catalogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 26. Resultados de la Evaluacion del Tercer Trimestre
2022 de Programas Presupuestarios Desempeiio de los

Componentes

I- No.

Secretaria de
Bienestar y
L 2
Participacion
Ciudadana

Satisfactorio

Poco
Satisfactorio

%

28.57% 2 28.57% 3  42.86%
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Poco
Satisfactorio

Secretaria de
2 | Seguridad 18 | 75.00% 2 8.33% |3 12.50% 1 4.17% 24 | 100%
Ciudadana

Satisfactorio It teo)alol No iniciados

Secretaria de
3 | Movilidad e 10 83.33% O 0.00% 2 16.67% 0 0.00% 12 100%
Infraestructura

Secretaria de
4 | Economia y 8 66.67% |1 833% |1 8.33% 2 16.67% 12 | 100%
Turismo

Gerencia  del

Centro

5 | Historico y 3 75.00% O 0.00% 1 25.00% 0 0.00% 4 100%
Patrimonio

Cultural

¢ | lesoreria 6 75.00% 1 12.50% 1 12.50% O 0.00% '8  100%
Municipal

Coordinacién

General de

7 | Transparencia 5 83.33% O 0.00% 1 16.67% 0O 0.00% 6 100%
y Municipio

Abierto

Secretaria de

Administracion

8 |y Tecnologias 9 81.82% 1 9.09% 1 9.09% 0 0.00% 11  100%
de la
Informacion
Instituto

9 Municipal de 8 88.89% 0 0.00% 1 11.11% 0 0.00% 9  100%
Planeacion

10 | Sistema 10 90.91% 0 0.00% O | 0.00% 1 9.09% 11 100%

Municipal DIF

Instituto de la
11 Juventud del , 05 550,
Municipio de

Puebla

o

0.00% O 0.00% 0O /0.00% 4 100%
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Satisfactorio POC.O . PEER Eleroslol No iniciados
Satisfactorio

Instituto
Municipal del
Deporte de
Puebla

12 5 100.00% | O 0.00% |0 |0.00% 0 |0.00% |5 100%

Secretaria para
la Igualdad
Sustantiva de
Género

6 100.00% O 0.00% O 0.00% 0O 0.00% 6 100%

Instituto
Municipal de

14 6 8571% 1 | 14.29% 0  0.00% 0 0.00% 7  100%
Arte y Cultura
de Puebla

15 Secretaria de . 1455000 0 0.00% O  0.00% 0 0.00% 4 100%

Gobernacion

Secretaria de
Gestion y
Desarrollo
Urbano

16 8 88.89% |0 0.00% |0 |0.00% 1 11.11%

\e]

100%

Secretaria de
17 | Servicios 4 100.00% O 0.00% O 0.00% 0 0.00% 4 100%
Publicos

Secretaria de
18 | Medio 6 100.00% | O 0.00% | O 0.00% 0 0.00% |6 100%
Ambiente

Industrial de
19 | Abastos 5 100.00% O 0.00% O 0.00% 0 0.00% 5 100%
Puebla

Organismo

Operador del

go Servicio de 5360000, 0 0.00% O 0.00% 2  40.00%
Limpia del

Municipio de

Puebla

ul

100%

Presidencia

21 Municipal

O

100.00%

o

0.00% O 0.00% 0 0.00% 9 100%
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Satisfactorio POC.O . PEER Eleroslol No iniciados
Satisfactorio

Coordinacion
de Regidurias

100.00% | O 0.00% |0 |0.00% 0 |0.00% 2 100%

Sindicatura

23 | Municipal 5 100.00% O 0.00% O 0.00% O 000% 5 100%
24 i;flrrftt:;?engfl 7 87.50% 0 0.00% O 0.00% 1 12.50% 8  100%
25 Sﬁﬂfgglla 9  100.00% 0 0.00% O 0.00% 0 0.00% 9 100%
Coordinacién
26 ggtrllfliilicaciéie 5 100.00% O 0.00% O 0.00% O 0.00% 5  100%
Social
TOTAL 167 84.77% 8 4.06% 14 7.11% 8 4.06% 197 100%

El orden de las dependencias y entidades esta de acuerdo al de mayor porcentaje de

componentes en estado insatisfactorio

Fuente: Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en los articulos 54 y 61

fraccioén II apartado c) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Cuadro 27. Listado de programas presupuestarios, asi como sus
indicadores estratégicos y de gestion a nivel de componente 2023

p TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR o
Estratégico

Recuperacion y
reactivacion
econ6mica en IS‘f; te6rrZa y LA 68 (Namero de solicitudes a
sectores . . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de

. administrativo de . .
productivos e atendidas por el Staff solicitudes a Staff
p . Staff, o
industrias . recibidas) *100

. implementado

estratégicas del
municipio

Gestion
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

LA 7, LA 10, LA
11, LA 19, LA 20,

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de personas

FORMULA DEL
10\1D) (67:V5]0) 3

(NUmero de personas que
respondieron con grado de
satisfaccion favorable

TIPO

Estratégico

Gestion

Recuperap}on y|LA 22 y LA 24 encuestadas con grado de | (muy buena y buena) en
reactivacion Programa de - L
. . satisfaccion favorable (muy |los programas de apoyo
econémica en | asesoria y .
o s buena y buena) con respecto | orientados a los
sectores capacitacion a
01 . al total de personas | Emprendedores yi1
productivos e | emprendedores, . .
. . encuestadas pertenecientes a | MiPyMEs / Total de
industrias personas con
- . - los programas de apoyo | personas encuestadas en
estratégicas del | micro, pequenas y .
e . orientado a los | los programas de apoyo
municipio medianas . -
Emprendedores y MiPyMEs orientados a los
empresas,
implementado Emprendedores y
MiPyMEs)*100
LA 1, LA 5, LA 6,
LA 7, LA 8, LA 9,
LA 13, LA 17, LA
Recuperacion 18, LA19, LA 20, (Namero de acciones
reactirz/aci()n LA 22, LA 23, LA realizadas para fortalecer
P 27,LA30,LA32y . . la competitividad y la
econémica en . Porcentaje de acciones o) .
LA 33 Acciones . atencion especializada /
sectores realizadas para fortalecer la .
01 . para fortalecer la e .. | Total de acciones 1
productivos e s competitividad y la atencion
- . competitividad y la L programadas para
industrias 9 especializada e
estratégicas del atenm.or% fortalecer la compet1t1v1d.ad
municinio especializada la atencion
p empresarial del especializada)*100
municipio de
Puebla,
implementadas
Recuperacion y
reactivacion
:ggz)(irenslca ®M I LA 27 Personas en Porcentaje de personas | (Niumero de  personas
01 . busca de empleo, | contratadas con respecto de | contratadas Total de 1
roductivos S p P
?n dustrias contratadas las personas vinculadas personas vinculadas) * 100
estratégicas del
municipio
Recuperacion y LA 4, LA 6, LA 12, p .
reactivacion LA 35, LA 40, LA (Ntmero de acciones
econémica en 42 'y LA 43 realizadas que reactiven el
sectores Estrategia con | Porcentaje de acciones para | sector de comercio y
01 roductivos e acciones para la|la reactivacion del sector |servicios / Total de 1
?n dustrias reactivacion del | comercio y servicios acciones programadas que
estratésicas del sector comercio y reactiven el sector de
municigio servicios, comercio y servicios)*100
p implementada
Recuperacion y|LA 2, LA 11, LA (Namero de acciones
reactivacion 12, LA 50, LA 52, . . realizadas de mejora a la
econémica en|LA 56, LA 57, LA |Porcentaje de  acciones | ,tencign del visitante y
sectores 58, LA 63 y LA 64 |realizadas de mejora a la|fomento  turistico  del
01 productivos e | Acciones de | atencion  del  visitante y| atrimonio / Total de 1
industrias mejora a la fome?nto . turistico del | acciones programadas de
estratégicas del | atencién del | patrimonio mejora a la atenciéon del
municipio visitante y fomento visitante y fomento
del desarrollo del turistico del
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NUM

Orden Juridico Poblano

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

patrimonio
turistico y cultural
del municipio de
Puebla,
implementadas

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL
10\1D) (67:V5]0) 3

patrimonio)*100

TIPO

Estratégico

Gestion

LA 44, LA 47, LA
48, LA 49, LA 50,

(Numero de personas que

Recuperacion y|LA 52, LA 57, LA . .
S Porcentaje de personas | respondieron con grado de
reactivacion 60, LA 65 y LA 66 : g
P . encuestadas con grado de |satisfaccion favorable
economica en | Sistema de . P
i satisfaccion favorable (muy | (muy buena y buena) en
sectores atencion al . ..
01 . . . buena y buena) con respecto | materia de atencién al|l
productivos € | patrimonio . .
industrias cultural v al total de personas | turista y visitante / Total
- P encuestadas en materia de |de personas encuestadas
estratégicas del | medicion de la L . .. . P
e X . atencion al turista y visitante | en materia de atencion al
municipio satisfaccion del . . .
visitante turista y visitante)*100
implementado
Fe?(:iirz:;?r?n VLA 58, LA 59, LA (Porcentaje de ocupacién
P 60, LA 61 y LA 64 | Variacion porcentual del J p
cconomica €1 | Acciones de | porcentaje de  ocupacion hotelera en el 2023
sectores . - (Fuente:  DATATUR) /
01 . atraccion y | hotelera del ano 2023 . St
productivos e P | Porcentaje de ocupacion
p . atencion del | respecto a 2022 (Fuente:
industrias turismo DATATUR) hotelera en el 2022
estratégicas del im leménta das (Fuente: DATATUR))*100
municipio p
LA 3, LA 9, LA 19,
LA 51, LA 58, LA
Recuperacion y |99, LA 60, LA 61,
Zi?fé‘ﬁfg;n en %lle\ntgsasy LA 65 (Numero de actividades de
Jas . - promocioén realizadas /
sectores competitivas en | Porcentaje de actividades de .
01 . - P P ) Total de actividades de 1
productivos e | materia econémica | promocién realizadas romocion
industrias y turistica, a pro ramadas)*100
estratégicas del | través de prog
municipio actividades de
promocion,
realizadas
Recuperacion (Ntmero de acciones
reactf:/aci(’)n LA 34, LA 36, LA realizadas para reactivar la
P 37, LA 38 y LA 39 . . actividad econémica de los
econdémica en L Porcentaje de acciones
Actividad . - centros de abasto popular
sectores . realizadas para reactivar la -
01 . econ6émica de los . P / Total de acciones 1
productivos e actividad econdémica de los
p . centros de abasto programadas para
industrias ) centros de abasto popular . 1 vidad
estratégicas del popular, reactivar a activida
municinio reactivada econémica de los centros
p de abasto popular)*100
Recuperacion y
reactivacion 5 ici
S LA 68 Solicitudes | Porcentaje de solicitudes !Nl'}mero de .sohcltudes
economica en | " AR . juridicas atendidas / Total
01 juridicas, juridicas atendidas por la . . S 1
sectores did Di i6n Juridi de solicitudes juridicas
productivos ¢ | atendidas ireccion Juridica recibidas)*100
industrias
estratégicas del
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
municipio
Recuperg(fmn Y\La 4, LA 11, LA (Numero de _ acciones
reactivacion realizadas de vinculacion,
. 19, LA 20 y LA 23 . . - DI
econ6mica en | ) iones Porcentaje de acciones de |promocién, capacitacion
01 sectores orientadas a vinculacién, promociéon o |y/o comercializacion / 1
productivos €| cmpresas de capacitacion y/o | Total de acciones
industrias ecorr)l omia  social comercializacion concretadas | solicitadas de vinculacién,
estratégicas del . ’ promocioén, capacitacion
e realizadas T
municipio y/o comercializacion)*100
Bienestar éf;te%r(l)a y LA 21 (Namero de solicitudes a
SR y . . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
02 Participacion administrativo de . g 1
Ciudadana Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
; 4 recibidas) *100
implementado
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 4, LA 5, LA 10, (Ntmero de etapas
LA 11, LA 13, LA re;llizadas de las acciolr)les
Bienestar 14, LA 15, LA 16 y | Porcentaje de etapas de desarrollo humano
02 Participacion YILA 17 Acciones | realizadas de las acciones de educativo | Total dZ 1
- p que contribuyan al | desarrollo humano y
Ciudadana ) etapas programadas de las
desarrollo humano | educativo - 11
la construccion acciones de Qesarro o
y - humano y educativo) *100
de comunidad,
implementadas
LA 1, LA 2, LA 3, (Ntmero de acciones
LAT7, LA 9, LA 14, realizadas en materia de
Bienestar y|LA 15, LA 16, LA | Porcentaje de acciones inclusién social / Total de
02 Participacion 17, LA 18 y LA 19 | realizadas en materia de . 1
- . . < . acciones programadas en
Ciudadana Estrategias de | inclusion social . . .
) g . materia de inclusion
inclusiéon  social, e
. social)*100
implementadas
(Ntumero de etapas
LA 1, LA 2, LA 8, implementadas para el
LA 11, LA 12, LA cumplimiento de acciones
LA 17 Acciones | Poreentaje  de etapas | SUR2 FAE SHECCEY
Bienestar sociales ara implementadas para el gienestar yde la poblacion
RS y . p cumplimiento de acciones p
02 Participacion combatir la sociales para combatir la / Total de etapas 1
Ciudadana pobreza y P o programadas para el
o pobreza 'y contribuir al L .
contribuir al |7, o cumplimiento de acciones
. bienestar de la poblacién . -
bienestar de la sociales para combatir la
poblacién, pobreza y contribuir al
realizadas bienestar de la
poblacién)*100
LA 1, LA 4, LA 5, (Ntumero de etapas
LA 12, LA 13, LA realizadas de la estrategia
Bienestar y| 1% LA 15, LA 16 y | Porcentaje de etapas | de promocién social  /
02 Participacion LA 17 Acciones | realizadas de la estrategia de | Total de etapas 1
Ciudadana para el fo.rr}entq‘a promocioén social programadas de la
15} participacion estrategia de promocion
ciudadana y social)*100
manejo
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
democratico y
transparente de
los recursos
publicos,
realizadas
LA 3, LA 10, LA 15
y LA 17 Acciones (Ntmero de etapas
que contribuyan a realizadas de la estrategia
Bienestar y|la participacion | Porcentaje de etapas | de vinculacion ciudadana
02 Participacion ciudadana, la | realizadas de la estrategia de | / Total de etapas 1
Ciudadana construcciéon  de | vinculacién ciudadana programadas de la
comunidad y la estrategia de vinculacion
cultura civica, ciudadana)*100
implementadas
(Ntmero de reportes
realizados de opiniones
LA 17 Acciones _ jur_idicas emiti(_ia_s a .las
que brindan Porgentaje de reportes unidades adlzmmstratlvas
Bienestar v | certeza juridica a %‘ea‘hz_ados d.e. opiniones | de la_ Secretaria y a las y
02 Participacién la Secretaria y a _]urlldlcas eml.tu.ias a las | los ciudadanos / Total de 1
Ciudadana las v los unidades administrativas de repoﬁes program.ados. de
ciudadanos la. Secretaria y a las y los opiniones juridicas
realizadas ’ ciudadanos solicitadas por las
unidades administrativas
de la Secretaria y a las y
los ciudadanos)*100
Atencion al éf;te?ria y LA 32 (Nimero de solicitudes a
03 Desarrollo integral | administrativo de Porceptaje de solicitudes Stgff' atendidas / Total de 1
de las familias STAFF atendidas por el Staff sohgtudes a Staff
implen',len tado recibidas)*100
LA4,LA9yLAS32
éiilcé:l?:csién de (Nﬁm(?ro de solicitudes
gestion y a1;0yo en atendidas procedentes de
Atencion al | beneficio  de  las Porceptaje de solicitudes accigpes de vinculacion,
03 Desarrollo integral | personas en ater}dldas procec!entes .‘de ges'tl'ony apoyo / To.ta.l de 1
de las familias estado de | @cciones de vinculacién, | solicitudes re01l?1das
vulnerabilidad  y gestién y apoyo proce.dentes. de acciones
sujetas de de Vln*culacu')n, gestiéon y
asistencia social, apoyo)*100
ejecutadas
LA 2, LA 18 y LA (Numero de personas que
28 Acciones para | Porcentaje de Personas | respondieron con grado de
promover la | encuestadas con grado de | gatisfaccion favorable
inclusion social y | satisfaccién favorable (muy (muy buena y buena) en
Atencion al|la vinculacion | buena y buena) con respecto | nateria de inclusién social
03 Desarrollo integral | ocupacional para | al total de personas | la vinculacion | 1
de las familias personas adultas | encuestadas en materia de ocupacional para personas
mayores y otros 1r.101u51or.1 somal‘ y la | gdqultas mayores / Total de
grupos de | vinculacién ocupacional para personas encuestadas en
pobl.ac1on, personas adultas mayores materia de inclusién social
realizadas y la vinculacion
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL
10\1D) (67:V5]0) 3

ocupacional para personas
adultas mayores)*100

TIPO

Estratégico

Gestion

LA 2, LA 8, LA 13,

LA 14, LA 16, LA | Porcentaje de personas | (Namero de personas
Atencion al 17, LA 18 y LA 20 | beneficiadas con apoyo | beneficiadas con apoyo
. Estrategia de | alimentario respecto al total | alimentario / Total de
03 Desarrollo integral S . . . . 1
de las familias nutricién de personas inscritas en |personas inscritas en
seguridad programas alimentarios | programas alimentarios
alimentaria, vigentes vigentes)*100
implementada
Numero de personas que
) p q
Porcentaje de personas respondieron con grado de
LA 3 y LA 26 satisfaccién favorable
. encuestadas con grado de
Acciones para ] P (muy buena y buena) en
. satisfaccién favorable (muy .
Atencion al | promover el materia de  desarrollo
. . buena y buena) con respecto | . ..
03 Desarrollo integral | desarrollo integral al total de ersonas integral y fortalecimiento | 1
de las familias y fortalecimiento pers familiar/ Total de
i1 encuestadas en materia de
familiar, desarrollo inteoral personas encuestadas en
ejecutadas o &l Y| materia de  desarrollo
fortalecimiento familiar . ..
integral y fortalecimiento
familiar)*100
Porcentaje de personas (Namerq de personas que
LA 3 y LA 26 |encuestadas con grado de ;:i?ggégﬁn con I:gal;iizbclz
Atencion al | Capacitacion para | satisfaccion favorable (muy (muy buena y buena) en
03 Desarrollo integral | el desarrollo | buena y buena) con respecto matZria de CZ acitacién / 1
de las familias comunitario, al total de personas p
. ) ) Total de personas
impartida encuestadas en materia de .
capacitacion encuestadas en materia de
p capacitacion)*100
11‘2 ik }’? ii’ lL 6A (Nimero de solicitudes
LA’ 19 LA7 21 LA’ atendidas en materia de
’ . atencién, prevenciéon y
Atencion al 1235(’) I::rf: y LA ?&26 Porcentaje de  solicitudes | proteccién de derechos en
. grama atendidas de prevencion, | materia juridica / Total de
03 Desarrollo integral | prevencion, - . . s 1
de las familias atencion y atencion y proteccion de | solicitudes recibidas e en
roteccion de derechos en materia juridica | materia de atencion,
gerechos en prevencién y protecciéon de
materia  juridica derechos en materia
ejecutado ? juridica)*100
(Nimero de  acciones
LA 13, LA 14 y LA realizadas de la estrategia
15 Estrategia de Porcentaie de acciones | Para proteger los derechos
i proteccion de los . J . | de las mnifas, nifos y
Atencion al realizadas de la estrategia
. derechos de las . =" | adolescentes / Total de
03 Desarrollo integral | ~.. s para garantizar la proteccion . 1
- ninas, nifos y i s acciones programadas de
de las familias de los derechos de las ninas, . .l
adolescentes en el nifios v adolescentes la estrategia de proteccion
Municipio de y de los derechos de las
Puebla, ejecutada nifnas, nifios y
adolescentes)*100
03 Atencion al|LA 2, LA 3, LA 5, | Porcentaje de personas | (Nimero de personas que | |

Desarrollo integral

LAG6,LA7,LA8y

encuestadas con grado de

respondieron con grado de
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NUM

Orden Juridico Poblano

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

de las familias

COMPONENTES

LA 12 Acciones de
promocion de la
salud mental,
dental y meédica,
enfocadas al
fortalecimiento de
la salud y
prevencién de
enfermedades,
realizadas

NOMBRE DEL INDICADOR

satisfaccion favorable (muy
buena y buena) con respecto
al total de personas
encuestadas en materia de
salud dental, médica y
psicologica

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

satisfaccion favorable
(muy buena y buena) en
materia de salud dental,
médica y psicologica /
Total de personas
encuestadas en materia de
salud dental, médica y
psicologica)*100

TIPO

Estratégico

Gestion

LA 2, LA 3, LA 10,
LA 22, LA 27, LA

Porcentaje de personas
encuestadas con grado de

(Numero de personas que
respondieron con grado de

28 y LA 30 . L satisfaccion favorable
. satisfaccion favorable (muy
Estrategia de (muy buena y buena) en
L - buena y buena) con respecto . - .
Atencion al | atencién, al total de ersonas materia de asistencia
03 Desarrollo integral | diagnéstico, encuestadas en mar'zeria de médica, rehabilitacion e |1
de las familias rehabilitaciéon € | asistencia médica inclusioén social / Total de
inclusion social er iz . .. | personas encuestadas en
rehabilitacion e inclusion . . .
para personas con ) materia de  asistencia
discapacidad sgc1a1 para las personas con médica, rehabilitaciéon e
. i discapacidad . 54 vk
implementada inclusién social)*100
LA 1 LA2v LA 3 (Numero de personas que
. ’ y . fueron atendidas mediante
Atencion al | Programa de | Porcentaje de personas | Programa Médico
03 Desarrollo integral | atencion  Médico | atendidas mediante el Contigo g /  Total de 1
de las familias Contigo, Programa Médico Contigo persoi as que solicitaron el
implementado servicio)*100
LA 3,LA10,LA 11
y LA 29 Acciones
enfocadas a la
promociéon de la . (Numero de personas que
Porcentaje de personas .
salud mental, respondieron con grado de
- encuestadas con grado de : g
. emocional y - . satisfaccién favorable
Atencion al satisfaccion favorable (muy
. fomentar la (muy buena y buena) en
03 Desarrollo integral revencion de buena y buena) con respecto materia de salud mental / 1
de las familias fies oS al total de personas | 1\ de ersonas
SEOS encuestadas en materia de PErss
psicosociales en salud mental encuestadas en materia de
los habitantes del salud mental)*100
Municipio de
Puebla,
implementado
éf; te%ria y LA 22 (Nimero de solicitudes
04 Juventud activa y administrativo  de Porcentaje de  solicitudes | atendidas por el Staff / 1
participativa Staff atendidas por el Staff Total de solicitudes
. ’ recibidas por el Staff)*100
implementado
LA 1, LA 3, LA 4, | Porcentaje de jovenes (l\;l;ggrgntesde e n_]over;;:
LA 6, LA 7, LA 9, | participantes en las gctivi dg des ara la
04 Juventud activa y |LA 10, LA 11, LA | actividades para la capacitacion pformacién 1
participativa 13,LA 15, LA 17y capacitacion y formacion intrc)e ol de ylas los
LA 18 Programas |integral de las y los jovenes j()veies / Pob}iaci(')n
educativos, del municipio juvenil del municipio)*100
culturales, J P
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
NUM PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
deportivos y
sociales para las y
los jovenes, para
el desarrollo
integral,
ejecutados
(Ntumero de acciones
LA 2, LA 3, LA 9, realizadas para la
LA 10, LA 16, LA educacion sexual, de
17, LA 19 y LA 20 | Porcentaje de acciones | nutricion y sobre
. Educacion sexual, | realizadas para la educacion | conductas de riesgo para
Juventud activa y L S -
04 . de nutricion y |sexual, de nutricion y sobre |la juventud / Total de 1
participativa . h
sobre  conductas | conductas de riesgo para la | acciones programadas
de riesgo para la |juventud para la educacién sexual,
juventud, de nutricion y sobre
impartida conductas de riesgo para
la juventud)*100
LA 7 y LA 21 (Nimero de convenios
Acciones de atendidos para promover
vinculacién para | Porcentaje = de  convenios | la participaciéon a favor de
04 Juventud activa y | promover la | atendidos para promover la|la juventud / Total de 1
participativa participacion a | participacién a favor de la | convenios programados
favor de la | juventud para promover la
juventud, participacién a favor de la
atendidos juventud) *100
éf;tergnay LA 10 (Namero de solicitudes a
. . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas/Total de
05 Fomento al deporte | administrativo de . . 1
atendidas por el Staff solicitudes a Staff
Staff, gy .
; recibidas)*100
implementado
LA1,LA3,LAS5y (Ntmero de acciones
LA 6 Modelo de |Porcentaje de acciones | realizadas en  materia
05 Fomento al deporte | activacion fisica y | realizadas en materia | deportiva/Total de 1
fomento al | deportiva acciones programadas en
deporte, ejecutado materia deportiva)*100
(Ntmero de intervenciones
realizadas en espacios
LA 4 y LA 6 Porcentaje de intervenciones deport1y os en resguardo y
Infraestructura realizadas en espacios custodia del
05 Fomento al deporte | deportiva del . p Instituto/Total de 1
L deportivos en resguardo y|. .
Municipio, . . intervenciones
e 1 custodia del Instituto .
revitalizada programadas en espacios
deportivos en resguardo y
custodia del Instituto)*100
(Nimero de incentivos
entregados a deportistas
%A 2, ,LA 6yLlAas p . d . . que cumplan con los
05 Fomento al deporte dncentl.vos a | Porcentaje e 1.ncentlvos requisitos 1
eportistas, entregados a deportistas establecidos/Total de
entregados incentivos programados
que cumplan con los
requisitos

181




Orden Juridico Poblano

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

establecidos)*100

TIPO

Estratégico

Gestion

LA 7 Esquema

integral de (Nimero de acciones de
05 Fomento al deporte difusion de las|Porcentaje de acciones de |difusion realizadas/Total 1
p actividades del | difusion realizadas de acciones de difusion
Instituto, programadas)*100
implementado
Iéﬁte?r?a y LA 54 (Numero de solicitudes a
Igualdad . . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
06 . administrativo de . . 1
Sustantiva atendidas por el Staff solicitudes a Staff
Staff, .
. recibidas)*100
implementado
(Ntmero de acciones
realizadas que promueven
LA 20, LA 21, LA y transversalizan la
26, LA 31 y LA 32 | Porcentaje de acciones que | perspectiva de igualdad
leualdad Transversalizacion | promueven y transversalizan | sustantiva de género /
06 Sgu . e igualdad | la perspectiva de igualdad | Total de acciones 1
ustantiva . . .
sustantiva de | sustantiva de género en el | programadas que
género, municipio de Puebla promueven y
implementada transversalizan la
perspectiva de igualdad
sustantiva de género)*100
LA 33, LA 41, LA feportan estar satisfechas
42, LA 43, LA 44, | Porcentaje de personas que I:nu satisfechas con 1os
LA 45, LA 46, LA | reportan estar satisfechas y Z ervic}i,os e brinda la
47, LA 49, LA 50, | muy satisfechas con los| . os q
Igualdad . . Direcciéon de
06 . LA 51 y LA 52 |servicios que brinda Ila . 1
Sustantiva . - P . Transversalidad, Igualdad
Estrategias para el | Direccion de Transversalidad, .
; . Sustantiva y No
empoderamiento Igualdad Sustantiva y No | .~ . .
. . . Discriminaciéon / Total de
de las mujeres, | Discriminacion
implementadas personas
encuestadas)*100
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 5, LA 6, LA 7,
LA 8, LA 9, LA 13,
LA 14, LA 15, LA (Nimero de  personas
16, LA 18, LA 19, Porcentaie de ersonas encuestadas con nivel de
LA 22, LA 28, LA encuest aJ das e I;e ortan calificacion satisfecha final
leualdad 31, LA 35, LA 36, eficiencia conqlos se?vicios con los servicios brindados
06 gu X LA 37, LA 38, LA . . - en la Direccion de|1
Sustantiva que brinda la Direccién de > Lo
39, LA 40, LA 41, Prevencién v Atencion de la Prevenciéon y Atencién de
LA 44 y LA 49|, . y!: la Violencia de Género /
. Violencia de Género
Servicios de Total de personas
prevencién y encuestadas)*100
atencion de la
violencia de
género, otorgados
LA 4, LA 6, LA 7, | Porcentaje de acciones | (Nimero de acciones
06 Isguasdag LA 13, LA 14, LA | implementadas en materia de | implementadas en materia 1
ustantiva

15, LA 17, LA 18,
LA 25, LA 26 y LA

sobre los
sexuales

sensibilizacion
derechos

de sensibilizacion sobre los
derechos sexuales

182




NUM

Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

31 Acciones de
derechos sexuales,
reproductivos y
diversidad sexual,
implementadas

NOMBRE DEL INDICADOR

reproductivos y diversidad
sexual

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

reproductivos y diversidad
sexual / Total de acciones
programadas en materia
de sensibilizacion sobre los
derechos sexuales
reproductivos y diversidad
sexual )*100

TIPO

Gestion

Estratégico

LA 3, LA 4, LA 10,
LA 11, LA 12, LA
15, LA 18, LA 19,
LA 23, LA 25, LA
26, LA 27 y LA 31

Porcentaje de acciones en

(Nimero de  acciones
implementadas en materia
de difusién, capacitaciéon y
acompanamiento por

. materia de difusion, | acoso y  hostigamiento
Acciones en N
Igualdad . o s capacitaciéon y | sexual y laboral / Total de
06 X materia difusion, ~ R . 1
Sustantiva capacitacion acompanamiento por acoso y | acciones programadas en
acgm aRamiento y hostigamiento sexual y | materia de difusion,
or b 2coso laboral capacitacion y
Eosti amiento y acompanamiento por
sexuagl laboral acoso y hostigamiento
: y ’ sexual y laboral)*100
implementadas
Reactivacion de la éiAsteiia y LA 22 (Numero de solicitudes a
07 vida artistica y administrativo  de Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de 1
cultural de la STAFF atendidas por el Staff solicitudes a Staff
Ciudad de Puebla | ’ recibidas) * 100
implementado
LA 1, LA 4, LA 5,
LA 6, LA 7, LA 10,
. LA 13, LA 14, LA (Namero de actividades
Reactivacion de la . -
. P 16, LA 17 y LA 18 . .. realizadas  artisticas y
vida artistica y L Porcentaje de actividades
07 Actividades L culturales / Total de 1
cultural de la artisticas artisticas y culturales actividades rosramadas
Ciudad de Puebla . brog
culturales en el artisticas y culturales)*100
Municipio,
fomentadas
LA 1, LA 3, LA 4,
LA 5, LA 7, LA 8,
LA 9, LA 10, LA
13, LA 14, LA 15,
LA 16, LA 17, LA
18 y LA 19 (Nimero de  acciones
Acciones para el realizadas de
Reactivacion de la reconocimiento y reconocimiento y
. o promocion de la|Porcentaje de acciones de |promocion de la diversidad
vida artistica y|7. . g L
07 cultural  de  1a diversidad cultural | reconocimiento y promocién | cultural / Total de 1
] de Puebla | de la diversidad cultural acciones programadas de
Ciudad de Puebla . L
orientadas a la reconocimiento y
participaciéon y promocioén de la diversidad
contribuciéon  de cultural)*100
los agentes
culturales en la
vida cultural del
municipio,
realizadas
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NUM

Orden Juridico Poblano

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Reactivacion de la

COMPONENTES

LA 1, LA 2, LA 4,
LA 5, LA 8, LA 9,
LA 10, LA 11, LA
12, LA 13, LA 14,
LA 15, LA 18, LA

19 y LA 20
Iniciativas para el
desarrollo de

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de

acciones

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

DEL

(Ntmero de acciones
realizadas en términos de
gestién del patrimonio y

TIPO

Estratégico

Gestion

vida artistica y|modelos de gestion | realizadas en términos de
07 iy . . las artes / Total de 1
cultural de la|que reconozcan la | gestion del patrimonio y las acciones proeramadas en
Ciudad de Puebla | diversidad de las |artes ones programacas
manifestaciones gestion del patrimonio y
culturales para las artes)*100
estimular el
desarrollo local y
fomentar la
creatividad,
ejecutadas
LA 1, LA 4, LA 5,
LA 7, LA 9, LA 13,
LA 14, LA 16, LA
17 'y LA 18
Programa de (Numero de acciones
Reactivacion de la | formacion en las . )
. P . . . . realizadas de formacion
07 vida artistica y|diversas areas de | Porcentaje de acciones de cultural / Total de 1
cultural de la|actuaciéon cultural | formacion cultural realizadas acciones proeramadas de
Ciudad de Puebla |a través de S _prog N
actividades formacion cultural)*100
orientadas al
fortalecimiento y
creacion de
publicos, realizado
LA 2, LA 13, LA
o 14, LA 16, LA 17y
Reactivacion de la . .
. P LA 18 Apoyos | Porcentaje de apoyos | (Numero de apoyos
vida artistica y| . .
07 cultural  de  1a ciudadanos en | ciudadanos entregados en | entregados / Total de 1
- materia de | materia de cultura apoyos programados)*100
Ciudad de Puebla cultura,
entregados
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 4, LA 5, LA 7, 3 .
LA 9 LA 10. LA (Ntmero de acciones
11 L;\ 13 LA, 14 realizadas para la
LA, 15 LA’ 16 LA’ promocion del arte y la
S ’ ’ Porcentaje de acciones | cultura a través de agentes
Reactivacion de la |17, LA 18, LA 19y . ) .
. P realizadas para la promocion | culturales en espacios
vida artistica y|LA 20 Programa . PN
07 del arte y la cultura a través | publicos / Total de 1
cultural de la|cultural para la .
de agentes culturales en |acciones programadas

Ciudad de Puebla

promocion del arte
y la cultura a
través de agentes
culturales en
espacios publicos,
ejecutado

espacios publicos

para la promocién del arte
y la cultura a través de
agentes  culturales en
espacios publicos)*100
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
Seguridad cercana 19’? 13, LA g?st};: rl;lg (Numero de solicitudes a
y efectiva al - ) Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
08 - administrativo de . .. 1
servicio de la Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
ciudadania . 4 recibidas) * 100
implementado
(Nimero de solicitudes
Seguridad cercana LAL% 41-}? %,?(’) Lrl-;nglz Porcentaje de  solicitudes f;ud;?liziisénateggldgcs,ﬁég
y efectiva al|¥ - g ciudadanas atendidas en la .
08 . de Policia Cercano | . P . .| Preventiva / Total de 1
servicio de la ) . | Direccion de Policia . .
. . a la Ciudadania, . solicitudes ciudadanas
ciudadania . Preventiva s . -
ejecutado recibidas en la Direccion
de Policia Preventiva) * 100
(Numero de etapas
realizadas para el
. LA 4, LA 9, LA 14, Porcentaje de etapas | Fortalecimiento del
Seguridad cercana | LA 39, LA 72 y LA . . .
efectiva all 91 Servicio realizadas para el | Servicio Profesional de
08 Zervicio de la | Profesional de Fortalecimiento del Servicio | Carrera Policial / Total de 1
ciudadania Carrera  Policial Profesional de Carrera | etapas programadas para
fortalecido > | Policial el Fortalecimiento  del
Servicio  Profesional de
Carrera Policial) * 100
LA 4, LA 19, LA
21, LA 22, LA 23,
LA 24, LA 25, LA
26, LA 57 y LA 72 (Nimero de operativos
Modelo de interinstitucionales
Seguridad cercana | proximidad social | Porcentaje de participacion | realizados con enfoque
08 y efectiva al |en colonias, | en los operativos | metropolitano / Total de 1
servicio de la | unidades interinstitucionales con | operativos
ciudadania habitacionales y | enfoque metropolitano interinstitucionales
juntas auxiliares solicitados con enfoque
para reducir la metropolitano) * 100
incidencia
delictiva,
implementado
LA 21, LA 24, LA
25 y LA 79 (Namero de eventos
Seguridad cercana ]é?:trartiiz de Variacion  porcentual de Sﬁgﬁ?goze eila silu dgglmeerf
y efectiva al | 2°8Y eventos delictivos en el
08 . Ciudadana en el - . 2023 / Total de eventos |1
SCIVICIO de la Centro Histoérico primer cuadro de la ciudad delictivos en el primer
ciudadania T1CO V| en 2023 respecto al 2021 . P
zonas  turisticas cuadro de la ciudad en
del Municipio, 2021) - 1) * 100
implementada
LA 28 y LA 38
Seguridad cercana firilfriga:lcelsnes de (Nimero de terminales
08 y efectiva al trégnsito ara Porcentaje de terminales | méviles en operacién / 1
servicio de la|. .7 p moviles en operacion Total de terminales
) . inhibir actos de P
ciudadania P moviles) * 100
corrupcion,
implementadas
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
LA 19, LA 50 y LA (Ntmero de personas que
L . reportan estar satisfechas
53 Fortalecimiento | Porcentaje de personas que .
de las capacidades | reportan estar satisfechas y y muy satisfechas con los
Seguridad cercana . - . p servicios que brinda el
. de la Direccion de | muy satisfechas a través de L2
y efectiva al ) . .. personal de prevencion del
08 . Prevenciéon Social | las encuestas de los servicios . g 1
servicio de la . . delito y atencién a
. p del Delito y | que brinda el personal de la| .. .
ciudadania . - i .. victimas asi como la
Atencion a | Direccion de prevencion del .. .
S . > P percepcion en seguridad /
Victimas, delito y atencion a victimas Total d
eiecutado ota e personas
1 encuestadas)*100
LA 16, LA 19, LA
20, LA 35, LA 51,
LA 59, LA 60, LA
61, LA 62, LA 63,
LA 64, LA 65, LA Porcentaje de acciones
Seguridad cercana | 66, LA 67, LA 68 y | . J (Nimero de  acciones
. .7 | implementadas en la .
y efectiva al | LA 69 Prevencion . .. |realizadas / Total de
08 servicio de la | social de la estrategia  de prevencion acciones programadas) * 1
ciudadania violencia y social y participacion 100 prog
participacion ciudadana
ciudadana  para
una comunidad
segura y en paz,
impulsada
LA 18, LA 29, LA
67 'y . LA 91 Porcentaje de asesorias de la | (Nimero de asesorias a
Fortalecimiento de | ... i P -
. . Direccién Juridica al | elementos policiales para
Seguridad cercana |las acciones de la - .
. . elemento policial como | el llenado del IPH en
y efectiva al | Seguridad - - .
08 . - primer respondiente en | eventos de detencién / 1
servicio de la | Ciudadana > P
) . . eventos de detenciéon para el | Total de asesorias que
ciudadania alineadas al g 1 f 1
Sistema de recll'ul.srcado . de Informe | conc uyen en doc*umentos
Justicia Penal, Policial Homologado (IPH) IPH requisitados) * 100
implementadas
LA 44, LA 46, LA | Porcentaje de servicios de
52, LA 58 y LA 83 | emergencias atendidos en la | (Nimero de servicios de
Seguridad cercana | Redes de | Direccion de Emergencia y | emergencias atendidas en
08 y efectiva al | comunicaciéon en | Respuesta Inmediata (DERI) [la DERI / Total de 1
servicio de la|las colonias con |derivado de la aplicacion de | servicios de emergencia
ciudadania alto indice | tecnologias (equipos de | solicitados en la DERI) *
delictivo, Alarmas y aplicacion de | 100
ampliadas Seguridad
LA 15, LA 18, LA
43, LA 46, LA 52,
LA 55, LA 56, LA . s
< o 71,LA72, LA 73y g—loras clle dlspomblhdlad
eguridad cercana | 87 . e as consolas
y efectiva al | 1nf truct d PF)rcenjca_.]e% de horas  de tecnologicas efectivas al
08 servicio de la niraestructura de | disponibilidad en las mes / Horas 1
) . comunicacion y | consolas tecnologicas . .
ciudadania tecnologia para correspondientes al mes)
una efectiva 100
coordinacion y
transparencia de
los cuerpos
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

policiales,
modernizada

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

TIPO

Estratégico

Gestion

Seguridad cercana

LA 2, LA 7, LA 10,
LA 17 y LA 91
Formacion para

efectiva alllos  cuerpos  de Porcentaje de cadetes | (Numero de cadetes
08 }s,ervicio de la | Securi da(ip aprobados en el curso de |graduados / Numero de 1
ciudadania Cigl(;a dana del formacion inicial cadetes que ingresan) *100
Municipio de
Puebla, fortalecida
LA 1, LA 4, LA 5,
LA 6, LA 7, LA 11, .
. LA 12, LA 14, LA (Numgro de personas
Segurldad. cercana 16, LA 17 y LA 18 | Porcentaje de personas capam_t ada§ y/o
08 y efectiva al . ;L . profesionalizadas / Total
. Profesionalizacion | capacitadas y/o 1
servicio de la - . de personas programadas
) P de los cuerpos de | profesionalizadas ;
ciudadania seguridad a capacitar y/o
ciudadana profesionalizar) *100
implementada
LA 2, LA 4, LA 5,
LA7,LA 10,LA 16 Porcentaie de acciones (Ntmero de acciones
y LA 18 Calidad de realizadajs de fortalecimiento realizadas de
Seguridad cercana |la capacitacion en a la calidad de la fortalecimiento a la calidad
y efectiva al|la Academia de e de la capacitacion / Total
08 . - capacitacion para la ) 1
servicio de la | Formacion Y| Academia de Formacion de acciones programadas
ciudadania Profesionalizacion . R . Yl de fortalecimiento a la
g Profesionalizacion Policial del . e
Policial del Municioio de Puebla calidad de la capacitacion)
Municipio de p *100
Puebla, fortalecida
LA 3, LA 9, LA 18, (Ntmero de acciones
LA 23, LA 24, LA realizadas de la estrategia
26, LA 41, LA 52, de Inteligencia y tecnologia
Seguridad cercana |LA 53 y LA 55 |Porcentaje de acciones de las | para la prevencion y
08 y efectiva al | Estrategias de | estrategias realizadas en | atencion del delito / Total 1
servicio de la | Inteligencia y | materia de inteligencia | de acciones programadas
ciudadania tecnologia para la | policial y politica criminal de la  estrategia de
prevencién y Inteligencia y tecnologia
atencion del delito, para la prevencion y
implementadas atencion del delito) * 100
LA 1, LA 13, LA 44
y LA 91 Procesos . ;
Seguridad cercana | de mejora Porc,jent‘a Je . de (Numerf) . de
efectiva al | continua  en  las auditorias/evaluaciones auditorias/evaluaciones
08 Zervicio de la | areas de realizadas en la SSC para |realizadas / Total de 1
ciudadania Seouridad obtener/mantener auditorias/evaluaciones
Cifc;a dana acreditaciones/certificaciones | programadas) * 100
implementados
Seguridad cercana {J:g ‘LOA, ‘I;é“ ‘Itk 4L4A Porcentaje  de  acciones | (Namero de acciones de la
08 y efectiva al > , » | realizadas de la estrategia en estrategia realizadas |/ 1

servicio de la
ciudadania

LA 48, LA 49, LA
53 y LA 91
Estrategia en

materia de planeacion y
evaluacion del desemperfio

Total de acciones de la
estrategia programadas) *
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NUM

Orden Juridico Poblano

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES
materia de
planeacion y
evaluacion del
desempeno en la
Secretaria de
Seguridad
Ciudadana,
implementada

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

DEL

100

TIPO

Estratégico

Gestion

LA 1, LA 3, LA 6,
LA 7, LA 8, LA O,

(Nimero de acciones de

Seguridad cercana | LA 15, LA 24 y LA Porcentaje de acciones supervision policial
08 y efectiva al | 59 Ejercicio de las lizad d . .. |realizadas / Total de 1
. - realizadas e supervision . s
servicio de  la|funciones del licial acciones de supervision
ciudadania personal operativo poficia policial programadas) *
policial, 100
supervisado
LA 72, LA 73, LA
74, LA 75 y LA 83
Estrategia de (Nimero de  acciones
atencion de realizadas en materia de
emergencias Porcentaje de acciones de proteccion civil (bomberos,
Seguridad cercana | (bomberos, EAR, rescate con bomberos. EAR EAR, relampagos y
y efectiva al | relampagos, P . ’ | ambulancias) / Total de
08 servicio de la | ambulancias) relampagos y ambulancias en acciones requeridas en 1
. . . ? materia de proteccion civil . . ..
ciudadania solicitadas por la realizadas materia de proteccién civil
poblacion y en (bomberos, EAR,
caso de desastres relampagos
naturales y socio ambulancias))*100
organizativos,
implementada
LA 71, LA 73, LA
75, LA 77, LA 78,
LA 79, LA 80, LA
81, LA 82, LA 84, . )
LA 85, LA 86, LA , . (Namero — de ~ acciones
Seguridad cercana | 87, L. A, 88 y L 1’\ 29 Porcentaje de acciones | realizadas de atencién en
y efectiva al Es:quema de realizadas en materia de | materia de Protecciéon Civil
08 servicio de la | Prevencion de Proteccion Civil para reducir |/ Total de acciones 1
ciudadania Proteccion civil los riesgos ante fenoémenos programa@as de atenc%c:)n
para reducir perturbadores en .n}caterla de Proteccion
riesgos ante Civil)*100
fenémenos
perturbadores,
implementado
LA 70, LA 76, LA
79, LA 80, LA 81,
LA 82, LA 84, LA Porcentaje de acciones de
. capacitacion proyectos, | (Nimero de acciones de
Segurl(;laci. cercanaell gfogrgma LA iz convenios, ( gtapas, C(apacitaci(')n realizadas /
08 }s’ervic‘isoec 1v($3 la | capacitacion programas, simulacros, | Total de acciones de 1
ciudadania (interna, externa, equipos de trabajo, registros | capacitacion

talleres y platicas)
en materia de
prevencién y
difusion de la

de asesor externo,
platicas y talleres)

cursos,

programadas)*100
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

cultura de
Proteccion Civil,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

DEL

TIPO

Estratégico

Gestion

Seguridad cercana
y efectiva al

LA 4, LA 19, LA
22, LA 29, LA 30,
LA 31, LA 32, LA
34,LA35,LA36y

Porcentaje de acciones en

(Ntmero de acciones
implementadas en materia

08 . LA 37 Acciones en . L de vialidad / Total de |1
servicio de la . materia de vialidad .
ciudadania materia de control acciones programadas en
de transito y materia de vialidad) * 100
seguridad vial,
implementadas
é?stei?a y LA 24 (Numero de solicitudes a
09 Gobernanza para administrativo  de Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas/Total de 1
la armonia social Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
implémen tado recibidas)*100
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 4, LA S, LA 6, (Nimero de actos de
LA 7, LA 8, LA 9, | Porcentaje de actos competencia municioal
LA 10, LA 11, LA | (manifestaciones y conflictos atenrt)ii dos con accionespde
12, LA 13, LA 14 y | sociales) de competencia interlocucion o
LA 22 Esquema de | municipal atendidos con| . ) ¥
Gobernanza para|_. - . . i distension Y, o
09 p - vinculacion acciones de interlocucién y, o L 1
la armonia social P . . iy .Y mediacion/Total de actos
politica, social e |distensiéon y, o mediacion, de competencia municipal
institucional para | con respecto a los ; dentiﬁcl; dos or pla
el desarrollo | identificados por la Secretaria p de
politico y la | Secretaria de Gobernacion ok
gobernabilidad, Gobernacién)*100
mejorado
Porcentaje de acciones en
LA 16, LA 18, LA | materia de concertacién en
20 y LA 21 |Juntas Auxiliares, | (Namero de acciones
Esquema de | Inspectorias y  atencién | realizadas en materia de
09 Gobernanza para | concertacion  en |vecinal (orden de pago, | concertacion/Total de 1
la armonia social Juntas Auxiliares, | procesos de eleccion, | acciones requeridas en
Inspectorias y | capacitacién, dignificacion, | materia de
atencion vecinal, | apoyo, temas de | concertacion)*100
implementado gobernabilidad y atencién
vecinal)
LA 16, LA 17 y LA
19 Procedimientos
juridicos (juicios, p
recursos de | Porcentaje de procedimientos (l\ll‘gcl;régrifnientos - dic(ci)z
Gobernanza para | inconformidad, juridicos atendidos (juicios, p : J
09 P p . . atendidos / Total de 1
la armonia social contratos y, o|recursos de inconformidad, rocedimientos  iuridicos
actos juridicos) en | contratos y, o actos juridicos) p bidos)* J
los que la recibidos)*100
Secretaria es
parte, atendidos
10 Gestion para el|LA 41 y LA 42 (Numero de solicitudes a 1

desarrollo urbano

Sistema

Porcentaje de  solicitudes

Staff atendidas / Total de
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion

ordenado y | Administrativo de | atendidas por el Staff solicitudes a Staff
eficiente Staff, recibidas)*100

implementado

LA 1, LA 2, LA 3, (Ntumero de acciones

LA 4, LA 5, LA 6, realizadas de mejora y

Gestion para el
desarrollo urbano

LA 7,LA8yLA9
Estrategia de
mejora

simplificacion de

Porcentaje de acciones de
mejora y simplificacién de los

simplificacion de los
esquemas de regulacion
municipal 'y  procesos
administrativos / Total de

10 esquemas de regulacion . 1
ordenado y |los esquemas de municipal rocesos | acciones programadas de
eficiente regulacién a dminigtrativog p mejora y simplificacion de
municipal y los esquemas de
procesos regulacion municipal y
administrativos, procesos
implementada administrativos)*100
LA 5. LA 14. LA (Ntmero de acciones
15 L’A 16 LA’ 17 realizadas para la
L A’ 18 L A, 19 L A generaciéon de informacion
. 20, LA 26 y LA 27 | Porcentaje de acciones para para el T egistro oficial de
Gestion para el ‘2 X .. | asentamientos  humanos
Programa de | la generacion de informacion | .
desarrollo urbano .. . ] irregulares / Total de
10 reconocimiento y|para el registro oficial de : 1
ordenado y - . . acciones programadas
- registro oficial de | asentamientos humanos e
eficiente . . para la generacion de
asentamientos irregulares g .
humanos informacion para el
irreculares registro oficial de
im ilmenté do asentamientos humanos
p irregulares)*100
LA 29 Colocacion p
y/o sustitucion de (Namero de placas de
Gestion para el . . nomenclatura  colocadas
placas de | Porcentaje de colocacion de | . e
desarrollo urbano (incluye sustitucion) /
10 nomenclatura placas de nomenclatura 1
ordenado y N L Total de placas de
. para el Municipio | (incluye sustitucion)
eficiente de Puebla nomenclatura
realizada ’ programadas)*100
(Numero de tramites
2L5A 20, LALf 3 i? digitales y/o presenciales
Gestion para el Trémii’es digitales Porcentaje de tramites | atendidos en la direccion
10 desarrollo urbano /o reser%ci ales digitales y/o presenciales |de Desarrollo Urbano / 1
ordenado y Zn nlljateria de atendidos en la Direccién de | Total de tramites digitales
eficiente Desarrollo Urbano y/o presenciales
Desarrollo ; - P
Urbano. atendidos ingresados en la direccion
’ de Desarrollo Urbano)*100
LA 1, LA 9, LA 14
y LA 32 Asesoria y
Gestion para el | asistencia legal (Ntumero de acciones
10 desarrollo urbano | para la Secretaria | Porcentaje de acciones | legales atendidas / Total 1
ordenado y | de Gestion y | legales atendidas de acciones legales
eficiente Desarrollo solicitadas)*100
Urbano,
implementada
10 Gestion para el |LA 22, LA 29 y LA | Porcentaje de acciones | (Nimero de acciones 1

desarrollo urbano

33 Plan de Gestion

implementadas en materia de

implementadas en materia
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
NUM PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
ordenado y | Ambiental del | contaminacion visual, ruido y | de contaminacion visual,
eficiente Municipio de | emisiones a la atmosfera ruido y emisiones a la
Puebla, aplicado atmoésfera / Numero de
acciones programadas en
materia de contaminacion
visual, ruido y emisiones a
la atmosfera)*100
LA 5, LA 7, LA 33, (Namero de acciones
LA 34, LA 36, LA realizadas de supervision y
. 38 y LA 39 evaluacion de
Gestion para el . . . . .
Acciones de | Porcentaje de acciones de |inspecciones y
desarrollo urbano s L . - -
10 ordenado supervision y | supervision y evaluacion de | verificaciones / Total de 1
eficiente Y| evaluacién de | inspecciones y verificaciones | acciones programadas de
inspecciones y supervisiéon y evaluacion
verificaciones, de inspecciones y
implementadas verificaciones)*100
LA 34, LA 35, LA
36, LA 37, LA 38,
LA 40 y LA 41
Esquema de | Porcentaje de acciones de
Gestion para el | prevencion y | prevencién y regulacion en | (Namero de acciones
10 desarrollo urbano | regulacion en | establecimientos, comercios e | realizadas / Total de 1
ordenado y | establecimientos, | instituciones, obras en | acciones programadas)*
eficiente comercios e | proceso constructivo | 100
instituciones y | realizados
obras en proceso
constructivo,
implementado
Fortalecimiento de LA 26 y LA 27 . .
. . Sistema . . . (Nimero de solicitudes
los servicios . . Porcentaje de  solicitudes -
11 ablicos administrativo de atendidas por el Staff atendidas/Total de 1
pubncee Staff, p solicitudes recibidas)*100
municipales .
implementado
LA 1, LA 3, LA 4, ((Metros cuadrados de
LA'S, LA 6, LA 7, Variacion orcentual de | areas verdes con
Fortalecimiento de |LA 8, LA 9, LA 10, p .
. . metros cuadrados con | mantenimiento en
los servicios | LA 11, LA 12, LA .. .
11 P mantenimiento realizado a |2023/Metros cuadrados 1
publicos 13 'y LA 25| 1 L p
municipales Mantenimiento  a | 27¢aS verdes del municipio, |de areas verdes con
del 2023 respecto del 2021 mantenimiento en 2021) -
calles, parques y .
P - 1) * 100
jardines, realizado
LA 14, LA 15, LA (Nimero de luminarias
Fortalecimiento de | 16, LA 18 y LA 19 | Porcentaje de luminarias que .
. . - que funcionan de acuerdo
los servicios | Servicio de | funcionan de acuerdo al PO
11 P PRt a analisis de muestreo |1
publicos alumbrado analisis de muestreo - -
.. P . aleatorio/Tamano de
municipales publico, aleatorio "
. muestra)*100
proporcionado
Fortalecimiento de | LA 20, LA 21y LA Porcentaje de | NWamero - de
los servicios | 23 Panteon I . mantenimientos realizados
11 . .. mantenimientos realizados al 1
publicos municipal y tes icipal a  panteones/Total de
ici anteones de las | PA7HEOT municip ¥ | mantenimientos
municipales p S panteones de las Juntas
juntas auxiliares programados a
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
con Auxiliares panteones)*100
mantenimiento de
las instalaciones,
mejorados
LA 37 LA 39 . .
Infraestructura Sistema Y (Numero de solicitudes a
L . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
12 Integral y | administrativo de . 1 P lici P 1
Movilidad Staff atendidas por el Sta SO 1_01.tudes a Sta
implf’:men tado recibidas)*100
LA 1, LA 2, LA 8,
LA 10, LA 11, LA
12 y LA 13 Obras
de construccion,
mejoramiento y
equipamiento de (Ntmero de etapas
espacios publicos, ejecutadas del programa
espacios . de obras de
. Porcentaje de etapas | . P
Infraestructura educativos y/o| . infraestructura basica /
ejecutadas del programa de
12 Integral y | mercados . Total de etapas del 1
2. P obras de infraestructura
Movilidad publicos, basica programa de obras de
mantenimiento infraestructura basica
preventivo y autorizadas para su
correctivo de la ejecucion)*100
imagen urbana de
las diferentes
Colonias y Juntas
Auxiliares,
implementadas
LA 7 y LA 9 Obras
de infraestructura
vial .
(mantenimiento a (Nimero de etapas de
vialidades obras ejecutadas en
Infraestructura banquetas Porcentaje de etapas de obras matena de infraestructura
- . . vial / Total de etapas de
12 Integral y | existentes y/o | ejecutadas en materia de obras en materia 1
Movilidad construcciéon de | infraestructura vial inf ial
nuevas vialidades mn ra_estructura via
con pavimento y/o propias . y/o
concreto autorizadas)*100
hidraulico),
ejecutadas
(Presupuesto
L comprometido en obra
Lfesllj %]:Srtc;cm del publica y/o servicios
Eorresp ondiente a relacionados con la misma
Infraestructura la obrpa ablica Porcentaje de presupuesto | durante el ejercicio fiscal /
12 Integral y semciosp y comprometido respecto del|Total de  presupuesto 1
Movilidad relacionados  con presupuesto asignado asignado para obra
la misma publica y/o servicios
realizado ? relacionados con la misma
durante el ejercicio
fiscal)*100
12 Infraestructura LA 14 Auditorias | Porcentaje de acciones de | (Numero de acciones de 1
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
Integral y|por parte de los|atencion a requerimientos de | requerimientos de
Movilidad diferentes Organos | auditorias correspondientes a | auditorias atendidas /
Fiscalizadores y de | temas de obra publica y|Total de acciones de
Control  Federal, | servicios relacionados con la | requerimientos solicitados
Estatal y/o | misma por los Organos
Municipal, Fiscalizadores y de Control
atendidas Federal, Estatal y/o
Municipal)*100
LA 1, LA 2, LA 4,
LA 5, LA 7, LA 8,
LA 10, LA 11, LA .
12, LA 13, LA 15, (Numero — de  proyectos
Infraestructura LA 16, LA 17, LA | Porcentaje = de  proyectos ejecutivos de obra publica
. . AN elaborados / Total de
12 Integral y|19 'y LA 20]ejecutivos de obra publica rovectos  eiecutivos  de 1
Movilidad Proyectos elaborados proyectos = 9
. . obra publica programados
ejecutivos de obra }¥100
publica para el
Municipio de
Puebla, elaborados
LA 19, LA 21, LA p
22, LA 23 y LA 24 (Ntmero de etapas
Pr(;gramas y elaboradas de programas y
estudios Porcentaje de etapas de Z(S);%dlojerfztrf: e;gel zﬁZaccgrc;
Infraestructura estratégicos  que | programas y estudios de o%ll:las Gblicas / Total
12 Integral y | coadyuven a la | estratégicos que coadyuven a de  eta al;) rosramadas 1
Movilidad realizacion de |la realizacion de obras b prog
obras pliblicas | priblicas establecidas de programas
ara el Municipio y estudios estratégicos que
ge Pueblia coadyuven a la realizacion
claborados ’ de obras publicas)*100
LA 14 y LA 21
Acciones juridico (Nimero de  acciones
administrativo en . . juridico administrativo
Infraestructura - Porcentaje de acciones : ]
materia de|. .7, . . atendidas en tiempo y
12 Integral y o juridico administrativo . 1
>, movilidad, - . forma / Total de acciones
Movilidad . atendidas en tiempo y forma | . 0 .. .
infraestructura y juridico administrativo
obras publicas, requeridas)*100
realizadas
(Ntmero de acciones
é‘? ii’ SLQAyQIig 1’\ é’g\ implementadas que
Infraestructura Ac;:iones ara Porcentaje de acciones que | contribuyan a la movilidad
12 Integral Y| eficientar p la contribuyan a la movilidad | urbana eficiente / Total de 1
Movilidad Movilidad Urbana urbana eficiente acciones programadas que
implementadas ? contribuyan a la movilidad
p urbana eficiente)*100
LA 3, LA 9, LA 25, Porcentaje de acciones | (Nimero de acciones
LA 28, LA 29, LA | realizadas que permitan un |realizadas que pemitan
Infraestructura 31, LA 32, LA 33 y | modelo que integre movilidad | un modelo que integre
12 Integral y|LA 37 Estrategia|y espacio publico, como un|movildad y  espacio|
Movilidad que permita un|sistema equitativo, integral, publico, como un sistema
modelo que integre | accesible, incluyente y equitativo, integral,
movilidad v | sustentable accesible, incluyente y
espacio  publico, sustentable / Total de
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ‘. -
Estratégico Gestion
como un sistema acciones programadas que
equitativo, permita un modelo que
integral, accesible, integre movilidad y espacio
incluyente y publico, como un sistema
sustentable, equitativo, integral,
elaborada accesible, incluyente y
sustentable)*100
LA 25, LA 28, LA (Nimero de servicios de
29,LA30,LA31y . . . mantenimiento semaférico
Infraestructura Porcentaje de servicios de .
LA 32 Red S . aplicados / Total de
12 Integral y - 1 mantenimiento semaforico .. 1
Movilidad semaforica de aplicados servicios de
Municipio, mantenimiento semaférico
eficientada recibidos)*100
LA 1, LA 5, LA 10, . .
LA 19 LA 25. LA (Ntimero de acciones
26 LA) 27 LA’ 28 implementadas que
’ ’ ¢ contribuyan a la
é’g 29, LAL:I’ Ié'g Porcentaje de acciones | disminucién de incidentes
Infraestructura Estrat}é ias (Visién implementadas que | viales que resulten en
g . contribuyan a la disminucién | muertes y/o lesiones /
12 Integral y | cero) que permitan L . - 1
Movilidad la  reduccién de de incidentes viales que |Total de acciones
muertes /o resulten en muertes y/o |programadas que
lesiones y lesiones contribuyan a la
ermanentes or disminucién de incidentes
?nci dentes viali s viales que resulten en
implementadas ’ muertes y/o lesiones)*100
éf;te?r?a y LA 66 (Numero de solicitudes a
13 Medio Ambiente Administrativo de Porceptaje de solicitudes Stgff' atendidas / Total de 1
Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
implémen tado recibidas)*100
LA 23, LA 26, LA
27, LA 28, LA 29, 3 -
LA 30, LA 31, LA (Numer.o‘ de servicios de1
32, LA 33, LA 36, | Porcentaje de servicios de z;?fzgflgz)r a(i’os /Tg?aritr(;)e
13 Medio Ambiente LA 37, LA 38 y LA | protecciéon y control animal g g - 1
servicios de protecciéon y
43 Cobertura de | otorgados 1 imal
servicios de contro anima
proteccion animal programados)*100
ampliada
LA 50, LA 52, LA
53, LA 54, LA 55,
LA 57, LA 58, LA Porcentaje de acciones
60 y LA 64 encaminJa das al (Namero de acciones
. . Estrategia para el ; - .. |realizadas / Total de
13 Medio Ambiente meioramiento  de mejoramiento de la gestion acciones 1
Jorarnien integral del agua en el .
la gestion integral . programadas)*100
del agua en el munieipio
municipio,
implementada
13 Medio Ambiente LA 1, LA 2, LA 3, | Porcentaje de | (Total de areas verdes 1
LA 4, LA 5, LA 6, | implementacion de | adoptadas/Total de areas
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

LA 7, LA 9, LA 10,
LA 15, LA 16, LA
17, LA 18, LA 19,
LA 20, LA 45, LA

46 y LA 48
Programa de
conservacion y

ampliacion de la
cobertura arborea

y de la
infraestructura
verde en los
espacios publicos
municipales  con
un enfoque de
corresponsabilidad
social,
implementado

NOMBRE DEL INDICADOR

conservaciéon de areas verdes
urbanas en coordinacién con
la sociedad civil

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

DEL

verdes programadas para
adopcién)*100

TIPO

Gestion

Estratégico

LA 12, LA 13, LA
14, LA 15 y LA 46

(Total de acciones

. Porcentaje de | realizadas de inspeccion y
Estrategia de | . i s .
monitoreo implementaciéon de la | supervisién que se tienen
13 Medio Ambiente L . y estrategia de monitoreo y |identificadas como 1
vigilancia de las| .. f P . C
. vigilancia de las areas de | prioritarias en el Municipio
areas de valor . .
) valor ambiental / Total de acciones
ambiental, rogramadas)*100
implementada Prog
LA 8, LA 22, LA
24, LA 64,LA 65y (Nimero de  acciones
13 Medio Ambiente LA 66 Asistencia | Porcentaje . de acciones | legales atgndldas / Total 1
legal para la | legales atendidas de acciones legales
Secretaria de solicitadas)*100
Medio Ambiente
Produccion éf;teln?a y LA 16 (Namero de solicitudes a
. . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
14 saludable y con |administrativo de . . 1
. ; atendidas por el Staff solicitudes a Staff
calidad certificada | Staff, gy .
; recibidas)*100
implementado
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 4 y LA 9 Linea (Numero de porcinos que
Produccion de sacrificio Tipo | Porcentaje de porcinos que | cumplen la norma
14 saludable y con | Sector Salud (TSS) | cumplen la norma sanitaria | sanitaria TSS / Total de 1
calidad certificada |de porcino en el | Tipo Sector Salud (TSS) porcinos que ingresan a
Rastro Municipal, sacrificio)*100
implementada
LA3,LA4yLA9
Linea de sacrificio (Namero de especies que
L Tipo Sector Salud | Porcentaje de especies p q
Produccion (TSS) de especie | (bovinos o equinos) ue cumplen la norma
14 saludable y con b q a sanitaria TSS / Total de 1

calidad certificada

bovino o equino en
el Rastro
Municipal,
implementada

cumplen la norma sanitaria
Tipo Sector Salud (TSS)

especies que
sacrificio)*100

ingresan a
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Orden Juridico Poblano

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

LA 3, LA4yLAO9
Linea de sacrificio

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

(Nimero de ovicaprinos

TIPO

Estratégico

Gestion

Produccion Tipo Sector Salud | Porcentaje de ovicaprinos que | que cumplen la norma
14 saludable y con | (TSS) de | cumplen la norma sanitaria | sanitaria TSS / Total de 1
calidad certificada | ovicaprinos en el | Tipo Sector Salud (TSS) ovicaprinos que ingresan a
Rastro Municipal, sacrificio)*100
implementada
LA'S, 6, 7 (Numero de supervisiones
LA 8 y LA 10 pervisio
L de productos carnicos
Supervision de . .. . L
P Porcentaje de supervisiones | realizadas en el Municipio
Produccion productos P
Py de productos carnicos | de Puebla / Total de
14 saludable y con |carnicos que se . L . 1
- ; s realizadas en el Municipio de | supervisiones de
calidad certificada | comercializan en .
L Puebla productos carnicos
el Municipio de
Puebla progt_'a_rn_adas en el
N Municipio de Puebla)*100
garantizada
éf;te%r(l)a y LA 21 (Namero de solicitudes a
Por un municipio .. . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas/Total de
15 o Administrativo de . g 1
limpio atendidas por el Staff solicitudes a Staff
Staff, i .
. recibidas)*100
implementado
LA 1, La 2, La 3, |Poreentale de personas e
LA 4, 8, LA 9, recoleccion de residuos (Personas que cuentan con
LA 10, LA 11, LA| 7. el servicio de recoleccion
s6lidos al menos una vez por . o
... 12 'y LA 19 | de residuos sélidos al
Por un municipio semana en 2023 (Fuente:
15 . Programa eficaz de . .. |menos una vez por 1
limpio > Encuesta de satisfaccion
gestion de | . - semana /Total de
. s ciudadana en materia de
residuos  solidos . . P personas
servicios publicos .
urbanos, icinal d bl encuestadas)*100
implementado municipales e Puebla,
IMPLAN)
LA LA S LA 14, Capacitadas y cvaluadas
LA 16, LA 17 y LA | Porcentaje de personas b y . -
. . con calificacion
18 Estrategia de | capacitadas y evaluadas con .
N . . . aprobatoria (6-10) en las
capacitacién para | calificacién aprobatoria (6- )
C . - evaluaciones de
Por un municipio | fomentar habitos | 10) en las evaluaciones de L
15 . - .. conocimientos en los |1
limpio ciudadanos que se | conocimientos en los temas \
, . temas 3R's (Reduce,
traduzcan en un|3R's (Reduce, Reutiliza y o .
. Reutiliza y Recicla) / Total
nueva cultura | Recicla), respecto del total de
- ) de personas evaluadas en
ambiental, personas capacitadas 1 \
implementada os temas 3R's (Reduce,
Reutiliza y Recicla)*100
LA 2, LA 13y LA
19 Medidas que (Nimero de  personas
f:onduzcan al Porcentaje de personas | encuestadas que estan
Por un municipio incremento satisfechas con respecto al | satisfechas con respecto al
15 limbio p per.manente de la| servicio recibido por el OOSL | servicio recibido en la|1
p calidad en los|a través de la Ventanilla | Ventanilla Unica/Total de
procesos, Unica personas
proyectos y encuestadas)*100
servicios del
Organismo,
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA
NUM PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
adoptadas
I;? lg;oL?aln?ay Ic;lAe (Nimero de infracciones
sancion egs a calificadas por la Direccion
infractores a la Tluridicg /Total de
. . . | Normatividad Porcentaje de infracciones u}frac?lones ; por
Por un municipio . L . . . violaciones al Capitulo 19
15 limpio relativa a limpia, | calificadas por violaciones al de COREMUN. ceneradas 1
p recoleccion, capitulo 19 del COREMUN 1 o O
traslado, manejo y por a. Direccion .de
dis osicic‘)n de Normatividad e Inspeccion
res?duos en Residuos Solidos
impleme’ntado Urbanos)*100
(Namero de solicitudes
administrativas, juridicas
Fortalecer la LA 18 y LA 19 . . y de transparencia
L Sistema Porcentaje de  solicitudes .
preservacion y . . o . o atendidas / Total de
16 cuidado Urbano en administrativo de | administrativas, juridicas y solicitudes 1
P Staff, de transparencia atendidas . . .
el Centro Historico implementado administrativas, juridicas
p y de transparencias
recibidas)*100
LA 2, LA 4, LA 7,
LA 8, LA 9, LA 12,
LA 14 y LA 17
Acciones de . .
coordinacion (Ntmero de acciones
interinstitucional realizadas para el rescate,
articipacion revitalizacion, forma 'y
}c,iu daé)ana p estructura del Centro
mediante  bienes Historico y areas
tangibles e patrimoniales que inciden
rangtb! Porcentaje de acciones | como bienes tangibles e
intangibles . - . .
Fortalecer la roporcionados  a realizadas para el rescate, | intangibles directos e
preservacion y Prop! revitalizacion, forma y | indirectos / Total de
16 - través de . 1
cuidado Urbano en . estructura del Centro | acciones programadas
P convenios, s -
el Centro Histérico acuerdos v medios Historico y areas | para el rescate,
de difusi)(';n ara patrimoniales revitalizacion, forma 'y
levar a cab(I)) el estructura del Centro
rescate Historico y areas
revitaliz,aci(’)n patrimoniales que inciden
social.  forma como Dbienes tangibles
es trué tura d e}i intangibles  directos e
Centro Histérico y indirectos)*100
areas
patrimoniales,
realizadas
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 4, LA 7, LA 8, (Namero de  acciones
LA 9, LA 10, LA ) . realizadas de diagnéstico,
Fortalecer laj 11 LA 12 LA 15 y Porcentaje de acciones | 4 cion estudio
16 preservacion y LA,16 Acc’iones de | realizadas de diagndstico, gvaluacic‘)n, | Total dz 1
cuidado Urbano en diagnéstico planeacién, estudio Y| acciones programadas de
el Centro Histoérico plane.aci()n, evaluacion diagnéstico, planeacion,
estudio y estudio y evaluacion)*100
evaluacion para
revitalizar la zona
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
NUM PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
de monumentos,
realizadas
LA 2, LA 3, LA 4,
LA 5, LA 6, LA 8,
LA 10, LA 12, LA
1}; ue}r,na La (112 (Namero  de acciones
aC((:liones ara el realizadas para el
- b Porcentaje de acciones | mejoramiento de la imagen
Fortalecer la | mejoramiento de | . 1 talizacid 1
reservacion v |1a imagen urbana ejecutadas para el | urbana y revitalizacién de
16 pre Lo mejoramiento de la imagen | CHyPC / Total de acciones 1
cuidado Urbano en |y revitalizaciéon del N
. NP urbana y revitalizacion del | programadas para el
el Centro Histoérico | Centro Historico y . . .
Patrimonio CHyPC mejoramiento de la imagen
Cultural urbana y revitalizaciéon del
CHyPC)*100
representando
bienes en los
espacios publicos,
elaborado
éf;tei:l‘a y LA 15 (Numero de solicitudes a
17 Coordinacién de la administrativo  de Porcentaje de solicitudes | Staff atendidas / Total de 1
gestion municipal Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
implémen tado recibidas)*100
LA 4 Acciones de
vinculacién y
corresponsabilidad (Nimero de  acciones
con actores Porcentaie de acciones realizadas de vinculacion y
Coordinacion de la | publicos . J . ) corresponsabilidad / Total
17 - . realizadas de vinculacion y . 1
gestion municipal | relevantes, corresponsabilidad de acciones programadas
gubernamentales p de vinculacion y
y/o no corresponsabilidad)*100
gubernamentales,
realizadas
LA 1
Coordinacion ‘de . (Nimero de bases de
S las Dependencias | Porcentaje de bases de . .
Coordinacion de la . . registro realizadas / Total
17 L2 L. y Entidades para | registro de acuerdos . 1
gestion municipal . . de bases de registro
el cumplimiento | establecidos N
de acuerdos, programadas)*100
realizados
LA 8, LA 12 y LA
13 Acciones de
coordinacién con (Ntumero de acciones
Coordinaciéon de la las D.ependenmas Porcentaje de acciones estrategicas rev1sada.s /
17 > . y Entidades para P . Total de acciones 1
gestion municipal .. estratégicas revisadas ..
el  cumplimiento estratégicas
de acciones propuestas)*100
estratégicas,
realizadas
Coordinacién de la | LA 9 Acciones de | Porcentaje de etapas de|(Numero de etapas de
17 gestion municipal vinculacién con | acciones de vinculaciéon con | acciones de vinculacion 1
actores  sociales, | actores sociales, | realizadas / Total de
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

DEL

TIPO

Estratégico

Gestion

instituciones y/u | instituciones y/u organismos | etapas de acciones de
organismos pubicos y privados, | vinculacién
pubicos y | nacionales e internacionales | requeridas)*100
privados,
nacionales e
internacionales,
realizadas
LA 1 y LA 3 (Nimero de peticiones
17 Coordinacién de la | Peticiones Porcentaje de  peticiones | ciudadanas procesadas / 1
gestion municipal | ciudadanas, ciudadanas procesadas Total de peticiones
procesadas ciudadanas recibidas)*100
LA 1 y LA 6
;E:g;’:;:nzﬁiﬁ dos (Nimero de instrumentos
Coordinacion de la | por la Presidencia | Porcentaje de instrumentos Juru_:hcos val1dado§ / ‘T.otal
17 L2 . .. o . de instrumentos juridicos 1
gestion municipal | Municipal y/o | juridicos validados o
Dependencias y/o re(lzﬂ(:indos 10 gara su
. validacion)*1
Entidades,
validados
LA2,LA3,IA7y
LA 8 Acciones
f:g?fgglacda:s a las Porcentaje de acciones | (Numero de acciones de
S - ) realizadas de organizacion de | organizacion realizadas /
Coordinacion de la | citas, reuniones .. .
17 L2 L las actividades de la persona | Total de acciones de 1
gestion municipal |y/o eventos de la | . ] . L
- Titular de la Presidencia | organizaciéon
persona Titular de . ) "
la Presidencia Municipal requeridas)*100
Municipal,
realizadas
LA3, LA6yLAS
Acciones de ; .
lanificacion (Ntmero de acciones
Er anizacic‘)n, Porcentaje de acciones | realizadas en materia de
o rganiz Y| realizadas en materia de giras, logistica y eventos /
Coordinacion de la | ejecucion de las| o .
17 L2 L. . giras, logistica y eventos de la | Total de acciones 1
gestion municipal | actividades de la . . .
ersona Titular de | PETSona Titular de la|requeridas en materia de
{)a Presidencia Presidencia Municipal giras, logistica y
Municipal eventos)*100
realizadas
g?rori)dc(;ético Slﬁtensla y LA 6 (Numero de solicitudes a
s .. . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
18 participativo y | Administrativo de . L 1
) atendidas por el Staff solicitudes a Staff
comprometido con | Staff, recibidas) * 100
la ciudadania implementado
LA 2, LA3yLA4 (Ntumero de acciones
Cabildo Meca,nismo de | Porcentaje de acciones realiga'das por parte de las
Democratico, participacion que realizadas por parte de las Com1smr}es orientadas al
18 participativo Y | favorezcan la | Comisiones  orientadas al a'cercamle‘:nto con la 1
comprometido con | cercania acercamiento con la cm(?ladama / Total de
la ciudadania proximidad con la ciudadania acciones programadas por
ciudadania parte de las Comisiones
’ orientadas al acercamiento
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
promovidos con la ciudadania)*100
LA 9, LA 10, LA
Servicios Juridicos 11, LA 13 y LA 14 (Nimero de solicitudes a
19 Administrativos Sistema Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de 1
}liflunici ales administrativo de | atendidas por el Staff solicitudes a Staff
b Staff, recibidas)*100
implementado
LA 3, LA 4, LA 7,
LA8,LA9yLA 12
Certeza juridica a .
la ciudi\dania a (Ntmero de
Servicios Juridicos P . - procedimientos legales
.- . través del | Porcentaje de procedimientos -
19 y Administrativos . . atendidos / Total de 1
. continuo legales atendidos .
Municipales . procedimientos legales
seguimiento a los recibidos)*100
procedimientos
legales,
proporcionada
LA 8, LA 9, LA 10,
LA 11 y LA 12
Est.r ategias  para Porcentaje  de  opiniones . .
.. P verificar la |, .70 o (Namero de opiniones
Servicios Juridicos ) juridicas  emitidas como | . 7. o
.. . legalidad en el|” PO juridicas emitidas / Total
19 y Administrativos s organo de analisis, consulta, .. L 1
Municipales marco juridico 'y asesoria e investigacion de  opiniones  juridicas
p actos juridicos ridica g solicitadas)*100
aplicables al H. J
Ayuntamiento,
implementadas
LA6,LA7yLA 11
Medios
alternativos de
Servicios Juridicos | solucién de Porcentaie de conflictos (nmero de  conflictos
19 y Administrativos | controversias soluciong. dos solucionados/total de 1
Municipales sujetas a régimen conflictos atendidos)*100
de propiedad en
condominio,
implementados
LA2,LAS5,LA6y (Namero de acciones
LA 11 Acciones de realizadas para la
Servicios Juridicos operacion en los | Porcentaje de acciones | operacion de los Juzgados
19 Administrativos Juzgados de | realizadas para la operacion | de Justicia Civica / Total 1
}li/lunici ales Justicia Civica | de los Juzgados de Justicia | de acciones programadas
b para el beneficio | Civica para la operacién de los
de la ciudadania, Juzgados de  Justicia
implementadas Civica)*100
Gestion para la
conservacion
roteccién de% LA 23 y LA 24 (Namero de solicitudes a
p Sistema . .. -
20 patrimonio administrativo  de Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de 1
inmobiliario v | Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
, g *
cultural del | implementado recibidas)*100
municipio dentro
del marco de la
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA DEL
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
legalidad
Gestion para la|LA 1, LA 2, LA 3,
conservaciéon y|LAG6,LA7,LA8y (Nimero de  acciones
proteccion del | LA 9 Bienes | Porcentaje de acciones | gestionadas de
patrimonio patrimoniales del | gestionadas de regularizacion | regularizacion  legal y
20 inmobiliario y | municipio para el|legal y administrativa de |administrativa / Total de 1
cultural del | bienestar inmuebles del patrimonio | acciones solicitadas de
municipio dentro | ciudadano, legal y | municipal regularizacion
del marco de la | eficientemente, procedentes)*100
legalidad administrados
Gestion para la
conservacién y (Nimero de producciones
proteccion del | LA 5 Esquema de . . editoriales del  Acervo
. . . Porcentaje de producciones | .. . . .
patrimonio promocion del o . Historico del Archivo
p R . editoriales del Acervo .
20 inmobiliario y | Archivo  General | /. .~ . . General Municipal 1
L. Histoérico del Archivo General .
cultural del | Municipal, .. editadas / Total de
L . Municipal . e
municipio  dentro | implementado producciones  editoriales
del marco de la programadas a editar)*100
legalidad
Gestion para la La 2, L€A4’ LA 5(9) (Nimero de  unidades
conservacién y M documentales digitalizadas
. Estructura para la . . . >
proteccion del i Porcentaje de unidades |y, o intervenidas del
- . gestion, S e
patrimonio capacitacion documentales digitalizadas y, | Acervo Historico del
20 inmobiliario y alrlr)lacenamiénto o intervenidas del Acervo | Archivo General Municipal 1
cultural del Y | Histérico del Archivo General / Total de numero de
L uso del Archivo L . .
municipio dentro General Municipal unidades documentales
del marco de la - programadas a digitalizar
. Municipal, . o
legalidad ) yo intervenir)*100
implementada
Gestion para la
conservacion YILA 10 Asistencia Porcentaje de acuerdos de | (Numero de acuerdos de
proteccion del Cabildo turnados a las|Cabildo turnados a las
- . legal y - . - .
patrimonio .. . dependencias o entidades por | dependencias o entidades
. IO administrativa al P p
20 inmobiliario y . la Secretaria del [ por la Secretaria del 1
H. Cabildo y sus . .
cultural del .. Ayuntamiento, respecto a los | Ayuntamiento / Total de
s Comisiones, . . .
municipio dentro otoreada derivados de las sesiones del | acuerdos derivados de las
del marco de la g Cabildo sesiones de Cabildo)*100
legalidad
Gestion para la
conservacion y|LA 11, LA 13, LA
proteccion del| 15, LA 16 y LA 17 .
- . RS . (Nimero de documentos
patrimonio Certeza juridica a | Porcentaje de documentos I
p . - legales emitidos / Total de
20 inmobiliario y | los actos | legales emitidos respecto a 1
. documentos legales
cultural del | emanados del H. |los requeridos . .
Lo ) requeridos)*100
municipio dentro | Ayuntamiento,
del marco de la|otorgada
legalidad
Gestion para la|LA 10, LA 12 y LA Porcentaje de acciones | (NUmero de acciones
conservaciéon ¥ | 14 Mecanismos de | implementadas para la | implementadas para la
20 proteccion del | vinculacion vinculacién ciudadana con el | vinculacién ciudadana con 1
patrimonio ciudadana del H.|H. Ayuntamiento el H. Ayuntamiento / Total
inmobiliario y | Ayuntamiento, de acciones programadas
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
cultural del | implementados para la vinculacién
municipio dentro ciudadana con el H.
del marco de la Ayuntamiento)*100
legalidad
Gestion para la (Ntumero de asuntos
conservacion y | LA 1 Certeza 1 1
roteccion del | juridica en . abora es (clerpgndas,
patrimonio materia laboral Porcentaje de asuntos | convenios y solicitudes)
p I laborales  tramitados en |tramitados en tiempo y
20 inmobiliario y | entre el|.. 1
. tiempo y forma respecto a los | forma / Total de asuntos
cultural del | Ayuntamiento y oy
L . recibidos laborales (demandas,
municipio dentro | sus trabajadores, - .
; convenios y solicitudes)
del marco de la |garantizada o .
. recibidos)*100
legalidad
éiAsteana y LA 18 (Numero de solicitudes a
. . . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de
21 Finanzas sanas administrativo de . . 1
atendidas por el Staff solicitudes a Staff
Staff, g .
) recibidas)*100
implementado
LA 12 y LA 13
Informacion
financiera para
dar cumplimiento
a las disposiciones
en materia de
contabilidad (Numero de Estados
gubernamental y Porcentaie de Estados Financieros emitidos en
. generar - 2 - tiempo y forma / Total de
21 Finanzas sanas : ‘2 Financieros emitidos en . - 1
informaciéon clara tiempo v forma Estados Financieros
y entendible para poy obligados a emitir en
ser consultada por tiempo y forma)*100
la poblacién
respecto al uso y
manejo de los
recursos
municipales,
emitida
(Ingresos propios
recaudados por concepto
LA 1, LA 5, LA 6, | Porcentaje de ingresos [ de cobro de impuesto
LA 7, LA 8 y LA 9 | propios por concepto de | predial en el ejercicio fiscal
Ingresos  propios | cobro de impuesto predial |2023 / Ingresos propios
21 Finanzas sanas mediante el cobro | recaudados respecto a los | por concepto de cobro de 1
del Impuesto | considerados en el | impuesto predial
Predial, Presupuesto de Ingresos del | considerados en el
incrementados Municipio de Puebla Presupuesto de Ingresos
del Municipio de Puebla en
el ejercicio 2023)*100
LA .4 Ingl:esos Porcentaje de ingresos | (Ingresos propios
propios mediante propios por concepto de |recaudados por
21 Finanzas sanas operaciones de operaciones de traslado de | operaciones de traslado de 1
traslado de | dominio recaudados respecto | dominio en el ejercicio
dominio, a los considerados en el|fiscal 2023 / Ingresos
incrementados

Presupuesto de Ingresos del

propios por operaciones de
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

Municipio de Puebla

FORMULA DEL
INDICADOR

traslado de dominio
considerados en el
Presupuesto de Ingresos

del Municipio de Puebla en
el ejercicio 2023)*100

TIPO

Estratégico

Gestion

LA2,LA3,LA6Y

LA 15
Mecanismos de
administracion,

Porcentaje de la recaudacion
de Ingresos de Gestion 2023
respecto a lo considerado en

(Ingresos de Gestion 2023
recaudados / Ingresos de
Gestion considerados en el

21 Finanzas sanas gestion 1 P to de I Presupuesto de Ingresos 1
recaudacion de los | & TeSUPUESIO d€ NBIESOS | 4. Municipio de Puebla
ingresos del Municipio de Puebla para para el ejercicio fiscal
A el ejercicio fiscal 2023
municipales, 2023)*100
mejorados
LA 2 y LA 4 Visitas
de inspecciéon y
Verificacion a
establecimientos
comerciales,
industriales y de
servicios,
mercados, central L (Nimero de visitas de
e industrial de V_a1.*1ac1on porcer}tual .fie inspeccion realizadas en el
21 Finanzas sanas abasto, eventos y v1s1t.as de NSPECCIOn | 5573 / Total de visitas de 1
espectéculos realizadas en 2023  con inspeccion realizadas en el
P respecto a 2021 %
pub}lcos, para{ 2021)-1)*100)
verificar e
cumplimiento  al
Codigo
Reglamentario
para el Municipio
de Puebla,
realizadas
LA1,LAS5yLA 1l (Nimero de actos de
?rflilsil;;fln en Porcentaje de cumplimiento a fi:?sr;géligz)e;:ets legaales la}sl
21 Finanzas sanas materia fiscal las disposiciones legales y normativas en materia 1
. ’ | normativas en materia fiscal .
hacendaria y . fiscal y presupuestaria
presupuestaria, y presupuestaria realizados / Total de actos
aplicada requeridos)*100
LA 10, LA 11, LA
12, LA 13,LA 15y
;ﬁbli}:?)s 5?3:;32: Porcentaje de eficacia en el | (Presupuesto Ejercido del
21 Finanzas sanas a las necesidades ejercicio presupuestal | 2023 / Presupuesto 1
del Gobierno programado Programado del 2023)*100
Municipal,
ejercidos
LA 14 Deuda . » (Monto  total de las
ablica del Porcentaje de reduccion de 1a | yortizaciones  realizadas
21 Finanzas sanas pubuca deuda publica del Municipio | 4 areie 1
Municipio de urante el ejercicio fiscal

Puebla, reducida

de Puebla

2023 / Saldo insoluto al
inicio del ejercicio fiscal
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
2023 del crédito
vigente)*100
é?stelnz.a y LA 18 (Ntimero de solicitudes a
29 Cero corrupcion administrativo  de Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de 1
p Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
; ’ recibidas)*100
implementado
LAS5 LAG6,LA8Yy (Ntmero de acciones
LA 9 Estrategia de realizadas de capacitacion
e oeranin @ porcemaje de _aciones| /9, tencion e los
través P de realizadas de capacitacion fesponsabilidades
22 Cero corrupcion capacitaciones y/o y/o . aFencién a los administrativas / Total de 1
atencion a los procedimientos de acciones programadas de
rocedimientos de responsabilidades ca acitaci(l’))n g/o atencion
p o administrativas b Jro
responsabilidades a los procedimientos de
administrativas, responsabilidades
implementada administrativas)*100
(Namero de actos de
declaraciéon patrimonial y
LA S de entrega recepcion
Declaraciones Porcentaje de actos de verificados g or p la
patrimoniales y de | declaracion patrimonial y de Contraloria Muliqici al [
22 Cero corruncion intereses e | entrega recepcion verificados Total de actosp de 1
p intervencion en los | respecto a los presentados . . .
B . declaraciéon patrimonial y
actos de Entrega- | por las personas servidoras >
- P de entrega  recepcién
Recepcién, publicas
. presentados por las
atendidos .
personas servidoras
publicas)*100
LAS,LA11,LA 15 . . (Nimero de instrumentos
LA 16 Marco Porcentaje de instrumentos actualizados o registrados
ﬁormativo interno del marco normativo interno en tiempo form§ / Total
22 Cero corrupcion de orden | ¥ de orden administrativo de poy instrumentos 1
deinistrativo actualizados o registrados en solicitados a actualizar o
; ’ tiempo y forma . .
actualizado registrar)*100
LA 5, LA 8, LA 11
y LA 13 Estrategia
de verificacion, (Ntmero de acciones
crauacion | porcntae e aciones | lementades en matere
estion Ublica implementadas en materia de control en 2b23 / Total
22 Cero corrupcion rgnunici al p ara verificaciéon, evaluacion y Zle acciones programadas 1
Ipa p control para el . prog .
contribuir a un .. D en materia de verificacion,
. fortalecimiento institucional >
gobierno evaluacién y control en
transparente e 2023)*100
innovador,
implementada
LA 6, LA 8, LA 9, Porcentaje de acciones (Ntumero de acciones
99 Cer . on LA 10, LA 12 y LA implementadas en materia de 1mplen.1enta<.i‘as en materia 1
€r0 Corrupcio 14 Estrategia de de verificacion / Total de
verificacion de la verificacion mediante acciones programadas en
P P, esquemas de contraloria €S prog
gestion publica materia de
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

DEL

TIPO

Estratégico

Gestion

municipal para el | social y ciudadana verificacion)*100
combate a la
corrupcion
mediante
esquemas de
Contraloria Social
y Ciudadana,
implementada
LA 1 LA 2 LA 4 Porcentaje de acciones de
LA 5 ’ LA 7 3” LA 1 6 verificacion y auditoria
Programa de ;eahzad_as (aud.1t.or1as, (Ntmero de acciones
= inspecciones, supervisiones, - . -
revisiones Y| revisiones ruebas de realizadas de verificacion y
L auditorias en . prue . auditoria / Total de
22 Cero corrupcion . laboratorio y verificaciones) . 1
materia de obra orientadas a revenir acciones programadas de
publica, servicios combatir la corgu cion eg verificacion y
publicos y padrén . pelon auditoria)*100
de contratistas materia de obra publica,
implementado ’ | servicios publicos y padrén
p de contratistas
LA1,LA7yLA 11
Programa de
vigilancia del gasto
y cumplimiento de . o
los recursos zgrcei:;g?;t(?z ; idrlrtci)srrli:sy ’er(i (Ntmero de auditorias y, o
humanos, mgute ria de recur’sos seguimiento a las mismas
L materiales, - realizadas / Total de
22 Cero corrupciéon X humanos, materiales, . .. 1
financieros, . auditorias y, o seguimiento
financieros, contables, X
contables, rocedimientos a sasto |2 las mismas
procedimientos y a proc y g programadas)*100
. corriente
gasto corriente de
las dependencias y
entidades,
implementado
LA1,LA3yLA 10 Porcentaie de roveedores (Namero de proveedores
Verificacion de con dJo micilio p verificado | €1 domicilio verificado
domicilios POT | pecto de los inscritos en el | T4€ residen en el
22 Cero corrupcion inscripcion en el a£'6n de proveedores que municipio de Puebla / 1
padréon de | P2C p ores q Total de proveedores
residen en el municipio de | . . .
proveedores, Puebla inscritos que residen en el
ejecutada municipio de Puebla)*100
LA 9 Resolucion
gz lallalsnvesl;c;gzglon Porcentaje de resoluciones en | (Nimero de resoluciones
denunciag J Y| materia de responsabilidades | emitidas en materia de
22 Cero corrupcion resentadas  ante administrativas del total de | responsabilidades 1
{)a Unidad  de quejas y denuncias | administrativas / Total de
Investigacion investigadas quejas y denuncias)*100
realizada
Gobierno E: I’IIZ‘A 2,SiLs?e'r9nZ (Numero de solicitudes a
L . Porcentaje de Solicitudes | STAFF atendidas/Total de
23 transparente e | Administrativo de . 1 lici 1
innovador STAFF atendidas por el STAFF solicitudes a STAFF
; i recibidas)*100
implementado
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR N 5
Estratégico Gestion
LA 1, LA 2, LA 3, . .
Porcentaje de fracciones
LA 5 y LA 8 .
- verificadas en cuanto a su . .
Sistema de . . (Namero de fracciones
. . > cumplimiento, determinadas .
Gobierno informacion P R verificadas en cuanto a su
L. en los Lineamientos .
23 transparente e | publica para un|.. . cumplimiento / Total de 1
. L Técnicos Generales para la - .
innovador municipio L iy fracciones  determinadas
Publicacién, Homologacién y . . .
transparente e s en los Lineamientos)*100
. Estandarizacion de la
innovador, U
. Informacion
implementado
LA 1, LA 2, LA 3,
LA 5, LA 6, LA 8,
. LA 9. y LA 11 . . (Nimero de solicitudes
Gobierno Mecanismos Porcentaje de  solicitudes . )
. ; . respondidas en tiempo y
23 transparente e | eficientes para el |respondidas en tiempo y 1
. forma / Total de
innovador pleno acceso a la | forma . s .
p . solicitudes recibidas)*100
informacién para
la ciudadania,
implementados
(Numero de capacitaciones
LA 4, LA 8, LA 10, Por(?entaje de capamtaglones a servidores publicos
realizadas a servidores | realizadas / Total de
. LA 11 y LA 12| -0 L
Gobierno . publicos sobre los temas de | capacitaciones (30) sobre
Estrategias para ey S
23 transparente € | fomentar un rendicion de cuentas, | los temas de rendicion de 1
innovador .. . transparencia, acceso a la|cuentas, transparencia,
Municipio abierto, | . ) P - .
. informacion publica y |acceso a la informacion
implementadas . . P -
gobierno abierto publica, y gobierno
abierto)*100
LA 11, LA 12 ¥y
LA 13 Proteccién a (Numero de Dependencias
datos personal(?s Porcentaje de Dependencias y y Ent1dad.es que .cuer.ntan
. de la ciudadania : con un aviso de privacidad
Gobierno L Entidades que cuentan con .
en posesion de las - R nuevo y/o actualizado) /
23 transparente e . un aviso de privacidad - 1
. Dependencias y . (Total de Dependencias y
innovador . publicado en el portal de .
Entidades del . . Entidades del H.
) Gobierno Abierto .
gobierno Ayuntamiento de
municipal, Puebla)*100
resguardados
LA 1 Procesos (Nimero de recursos de
eficientes para revision  atendidos en
Gobierno garantizar certeza | Porcentaje de recursos de |tiempo y forma/Total de
23 transparente e |juridica a las|revision atendidos en tiempo | recursos de revision 1
innovador solicitudes de la |y forma presentados en la
ciudadania, Plataforma Nacional de
implementados Transparencia) *100
Gestion  eficiente | LA 8, LA 42, LA 43 . lici
de los recursos|y LA 44 Sistema (Namero de solicitudes a
. . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas/Total de
24 humanos, Administrativo . . 1
. atendidas por el Staff solicitudes a Staff
materiales y | Staff, ey .
. ) recibidas)*100
tecnologicos implementado
24 Gestion  eficiente | LA 13 Gestion y | Porcentaje de acciones de | (Numero de acciones 1
de los recursos | aplicaciéon de | gestiéon de fondos de recursos | realizadas de gestion de
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES | NOMBRE DEL INDICADOR il 5 5
Estratégico Gestion
humanos, fondos de recursos | extraordinarios fondos de recursos
materiales y | extraordinarios extraordinarios/ Total de
tecnologicos destinados a solicitudes  programadas
acciones que de gestion de fondos de
mejoren directa e recursos
indirectamente a extraordinarios)*100
la ciudadania,
implementado
LA 22, LA 23, LA
Gestion  eficiente ig’ 3L1A I_Q,Z’B;A :?2*’ (Namero de servidores
de los recursos ) y . . publicos capacitados /
33 Talento y | Porcentaje de  servidores -
24 humanos, P . Total de servidores 1
. recursos humanos | publicos capacitados P .
materiales Y|al servicio de la publicos capacitados del
tecnolégicos ciudadania Gobierno Municipal) * 100
Potencializado
LA 2, LA 14, LA
Gestion  eficiente | 24, LA 25, LA 30, | Porcentaje de percepcion (Ntmero de encuestas con
de los recursos|LA 32, LA 36 y LA | global del clima nivel satisfactorio/Namero
24 humanos, 37 Productividad | organizacional y de de encuestas 1
materiales y | organizacional del | satisfaccion del personal en aplicadas)*100
tecnolégicos Ayuntamiento, el Ayuntamiento p
optimizada
LA 1, 1A 3, LA 4, (Sumatoria de dias de
Gestion  eficiente | LA 6, LA 7, LA 9, | Tiempo promedio de surtido surtimiento a
de los recursos|LA 10 y LA 12 |de requisiciones de requisiciones de
24 humanos, Manejo racional de | suministros de papeleria, su(}ninistros / Total de 1
materiales y | los recursos | consumibles y material de o
P . T requisiciones de
tecnolégicos materiales, limpieza . . .
eficientado suministros surtidas)*100
LA 1,1A 9, LA 11 (Ntmero de ordenes
Gestion  eficiente |y LA 12 | Porcentaje de ordenes ciecutadas de servicio a
de los recursos | Mantenimiento a |ejecutadas de servicios de Jec
- L. . vehiculos / Total de
24 humanos, parque vehicular | mantenimiento correctivo y brdenes de servicio con 1
materiales y | propiedad del | preventivo a vehiculos del| ;. P .
P L . diagnéstico autorizado
tecnolégicos Municipio de | Ayuntamiento N
Puebla, realizado para su atencioén) * 100
(Ntmero de acciones
realizadas que contribuyen
Gestién  eficiente LA 35, LA 37 y 38 a mejorar la plataforma
de los recursos Plataforma digital | Porcentaje de acciones que | digital de los servicios del
04 humanos de los servicios | contribuyen a mejorar la|Ayuntamiento / Total de 1
materi ale,s publicos del | plataforma digital de los | acciones programadas que
tecnologicos y Ayuntamiento, servicios del Ayuntamiento contribuyen a mejorar la
g mejorada plataforma digital de los
servicios del
Ayuntamiento) * 100
Gestion  eficiente | LA 4, LA 7, LA 35, | Porcentaje de horas de la|(Numero de horas con
24 de los recursos|LA 36 y LA 38 |infraestructura tecnolégica | servicio del mes / Numero 1
humanos, Tecnologias de la | en operacién de horas del mes) * 100
materiales vy | Informacién,
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Orden Juridico Poblano

. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ‘. -
Estratégico Gestion
tecnolégicos fortalecidas
(Nimero de  contratos
(adquisiciones, prestacion
> . LA 14 y LAA 20 Porcentaje de contratos y de . Servicios,
Gestion  eficiente | Asuntos Juridicos . S arrendamientos 'y otros
- convenios (adquisiciones, ..
de los recursos |de la Secretaria de restacion de servicios elaborados en maximo 5
24 humanos, Administracion y p . ?| dias habiles / Total de 1
materiales y | Tecnologias de la arrendamientos 'y - otros) contratos y  convenios
. . elaborados en maximo 5 dias . >
tecnolégicos Informacioén, habiles (adquisiciones, prestacion
atendidos. de servicios,
arrendamientos y otros
solicitados ) * 100
5 . LA 14, LA 15, LA
Gestion  eficiente . s
16 y LA 17 (Nimero de requisiciones
de los recursos . . s ) - .
24 humanos Pr(.)cec.hml.entos de Pf)rcenFaJe de requisiciones | dictaminadas/ .N.u.mero 1
materi ale’s v adjudicacion de | dictaminadas total de requisiciones
- . o .
tecnolégicos bienes y servicios, recibidas) * 100
transparentados
LA 8 y LA 41 (Namero de  proyectos
Gestion  eficiente | Estructuracion y . estratégicos prioritarios
de los recursos | seguimiento de Porcentaje de proyectos atendidos por la
24 humanos royectos estratégicos prioritarios Coordinacion/ Total de 1
materiale; Estr};tté icos atendidos por la royectos estratégicos
- y rates Coordinaciéon proyecto: g
tecnologicos prioritarios, prioritarios encomendados
analizados a la Coordinacién)
Planeacién y éf;teznfa y LA 26 (Numero de solicitudes a
05 evaluacion de la administrativo  de Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de 1
administracion Staff atendidas por el Staff solicitudes a Staff
municipal . ’ recibidas)*100
implementado
LA 1, LA 3, LA 6, (Ntumero de acciones
LA 8, LA 17, LA 22 implementadas para la
Planeacion y |y LA 24 Acciones | Porcentaje de acciones | formulacién de proyectos
05 evaluacion de la|para la | implementadas para la |de politicas publicas / 1
administracién formulacion de | formulacién de proyectos de | Total de acciones
municipal proyectos de | politicas publicas programadas para la
politicas publicas, formulaciéon de proyectos
implementadas de politicas publicas)*100
(Nimero de  acciones
realizadas para la
LA1,LA2yLA 17 formulacién de
Acciones para la instrumentos de
Planeacion formulacion de | Porcentaje de acciones | planeacion estratégica
> instrumentos de | realizadas para la | participativa municipal /
evaluacion de la . ) . -
25 administracion planeacién formulaciéon de instrumentos | Total de acciones 1
municipal estratégica de planeacion estratégica | programadas para la
p participativa participativa municipal formulacion de
municipal, instrumentos de
realizadas planeacion estratégica
participativa

municipal)*100
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. TIPO
PROGRAMA FORMULA
PRESUPUESTARIO COMPONENTES NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ,. -
Estratégico Gestion
LA3,LA4, 1A 7y p
Planeacion y|LA 23 Esquema 9:;1?2122;8 de de etaf;i:
evaluacion de la | para la integracion | Porcentaje de etapas | ;. P
25 .. P . . P diagnosticos |/ Total de 1
administracién de la cartera de |realizadas de los diagnésticos etapas programadas para
municipal proyectos locales, bas prog . p
implementado los diagnésticos)*100
LA 4, LA 6, LA 7, . .
LA 8 LA 16. LA (Nulmego de acc1onei*s
L2 ! ’ realizadas para a
Planeac.19n y |17, LA 20’.LA 2ly Porcentaje de acciones | proyecciéon del IMPLAN /
evaluacion de la|LA 24 Acciones de . o .
25 .. . . P realizadas para la proyeccion | Total de acciones 1
administraciéon vinculacién para
. P del IMPLAN programadas para la
municipal la proyeccion del i
IMPLAN proyeccion del
realizadés IMPLAN)*100
LA 18, LA 19y LA
23 Acciones de (Namero de acciones
Planeacion informaciéon  geo desarrolladas de
. Y| estadistica para la | Porcentaje de acciones | informacién geo
evaluacion de la . . P P
25 administracion planeacion y toma | desarrolladas de informacién | estadistica / Total de 1
municioal de decisiones en el | geo estadistica acciones programadas de
p territorio informacion geo
municipal, estadistica)*100
desarrolladas
(Ntmero de convocatorias
;irti(lz? aZiéillA 17 realizadas de los Consejos
ciuda dI;na a de Participacion
Planeacién y | través de la | Porcentaje de convocatorias g}leli?g:;a }; suTgfguslc()iz
evaluacion de la | Secretaria realizadas de los Consejos de J .
25 . L2 . - .. ‘2 . convocatorias 1
administracion Ejecutiva de los | Participacién Ciudadana y su programadas o el
municipal g;)rriis:ijoasldén de | Comision Ejecutiva COREMUN de los Consejos
Ciu dacg)ana de Participacion
romovi da, Ciudadana y su Comision
p Ejecutiva)*100
LA S LA 10. LA 11 (Namero de estrategias
’ LA ’ 29 realizadas con
}E,?strate ias en Dependencias y Entidades
Planeacién y materiag de  la Porcentaje de estrategias | para integrar Programas
05 evaluaciéon de la metodologia del realizadas con Dependencias | Presupuestarios / Total de 1
administracion Presu uegs to y Entidades para integrar |estrategias programadas
municipal basa. dI()) en Programas Presupuestarios con Dependencias y
Resultados Entidades para integrar
realizadas 7 Programas
Presupuestarios)*100
LA 10, LA 11, LA .
12 y LA 13 (Nimero de  procesos
Planeacién V| . finalizados en materia de
. Sistema de | Porcentaje de procesos -
evaluacion de la > - evaluacion / Total de
25 .. . Evaluacion del | entregados en materia de . 1
administracion Desempeiio evaluacion procesos requeridos en
municipal . p materia de
incluyente, vk
implementado evaluacion)*100
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Comunicacion de

COMPONENTES

LA 6 y LA 7
Sistema

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA
10\1D) (67:V5]0) 3

(Numero de solicitudes de

TIPO

Estratégico

Gestion

la gestion . . Porcentaje de  solicitudes | Staff atendidas / Total de

26 . . administrativo de . .. 1
municipal con | oo e atendidas por el Staff solicitudes de Staff
sentido ciudadano | . 4 recibidas)*100

implementado
(Ntumero de acciones
L LA_ .3. y LA 4 realizadas de analisis del
Comunicaciéon de | Analisis . .
i Porcentaje de acciones | quehacer gubernamental /
la gestion | documentado del . P .
26 .. realizadas de analisis del | Total de acciones 1
municipal con | quehacer DU
. . quehacer gubernamental programadas de analisis
sentido ciudadano | gubernamental,
realizado del quehacer
gubernamental)*100
(Nimero de  acciones
LA1,LA2,LA3y reah.zadas d<.3 .dlfusmn en
L g . . medios digitales del
Comunicacién de |LA 5 Informacion | Porcentaje de acciones
i . o in quehacer gubernamental
la gestion | del quehacer | realizadas de difusion en .
26 . . . / Total de acciones 1
municipal con | gubernamental en | medios digitales del quehacer . PR
. . . . solicitadas de difusién en
sentido ciudadano | medios digitales, | gubernamental . . .
. . medios digitales del
difundida
quehacer
gubernamental)*100
(Namero de acciones
LA1,LA2,1A3y realizadas de difusion en
L LA 4 Informacion . . medios tradicionales del
Comunicacion de Porcentaje de acciones
.. |del quehacer : el quehacer gubernamental /
la gestion realizadas de difusion en .

26 . gubernamental en - - Total de acciones 1
municipal con . medios tradicionales del e s
sentido ciudadano medios quehacer gubernamental programadas  de difusion

tradicionales, en medios tradicionales

difundida del quehacer

gubernamental)*100

(Ntmero de acciones

LA 3 y LA 4 (estudios y/o analisis) de

S Analisis y estudios | Porcentajes de  acciones | informacién realizadas en
Comunicaciéon de . P . L

a gestion documentados de | (estudios y/o analisis) de | materia de comunicaciéon

26 L. informacion en | informaciéon realizadas en |social / Total de acciones 1

municipal con . . . . A
. . materia de | materia de comunicacién | (estudios y/o analisis) de
sentido ciudadano L . : 2
comunicacién social informaciéon programadas

social, realizados

en materia de
comunicaciéon social)*100

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccion II, inciso b) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y en el Criterio 73 Catdlogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 28. Actividades emblematicas de las Dependencias y
Organismos Descentralizados (Prioridades de Gasto)
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6  Acciones

para corregir aR;JC]?gises de las Dependencia o | No. de No. Actividad Total presupuesto
el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
Realizar 1,500 encuestas de
percepcion ciudadana en
Ciudad de Todos Contraloria 6 4 programas sociales, acciones, 10.200.00
10 Municipal obras v, o jornadas ’ ’
(PROMUPINNA XV.1)
(Emblematica)
Publicar 6,000 acciones del
Primera vez en Coordinacion Gobierno Municipal a través de
México que se General de las redes sociales (Bajo
Fatbol 7 realizara el Comunicacion 3 1 demanda) (PROIGUALDAD -
Mundial de Social 3.2.9, 5.1.11 y 5.3.14)
Fuatbol 7 (PROMUPINNA VIL.8)
(Emblematica) (Fatbol 7)
Primera vez en . . Publicar 50 . .campaﬁas en
México que se goordgllaménd gortales1 | d1g:;ageosIGUA L(SZJ](D)
. . ener: e emanda,
Fatbol 7 rN‘;ah?r‘i‘ ;1 Comunicacion | ° 2 3.2.9) (PROMUPINNA  VIL8) 1,000,000.00
Fl.?tgo}a? € | Social (Carta P 3.2.1 y 4.2.2)
(Emblematica) (Fatbol 7)
Primera vez en . . Realizar 1000 qulicaciones en
México que se goordlrllacuind glatafo(rim)as dlg(gsloe?GUA L(SZJ](D)
. . enera e emanda]
Fatbol 7 ;Z’ahfﬁr? ;1 Comunicacién | > 3 3.29) (PROMUPINNA VIL8) 1,300,000.00
Fl.?tgo}a? € | Social (Carta P. 321 y 4.2.2)
(Emblematica) (Fatbol 7)
Primera vez en o Realizar 600 acciones (videos,
México que se Coordinacién resimenes y cortes) sobre la
Fatbol 7 realizara el General de 3 4 informaciéon gubernamental de _
Mundial de Comunicacién las actividades realizadas (Bajo
bl 7 Social demanda) (PROMUPINNA VILS8)
(Emblematica) (Fatbol 7)
Realizar 1,260 acciones de
Primera vez en elaboracion y revision de la
México que se Coordinacién imagen institucional del
Fatbol 7 realizara el General de 3 5 gobierno municipal (Bajo _
Mundial de Comunicacion demanda) (PROIGUALDAD
Fatbol 7 Social 3.2.9, 5.1.11 y 5.3.14)
(PROMUPINNA VIL.8)
(Emblematica) (Fatbol 7)
Primera vez en Coordinacion Realizar 50 campanas de
México que se General de publicidad institucional (Bajo
Fatbol 7 realizara el Comunicacion 3 6 demanda) (PROIGUALDAD 6,000,000.00
Mundial de | goy 3.2.9) (PROMUPINNA VIL8)
Fatbol 7 (Emblematica) (Fuatbol 7)
Primera vez en Coordinacién
México que se General de Realizar 1 botarga de la mascota
Futbol 7 realizara el Comunicacion 3 8 oficial del Mundial de Futbol 7 100,000.00
Mundial de Social (Emblematica) (Futbol 7)
Fuatbol 7
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6  Acciones
para corregir

Rubros de
acciones

las

Dependencia o

I\[o} de No.

Actividad

Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
Difundir 850 piezas informativas
Primera vez en o (boletines, notas y comunicados)
México que se Coordinacion del quehacer gubernam‘ental en
Fatbol 7 realizara el General de 4 1 los diferentes medios de B
Mundial de Comunicaciéon comunicacion tradicionales
Fatbol 7 Social (Bajo demanda) (PROIGUALDAD
3.2.9) (PROMUPINNA  L1)
(Emblematica) (Fatbol 7)
Desarrollar 50 campanas de
Primera vez en . B difgsi_c‘)n social., cultural,
México que se goordgllamond tur}cstl_ca,dpara la. (Jiu(\;entud 3;1 en
. L ener e materia de seguridad en medios
Fatbol 7 ;/e{:ahza}r? ;1 Comunicacion . 3 de comunicacion (Bajo 2,000,000.00
" &Eoi”; €| social demanda) (PROIGUALDAD
3.2.9) (PROMUPINNA L1) (PEP
2.2.1) (Emblematica) (Fatbol 7)
Primera vez en L R_ealizar 1 contr.a.taci()n de
México que se Coordinaciéon bienes oy servicios ~ para
Fatbol 7 realizara el General de 4 5 produccion y locucion en sitio de 2140.000.00
Mundial de Comunicacion actividades en general de ’ ’ ’
Fatbol 7 Social Mundial de Fuatbol 7
(Emblematica) (Fatbol 7)
Plataforma
digital para | Coordinacion Realizar 12 actualizaciones al
Contigo vincular Y General ’de portal de Gobierno Abierto
Mujer atender mujeres | Transparencia |3 6 (PROIGUALDAD 5.2.4) -
victimas de |y Municipio (PROMUPINNA XIV.1)
violencia, acoso | Abierto (Emblematica)
y discriminaciéon
Realizar 5 eventos para la
Gerencia  del promocién,  conservaciéon y
Impulsa Plan estratégico | Centro desarrollo del valor universal
Puebla de promocién de | Historico y|2 4 que representa el Centro 520,000.00
Puebla Patrimonio Historico (PROIGUALDAD 4.1.7)
Cultural (PROMUPINNA VII.14)
(Emblematica)
Primera vez en Ejecutar 2 etapas del proyecto
México que se ‘IJnstitutod dedlei relacion?do con el bienlestar
) . uventu e ersona comunitario a las
Fatbol 7 ;vleahza.r? ;1 Municipio de 2 o ﬁ)s j()vene}s,, tema de recreacic‘)n?f 312,400.00
" figoﬁ ¢ | Puebla deporte. (PROMUPINNA XIL3)
(Fatbol 7) (Emblematica)
Programa Realizar 60 acciones (Oculus) en
provisto por materia  de Prevencion y
médicos, Instituto de la Concientizacion social sobre
Médico en tu | enfermeras, Juventud del 3 1 Conductas de Riesgo y 3.000.000.00
casa trabajadores Municipio de Adicciones a  jovenes  del ’ ’ ’
sociales, Puebla Municipio (PROIGUALDAD
psicologos y 2.1.5, 2.2.1 Y 3.2.2)
odontélogos (PROMUPINNAL1.5)(Emblematica)
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6  Acciones

Rubros de las

para corregir acciones Dependencia o | No. de No. Actividad Total presupuesto
el rumbo + emblematicas Entidad componente Actividad Actividad
Fuatbol 7
Realizar 30 incubaciones para el
Programa Jovenes Talento para
Vov a priorizar a generar  oportunidades  que
losy p oblanos Instituto de la desarrollen habilidades y
Impulsa p Juventud del herramientas para la obtencién
para que . 3 4 $ 118,000.00
Puebla trabaien en el Municipio de de un empleo, emprender un
muniJc ibio Puebla negocio o un proyecto
p productivo (PROIGUALDAD
1.2.4) (Carta P. 3.4.1)
(Emblematica)
K)(;y a pngglz:rl;oz Instituto de la Ejecutar 2 etapas del proyecto
Impulsa ara p e Juventud del 3 5 Jovenes Talento (PROIGUALDAD $ 52.000.00
Puebla D ien en &) | Municipio  de 1.2.4)  (PROMUPINNA L1 PO
munijc ipio Puebla (Emblematica)
s Ejecutar 4 etapas del proyecto
Voy a priorizar a . . s
los poblanos Instituto de la de apoyo municipal a Jo_v_enes
Impulsa ara e Juventud del 3 7 Talento" Juntas Auxiliares $ 151.000.00
Puebla D ien en & | Municipio  de (PROIGUALDAD 1.2.4) VY-
o Puebla (PROMUPINNA I.1)
p (Emblematica)
Realizar 7 acciones relacionadas
Instituto de la con el Tamizaje para identificar
o vulnerabilidad de riesgos y
Médico en tu | Consultas Juventud del P . PR
- L 3 8 atencién  psicoterapéutica e | $ 420,000.00
casa gratuitas Municipio de - . - .
Puebla intervenciéon socioeducativa.
(PROMUPINNA L4 )
(Emblematica)
Recuperaremos Ejecutar 40 acciones para
rehalg)ilitaremosy Instituto fomentar a los artistas locales,
Ciudad de los Grandes Municipal de 9 1 nacionales y/o internacionales $ 520.000.00
10 Parques Arte y Cultura (PROIGUALDAD 1.4.1 y 2.3.8) ’ ’
Mugici . de Puebla (PROMUPINNA XII.3) (PEP 2.2.6
b y 2.3.12) (Emblematica)
Colaboraciéon Instituto Realizar 5 festivales por fechas
Impulsa con industrias | Municipal de conmemorativas (PROMUPINNA
Puebla turisticas y | Arte y Cultura 2 2 XI.2 y XI.3) (PEP 2.3.12) $ 12,185,375.00
culturales de Puebla (Emblematica)
Primera vez en Instituto
Meéxico que se Municipal ~ de Realizar 1 concierto artistico en
Fatbol 7 realizara el p 2 6 el marco del Mundial de Futbol | $ 2,030,000.00
. Arte y Cultura o .
Mundial de 1 7 (Emblematica) (Futbol 7)
Futbol 7 de Puebla
Colaboracic‘)n ) Instituto Ejecutar 4 temporadas de
Ciudad  de con industrias Municipal  de activaciéon cultural en el Centro
10 turisticas y Arte pCultura 2 7 Histoérico (PROMUPINNA | $ 1,000,000.00
culturales / de Pu{: bla X1.2,X.I.2,XIL.3 y XII.1) (PEP
Recuperemos y 2.2.6 y 2.3.12) (Emblematica)
rehabilitemos los
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6  Acciones
para corregir

Rubros de las
acciones

Dependencia o No.

de No.

Actividad

Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
) emblematicas
Fuatbol 7
grandes parques
municipales
Colaboracion
con industrias
turisticas y . Realizar 22 acciones vinculadas
Impulsa Instituto
Puebla / culturales / Municipal ~ de al fomento a la lectura
Ciudad de Recuperaremos y Arte y Cultura 1 (PROIGUALDAD 1.4.1)| $ 2,105,000.00
10 rehabilitaremos de Puebla (PROMUPINNA XI.2 y XI.3) (PEP
los Grandes 2.2.7) (Emblematica)
Parques
Municipales
Colaboracion Instituto Realizar 120 acciorlles enfocadas
Impulsa con industrias | Municipal de a la cinematografia
Puebla turisticas v | Arte y Cultura 5 (PROIGUALDAD 1.4.1, 2.3.8 y| $ 215,000.00
culturales de Puebla 2.3.9) (PROMUPINNA XI.3 y
XII.3) (PEP 2.2.5) (Emblematica)
Realizar 42 acciones para
preservar y difundir el
Colaboraciéon Instituto patrimonio cultural tangible e
Impulsa con industrias | Municipal de 1 intangible (PROMUPINNA XI.2, $ 595.001.00
Puebla turisticas y | Arte y Cultura XI.3,XII.3 'y XlI.1) (Carta ’ :
culturales de Puebla P.1.4.4, 5.2.1) (PEP 2.3.12)
(PBSU 17.1,17.2 'y 17.4)
(Emblematica)
Colaboracion
con industrias
turisticas y . Realizar 4 eventos de caracter
Impulsa Instituto o . . .
Pucbla / culturales / Municipal de .hlston.co-patrlmomal, tangible e
Ciudad de Recuperaremos y Arte y Cultura 2 intangible (Carta P. 5.2.1) (PEP| $ 675,000.00
10 rehabilitaremos de Puebla 2.3.12) (PBSU 17.1,17.2, 173 y
los Grandes 17.4) (Emblematica)
Parques
Municipales
Realizar 24 caravanas culturales
en Juntas Auxiliares, Colonias,
.. . Unidades Habitacionles,
Colaboracion Instituto . .
Impulsa con industrias | Municipal de Escuelas y Barrios de caracter
. 3 patrimonial (PROMUPINNA XI1.2, | $ 1,300,000.00
Puebla turisticas y | Arte y Cultura
culturales de Puebla XI1.3,XII.1, XII.3 y XIII.1) (Carta
P. 5.2.1) (PEP 2.3.12) (PBSU
17.1,17.2,17.3 y 17.4)
(Emblematica)
Plan estratégico
de promocién de .
Puebla / | nstituto Realizar 2 eta{)as en el marco de
Impulsa Recuperemos Municipal ~ de la dgnomma(:lon de. Puebla como
Pucbla niveles turisticos | Arte y Cultura 4 Capital Iberoamericana c?e .la $ 2,009,400.00
del 2018 / | de Puebla Cultura - Gastronomica
Colaboraciéon (Emblematica)
con industrias
turisticas y
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6  Acciones

Rubros de las

para corregir acciones Dependencia o | No. de No. Actividad Total presupuesto
el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
culturales
Realizar 196 acciones que
promuevan el desarrollo de la
Colaboracion imagina?i_én y ‘_la c.r‘eatividad
con  industrias entre ninas, nifos, jovenes y
turisticas v . adullt.os mayores  en quntas
Impulsa ltural / Instituto Auxiliares, Colonias, Unidades
Puebla / cuituraies Municipal de Habitacionales, Barrios,
: Recuperaremos y 5 2 . P $ 642,000.00
Ciudad de rehabilitaremos Arte y Cultura Mercados y Espacios Publicos
10 los Grandes de Puebla con perspectiva en derechos
Parques humanos (PROIGUALDAD 1.4.1,
Municipales 2.3.8 y 2.3.9) (PROMUPINNA
X1.2, X1.3,XII.2, XII.3 y XIII.1 )
(PEP 2.2.5) (PBSU 17.4, 17 6y
18.3) (Emblematica)
Primera vez en
México que se
realizara el
Mundial de
Fatbol 7/ Realizar 15 exposiciones
Colaboracion Instituto artistico culturales en diversos
3 con industrias | Municipal de espacios en colaboracién con
Fatbol 7 turisticas y | Arte y Cultura 8 1 instancias publicas y/o privadas $ 75,000.00
culturales / | de Puebla (PEP 2.3.12) (PBSU 17.6)
Recuperaremos y (Emblematica) (Fatbol 7)
rehabilitaremos
los Grandes
Parques
Municipales
Primera vez en
México que se
realizara el
Mundial de
Fatbol 7/ Realizar 15 exposiciones
Colaboraciéon Instituto artistico culturales en diversos
Ciudad de |con  industrias | Municipal de espacios en colaboracién con
10 turisticas y | Arte y Cultura 8 1 instancias publicas y/o privadas $ 2,855,000.00
culturales / | de Puebla (PEP 2.3.12) (PBSU 17.6)
Recuperaremos y (Emblematica) (Fatbol 7)
rehabilitaremos
los Grandes
Parques
Municipales
Realizar 12 reportes de
Colaboracion Instituto ,?‘Ctlzldadgs c}e ()(:Perdac(lion del
Impulsa con industrias | Municipal de ;. catro ¢ a uca para
. 8 5 implementar y desarrollar | $ 350,000.00
Puebla turisticas y | Arte y Cultura . 1
culturales de Puebla acciones  que ~ promuevan - ‘a
cultura en el municipio de
Puebla (Emblematica)
Ciudad de | Recuperaremos y | Instituto Coordinar 198 presentaciones
10 rehabilitaremos | Municipal de 8 6 artisticas de las diferentes $ 50,000.00
los Grandes | Arte y Cultura agrupaciones dependientes y
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6  Acciones

para corregir Rul?ros de las Dependencia o | No. de No. Actividad Total presupuesto
el rumbo + 2°OnN€S Entidad componente Actividad ctivida Actividad
Fatbol 7 emblematicas
Parques de Puebla comisionadas al IMACP (Banda
Municipales Sinféonica Municipal, Quinteto
de Alientos y Quinteto de
Metales) (PROMUPINNA
XII.2,XI1.3 y XIII.1) (PEP 2.2.5 y
2.3.12) (Emblematica)
ﬁgﬁi(ﬂa (;1(,132 eSI; Instituto Realizar 1 Campeonato Mundial
) L Municipal del de Fatbol 7, Puebla 2023
Fatbol 7 ﬁiﬁgﬁ;‘i‘ deel Deporte  de | 2 4 (PROIGUALDAD 2.3.6)| $ 20,505,788.00
Fatbol 7 Puebla (Emblematica) (Fatbol 7)
Realizar 12 reportes sobre la
Organismo cuantificacion del tonelaje de
Ciudad de | Programa de | Operador del 9 7 residuos sélidos urbanos $
10 reciclaje Puebla | Servicio de ingresados para disposiciéon final
Limpia en el Relleno Sanitario
"Chiltepeque" (Emblematica)
Talleres y
capacitaciones Realizar 18 reuniones de
en mercados y Oreanismo acercamientos con instituciones
. unidades g publicas y, o privadas para
Ciudad de o Operador del P
10 habitacionales Servicio de 3 1 fomentar la  adopcion de| $
sobre la Limpia esquemas de disminucién y
generacion y p separacion de residuos sélidos
gestion de desde el origen (Emblematica)
residuos
Programa de
reciclaje Puebla,
I:u:\(r:?tsaciones y Implementar 2 etapas del
enp mercados programa de capacitacion
unidades y dirigido a la ninez, juventud y
habitacionales Organismo personas adultas, en  materia
Ciudad de | sobre la | Operador del amb1en"€al referep 'te 2 la
. - 3 3 reduccién, reutilizacién v|$
10 generacion y | Servicio de icla . 5
estion de | Limpia reciclaje de residuos soélidos
%esi duos urbanos y temas
Cam aﬁéts complementarios de
mévilfes de sostenibilidad ~ (PROMUPINNA
educacion en VII.16) (Emblematica)
manejo de
residuos
Escudo
Puebla / . .
Impulsa Coordinar 12 acciones
Puebla / propuestas estratégicamente por
Ciudad de | Todos Presidencia 4 9 las Dependencias y Entidades $
10 / Médico Municipal del Ayuntamiento
en tu casa / (PROMUPINNA VIIL.1)
Estancias (Emblematica)
infantiles /
Contigo
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6  Acciones
para corregir

Rubros de las

Dependencia o No. de No. Total presupuesto

el rumbo + 2°OnN€S Entidad componente Actividad g Actividad
) emblematicas
Fuatbol 7
mujer
80 jornadas
integrales a lo
largo del afno /
Implementar
jornadas de
trabajo con las
dependencias del
H.
Ayuntamiento,
para acercar a la Realizar 3 etapas de las
ciudadania los | Secretaria de jornadas integrales de servicios
Ciudad de | programas con | Bienestar Yo 1 en el municipio de Puebla $ 660.000.00
10 los que cuentan | Participacion (PROIGUALDAD 1.3.2, 2.1.2 y ’ :
las dependencias | Ciudadana 2.1.9) (PROMUPINNA IX.2)
asi como la (Emblematica)
realizacion de
acciones que
promuevan la
integracion de la
comunidad con
su entorno y el
bienestar social,
familiar e
individual.
Realizar 420 apoyos a 70
70 Estancias estancias infantiles a través de
infantil Secretaria de la Estrategia de Fortalecimiento
Estancias infantiles / Bienestar y de Estancias Infantiles del
. : Supervision RS 3 5 S $ 17,400,000.00
infantiles continua de la Participacion Municipio de Puebla
infraestructura Ciudadana (PROIGUALDAD 1.3.2)
(PROMUPINNA IX.8 y XI.3)
(Emblematica)
. Realizar 3 etapas de la
Secretaria de . -
Escudo 2,800 comités | Bienestar y Estrategia de Conformacion de
> .. L2 5 1 Comités de Participaciéon | $ 9,501,336.00
Puebla vecinales Participacion )
- Ciudadana (POV 1.3.1 y 1.3.3)
Ciudadana o
(Emblematica)
Integrar 200 Comités de
. Participacion Social o
Secretaria de B .
Escudo 2,800 comités | Bienestar y Contraloria Social para  las
e . . > 5 2 diferentes acciones sociales y/u | $ 220,000.00
Puebla vecinales Participacion .
- obras de las dependencias del H.
Ciudadana . L. .
Ayuntamiento Municipal (Bajo
demanda) (Emblematica)
Realizar 3 etapas de la
Secretaria de estrategia de mejoramiento de
Escudo 2,800  comités | Bienestar y espacios publicos en barrios,
Puebla vecinales Participacion 5 3 colonias, juntas auxiliares o $ 4,100,000.00
Ciudadana inspectorias (PEP 1.1.6, 1.1.7,
1.2.5,2.1.1,2.1.5,2.1.7,2.2.2 y
2.3.3) (Emblematica)
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6  Acciones
para corregir
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Total presupuesto

Actividad Actividad

Fatbol 7 emblematicas

(PROMUPINNA VII.17)

Capacitacion Realizar 7 eventos de
gratuita a micro, | Secretaria de capacitacion en materia
Impulsa ~ . P . 1
Puebla pequenas y | Economia y econ6mica orientado a los 110,000.00
medianas Turismo Emprendedores y MIPYMES
empresas (Emblematica)
Generar 6 acciones de
Mesa . .
. acercamiento con Organismos
Impulsa permanente Secretaria  de empresariales, universitarios y
entre el sector | Economia y L ! - 150,000.00
Puebla . . sindicales, a fin de impulsar una
empresarial y | Turismo
universidades agenda de Gobernanza
Empresarial (Emblematica)
1,000 nuevos Beneficiar 3,000 negocios del
negocios con | o etaria de municipio de Puebla, mediante
Impulsa prestamos de Economia apoyos para el financiamiento 11.546.500.00
Puebla hasta  $25,000 Turismo y en su apertura o fortalecimiento ’ ’ :
pagando los (PROMUPINNA VII.10)
intereses (Emblematica)
Proponer 1 programa de
. exencion de derechos
Apertura rapida S . .
ecretaria de municipales para fomentar la
Impulsa y programa de .
i s Economia y apertura o reapertura de -
Puebla exencion de . ] - )
impuestos Turismo negocios de bajo impacto
p (PROMUPINNA VII.10)
(Emblematica)
Entregar 60 distintivos a
. Secretaria  de empresas que .h.ayan cumplido
Impulsa Sello "Hecho en Economia con los requisitos para ser 900.000.00
Puebla Puebla" . y acreedoras a obtener el sello ’ :
Turismo e .
distintivo para negocios
poblanos (Emblematica)
Colaboraolon . Secretaria de Atender 22 grupos del sector de
Impulsa con industrias . ; - P
- Economia y la industria turistica 43,800.00
Puebla turisticas y . P
Turismo (Emblematica)
culturales
Atender 14 grupos de promocion
Primera vez en especializada (representantes de
Impulsa México que se | Secretaria de agencia de viajes, prensa
p realizara el | Economia y especializada, personalidades 328,500.00
Puebla . . N .
Mundial de | Turismo mediaticas, empresarios de
Fatbol 7 servicios turisticos, entre otros)
(Emblematica)
Realizar 1 colaboracién con el
1 evento de talla | Secretaria de Instituto Municipal del Deporte
Fatbol 7 internacional y | Economia y Poblano para el Campeonato 9,738,900.00
10 nacionales Turismo Mundial de Futbol 7, Puebla

2023 (Emblematica) (Fatbol 7)
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6  Acciones
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Rubros de las
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I\[o} de

No.

Total presupuesto

el rumbo + accu;nes‘. Entidad componente Actividad g Actividad
Fatbol 7 emblematicas
Apoyar 50 eventos (congresos y
Impulsa |} evento de falla | Secretaria  de Posicionamiento. del muanicipio
p internacional y | Economia yv|9 1 p . ] b 1,118,700.00
Puebla 10 nacionales Turismo como sede a nivel nacional e
internacional de encuentros
(Bajo demanda) (Emblematica)
1 evento de talla | Secretaria de Atende.r 6 grupos d(?l segmento
Impulsa . . p denominado Turismo de
internacional y | Economia v|9 2 . . 171,400.00
Puebla 10 nacionales Turismo Romance en la ciudad (Bajo
demanda) (Emblematica)
Realizar 4 participaciones en
Impulsa 1 evento de talla | Secretaria de algin evento para
PuIe)bla internacional y | Economia y|9 3 posicionamiento de la Ciudad 121,232.00
10 nacionales Turismo como destino de turismo de
reuniones (Emblematica)
- . Gestionar 1 sistema de analisis
Impulsa Plan estra}teglco Secretaria de de informacion para la
de promocién de | Economia y| 10 1 ) . 50,000.00
Puebla Puebla Turismo promocion y atraccion de
inversiones (Emblematica)
Realizar 13 inserciones de
- . productos y/o atractivos
Impulsa Plan estra}tegleo Secretar} a  de turisticos de la ciudad de Puebla
de promocién de | Economia y| 10 2 . L 528,000.00
Puebla Puebla Turismo en medios de comunicaciéon
(PROMUPINNA XII.3)
(Emblematica)
Imoulsa Plan estratégico | Secretaria de Ilﬁgifé?degar 1 fsrt;i:;eig;a gfl
p de promocién de | Economia y |10 3 pubn ay b . 87,600.00
Puebla Puebla Turismo medios digitales y redes sociales
(Emblematica)
Efectuar 3 participaciones en
Imoulsa Plan estratégico | Secretaria de ferias y eventos nacionales,
Pugbla de promocién de | Economia y |10 4 internacionales  especializadas 747,233.00
Puebla Turismo en materia econdémica y turistica
(Emblematica)
Realizar 3 etapas de la
adquisicién de materiales para
Imoulsa Plan estratégico | Secretaria de promocion que contribuyan a la
PuEbla de promocién de | Economia y| 10 5 presencia de la ciudad de Puebla 1,429,715.00
Puebla Turismo en los distintos eventos
turisticos y econoémicos
(Emblematica)
Capacitar e
Imoulsa impulsar los | Secretaria  de Realizar 12 acciones de
PuEbla mercgdos Economia y|11 5 promocion a los centros de -
municipales, Turismo abasto (Emblematica)
mediante
promocion y

219




Orden Juridico Poblano

6  Acciones
para corregir

Rubros de las
acciones

Dependencia o No.

de No.

Actividad

Total presupuesto
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) emblematicas
Fuatbol 7
publicidad
Capacitar e Ejecutar 6 acciones culturales
impulsar los en mercados tipicos,
Imoulsa mercados Secretaria de tradicionales o con vocaciéon
p municipales, Economia y|1l1 6 turistica, a fin de incentivar el| $ 90,000.00
Puebla . . . e
mediante Turismo flujo de visitantes a los centros
promocion y de abasto (PROMUPINNA VII.11)
publicidad (Emblematica)
Implementar 1 servicio de
diagnéstico, simplificacién,
compatibilizacién y seguimiento
Secretaria de a las metodologias de la
Impulsa Ventanilla digital | Gestién y Comisiéon Nacional de Mejora
Puebla de Gobierno Desarrollo 2 6 Regulatoria (CONAMER) y la $ 3,352,632.00
Urbano Organizacion para la
Cooperacion y Desarrollo
Econoémicos (OCDE)
(Emblematica)
. . Secrt?Farla de nstalar 2 moédulos de atencion y
Impulsa Ventanilla digital | Gestién y . P .
. 2 7 orientacion para tramites y| $ 50,000.00
Puebla de Gobierno Desarrollo . P
Urbano servicios (Emblematica)
Instalar 1 centro de computo en
el Centro de Atenciéon Municipal
Secretaria  de (CAM) par? asesi)rla y ateinC}c‘)n a
Impulsa Ventanilla digital | Gestion y grupos vu nerab es en reacion a
Puebla de Gobierno Desarrollo 2 8 los tramites y servicios digitales | $ 50,000.00
Urbano con lo§ que cuenta el
Ayuntamiento de Puebla
(PROIGUALDAD 4.1.1)
(Emblematica)
Secretaria de Colocar 1,880 placas de
Ciudad de 1000 calles Gestion V4 1 nom‘encl.a}tura (1n.cl}1§.7e $ 2,568,628.00
10 Desarrollo sustitucion) para el Municipio
Urbano de Puebla (Emblematica)
Apertura rapida | Secretaria de At‘e n(_ier 18’000, SOhCltudeS. 'de
Impulsa y programa de | Gestién y tramites a través de servicios
LC 5 2 digitales y/o presenciales de la| $ -
Puebla exencion de | Desarrollo - L .
impuestos Urbano Subdireccion del Suelo (Bajo
demanda) (Emblematica)
Atender 2,750 solicitudes de
Apertura rapida | Secretaria de tramites a través de servicios
Impulsa y programa de | Gestion Vs 3 digitales y/o presenciales de la $ ~
Puebla exencion de | Desarrollo Subdireccion de Administracion
impuestos Urbano Urbana (Bajo demanda)
(Emblematica)
Impulsa Apertura rapida | Secretaria de Realizar 8,000 acciones de retiro
Puebla y programa de | Gestion y 7 1 de pendones, asi como el retiro $ 1,650,000.00
exencion de | Desarrollo de publicidad colocada de forma
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) emblematicas
Fuatbol 7
impuestos Urbano irregular (incluyendo publicidad
sexista) en mobiliario urbano,
postes, casetas y areas verdes y
el mantenimiento de porta
pendones (Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 4.1.6)
(Emblematica)
Apertura rapida | Secretaria de . .
Impulsa y programa de | Gestion y Real%za.r . 146 acciones
Pucbla exencion de | Desarrollo 2 administrativas en materia de | $ 800,000.00
impuestos Urbano anuncios (Emblematica)
Apertura rapida | Secretaria de Realizar 146 acciones
Impulsa y programa de | Gestién y 4 administrativas en materia de $ 45.500.00
Puebla exencion de | Desarrollo Ruido (PROMUPINNA VII.16) ’ ’
impuestos Urbano (Emblematica)
Apertura rapida | Secretaria de Real{za}r . 55 acclones
Impulsa y programa de | Gestion y adr_m_nlstratlvos en materia de
Puebla exencion de | Desarrollo 5 emisiones a la  atmoésfera| $ 55,500.00
impuestos Urbano (PROMUPINNA VII.16)
(Emblematica)
Realizar 2,450 supervisiones y
evaluaciones de inspecciones
Apertura rapida | Secretaria de y/o veriﬁcgciones en majceria de
Impulsa y programa de | Gestion y obra, me didas .d,el segurldad'de
Puebla exencion de | Desarrollo 1 proteccion civil, anuncios, | $ 154,300.00
impuestos Urbano normatividad ambiental y
p contaminacién auditiva (Bajo
demanda) (PROMUPINNA VII.16)
(Emblematica)
Realizar 1,100 acciones de
Apertura rapida | Secretaria de Eﬂtrlnﬁ:gg;orén f;r;nae;se(g[aﬁsngoz
Impulsa y programa de | Gestion y . . g
Puebla exencion de | Desarrollo 4 irregulares  (Bajo demanda) | $ 80,000.00
impuestos Urbano (PROIGUALDAD 4.1.3)
(PROMUPINNA VII.19)
(Emblematica)
Realizar 80 operativos para
Apertura rapida | Secretaria de mspeccionar el C},lmphmlento Qe
Impulsa y programa de | Gestion y medidas preventivas en materia
Puebla exencion de | Desarrollo 5 de Proteccion Civil en comercios, | $ 200,000.00
impuestos Urbano industrias y obras en proceso
p constructivo (PROMUPINNA
VII.19) (Emblematica)
Atender 3500 solicitudes del
Apertura rapida | Secretaria de Programa Interno de Proteccion
Impulsa y programa de | Gestion y 6 Civil de establecimientos, $ 90.000.00
Puebla exencién de | Desarrollo comercios, instituciones, obras P
impuestos Urbano en proceso constructivo entre
otros (Bajo demanda)
(PROMUPINNA VII.19)
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Fatbol 7 emblematicas
(Emblematica)
Realizar 13,300 acciones de
autorizacion y, o renovaciéon de
. permisos en via publica viables
Ordenamiento . . ..
Impulsa del comercio Secretaria de 9 4 y debidamente requisitados $ B
Puebla . Gobernacion segin el COREMUN para las y
informal R 3 oy s
los comerciantes en via publica
(Bajo demanda) (Emblematica)
(PROMUPINNA VII.13)
Realizar 2,275 acciones
(operativos, recorridos, atencion
Ordenamiento ) a quejas y aseguramlentos) para
Impulsa . | Secretaria de lograr el reordenamiento de las y
del comercio .. 2 5 . . $ 2,679,500.00
Puebla informal Gobernacion los comerciantes informales de
acuerdo al COREMUN (Bajo
demanda) (PROMUPINNA VII.13)
(Emblematica)
Realizar 12 reportes mensuales
. de las actividades monitoreadas
Ordenamiento - . P
Impulsa del comercio Secretaria de 9 7 en el espacio publico (eventos $ B
Puebla informal Gobernacion que afectan la gobernabilidad en
el Municipio de Puebla)
(Emblematica)
Realizar 60 acciones referentes a
Escudo 5,000 Comités | Secretaria de la atencion vecinal (Bajo
Puebla Vecinales Gobernaciéon 3 5 demanda) (PROMUPINNA $ 340,000.00
XVIIL.S) (Emblematica)
Brindar 100,000 servicios de
. proteccion y control de la rabia a
. Secretaria de . . ‘2
Ciudad de| . . . través de la aplicacion de
Bienestar Animal | Medio 2 1 . $ -
10 Ambiente vacunas (Bajo demanda)
(PROMUPINNA IX.11)
(Emblematica)
Realizar 13,000 cirugias de
Ciudad de Secretaria de esterilizacién para el control de
Bienestar Animal | Medio 2 2 la reproduccion animal, en| $ 2,950,000.00
10 . . . -
Ambiente caninos y felinos (Bajo demanda)
(Emblematica)
Realizar 3,000 platicas de
Ciudad de Secretaria de tenencia responsable de
10 Bienestar Animal | Medio 2 3 mascotas (PROIGUALDAD 4.3.1 | $ 50,000.00
Ambiente ) (PROMUPINNA XI1.3)
(Emblematica)
) Realizar 42  jornadas de
. Secretaria de 2
Ciudad de Bienestar Animal | Medio 9 4 adopcion responsable de $ )
10 Ambiente mascotas (PROMUPINNA
XI.3)(Emblematica)
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) emblematicas
Fuatbol 7
Secretaria  de Atender 600 denuncias por
Ciudad de Bienestar Animal | Medio 9 5 maltrato y agresion animal (Bajo $ B
10 Ambiente demanda) (PROMUPINNA 1.4)
(Emblematica)
Realizar 300 diagnoésticos de la
Secretaria  de rabia canina y felina, como
Ciudad de | . . ) medida preventiva de salud
Bienestar Animal | Medio 2 6 P R $ 70,000.00
10 Ambiente publica (Bajo
demanda)(PROMUPINNA 1.4)
(Emblematica)
Realizar 2,000 capturas de
Secretaria  de caninos ferales mediante equipo
Ciudad de | . . ) de contencién quimica para su
Bienestar Animal | Medio 2 8 ; $ 256,739.00
10 Ambiente control (Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1.4)
(Emblematica)
Programa de Brindar 1 red de arboristas
arborizacién en Secretaria  de acreditados para el municipio,
Ciudad de | toda la ciudad / Medio 4 1 para la elaboracion de acciones $ 50.000.00
10 Red de Ambiente de mantenimiento, seguimiento ’ ’
arboristas y gestion (PROMUPINNA VII.16)
profesionales (Emblematica)
Adquirir 1 software / aplicacion
Ciudad  de Programa de | Secretaria de digital, con el objetivo de la
10 arborizacion en | Medio 4 2 gestion de arbolado urbano en el | $ 600,000.00
toda la ciudad Ambiente H. Ayuntamiento del Municipio
de Puebla (Emblematica)
Ejecutar 1 programa de acciones
fitosanitarias (poda, nutricion
vegetal, tratamientos contra
Prosrama de | Secretaria  de vectores de enfermedades vy
Ciudad de grama . tratamiento de las mismas) de la
arborizacion en | Medio 4 3 . $ 3,000,000.00
10 toda la ciudad Ambiente masa arbérea reportada que lo
requiera, dependiendo de los
resultados de las
dictaminaciones (PROMUPINNA
VII.15) (Emblematica)
Implementar 4 etapas del
. Programa de | Secretaria de programa de fadopmon " d e
Ciudad de S . arboles denominado Aire
arborizacion en | Medio 4 4 . L $ 12,839,732.00
10 toda la ciudad Ambiente Joven", dirigido a jovenes de 5 a
15 afios (PROMUPINNA 2.5.5)
(Emblematica)
Programa de Gestionar 50 custodias de
Ciudad  de arborizacion en | Secretaria de espacios publicos (camellones o
10 toda la ciudad / | Medio 4 5 parques) por representantes de | § 220,000.00
Programa  Aire | Ambiente los diferentes sectores de la
Joven sociedad, para su
mantenimiento y conservacion
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Fatbol 7 emblematicas
(PROMUPINNA X1.3)
(Emblematica)
Realizar 50 capacitaciones en
modalidad digital y/o presencial
(eventos y/o talleres) que
fortalezcan la educacion
Ciudad de Programa de | Secretaria de ambiental en la preservacion,
10 arborizacion en | Medio 4 6 conservaciéon, restauracion y| $ -
toda la ciudad Ambiente manejo responsable de los
ecosistemas urbanos y naturales
del municipio de  Puebla
(PROMUPINNA XI1.3)
(Emblematica)
Zﬁggiiazzl;()n Sﬁ Realizar 4 acciones de
. mantenimiento en los Parques
toda la ciudad / . -
Ciudad de | Recuperaremos y Secretaria de Urbanos Y, o viveros
10 rehabilitaremos Medio 4 7 municipales, a cargo de la| $ 30,300,000.00
los Grandes Ambiente Direccion de Infraestructura
Parques Verde  (PROMUPINNA  XII.2)
Municipales (Emblematica)
Elaborar 1 etapa del proyecto de
. Programa de | Secretaria de la re(_i de mor{ltoreo atmosferlc.:o
Ciudad de L . y calidad del area del municipio
10 arborizacion en | Medio 4 8 de Puebl 1 Et de 2 $ -
toda la ciudad Ambiente ¢ Puebla. ( apa de 2)
(PROMUPINNA VII.15)
(Emblematica)
Primera vez en . .
México que se|Secretaria de Elaborar 7 proyectosvejecu'tlvos
Fuatbol 7 realizara el | Movilidad el 6 6 de obras para el mejoramiento $ -
Mundial de | Infraestructura y/o construccion de canchas de
Fatbol 7 fatbol 7 (Fatbol 7)
Mesas de Elaborar 11 reportes de mesas
Escudo Coordinacion Secretaria de de coordinacion con
Pucbla con Seguridad 2 4 concesionarios de transporte | $ -
concesionarios Ciudadana publico colectivo para combate a
’ la inseguridad (Emblematica)
Primera vez en Ejecutar 4 etapas del programa
México que se | Secretaria de de infraestructura y
Fuatbol 7 realizara el | Seguridad 3 2 equipamiento para el personal| $ 1,400,000.00
Mundial de | Ciudadana de la SSC (Emblematica) (Fatbol
Fuatbol 7 7)
Puebla serd una Ejecutar 4 etapas del programa
Escudo de las 10 Secretaria de de infraestructura y
Puebla ciudades mas Seguridad 3 2 equipamiento para el personal | $ 67,572,000.00
seguras del pais Ciudadana de la SSC (Emblematica) (Fatbol
. 7)
Impulsa Primera vez en | Secretaria de |4 1 Realizar 10,800 operativos | $ 3,000,000.00
México que se | Seguridad interinstitucionales en materia
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Fatbol 7 emblematicas
Puebla realizara el | Ciudadana de seguridad publica (Bajo
Mundial de demanda) (PROMUPINNA 1.11)
Fatbol 7 (Emblematica) (Fatbol 7)
Cooperacion
interinstitucional Realizar 9,329 acciones
/ Paraderos . ", .
seouros del | Secretaria  de (dispositivos, operativos y
Escudo gu - patrullaje) para prevenir
Transporte Seguridad 2 . $ -
Puebla ablico / | ciudadana conductas delictivas y faltas
p ) administrativas (PROMUPINNA
Operativos en el P
1.9) (Emblematica)
transporte
publico
Primera vez en Ejecutar 700 Planes
México que se | Secretaria de Sistematicos de Operaciones
Impulsa . - . ; .
Puebla reahzgra el St?gurldad 3 para operativos especiales (Bajo | $ -
Mundial de | Ciudadana demanda) (PROMUPINNA 1.9)
Fuatbol 7 (Emblematica) (Fatbol 7)
Realizar 12 reportes de las
. mesas de trabajo en
Secretaria de . . NN
Escudo Mesas de Seeuridad 4 coordinaciéon con instituciones $ B
Puebla Seguridad °gu de los tres ordenes de gobierno
Ciudadana . -
dedicados a 1la seguridad
publica (Emblematica)
Escudo Plataforma Secretaria de Ejecutar 3 etapas de servicio
Puebla Digital Seguridad 1 para la operacion del sistema de | $ 9,847,219.00
g Ciudadana infraccion digital (Emblematica)
Realizar 24 recorridos por la
seguridad para detectar y
Escudo Caminatas Secretaria de atender entornos que
Puebla Nocturnas Seguridad 1 incrementan el riesgo de hechos | $ 481,700.00
Ciudadana delictivos (PROIGUALDAD 3.4.9
y 3.4.11) (PROMUPINNA L15)
(Emblematica)
Realizar 250 acciones de
fortalecimiento a los 217
Comités Ciudadanos de
Escudo 5000 Comités Secret’arla de Seguridad, “en 'el marco del
Puebla Vecinales Seguridad 2 Programa “Vecino Contigo y| $ 855,500.00
Ciudadana Seguros”(PROIGUALDAD 3.4.9 y
3.4.11) (PROMUPINNA 1.4)
(Carta Poblana 1.1.1)
(Emblematica)
Realizar 120 acciones en el
marco del Programa “Negocio
Estrategia para | Secretaria de Contigo y Seguro”, con el
Escudo 1 i6 i objetivo de generar entornos
Puebla a prevencion del | Seguridad 3 ] g $ 932,900.00
delito Ciudadana mas seguros para los
ciudadanos en los negocios,
mercados y comercios
(PROIGUALDAD 3.4.11)
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) emblematicas
Fuatbol 7
(Emblematica)
Realizar 180 acciones en
Instituciones Educativas, en el
marco del programa “Escuela
Estrategia para | Secretaria de Cont.lgo y Segu ra’ con la
Escudo 1 . - finalidad de construir ambientes
a prevencion del | Seguridad 9 5 L. $ 1,361,740.00
Puebla delito Ciudadana seguros que  propicien el
aprendizaje y los valores civicos
(PROIGUALDAD 3.4.11)
(PROMUPINNA 1.11)
(Emblematica)
Estrategia para Re.alizar 48  acciones ~que
Ja prevencién del atiendan los factores de riesgo
delito para la prevencion social de la
Escudo Combatiré de | Secretaria  de violencia contra las mujeres y
Puebla / manera frontal | Seguridad 9 6 otros grupos vulnerables, en el $ B
Contigo todos los tipos | Ciudadana marco del programa “Vecino
mujer de violencias Contigo y Seguros”
contra - (PROIGUALDAD 3.4.9 y 3.4.11)
mujeres (PROMUPINNA VIIL.6)
(Emblematica)
Estrategia para Realizar 150 acciones en el
la prevencion del marco del_ Pr‘?gram?‘ “Puebla
delito / Contigo y Sin Violencia” para la
Escudo Combatiré de | Secretaria  de atencion de victimas de violencia
Pueb.la / manera frontal | Seguridad 9 8 fgmlhe}r, de genero, por $ 1,712,000.00
C°r¥“g° todos los tipos | Ciudadana d.l vers1.dad sexual y de Erupos e
mujer de violencias situacion de  vulnerabilidad
contra las (PROIGUALDAD 3.4.11)
mujeres (PROMUPINNA VIIL.3)
(Emblematica)
Certificacion
CALEA,
ISO37001-
Escudo 2:1222{;“110 y Secretaria de Contratar 1 capacitacion en
. i Seguridad 11 4 calidad en el servicio y atenciéon | $ 200,000.00
Puebla Certificacion en | 4. - -
calidad de Ciudadana a emergencias (Emblematica)
servicio para
atencion a
emergencias
Gestionar 6 pagos del contrato
multianual del servicio integral
Puebla sera una Secretaria  de del sistema de videovigilancia,
Escudo dF: las 1‘0 Seguridad 12 11 1ncluye. mant.en1m1ento $ 74,648,742.00
Puebla ciudades mas | 21 dana preventivo y correctivo a la
seguras del pais Infraestructura de lectura de
placas con la que cuenta el
municipio (Emblematica)
Escudo Puebla serd una | Secretaria de| 15 1 Formar 250 cadetes en el curso | § 16,011,000.00
Puebla de las 10 | Seguridad de Formacion Inicial para Policia
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el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
ciudades mas | Ciudadana Preventivo Municipal
seguras del pais (PROIGUALDAD 4.15.1)
(PROMUPINNA 11.3)
(Emblematica)
10 cuerpos de Gestionar 1,800 evaluaciones de
Escudo seguridad mas | Secretaria de control de confianza a personal
Pucbla efectivos y | Seguridad 17 1 de nuevo ingreso y en activo| $ 10,440,000.00
confiables a nivel | Ciudadana (permanencias y promociones)
Municipal. de la SSC (Emblematica)
Certificacion
CALEA,
ISO37001-
Escudo S:bsg;%r:) Anti Secretaria de Obtener 1 certificacion ISO
. . Y Seguridad 19 2 37001 Sistema de Gestién| $ 1,250,000.00
Puebla Certificacién en | . . s
. Ciudadana Antisoborno (Emblematica)
calidad de
servicio para
atencion a
emergencias
Certificacion
CALEA,
ISO37001-
Gestion Anti . Realizar 4 etapas del proyecto
Escudo soborno y zgcrertizzg de 19 3 para mantener la acreditacion $ 423.580.00
Puebla Certificacién en | 2o8Y CALEA aplicacion de la Ley ’ ’
. Ciudadana P
calidad de (Emblematica)
servicio para
atencion a
emergencias
Ejecutar 2 etapas del proyecto
Escudo Becas escolares | Secretaria de de apoyo educativo integral,
Puebla para hijos de | Seguridad 19 4 para los policias y sus hijos| $ 10,800,000.00
policias Ciudadana (PROMUPINNA XI.1)
(Emblematica)
Nueva estrategia | Secretaria de Reahzar” 4 reportes sob?e la
Escudo - - evaluacion de la estrategia de
de Seguridad | Seguridad 20 9 . . 1% -
Puebla .. . seguridad Escudo Puebla
Municipal. Ciudadana P
(Emblematica)
Mejoraremos las | Secretaria de Realizar = 240  intervenciones
Escudo Joral . grupales al personal de la SSC
condiciones y el | Seguridad 21 6 $ -
Puebla . - por el Departamento de Apoyo
clima laboral. Ciudadana Lo P
Psicolégico (Emblematica)
Primera vez en Atender 3,600 reportes de
México que se | Secretaria de emergencia de ambulancias y
Impulsa . - ) .
Puebla realizara el | Seguridad 22 1 grupo relampagos (Bajo| $ 2,025,000.00
Mundial de | Ciudadana demanda) (PROMUPINNA 1.6)
Fuatbol 7 (Emblematica) (Fatbol 7)
Imoulsa Primera vez en |Secretaria de |25 1 Implementar 17,000 acciones de | § 175,000.00
p México que se | Seguridad orden vial (servicios ordinarios y
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6  Acciones
para corregir

Rubros de

acciones

Dependencia o

I\[o} de No.

Actividad

Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
) emblematicas
Fuatbol 7
Puebla realizara el | Ciudadana servicios extraordinarios) (Bajo
Mundial de demanda) (PROMUPINNA 1.11)
Fatbol 7 (Emblematica) (Fatbol 7)
Realizar 3,607,018 m2 de
mantenimiento de areas verdes
- en las avenidas principales,
Mantenimiento arques y jardines del municipio
. al 100%  en | Secretaria de parq yJ P
Ciudad de S con personal de los
calles, parques, | Servicios 2 1 $ -
10 NS P Departamentos de Calles,
jardines y | Publicos L
fuentes Parques jardines
(PROIGUALDAD 4.1.4)
(PROMUPINNA VII.15)
(Emblematica)
Realizar 4,000,000 m2 de
mantenimiento de areas
Mantenimiento pern’_leables (areas verdes)
o . mediante 1 contrato  de
. al 100% en | Secretaria de . . .
Ciudad de - actividades integrales realizadas
calles, parques, | Servicios 2 2 . R $ 1,213,623.00
10 R P para el mejoramiento de la
jardines y | Publicos p s
fuentes imagen urbana del municipio
(PROIGUALDAD 4.1.4)
(PROMUPINNA VII.15)
(Emblematica)
Realizar 4 contratos para la
intervenciéon integral en los
Mantenimiento espacios publicos, resultado del
Ciudad  de al 100%  en | Secretaria de mantenimiento en: juegos
10 calles, parques, | Servicios 2 3 infantiles y ejercitadores, bancas | $ 13,155,066.00
jardines y | Pablicos y herreria; y fumigacion de
fuentes parques y jardines del municipio
(PROMUPINNA XII.2) (PEP 1.3.4)
(Emblematica)
Atender 1,220 arboles con
personal propio de los
- Departamentos de Calles,
Mantenimiento Parques y jardines para la poda
. al 100%  en | Secretaria de q i para 'a p
Ciudad de S y/o derribo con previo dictamen
calles, parques, | Servicios 2 6 " ] $ -
10 rdines Publicos emitido por la Secretaria de
quentes y Medio Ambiente (Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 4.1.4)
(PROMUPINNA 1.8)
(Emblematica)
Realizar 1 contrato de
Mantenimiento actividades integrales para la
Ciudad  de al 100%  en | Secretaria de poda y derribo con previo
10 calles, parques, | Servicios 2 7 dictamen emitido por la| $ 3,000,000.00
jardines y | Pablicos Secretaria de Medio Ambiente
fuentes (PROIGUALDAD 4.1.4)
(Emblematica)
Ciudad de | Mantenimiento Secretaria de |9 8 Ejecutar 3 etapas del programa | $ 4,332,470.00
10 al 100%  en | Servicios de mantenimiento menor de
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6  Acciones
para corregir

Rubros de
acciones

las

Dependencia o

I\[o} de No.

Actividad

Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
calles, parques, | Pablicos calles que contribuya al
jardines y mejoramiento de la imagen
fuentes urbana del Centro Historico
(PROMUPINNA VII.14)
(Emblematica)
Iniciar 12 procedimientos para
que la Tesoreria pague al
‘ ‘ . | Secretaria  de sgn_linistrador de servicio
Ciudad de Qludgd 100% Servicios 3 1 basico, por con‘cepto‘ glel 277,844,688.00
10 iluminada Publicos consumo de energia eléctrica
(PROIGUALDAD 4.1.5)
(PROMUPINNA 1.11)
(Emblematica)
Iniciar 12 procedimientos para
que Tesoreria pague al
. . . | Secretaria  de proveed.or del ma}ntenim.iento
Ciudad de Cludgd 100% Servicios 3 2 preventivo y correctivo r_eahzado 216,921,817.00
10 iluminada Publicos al parque luminario  del
municipio (PROIGUALDAD 4.1.2
y 4.1.4) (PROMUPINNA 1I.11)
(FORTAMUN) (Emblematica)
Elaborar 12 reportes  del
Secretaria  de mantenimiento  preventivo y
Ciudad  de | Ciudad 100% Servicios 3 3 correctivo realizado al parque B
10 iluminada Pablicos luminario del municipio
(PROIGUALDAD 4.1.2)
(Emblematica)
Realizar 1 censo anual de
. . o, | Secretaria de luminarias en conjunto con la
fé)udad de S:ngfa da 100% Servicios 3 8 CFE a través de la contratacion 3,873,261.00
Puablicos del servicio (PROIGUALDAD
4.1.5) (Emblematica)
Combatiré de
manera frontal | Secretaria para Realizar 2 sesiones ordinarias
Contigo todos los tipos |la Igualdad 9 4 del Sistema Municipal para la _
Mujer de violencias | Sustantiva de Igualdad entre Mujeres y
contra las | Género Hombres (Emblematica)
mujeres
* 100 mil Implementar 200 talleres para
mujeres desarrollar capacidades y
beneficiadas . habilidades para el
« Secretaria para . . i
Contigo Ce.ntr(.)‘s de a Igualdad emprendimiento y la insercion al
. Capacitacion > 3 1 mercado laboral, como parte del 2,760,000.00
Mujer Sustantiva de " X .
para Madres Género programa Contigo Mujer
Jefas de Familia (PROIGUALDAD 1.1.2, 1.2.6,
* 300 talleres 1.2.7 y 2.4.3) (PROMUPINNA 1.7)
gratuitos (Emblematica)
Contigo * 100 mil | Secretaria para Capacitar 9,000 mujeres en
Mujef mujeres la Igualdad 3 2 Educacion financiera con 150,000.00
beneficiadas Sustantiva de perspectiva de género a través
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6  Acciones
para corregir

Rubros de las

Dependencia o

I\[o} de No.

Total presupuesto

el rumbo + 2°OnN€S Entidad componente Actividad g Actividad
Fatbol 7 emblematicas
*  Centros de | Género de la plataforma en linea
Capacitacién "Contigo Mujer" (PROIGUALDAD
para Madres 1.2.6) (PROMUPINNA 1.7)
Jefas de Familia (Emblematica)
* 300 talleres
gratuitos
* 100 mil
mujeres
beneficiadas S . Realizar 100 talleres de
. * Centros de ecretaria para computaciéon para reducir la
Contigo Y la Igualdad b m P .
Mujer Capacitacion Sustantiva  de 3 3 brecha digital en mujeres| $ 240,000.00
para Madres Género (PROIGUALDAD 1.1.2 y 1.2.6)
Jefas de Familia (Emblematica)
* 300 talleres
gratuitos
* 100 mil
mujeres Realizar 1 Feria de Autoempleo
beneficiadas S . para fomentar la autonomia
. * Centros de ecretaria para econdémica de las mujeres en el
Contigo Y la Igualdad J N .
Mujer Capacitacion Sustantiva de 3 4 marco del programa "Contigo| $ 200,000.00
para Madres Género Mujer" (PROIGUALDAD 1.2.6)
Jefas de Familia (PROMUPINNA 1.7)
* 300 talleres (Emblematica)
gratuitos
* 100 mil
mujeres Realizar 1 evento para otorgar el
beneficiadas Secretaria para premio "Contigo Mujer" que
Contigo * Centros de|la Igualdad reconoce la labor emprendedora
Mujer Capacitacion Sustantiva de 3 6 de las participantes del $ 200,000.00
para Jefas de | Género programa (PROIGUALDAD 1.2.6)
Familia /300 (Emblematica)
talleres gratuitos
Impartir 25 talleres de
Diplomados en capacitacion a policias
derechos . municipales sobre el Protocolo
humanos Secretaria para ara la aplicacion de las 6rdenes
Escudo Ylla Igualdad p puca .
Pucbla protocolos de Sustantiva de 4 3 de proteccion de mujeres y| $ 125,000.00
actuacion en | ~arero nifas victimas de violencia
materia de (PROIGUALDAD 3.3.2)
género (PROMUPINNA VIIL.4)
(Emblematica)
Combatiré de Realizar 200 talleres de
. autodefensa desde la
manera frontal | Secretaria para . P o
Escudo todos los tipos |la Igualdad perspectlvg de género, dlng}t_ios
Puebla de violencias | Sustantiva de 4 4 a mujeres y nifias | $ 500,000.00
contra las | Género (PROIGUALDAD 3.3.5)
mujeres (PROMUPINNA VIIL.7)
(Emblematica)
Contigo Crearemos la | Secretaria para Proporcionar 2,100 asesorias
Mujef Agencia la Igualdad 4 5 juridicas y psicologicas $ 166,671.00
Municipal contra | Sustantiva de especializadas y gratuitas a las
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6  Acciones
para corregir

Rubros de las

acciones

Dependencia o

I\[o} de No.

Actividad

Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
el Acoso Sexual | Género mujeres victimas de violencia
(AMAS) favoreciendo su
empoderamiento
(PROIGUALDAD 2.3.1 y 3.1.4)
(Emblematica)
Combatiré de Des.arro.llar 4 sesiones
) ordinarias del Sistema
manera frontal | Secretaria para .. -
. - Municipal para Prevenir,
Contigo todos los tipos |la Igualdad : )
. . . H 4 7 Atender, Sancionar y Erradicar | $
Mujer de violencias | Sustantiva de 1 iolenci i -
contra las | Género a Violencia Contra las Mujeres
muieres (PROIGUALDAD 3.5.2)
) (Emblematica)
Realizar 2 jornadas
conmemorativas de caracter
Combatiré de transversal en el marco del dia
manera frontal | Secretaria para internacional de la mujer y el
Contigo todos los tipos |la Igualdad dia internacion de la
Mujer de violencias | Sustantiva de 4 K Eliminaciéon de la Violencia $ 810,000.00
contra las | Género contra las mujeres
mujeres (PROIGUALDAD 3.2.1)
(PROMUPINNA VIIL.6)
(Emblematica)
Realizar 80 talleres de
capacitacion en materia de
Combatiré de prevenciéon y atencion del acoso
manera frontal | Secretaria para y hostigamiento sexual y/o
Contigo todos los tipos |la Igualdad laboral, dirigidos a instituciones
. . . > 6 1 ; . $ 510,000.00
Mujer de violencias | Sustantiva de educativas, organismos
contra las | Género empresariales y publico en
mujeres general (PROIGUALDAD 3.2.3 y
3.2.8) (PROMUPINNA VIIL.6)
(Emblematica)
Elaborar 4 informes de
Combatiré de seguimiento del Programa
manera frontal | Secretaria para Integral de actuacion,
Contigo todos los tipos |la Igualdad 6 9 orientacion y acompanamiento $
Mujer de violencias | Sustantiva de de la Agencia contra el acoso y
contra las | Género hostigamiento sexual y laboral
mujeres (PROIGUALDAD 3.1.4 y 5.1.9)
(Emblematica)
Efectuar 24 platicas de derechos
y obligaciones a ciudadanos que
Meioramiento de viven bajo el Régimen de
Ciudad de J . Sindicatura Propiedad en Condominio en el
las Unidades S 4 1 L ) $
10 o Municipal Municipio de Puebla, bajo la
Habitacionales . . .
modalidad virtual o presencial
(PROMUPINNA 1.11)
(Emblematica)
Ciudad de Mejoramiento de Sindicatura Brindar 850 asesorias para la
las Unidades g 4 2 lucion d fli e | B
10 o Municipal solucion de conflictos a través
Habitacionales de los procedimientos de
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6  Acciones
para corregir

Rubros de las

acciones

Dependencia o No.

de No.

Actividad

Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
Fatbol 7 emblematicas
mediacion, conciliacion,
verificacion e inspeccién y
arbitraje condominal, bajo la
modalidad presencial o
telefénica (Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1.11)
(Emblematica)
Brindar 14 orientaciones para
coadyuvar en los seguimientos
de constitucién y/o renovaciéon
Mejoramiento de de comités de administracion de
Ciudad de 1 . Sindicatura unidades habitacionales,
as Unidades .. 4 3 . . . $ -
10 Habitacionales Municipal fraccionamientos o conjuntos
habitacionales que se
encuentren sujetos a régimen de
propiedad en condominio
(Emblematica)
La policia se
coordinara y Realizar 900  juicios con
trabajara perspectiva en Derechos
Escudo conjuntamente Sindicatura Humgpos en los Juzgado§ -de
Pucbla con la Fiscalia y Municipal ) 1 Justicia Civica y Juzgado Civico | $ 161,000.00
jueces para que Itinerante (Bajo Demanda)
los delincuentes (PROMUPINNA XVIII.1 y XVIIL.2)
no salgan de la (Emblematica)
carcel
La policia se
coordinara y
trabajara
conjuntamente o Ejecutar 4 etapas para el
gzg;?; con la Fiscalia y E;Eiiﬁﬁ:lr a 5 2 equipamiento de los Juzgados | $ 619,000.00
jueces para que de Justicia Civica (Emblematica)
los delincuentes
no salgan de la
carcel
Brindar 20,000 servicios (cama,
bario, regadera, alimentos,
atencion  médica, psicologica,
juridica, bolsa de trabajo,
. actividades recreativas, educaciéon
Combatiré de P - -
manera  frontal b?swa) a mujeres y sus hijos e
Conti - . hijas a través del refugio temporal
ontigo todos los tipos | Sistema 7 7 d tenci6 $ 157 700.00
Mujer de violencias | Municipal DIF ¢~ alencion  para  personas ’ :
contra las violentadas, de acug}”do a los
mujeres Protocolos de Atencion de los
Refugios Nacionales  (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD 2.1.10,
3.2.2, 324, 3.3.1, 3.3.3, 3.34)
(PROMUPINNA VIIL.3)
(Emblematica)
Contigo Combatiré de | Sistema Beneficiar 1,200 personas a través
Mujef manera  frontal | Municipal DIF 7 8 de una estrategia de intervencion $ 172,781.00
todos los tipos integral contra la  violencia
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Total presupuesto

el rumbo + o Entidad componente Actividad Actividad
) emblematicas
Fuatbol 7
de violencias (prevencion y atencién oportuna y
contra las profesional, platicas y talleres), en
mujeres el marco de igualdad sustantiva y
derechos humanos, a través del
programa Contigo Mujer contra la
Violencia (PROMUPINNA VIIIL.3)
(Emblematica)
Realizar 1 ciclo del programa
Unidas Crecemos, en
Centros de coordinaciéon con el Fondo de
Contigo Capacitacion Sistema Poblacién de las Naciones
. . 8 4 Unidas -UNFPA- | $ 100,000.00
Mujer para Madres | Municipal DIF (PROIGUALDAD 3.2.2, 3.2.4)
Jefas de Familia (PROMUPINNA VIL.1,  VIL2,
VIL.3, VIL.4 y VIL.5)
(Emblematica)
Otorgar 8,000 servicios para la
prevencién y deteccion de
enfermedades a través de
Contigo Atencion a la Sistema auxiliares del diagnéstico en la
Mujer salud de Municipal DIF 9 1 Unidad Médica Integral y| $ 557,218.00
mujeres. Jornadas (Bajo demanda)
(PROIGUALDAD 2.1.2, 2.1.3,
2.2.1 y 2.2.2) (PROMUPINNA
IX.2) (Emblematica)
Accesos a Otorgar 4,000 servicios para la
servicios de prevencién de cancer de mama y
Contigo salud; Sistema cérvico uterino en la Unidad
Mujer mastografias, Municipal DIF o 2 Médica Integral y Jornadas (Bajo $ 821,095.00
pruebas de demanda) (PROIGUALDAD
Papanicolaou 2.1.4) (Emblematica)
Otorgar 30,000 servicios
Accesos a (consultas médicas,
servicios de nutricionales, ginecolégicas y
Contigo salud: Sistema dentales) en la Unidad Médica
Mus ? L. 9 4 Integral y Jornadas (Bajo| $ 1,954,151.00
ujer mastografias, Municipal DIF demanda) (PROIGUALDAD
E?Zi?iolaou de 2.1.3,2.1.4,2.2.1,2.2.2, 2.2.4 )
p (PROMUPINNA 1X.2)
(Emblematica)
Atencién  a  la Otorgar 12,000 servicios de
Contigo salud de Sistema 9 5 Enfermeria en la Unidad Médica $ 177.818.00
Mujer mujeres Municipal DIF Integral y Jornadas (Bajo ’ :
’ demanda) (Emblematica)
Afiliar 7,000 personas adultas
mayores O  personas con
P . discapacidad al programa
iesc:m en tu Todos S[litricml; al DIF 11 1 Médico Contigo (Bajo demanda) | $ 115,800.00
(PROIGUALDAD 2.1.2 y 2.1.3 )
(PROMUPINNA X.2)
(Emblematica)
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) emblematicas
Fuatbol 7
Otorgar 15,000 consultas
gratuitas a domicilio, a personas
adultas mayores y/o personas
Médico en tu Sistema con discapacidad de primera vez
casa Todos Municipal DIF 11 2 y subsecuentes (Bajo demanda) $ 8,001,848.00
(PROIGUALDAD 2.1.2, 2.1.3 )
(PROMUPINNA X.2)
(Emblematica)
Atender 11,000 personas de
primera vez y subsecuentes en
materia de salud mental
(terapias, valoraciones,
orientacion, prevenciéon de
Médico en tu Sistema riesgos psicosociales y atencion
casa Todos Municipal DIF 12 1 psiquiatrica) en la Unidad $ 259,625.00
Médica Integral y Jornadas (Bajo
demanda) (PROIGUALDAD
2.1.2, 2.1.5, 2.1.6, 23.1)
(PROMUPINNA IX.12 y IX.13)
(Emblematica)
Programas Aten.der 2,QOO .adolescx.entes
provisto por mediante asistencia focalizada
P identificados con riesgo
médicos, sicosocial a través de os de
Médico en tu | enfermeras, Sistema 12 3 p icolési gzulz de| $ 293.200.00
casa trabajadores Municipal DIF apoyo psicologico para dotar de ’ :
sociales recursos pswoemomqnales que
psic()log,os y fortalezcan su identidad. (Bajo
odontologos demanda)(PROMUPINNA  IX.8)
(Emblematica)
Otorgar 3,000 beneficios fiscales
a los que tienen derecho las
Apertura rapida personas vulnerables que
Impulsa y programa de | Tesoreria 3 1 cumplan con los requisitos $ )
Puebla exencion de | Municipal correspondientes
impuestos (PROIGUALDAD 5.3.9 y 5.3.10)
(Emblematica) (PROMUPINNA
1.7)
Apertura rapida Implementar 2  mecanismos
Impulsa y programa de Teso?e’ria 5 1 integrales de Vrecaudacién que | ¢ 19,802,508.00
Puebla exencion de | Municipal eleven los ingresos propios
impuestos (Emblematica)
Apertura rapida Elaborar 12 reportes de
Impulsa y programa de | Tesoreria 5 4 refrendos de licencias con venta $ ~
Puebla exencion de | Municipal de bebidas alcohdlicas
impuestos (Emblematica)
Apertura rapida Elaborar 12 reportes de Avisos
Impulsa y programa de | Tesoreria 5 5 de  Apertura de Negocio $ )
Puebla exencion de | Municipal (PROIGUALDAD 5.3.8)
impuestos (Emblematica)
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el rumbo +

Fuatbol 7

Impulsa
Puebla

Rubros de las
acciones
emblematicas

Dependencia o | No. de No. Actividad Total presupuesto
Entidad componente Actividad Actividad

Elaborar 9 memorandum a la
Unidad de Normatividad
Comercial a fin de mantener
actualizado el padron de
contribuyentes (Emblematica)

Apertura rapida

y programa de | Tesoreria
exencion de | Municipal
impuestos

947,364,332.00

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccién II, inciso a) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental

Cuadro 29. Personal de la Administracion Pablica Municipal
centralizada

AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS

TIPO DE PERSONAL PLAZAS 2023
CONFIANZA 2,500
OPERATIVO 2,785

BASE 1,637
PENSIONADOS 650
INCAPACITACITADOS PERMANENTES 13
PROGRAMA EMPLEO TEMPORAL 320

TOTAL 7,905

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y
Tecnologias de la Informacién con base en el Criterios 38 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 30. Tabulador del Personal Operativo de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana

SUBGRUPO PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZAS REMUNERACIONES BRUTAS
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10 Policia 2,230 $12,625.07
14 Policia UA 5 $13,256.32
13 Policia UR ) $13,919.14
9 Policia 3o. 370 $15,150.09
8 Policia 20. 110 $18,180.10
7 Policia lo. 50 $21,816.12
6 Suboficial 10 $26,179.34
5 Oficial 5 $31,415.21
Nota:

El presente numero de plazas, no considera las promociones de grados que pudieran aprobarse en el
ejercicio fiscal 2023.

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Tecnologias de la Informacién,
con base en los Criterio 39, 45 y 47 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 31. Tabulador de plazas personal de confianza

TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

REMUNERACIONES
DE | NETAS (MENSUALES)
PUESTOS QUE SE  PLAZAS S
Eg%/[S&OAL INCLUYEN EN | QUE SE
ESTA CATEGORIA |INCLYEN |\ oo
EN LA
CATEGORIA
PRESIDENTA |/
I PRESIDENTE 1 $110,000.00 | $130,000.00
MUNICIPAL
COORDINADORA
/
I COORDINADOR 1 $64,300.00 | $74,000.00
DE REGIDORES
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)
PUESTOS QUE SE | PLAZAS
;Lé)%dsl’ll:&L INCLUYEN EN | QUE SE
ESTA CATEGORIA | INCLYEN TG
EN LA
CATEGORIA
REGIDORA /
I REGIDOR 22 $64,300.00 |$74,000.00
TITULAR DE LA
SECRETARIA DE
v SEGURIDAD COMISARIA / )
CIUDADANA /| COMISARIO
GERENTE
MUNICIPAL $70,000.00 |$90,000.00
GERENTA
MUNICIPAL /4
GERENTE
MUNICIPAL
SECRETARIA /
\Y SECRETARIO SEGRETARIO 10
CONTRALORA/ ]
CONTRALOR
$65,001.00 | $80,000.00
SINDICA / "
SINDICO
TESORERA / ]
TESORERO
COORDINADORA | COORDINADORA
VI / GENERAL /s
COORDINADOR | COORDINADOR
GENERAL GENERAL
GERENTE/A DE
CENTRO $50,000.00 | $65,000.00
HISTORICO Y 1
PATROMONIO
CULTURAL
DIRECTORA 2
GENERAL /
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

;g%/lS&OAL INCLUYEN EN | QUE SE

ESTA CATEGORIA INCLYEN MINING
EN LA
CATEGORIA

DIRECTOR

GENERAL

SUBSECRETARIA

/ 2

SUBSECRETARIO

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y |1
REGULACION
COMERCIAL

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

ENCARGADA DE

VII

DIRECTORA
DIRECTOR

/

DESPACHO / saso
ENCARGADO DE Dot | $50,000.00

DESPACHO DE LA

SECRETARIA

DIRECTORA A /

DIRECTOR A $35,001.00 | $55,000.00

DIRECTORA B /

DIRECTOR B $35,001.00 | $52,500.00

DIRECTORA C /
DIRECTOR C 92

COORDINADORA
/ COORDINADOR $35,001.00 | $50,000.00

ENLACE
ADMINISTRATIVA
/ ENLACE
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

INCLUYEN EN | QUE SE

ESTA CATEGORIA | INCLYEN
EN LA
CATEGORIA

PUESTO
NOMINAL
MININO MAXIMO

ADMINISTRATIVO
A

MAGISTRADA
PRESIDENTA /
MAGISTRADO
PRESIDENTE

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA
JURIDICA /
CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA

/
SUBCONTRALOR

TITULAR DE
UNIDAD A

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE BAJO
DESPACHO DE LA | DEMANDA
COORDINACION
GENERAL

$35,001.00

SUBDIRECTORA | SUBDIRECTORA /

Vi / SUBDIRECTOR | SUBDIRECTOR

20 $30,000.00 | $35,000.00

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE g%i/IOAND A $32,001.00
DESPACHO DE LA
DIRECCION
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

INCLUYEN EN | QUE SE

ESTA CATEGORIA | INCLYEN
EN LA
CATEGORIA

PUESTO
NOMINAL
MININO

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
A

JEFA / JEFE DE

X DEPARTAMENTO

COODINADOR/A
DE UNIDAD

TITULAR DE
UNIDAD B

ENLACE $27,001.00 |$32,000.00

ADMINISTRATIVA

/ ENLACE
ADMINISTRATIVO

B

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO B 283

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
B

ENLACE
ADMINISTRATIVA
/ ENLACE
ADMINISTRATIVO
C

$22,001.00 |$27,000.00

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO C

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO $16,185.25 |$22,000.00
C
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

;Lé)%dsl’lgiL INCLUYEN EN QUE SE

ESTA CATEGORIA |INCLYEN MININO MAXIMO
EN LA
CATEGORIA

TITULAR DE

UNIDAD C

DELEGADA /

DELEGADO

MAGISTRADA /
MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA /
PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO

PARTICULAR $16,185.26 |$30,000.00

SECRETARIA
PRIVADA /
SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA S0

SUBDIRECCION | DEMANDA
Y/O
DEPARTAMENTO
ANALISTA ANALISTA
CONSULTIVA A /  CONSULTIVA A /
X ANALISTA ANALISTA 237 $16,185.25 | $30,000.00
CONSULTIVO A | CONSULTIVO A
COORDINADORA
/
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

INCLUYEN EN | QUE SE

ESTA CATEGORIA | INCLYEN
EN LA
CATEGORIA

PUESTO
NOMINAL
MININO

COORDINADOR
ESPECIALIZADO

SUPERVISORA
C/ SUPERVISIOR
A

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS
A/ SUPERVISOR
DE
EMERGENCIAS A

INSPECTORA VIA
PUBLICA
A/INSPECTOR
VIA PUBLICA A

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD

A/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD A

MEDICA JUSTICIA

CIVICA A/
MEDICO
JUSTICIA CIVICA
A

PSICOLOGA

JUSTICIA CIVICA
A/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA
A

SUPERVISORA DE
RIESGOS
A/SUPERVISOR
DE RIESGOS A
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

S —— PUESTOS QUE SE
NOMINAL INCLUYEN EN
ESTA CATEGORIA
COORDINADORA
x| TECNICA /
COORDINADOR
TECNICO
SUPERVISORA

B/SUPERVISOR B

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS
B/SUPERVISOR
DE
EMERGENCIAS B

INSPECTORA VIA
PUBLICA
B/INSPECTOR
VIA PUBLICA B

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD

B/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD B

CAJERA EMISOR
B/CAJERO
EMISOR B

MEDICA JUSTICIA
CIVICA
B/MEDICO
JUSTICIA CIVICA
B

PSICOLOGA
JUSTICIA CIVICA
B/PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA
B

MAXIMO
NO.
PLAZAS
QUE
INCLYEN
EN LA
CATEGORIA

REMUNERACIONES
DE | NETAS (MENSUALES)

SE
MININO

230 $11,379.25
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

INCLUYEN EN | QUE SE

ESTA CATEGORIA | INCLYEN
EN LA
CATEGORIA

PUESTO
NOMINAL
MININO

SUPERVISORA DE

RIESGOS
B/SUPERVISOR
DE RIESGOS B
JUEZA
CALIFICADORA
XIII / JUEZ 20 $8,185.25 $16,185.24
CALIFICADOR

XIV ANALISTA A

SUPERVISORA
C/SUPERVISOR C

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS
C/ SUPERVISOR
DE
EMERGENCIAS C

INSPECTORA VIA
PUBLICA c/
INSPECTOR  VIA

PUBLICA C 850 $8,185.25 | $11,379.24

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD
C/ INSPECTOR
DE
NORMATIVIDAD C

CAJERA c/
CAJERO C

CAJERA EMISOR
c/ CAJERO
EMISOR C

RADIOPERADORA
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

ELCJ)%ASI’II\;iL INCLUYEN EN QUE SE
ESTA CATEGORIA |INCLYEN MININO MAXIMO
EN LA
CATEGORIA
C/
RADIOPERADOR
C

JARDINERA Cc/
JARDINERO C

DEFENSORA
JUZGADOS  C/
DEFENSOR
JUZGADOS C

MEDICA JUSTICIA
CIVICA Cc/
MEDICO
JUSTICIA CIVICA
C

PSICOLOGA
JUSTICIA CIVICA
C/ PSICOLOGO
JUSTICIA CIVICA
C

SUPERVISORA DE
RIESGOS C/
SUPERVISOR DE
RIESGOS C

ANALISTA B /

XV AUXILIAR

SECRETARIA DE

JUZGADO / 30 Salarios
SECRETARIO DE | 400 Minimos $8,185.24
JUZGADO Vigentes

DEFENSORA

JUZGADOS D/

DEFENSOR
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)

PUESTOS QUE SE | PLAZAS

EL(;E\:ASI’II\;XL INCLUYEN EN QUE SE
ESTA CATEGORIA |INCLYEN MININO MAXIMO
EN LA
CATEGORIA
JUZGADOS D
ALCAIDE

SUPERVISORA
D/ SUPERVISOR
D

SUPERVISORA DE
EMERGENCIAS
D/ SUPERVISOR
DE
EMERGENCIAS D

INSPECTORA VIA
PUBLICA
D/INSPECTOR
VIA PUBLICA D

INSPECTORA DE
NORMATIVIDAD

D/INSPECTOR DE
NORMATIVIDAD D

SUPERVISORA DE

RIESGOS D/
SUPERVISOR DE
RIESGOS D
CAJERA D/
CAJERO D
CAJERA EMISOR
D/ CAJERO
EMISOR D

RADIOPERADORA
D/
RADIOPERADOR
D
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TABULADOR DE PLAZAS PERSONAL DE CONFIANZA 2023

MAXIMO REMUNERACIONES
NO. DE | NETAS (MENSUALES)
PUESTOS QUE SE | PLAZAS
INCLUYEN EN | QUE SE
ESTA CATEGORIA | INCLYEN
EN LA
CATEGORIA

PUESTO
NOMINAL

MININO

JARDINERA
D/JARDINERO D

MUSICO

TOTAL DE PLAZAS

Para efecto de los limites se consideran los importes netos. No incluye el seguro de
separacién individualizado que se otorga al personal de estructura. Las prestaciones
econdémicas que se otorgan de manera casuistica en funcion de la relacion laboral al
personal, no se incorporan a la remuneracién mensual (en tanto se cumpla con las
condiciones generales de trabajo y/o los lineamientos que autorice el Presidente
Municipal a propuesta del Titular de la Secretaria de Administracion y Tecnologias de la
Informacién).

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la Informacién, con base en los Criterios 39 y 40 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacién del BIPM 2022
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Cuadro 32. Desglose de remuneraciones del personal de confianza
(Primera Parte)

PERCEPCION MENSUAL BRUTA

DEDUCCIONES

PRESIDENTA /
PRESIDENTE
MUNICIPAL

SUELDO
BASE NETO
MENSUAL

120,000.00

SUELDO
BRUTO
MENSUAL

171,985.08

PERCEPCIONES
ADICIONALES
MENSUALES

TOTAL

BRUTA

MENSUAL
DESPENSA PASAJES

0.00 0.00 171,985.08

PERCEPCION

ISR

50,017.14

SEGURIDAD

SOCIAL

1,967.94

TOTAL
DEDUCCIONES

51,985.08

COORDINADORA
/ COORDINADOR
DE REGIDORES

REGIDORA /
REGIDOR

69,150.00

95,290.30

0.00 0.00 95,290.30

24,172.36

1,967.94

26,140.30

COMISARIA /
COMISARIO

GERENTA
MUNICIPAL /
GERENTE
MUNICIPAL

80,000.00

111,379.02

0.00 0.00 111,379.02

29,411.08

1,967.94

31,379.02

CONTRALORA /
CONTRALOR

SECRETARIA /
SECRETARIO

SECRETARIO
GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO

SINDICA /
SINDICO

TESORERA /
TESORERO

72,500.50

100,217.50

0.00 0.00 100,217.50

25,749.06

1,967.94

27,717.00

COORDINADORA
GENERAL /
COORDINADOR
GENERAL

GERENTE/A DE
CENTRO
HISTORICO Y
PATROMONIO

57,500.00

78,214.56

0.00 0.00 78,214.56

18,746.62

1,967.94

20,714.56
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PERCEPCION MENSUAL BRUTA DEDUCCIONES
PERCEPCIONES
SIS0 SUELDO  ADICIONALES ggggéPCION SEGURIDAD TOTAL
BASE NETO | BRUTO MENSUALES IS
MENSUAL FTEETIA, BRUTA SOCIAL DEDUCCIONES
MENSUAL
DESPENSA PASAJES
CULTURAL
DIRECTORA
GENERAL /
DIRECTOR
GENERAL
SUBSECRETARIA
/
SUBSECRETARIO

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y
REGULACION
COMERCIAL

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE 50,000.00 | 67,500.28 |0.00 0.00 67,500.28 15,532.34 | 1,967.94 17,500.28
DESPACHO DE LA
SECRETARIA

DIRECTORA A /

DIRECTOR A 45,000.50 | 60,197.51 | 0.00 0.00 60,197.51 13,341.50 | 1,855.51 15,197.01

DIRECTORA B /

DIRECTOR B 43,750.50 | 58,327.95 |0.00 0.00 58,327.95 12,780.64 | 1,796.81 14,577.45

DIRECTORA C /
DIRECTOR C

COORDINADORA
/ COORDINADOR

ENLACE
ADMINISTRATIVA
/ ENLACE
ADMINISTRATIVO
A

42,500.50 | 56,458.36 | 0.00 0.00 56,458.36 12,219.76 | 1,738.10 13,957.86

MAGISTRADA
PRESIDENTA /
MAGISTRADO

249



Orden Juridico Poblano

PRESIDENTE

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA
JURIDICA /
CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA

/
SUBCONTRALOR

TITULAR DE
UNIDAD A

PERCEPCION MENSUAL BRUTA

S18)19D]0)
BASE NETO
MENSUAL

SUELDO
BRUTO

MENSUAL

PERCEPCIONES
ADICIONALES
MENSUALES

DESPENSA PASAJES

TOTAL

PERCEPCION

BRUTA

MENSUAL

DEDUCCIONES

SEGURIDAD

ES1e SOCIAL

TOTAL
DEDUCCIONES

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
COORDINACION
GENERAL

32,001.00

40,862.76

0.00

0.00

40,862.76

7,613.34 |1,248.42

8,861.76

SUBDIRECTORA /
SUBDIRECTOR

32,500.00

41,543.14

0.00

0.00

41,543.14

7,773.36 | 1,269.78

9,043.14

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
DIRECCION

32,001.00

40,862.76

0.00

0.00

40,862.76

7,613.34 |1,248.42

8,861.76

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
A

COODINADOR/A
DE UNIDAD

TITULAR DE
UNIDAD B

29,500.50

37,453.30

0.00

0.00

37,453.30

6,811.44 |1,141.36

7,952.80
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PERCEPCION MENSUAL BRUTA DEDUCCIONES
PERCEPCIONES
SIS0 SUELDO  ADICIONALES ggggéPCION SEGURIDAD TOTAL
BASE NETO|BRUTO  MENSUALES ISR
AL | PO BRUTA SOCIAL DEDUCCIONES
MENSUAL
DESPENSA PASAJES
ENLACE
ADMINISTRATIVA
/ ENLACE
ADMINISTRATIVO
B
SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO B

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
B

ENLACE
ADMINISTRATIVA

ENLACE
ADMINISTRATIVO
C

24,500.50 | 30,635.74 | 0.00 0.00 30,635.74 5,207.94 |927.30 6,135.24

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO C

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO

C
19,092.63 | 23,358.79 | 0.00 0.00 23,358.79 3,567.36 | 698.81 4,266.17

TITULAR DE
UNIDAD C

DELEGADA /
DELEGADO

MAGISTRADA /
MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA /

PRESIDENTE DE 23,092.63 | 28,716.09 | 0.00 0.00 28,716.09 4,756.44 | 867.02 5,623.46
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR

SECRETARIA
PRIVADA /
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PERCEPCION MENSUAL BRUTA DEDUCCIONES

PERCEPCIONES

SUELDO SUELDO ADICIONALES TOTAL

MENSUALES PERCEPCION ISR SEGURIDAD TOTAL
BRUTA SOCIAL DEDUCCIONES

MENSUAL

BASE NETO | BRUTO
MENSUAL MENSUAL

DESPENSA PASAJES

SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION /
DEPARTAMENTO

ANALISTA
CONSULTIVA A /
ANALISTA
CONSULTIVO A

23,092.63 | 28,716.09 | 0.00 0.00 28,716.09 4,756.44 | 867.02 5,623.46

COORDINADORA
ESPECIALIZADA /
COORDINADOR
ESPECIALIZADO

14,685.25 | 17,521.20 | 0.00 0.00 17,521.20 2,320.44 |515.51 2,835.95

COORDINADORA
TECNICA /
COORDINADOR
TECNICO

12,282.25| 14,338.42 | 0.00 0.00 14,338.42 1,640.60 |415.57 2,056.17

JUEZA
CALIFICADORA /
JUEZ
CALIFICADOR

12,185.25 | 14,209.95 | 0.00 0.00 14,209.95 1,613.16 |411.54 2,024.70

ANALISTA A 9,782.25|11,122.01 |0.00 0.00 11,122.01 1,025.18 |314.58 1,339.76

ANALISTA B /
AUXILIAR

SECRETARIA DE
JUZGADO / 6,842.62 | 7,603.98 0.00 0.00 7,603.98 557.02 204.34 761.36
SECRETARIO DE
JUZGADO

MUSICO

OFICIAL 25,072.18 | 31,415.21 | 300.00 0.00 31,715.21 5,461.84 |951.76 6,413.60

SUBOFICIAL 21,226.16 | 26,179.34 | 300.00 0.00 26,479.34 4,233.91 |787.36 5,021.27

POLICIA 10,968.76 | 12,625.07 | 300.00 0.00 12,925.07 1,348.28 |361.78 1,710.06

POLICIA PRIMERO 17,927.92 | 21,816.12 | 300.00 0.00 22,116.12 3,301.93 |650.36 3,952.29
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PERCEPCION MENSUAL BRUTA DEDUCCIONES
PERCEPCIONES
SIS0 SUELDO  ADICIONALES ggggéPCION SEGURIDAD TOTAL
BASE NETO | BRUTO MENSUALES IS
MENSUAL FTEETIA, BRUTA SOCIAL DEDUCCIONES
MENSUAL
DESPENSA PASAJES
POLICIA
SEGUNDO 15,182.72 | 18,180.10 |300.00 0.00 18,480.10 2,525.27 |536.18 3,061.45
POLICIA
TERCERO 12,895.04 | 15,150.09 | 300.00 0.00 15,450.09 1,878.06 |441.08 2,319.14

Cuadro 32. Desglose de remuneraciones del personal de confianza
(Segunda Parte)

TOTAL COSTO PATRONAL
PERCEPCION
MENSUAL
TOTAL PERCEPCIONES 0y
ISR DE LAS NETA MAS 370 COSTO
&%%%%IEON AGUINALDO \P;il(ll\{[/\ACIONAL ggg@k}és PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL gg.ls];g ANUAL
AGUINALDO ANUALES DE SEGURIDAD SOBRE BRUTO
E-PRIM " AGUINALDO NOMINA
) Y PRIMA SOBRE (@]
VACACIONAL BRUTO
PRESIDENTA /
PRESIDENTE 120,000.00 229,313.44 6,414.82 235,728.26 68,832.11 286,896.15 15,307.75 12,231.42 199,524.25 2,327,088.39
MUNICIPAL
COORDINADORA
/ COORDINADOR
DE REGIDORES
69,150.00 127,053.73 3,614.82 130,668.55 33,646.41 166,172.14 15,307.75 6,778.77 117,376.81 1,296,238.67
REGIDORA /
REGIDOR
COMISARIA /
COMISARIO
GERENTA 80,000.00 148,505.36 3,614.82 152,120.18 40,939.97 191,180.21 15,307.75 794.98 127,481.74 1,504,771.14
MUNICIPAL /
GERENTE
MUNICIPAL
CONTRALORA /
CONTRALOR
SECRETARIA /
SECRETARIO
SECRETARIO
GENERAL  DEL | 72,500.50 133,623.33 | 3,614.82 137,238.15 35,880.08 173,858.57 15,307.75 7,123.67 122,648.92 1,362,279.57
AYUNTAMIENTO
SINDICA i
SINDICO
TESORERA /
TESORERO
RDINADORA
ggSERAL 0 / 57,500.00 104,286.08 3,614.82 107,900.90 26,043.06 139,357.84 15,307.75 5,583.46 99,105.77 1,067,366.83
COORDINADOR
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TOTAL COSTO PATRONAL
PERCEPCION
MENSUAL

O PERCEPCIONES |op DE [AS NETA MAS 3% COSTO

RERCHECIEN AGUINALDO LRIMS AL PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL COSTORENUAL

MENSUAL VACACIONAL BRUTAS SEGURIDAD SOBRE BRUTO

ANUALES DE
NETA (AGUINALDO AGUINALDO | SocIaL O
+PRIMA ) 7 PRIMA SOBRE O
VACACIONAL BRUTO

BRUTO

GENERAL

GERENTE/A DE
CENTRO
HISTORICO Y
PATROMONIO
CULTURAL

DIRECTORA
GENERAL /
DIRECTOR
GENERAL

SUBSECRETARIA

/
SUBSECRETARIO

TITULAR DE LA
UNIDAD DE
NORMATIVIDAD Y
REGULACION
COMERCIAL

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE | 50,000.00 90,000.37 | 2,814.82 92,815.19 21,471.63 121,343.56 15,307.75 489.46 83,297.49 918,615.77
DESPACHO DE LA
SECRETARIA

DIRECTORA A /

DIRECTOR A 45,000.50 80,263.35 2,814.82 83,078.17 18,432.48 109,646.19 14,476.05 4,298.27 78,971.83 824,222.61

DIRECTORA B /

DIRECTOR B 43,750.50 77,770.60 2,814.82 80,585.42 17,684.65 106,651.27 14,041.79 4,167.41 76,537.15 798,730.02

DIRECTORA C /
DIRECTOR C

COORDINADORA
/ COORDINADOR

ENLACE

ADMINISTRATIVA
ENLACE

ADMINISTRATIVO

A

42,500.50 75,277.81 2,814.82 78,092.63 16,936.82 103,656.31 13,607.53 436.53 70,502.42 769,637.01

MAGISTRADA
PRESIDENTA /
MAGISTRADO
PRESIDENTE

SECRETARIA
PARTICULAR /
SECRETARIO
PARTICULAR DE
PRESIDENCIA
MUNICIPAL
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SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO A

CONSEJERA
JURIDICA /
CONSEJERO
JURIDICO

SUBCONTRALORA

/
SUBCONTRALOR

TITULAR DE
UNIDAD A

TOTAL

PERCEPCION

MENSUAL
NETA

AGUINALDO

PRIMA

PERCEPCIONES

ANUALES

VACACIONAL BRUTAS

(AGUINALDO

+PRIMA )

ISR DE LAS NETA
PERCEPCIONES PROPORCION

ANUALES

TOTAL
PERCEPCION
MENSUAL

DE
AGUINALDO

Y PRIMA

VACACIONAL

MAS

COSTO PATRONAL

3%

IMPUESTO

SEGURIDAD SOBRE

SOCIAL

NOMINA
SOBRE
BRUTO

COSTO

MENSUAL

BRUTO

(0)

COSTO ANUAL

BRUTO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
COORDINACION
GENERAL

32,001.00

54,483.68

2,014.82

56,498.50

10,698.58

77,800.92

9,985.05

292.84

51,140.65

557,129.51

SUBDIRECTORA /
SUBDIRECTOR

32,500.00

55,390.85

2,014.82

57,405.67

10,970.73

78,934.94

10,143.08

2,968.46

54,654.69

569,034.90

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
DIRECCION

32,001.00

54,483.68

2,014.82

56,498.50

10,698.58

77,800.92

9,985.05

292.84

51,140.65

557,129.51

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
A

COODINADOR/A
DE UNIDAD

TITULAR DE
UNIDAD B

ENLACE
ADMINISTRATIVA

ENLACE
ADMINISTRATIVO
B

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO B

29,500.50

49,937.73

1,614.82

51,552.55

9,334.79

71,718.26

9,193.11

267.18

46,913.59

510,452.44

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
B

ENLACE
ADMINISTRATIVA

ENLACE
ADMINISTRATIVO
C

24,500.50

40,847.65

1,614.82

42,462.47

6,904.32

60,058.65

7,609.56

2,192.95

40,438.24

419,893.86
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TOTAL COSTO PATRONAL
PERCEPCION
MENSUAL

O PERCEPCIONES |op DE [AS NETA MAS 3% COSTO

RERCHECIEN AGUINALDO LRIMS AL PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL COSTORENUAL

MENSUAL VACACIONAL BRUTAS SEGURIDAD SOBRE BRUTO

ANUALES DE
NETA (AGUINALDO AGUINALDO | SocIaL O
+PRIMA ) 7 PRIMA SOBRE O
VACACIONAL BRUTO

BRUTO

SECRETARIA
TECNICA /
SECRETARIO
TECNICO C

JEFA / JEFE DE
DEPARTAMENTO
C

19,092.62 31,145.05 1,614.82 32,759.87 4,622.27 47,230.22 5,919.30 1,683.56 30,961.65 320,668.21

TITULAR DE
UNIDAD C

DELEGADA /
DELEGADO

MAGISTRADA  /
MAGISTRADO
REPRESENTANTE

PRESIDENTA /
PRESIDENTE DE
JUNTA AUXILIAR

SECRETARIA

PARTICULAR
SECRETARIO 23,092.63 38,288.12 1,614.82 39,902.94 6,302.32 56,693.25 7,163.67 258.58 36,138.34 391,918.27

PARTICULAR

~

SECRETARIA
PRIVADA /
SECRETARIO
PRIVADO

ENCARGADA DE
DESPACHO /
ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION /
DEPARTAMENTO

ANALISTA
CONSULTIVA A /
ANALISTA
CONSULTIVO A

23,092.63 38,288.12 1,614.82 39,902.94 6,302.32 56,693.25 7,163.67 258.58 36,138.34 391,918.27

COORDINADORA
ESPECIALIZADA /
COORDINADOR
ESPECIALIZADO

14,685.25 23,361.60 1,614.82 24,976.42 2,932.30 36,729.37 4,563.36 1,274.93 23,359.49 241,069.11

COORDINADORA
TECNICA
COORDINADOR
TECNICO

12,282.25 19,117.89 1,614.82 20,732.71 2,025.84 30,989.12 3,824.08 152.13 18,314.63 196,769.97

JUEZA
CALIFICADORA /
JUEZ
CALIFICADOR

12,185.25 18,946.60 1,614.82 20,561.42 1,989.25 30,757.42 3,794.24 143.14 18,147.33 195,018.20

ANALISTA A 9,782.25 14,829.35 1,382.96 16,212.31 1,159.30 24,835.26 3,076.98 82.30 14,281.29 152,835.71

ANALISTA B /| 6,842.62 10,138.64 1,382.96 11,521.60 297.43 18,066.79 2,260.45 573.77 10,438.19 105,603.57
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TOTAL COSTO PATRONAL
PERCEPCION
MENSUAL
TOTAL PERCEPCIONES ,
ISR DE LAS NETA MAS 3% COSTO
;’AEE}?\ICS%PEON AGUINALDO \F;igv/[\%ION AL ggﬁ?\kgs PERCEPCIONES PROPORCION IMPUESTO MENSUAL ggls]”f‘g ANUAL
ANUALES DE SEGURIDAD SOBRE BRUTO
NETA (AGUINALDO AGUINALDO  SOCIAL NOMINA
+PRIMA ) Y PRIMA SOBRE O
VACACIONAL BRUTO
AUXILIAR
SECRETARIA DE
JUZGADO /
SECRETARIO DE
JUZGADO
MUSICO
OFICIAL 25,301.61 41,886.95 8,377.39 50,264.34 7,219.55 68,346.40 7,790.61 2,459.39 41,965.20 437,496.85
SUBOFICIAL 21,458.07 34,905.79 | 6,981.16 41,886.94 6,015.23 57,329.78 6,574.44 25.99 33,079.77 362,639.45
POLICIA 11,215.01 16,833.43 3,366.69 20,200.11 1,537.88 29,877.24 3,426.11 993.76 17,344.94 176,120.82
POLICIA PRIMERO | 18,163.83 29,088.16 5,817.63 34,905.79 4,496.27 48,573.35 5,560.97 171.66 27,848.75 302,431.86
POLICIA
15,418.65 24,240.13 4,848.03 29,088.16 3,230.14 41,276.67 4,716.41 1,427.48 24,623.99 253,393.25
SEGUNDO
POLICIA
TER 13,130.95 20,200.12 4,040.02 24,240.14 2,257.00 35,114.09 4,012.61 119.77 19,582.47 210,173.61
CERO
Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y T logias de la Infor ion, con base en el Criterio 41 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 33. Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

Clausula 79 CGT:

NUMERO | PERSEPCION
SUBGRUPO | CATEGORIA DE MENSUAL

PLAZAS |BRUTA

1 Aucxiliar de Servicios 41 $5,454.96
2 Técnico 31 $6,308.31 Operativo
3 Oficial 199 $6,889.43
4 Administrativo 29 $6,762.51
5 Técnico Administrativo 464 $7,725.96 Administrativo
6 Administrativo Especializado 873 $9,175.71
Total 1,637
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Fuente: Direcciéon de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la Informacion, con base en el Criterio 39 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién del
BIPM 2022

Cuadro 34. Personal Pensionado e Incapacitado Permanente

NUMERO DE REMUNERACIONES

PLAZAS

PLAZA/PUESTO

Jubilado 650 No hay una remuneracion
minima o maxima para los
Jubilados y/o Pensionados. Por
Acuerdo de Cabildo se les otorga
la remuneracion correspondiente
al ultimo sueldo devengado.

Incapacitados permanentes 13

Total 663

Fuente: Direcciéon de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Tecnologias
de la Informacion, con base en el Criterio 42 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién del
BIPM 2022

Cuadro 35. Prestaciones Sindicales

PRESTACIONES SINDICALES

Clausula 69 CGT:
Concepto Importe Aplicacion

9 dias sobre Salario 15 de mayo de cada
Base ano.

Prima Vacacional
9 dias sobre Salario 15 de diciembre de cada
Base ano.

Clausula 80 CGT:

I

Quinquenios $292.00 mensual Quincenal

Apoyo de Actividad

I productiva

$1,600.00 30 de enero
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$800.00 28 de febrero
$3,000.00 30 de marzo
$800.00 30 de abril
$3,000.00 15 de julio
$1,500.00 15 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$800.00 15 de noviembre

11 Canasta Basica $1,200.00 mensual Quincenal

v Ayuda de Transporte $1,000.00 mensual Quincenal

\Y% Compensacion Gravada Variable Quincenal

VI Aportacion de Variable Quincenal

Seguridad Social

VII Prenpo de. il 250.00 mensual Los dias 15 de cada mes
y Asistencia

Apoyo para Actividad
Cultural integrado por:
salario base, canasta
basica, ayuda de

VIII Anual 30 dias 15 de diciembre
transporte,
compensacion gravada
y aportacion de
seguridad social.
IX Dia de la madre Anual $900.00 15 de mayo
X Dia del padre Anual $900.00 30 de junio

Aguinaldo

XI Lzl basg M Anual 45 dias 15 de diciembre
compensacion
gravada

XII Aguinaldo Anual 40 dias 15 de diciembre
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sobre
aportacion de
seguridad
social

XTI Ayuda tiles
escolares

XIV Ayuda de
juguetes

Dia del

XV Empleado
Incremento
en Aportacion
de Seguridad
Social a los
trabajadores
que perciban
menos de
$10,000.00
brutos
mes.

XVI

al

Bono trianual
integrado por:
salario base,
canasta
basica, ayuda
de transporte,
compensacion
gravada y
aportaciéon de
seguridad
social

XVII

Vales de

XVIII
despensa

Clausula 81 CGT:

Ayuda a

Cultura,

Recreacion y
L. Deportes

Prevision
Social

II.

Anual $3,000.00

Anual $1,600.00

Anual 5 dias de salario integral

$ 500.00 mensual

45 dias

Anual $3,000.00

$120,175.00

$96,140.00
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30 de junio

Primera quincena de diciembre

15 de agosto

Quincenal

15 de septiembre del ultimo ano
de cada Administracién
Municipal

15 de Enero de cada ano

Dia 5 de cada mes

Dia 5 de cada mes
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Econémica
I1I. Capacitacion  $120,175.00 Dia 5 de cada mes
V. Dia del nino  $300,437.50 Dia 5 de abril
Estimulo al
Merito Seguda Quincena de Julio
V. Académico $240,350.00
VI. Peregrinacion $336,490.00 Primera Quincena de Noviembre

Clausula 88 CGT:

Ayuda de Anteojos Anual $1,400.00 30 de agosto de cada afio

Clausula 140 CGT:

IV. Entrega de wuna canastilla,
entendiéndose por esta: un equipo
completo que incluya tres cambios de
ropa, articulos para el aseo, un
paquete de panales, un cobertor, una
toalla, tres biberones y porta bebé, lo
anterior cuatro dias posteriores a la
exhibicién del certificado de nacimiento
o en su defecto al pago por los medios
electronicos bancarios o los medios
legales que estime convenientes la
cantidad de $3,500.00 (TRES MIL
QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.)
Prestacion que hara extensiva a los
padres trabajadores, dentro del marco
de la Norma Mexicana NMX-R025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion.

$3,500.00 Variable

Clausula 163 CGT:

El Ayuntamiento se compromete a aplicar via némina y una sola exhibiciéon y por
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una sola vez, por concepto de antigiiedad a las y los trabajadores que cumplan:

I. 20 anos de servicio $5,000.00 Dichos pagos seran
cubiertos en la

II. 25 anos de servicio $7,000.00 quincena inmediata
posterior.

PRESTACIONES PERSONAL DE CONFIANZA

. . 8 dias (C_nom: 15 de diciembre de

Prima Vacacional -

1501) cada ano.

Asuinaldo 40 dias (C_nom: 15 de diciembre de
su 1501 y 1502) cada afio.

* Estas prestaciones también aplican para el personal de empleo temporal

PRESTACIONES PERSONAL OPERATIVO

. . 8 dias (C_nom: 15 de diciembre de
Prima Vacacional -
1501) cada ano.
Asuinaldo 40 dias (C_nom: 15 de diciembre de
gy 1501 y 1502) cada afio.
Canasta Basica $300.00 mensuales Quincenal

PRESTACIONES PERSONAL JUBILADO

Segunda quincena de

Canasta Basica $415.67 mensuales
cada mes
Apoyo para Actly}dad Cultural Anual 30 dias 15 de~ diciembre de
integrado por: Jubilacion cada ano
Dia de la madre Anual $700.00 1? de mayo de cada

ano
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Dia del padre Anual $700.00 zgode I G ekl

Aguinaldo Jubilacién Anual 45 dias 15 de- diciembre de
cada ano

15 de septiembre del

ultimo ano de cada

Administracion

Municipal

Bono trianual integrado por: Jubilacién 45 dias

15 de julio de cada

Dia del Jubilado $800.00
ano

PRESTACIONES PERSONAL INCAPACITADO PERMANENTE

Ayuda Incapacitados Permanentes $282.54 mensuales Quincenal
Quinquenios $292.00 mensual Quincenal
Apoyo de Actividad productiva $1,600.00 30 de enero
$800.00 28 de febrero
$3,000.00 30 de marzo
$800.00 30 de abril
$3,000.00 15 de julio
$1,500.00 15 de septiembre
$3,000.00 30 de octubre
$800.00 15 de noviembre
Canasta Basica $493.50 mensuales Quincenal
Ayuda de Transporte $487.00 mensuales Quincenal
Apose pare Actiidad Culturel integrado por Anual 30dis 15 de aicembre
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transporte y canasta basica de cada ano

Dia de la madre Anual $700.00 15 de mayo de
cada ano

Dia del padre Anual $700.00 o0 de junio de

cada ano

15 de diciembre

Aguinaldo de Ayuda Incapacitados Permanentes Anual 45 dias de cada afo.

Ayuda ttiles escolares Anual $3,000.00 30 de junio
Primera

Ayuda de juguetes Anual $1,600.00 quincena de
diciembre

15 de septiembre

Bono  trianual integrado  por: ayuda del wultimo afo

incapacitados permanentes, ayuda de 45 dias de cada

transporte y canasta basica Administracién
Municipal

Vales de despensa Anual $3,000.00 s de tmem dl

cada ano

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Tecnologias
de la Informacién, con base en los Criterios 43 y 44 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacién del BIPM 2022

Cuadro 36. Montos maximos y minimos de Adjudicacion para
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2023

ADQUISICIONES, @ ARRENDAMIENTOS Y

SERVICIOS Minimo

Licitaciéon Publica $2,497,311.23 $ -
Concurso por Invitacién $1,098,816.93 $2,497,311.23
Inv1ta910r_1 cu_ando menos a 3 personas Comité $239.741.88 $1,098.,816.93
de Adjudicaciones

Invitacion cuando menos a 3 personas por $44.951.61 $239,741.88

parte de la SECAD
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Adjudicacién Directa $0.00 $44,951.61

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 85 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion
del BIPM 2022

Cuadro 37. Montos maximos y minimos de Adjudicacion para
Obra Publica y Servicios relacionados 2023

OBRA PUBLICA Y SERVICIOS

RELACIONADOS Minimo

Licitacién Publica $2,496,156.67 $ -

Concurso por Invitacion cuando menos a 5 $1,298,001.35 $2,496,156.67

personas
Invitacion a 3 personas $649,000.74 $1,298,001.35
Adjudicacién Directa 0.00 $649,000.74

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 85 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion
del BIPM 2022

Cuadro 38. Fideicomisos Publicos

Concepto Importe (pesos) Observaciones

El H. Ayuntamiento del
Municipio de Puebla no
Sin nombre $0.00 | constituira fideicomisos
publicos para el Ejercicio
Fiscal 2023

Fuente: Tesoreria con base en el Criterio 66 y 67 del Catalogo de
Criterios de Evaluacion del BIPM 2022

Cuadro 39. Anexo transversal para la atencion de nifas, nifios y
adolescentes del Municipio de Puebla

Programa Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de
las Ninas, Ninos y Adolescentes (PROMUPINNA)
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Nombre
del PP.

Monto total PP. ($)
incluye cap. 1000

Area Funci

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total Componente
®)

Actividad 202;

Monto total
Actividad ($)

% utilizado
para calcular
ooy

Monto de
Actividad
destinado
NNA.

cion del impacto

Tipo

impacto

cho Principal

Linea(s) ~ de

PROMUPINNA

V
on Acciones  para Beneficiar 3,000 Generacion de
econsmic fortalecer negocios del oportunidades - de
o e competitividad_y municipio de Pucbla, ingreso digno parm las Derecho a vivie en
Secretaria de sectores tencion ‘mediante apoyos para . wndwmnes de
y | o1 productiv | $99,301,265.00 F12011101010323A | 03 especializada $12,440,796.00 4 el financiamiento en | $11,546,500.00 reion | 26.02% $3,108,317.8 generados a partir del bienestar y a un | VIL10
Turismo F cmpresarial el apertu demogréfica ° proves Lm,,j;g":"g; sano desarrollo
Cstrategic implementadas (Emblematica) familas de nios, ninas
:
V
competitvidad_y derechos municipales ingreso digno para las Derecho a viir en
Secretaria de sectores atencion para  foment: la Proporcion enerados ;\‘ np condiciones de
Economia y | o1 productiv | $99,301,265.00 F12011101010323A | 03 especializada $12,440,796.00 5 apertura o reapertura | $0.00 P 26.92% $0.00 8 pa bienestar y VIL10
Turismo F cmpresarial el a6 negocios de bajo et proyecto de Economia sano . desarrollo
stz municipio de impacio Socia, benefician a un integral
on ciones  para Resar  accioncs on Generacion, ©
cconsmic fortalecer © 1a ateria de oportunidades - de
a competitividad y capacitacion  para ingreso digno pam Derecho a vivir en
Sccretaria  de I atencion m broporcion amilias, Los empleos condiciones  de
Economia y | o1 productiv | $99,301,265.00 F12011101010323A | 03 especializada $12,440,796.00 6 c $405,796.00 dcmw‘aﬁw 26.92% $109,240.28 ‘gmy e Boomorata bienestar y a us 17
industria municipiode diversos " sectores §3j§);ﬂ"t“:§;m’; aun integral
s Pucbia, o de o, nies
s
. de trabajo de la region oportunidades  de
Secretaria  de sectores Personas e empresas  legalmente broporcion familias, Los empleos condicones " de
Economia y | o1 wrudu(.lw $99,301,265.00 F12011101010423A | 04 busca de empleo, | $195,000.00 1 constituidas. que | $120,000.00 a g‘ o 26.92% $32,304.00 & s AP bmnul VIL10
Turismo contratadas ofertan vacantes de lemografica des r.;\rmlln
1 [pmncuumu ¥ adoles:
‘municipi 5)
reactivaci Generacién de
on N oportunidades. de
cconmic Estrategia  con ingreso digno para las Derech.
Seorctaria | de 2 o™ acciones para I Ejecutar 3 etapas de familias. Los empleos Derecho a vivir en
3 - - reactivacion  del fomento al consumo Proporcion » generados a partir del
Econemu v | o1 prnduclw $99,301,265.00 F12011101010523A | 05 eetor comercioy | $262,50000 1 local " [PROMUPINNA | $50,000.00 Gemogiica 26.92% $13,460.00 Eevedto de Eeonomia blcnc!tardy'a un VIL10
urismo mdmm servicios, 1.10) Socl, benefian & un sano - desarrollo
implementada imilar _de 2
;z"“fg'; ¥ adolescentes
con Acciones  de Las  acciones  de
reactivaci mejora a esparcimiento  son
economic visitante ¥y Reahuy 12 acciones proceso de crecimiento .
E N . 99 P P 5 7 lesarrollo del 9 pmmncm Proporcion 6 92 309 - que .
urismo o8 © turistice y useos mas s;\lud bln a ractica
‘:‘““"‘E cultural del [pRoMupmNAxn.ay futuro, y  también deporte
cotratégic uebla, salud " me y
con ¥ ciones. e
feones e Drsamotar ¢ e
o o aencion  del temporadss  on fundamentales en el
s e fmers 4l et vl VG N, D
Economia v | o productv | $99.301,265.00 F12011101010723 | 07 desarrollo del [ g, 16 36 0o 7 Acercarse al | $305,181.00 2. Proporcion [ 56 o0, $62,154.73 P permite - que | esparcimiento Ve
Torime patrimonio Patrimonio Cultural y demogrifica adopten estos de vida practen Vaa
Catratigic municiplo de Ciudad de  Pucbla poraue ayuda en s
e implementadas (PROMUPINNA X1.3) desarrollo cognitivo
cion v Atender 30 grupos de Acemamlm 0 de la
cconsmic Sistema - de Habitacionales C,;"Cm‘ ¥ ambiental de
Seoretara de e patrimonio Gl e g, grupos. de. revdentes Derecho a i vida,
Economia v | 01 productiv | $99,301,265.00 Fi01 1010108238 | 08 cutural = 3| 51095050500 1 resencnes, et | $475,175.00 % ppropercion | 26,020 sio7azery | delmumiepio, Las | [
Turismo satisfaccion  del 8 la preservacitn del adolescentes  también desarrollo
;ndustna visitante, g;tar:‘ﬂ‘ncmyel se benefician de la
municipi [pwomupmm XI1.3) conservacion y difusion.
;
cion  y Sistema de d 300 patrimonio turistico a
reactivaci “"!“5‘0" al solicitudes de visitantes de la ciudad Derecho al
Secretaria  de on pawimenio recorridos turisticos | 2. Proporcion ) de Pucbla, Las nines descanso, cultura,
Economia vy | o1 economic | §99,301,265.00 F12011101010823A | 08 a de by | $10.950,805.00 3 en la zona patrimonio | $0.00 @ o 26.92% $0.00 lolescentes [ x esparcimiento y la | XIL3
Turismo n medicion de la de  Puebla  (Bajo lemografica también son pmmm practica
sectores visitante, lemanda) de e acividad, Geporte
‘productiv ; " (PROMUPINNA XIL3) mediante 1a
o8 e implementado conocen_los axmcnvos
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Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

estratégic Municipio
as  del
municipi
Recupera
y acciones de
m‘“"vs“ Blaborar 4 reportes csparcimicnto son
Coonomie Sisema  de satisfaceion findamentics en o
a en ciudadana en materia S0 de crecimien Derecho al
Secretari de Sectores patrimonio de atencion al turis y desarrollo de NNA, descanso, cultura,
Economia v| o productiy | $99,301,265.00 FI12011101010823A | 08 culral | $1,061,905.00 9 y visitante a través de | $0.00 2. rropercion | 26.92% $0.00 porque | permite aue | x cspareimiento y 1 | X113
Turismo O i satisfaceion el la  Aplicacion  de mis  saludebles o pricties
viante, Fditiuon e,y lambien
- implementado o porqué ayuda en
as  del (momwmmxu 3) sall tal
o e desasrollo cognitivo
o
Recupera
reactivad L i
o o Ventajas Realizar I fundamentales en el
a en competitivas  en ‘productos. yio proceso de crecimiento
Secretaria de sectores materia atractivos  turisticos y desarrollo de NNA, Derecho de acceso
Economia v | o prndu(‘l\v $99,301,265.00 F12011101011023A | 10 cconomica Y| $2,842,548.00 2 de la ciudad de [ $528,000.00 Proporcion [ 56 950, $142,137.60 porque - permite | que |y a las tecnologias | vy o
Economi turistica, a través Cludad - de demografica adopten estilos de vida de la informacion y
mdwm de actividades de Pucbla en m mas  saludables o comunicacion
rom (PROMUPINNA  XIL.3) futuro,  y también
S Tealizadas EROMUEINIA porque ayuda en su
as 5y 1 salud mental ¥y
anicipt desarrollo cognitivo.
Ejecutar 6 acciones
O i culturale o
mercados  tipicos, Lacultura iene e Derecho N
Secretaria de poder © generar 50, cult \|r<\,
Economia y | o pmdm.w $99,301,265.00 F12011101011123A | 11 $2,346,408.00 6 $90,000.00 embercion | 26020 $24,228.00 el | x esparcimiento y la | VIL11
Turismo e demografica entar practica \cl
participacion
mdu“m" s de al uudadana de NNA deporte
(,ﬂm‘ ic (PROMUPINNA VIL.11)
o (Emblematica)
municipi
Recupera
ciony
Implementar 4 etapas Generacion de
o o de un Progmma de oportunidades  de
aen Acciones acciones de ingreso digno para las Derecho a vivir en
Secretaria de sectores orientadas a o Proporcion mmam o e condicio de
Economia y | o productiv | $99,301,265.00 F120111010113234 | 13 empresas  de | $  3,494,26.00 1 B o | $0:00 oo 26.92% $0.00 generados @ pa x bienestar y a un | VIL10
Turismo os e economia  social, capaci demografica € onomia sano desarrollo
c g comerciigacion para Soctah, benetician a un
industria realizadas empresas numero  similar  de integral
S eatenic familias de nifos, nifas
beting- 1 ROMUPINNA Vi 10) y adolescentes
municipi
Restoar 3 clapas de
e Acciones  que nadas -
Bienestar contribuyan  al integrales de Servicios Al acerear los servicios erecho a vivir en
Secretaria de Participa desarrollo en el municipio de 2. Proporcion poblacion mejora s s e
02 $93,739,113.00 E14012202020223A | 02 humano y la | $2,160,000.00 1 Pucbla $660,000.00 26.92% $177,672.00 X bienestar y a un | IX.2
Bienestar cion b 3 demografica condicionesde I Lo
o construccion  de (PROIGUALDAD e i o sano  desarrollo
ci comunidad, 132, 212 y 2.1.9) integral
implementadas (PROMUPINNA  IX.2)
(Emblematica)
Bienest Acciones que Realizar 2 reportes de Impulsa los procesos de
ienestar contribuyan al s acciones organizacion, Derecho a vivir en
¥ desarroll neradas en materia participacio v condicio de
Secretaria de | o, Participa | o3 759 220202025 ; e | s eneradas on materia 2. Proporcion | 56 020, autodesarrollo  para condiciones viL1a, viLi7
Bienestar 02 cion $93,739,113.00 E14012202020223A 02 rﬂn:m”“";‘ d‘e $2,160,000.00 4 d des lic P:umwn $0.00 demografica 26.92% $0.00 fortalecer el Ldp“_‘] X b M.r dzurmuﬂ y X3
Ciudada comunidad, {PROMUPINNA Vil 14, o dade incluidn ntegral
implementadas VIL17 y Xil2) comunid
Bienestar Anmararias para et Las unidades erecho a vivir en
Secretaria  de Participa Estrategias _de fortalecimiento 2. Proporcion povivamee oo s e
02 P $93,739,113.00 E14012202020323A | 03 inclusion  social, | $22,700,000.00 4 alimentario $2,150,000.00 P 26.92% $578,780.00 o X bienestar y a un | L3
Bienestar cion usion i demografica derecho @l L2
o implementadas (PROIGUALDAD e el sano  desarrollo
2.1.1) (PROMUPINNA a integral
na e NNA
1.3)
Realizar 420 apoyos a
70
Bienestar Otorgar a las ninas y
y Eetategias de Foralecimiento, e ninos mediante  las Derecho a vivie ;"
Seeretaria de | g5 Participa | $93,739,113.00 E140122020203 03 inclusion social, | $22,700,00000 Betancias  infantlles | $17,400,000.00 1. Total 100% $17:400,000. | Estancias Infanties las | vencotar v o un | IX8yX.3
i implementadas ‘Pl s s desarrllo
Ciudada I para su bienestar y sano
na (PROIGUALDAD desarrollo integral 2
1321 GRONUPINNA
X6 X13)
[Emblcmauca)
Acciones sociales Realizar 3 etapas de
Benctar para. combatic la la it de prestacion de Derecho a vivir en
Secreta de P;\mcn a pobrez M en el municipio de 2. Proporcién servicios publicos son condiciones de
02 Ip: $93,739,113.00 E14012202020423A | 04 contribuir al | $7,400,000.00 1 P $2,000,000.00 Pe 26.92% $538,400.00 esenciales para generar | X bienestar y a un | VIL10
Bienestar cion bienestar de I Pucbla demografica seguridad 'y bienestar sano desarrollo
Ciudada o (PROIGUALDAD o y el
poblacion, 2.1.9) (PROMUPINNA o
ViL10)
Acciones sociales R“h“r 3 etapas de
Bienestar b Estrategia de Mediante  actividades
para combatir Ia la i : Derecho a vivir en
pars o . omento a ! encstar R Grommac0n | 2 menten desarlo Derecho a vivir en
Secretaria - de | gy Participa | 593,750,113.00 £14012202020420A | 04 contribuir  al | $7,400,000.00 2 o o municipio $3,800,000.00 Smoereion | 26.92% $1.0221 emocional, - social v | bienestar y a un | VIL10
Ciudada Dienestar de I [PROIGUALDAD impacto. directo en €l sano - desarrollo
remﬂadn; 2.1.8) (PROMUPINNA bienestar de NNA L
ViL10)
Bienestar Acciones sociales Realizar 2 etapas del Mediante  actividades Derecho a vivir
retari ra combatir I Prrmdimm roporcion ndicion
Srerearia e | gy y $93729.113.00 Evs012202004228 | 08 o sombatic 18| 57.400,000.00 B ograma e et | 500,000.00 2 propercon | 602 $134,60000 | aue fomenten desarrolls | x encatar 3 a | ViL1o
enestal Participa ontribuir a nmum'_m . lemografica emocional,  social y sano  desarrollo
0 e bienestar de I (PROIGUALDAD fsico se ene un integral
poblacion, 2.1.1) (PROMUPINNA P
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Orden Juridico Poblano

Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

na realizadas VIL10) bienestar de NNA
Generacion de
\ Apoyar 20 oportunidades de
Bx:n:sh\r Acciones_sociales emprendimientos  a ingreso digno para las
para combatir la e rorarme ingreso po Dereeho a vivir en
obreza y condiciones ds
Sceretar de 02 FN"“”" $93,739,113.00 E14012202020423A 04 contribuir al $7,400,000.00 4 Emprendiendo sin $500,000.00 2. Proporcion 26.92% $134,600.00 generados a partir del X bienestar y a un XIX.1
Bienestar o e Fronteras demogréfica proyecto de_Economia et
Ciudada jencstar (PROIGUALDAD Social, benefician a un o
na poblacion, 12.11) nim ilarde integr
(PROMUPINNA XIX.1) familias de nifos, ninas
y adolescentes
Realizar 3 etapas de
Acciones para. el la estrategia  de
fomento a1l mejoramiento  de Las  acciones  de
Bienestar partiipacion espacios publicos en mejoramiento de Derecho a vivir en
y ciudadana  y arrios, colonias, espacios publicos son « o
Secretaria de Participa - manejo . juntas  auxiliares o Proporcion o $1,103,720.0 un factor determinante condici
v 02 s $93,739,113.00 E14012202020523A | 05 Gemotratico y | $19941,:336.00 3 Tnepectorias pEp | $4100,000.00 Gemogiton 26.92% o Do dlovar Ta calidad | X :;;:esmd:“‘:m“n VIL17
Ciudada transparente _de 116, 117, 125, de vida y promover .
na los. recursos 2.1.1, 215, 217, actividades recreativas integral
publicos, 222 Ty 233 en beneficio de las NNA.
realizadas (PROMUPINNA VIL.17)
(Emblemtica)
Acciones  que
Biencstar contribuyan a la ronorcionar
partiipacion Realizar 3 etapas de mm”;”gmm
Secretaria de | g "“"‘“"“ $93,739,113.00 E140 06 ciudadana, —la | g, 164 664.00 1 la  estategia M| g954 664.00 Proporcion | 55 950, $248,919.55 ntiza  las | X Derecho a1l | x5
Bienestar ion de Escuela, Mi Ciudad demogrifica 5 gioSmntiza | las Educacion
Ciudada comunidad y la (PROMUPINNA X1.2) e
tura  civica,
implementadas
cciones  que
Realizar 2 etapas de
Biencstar contribuyan a'la I estrategia . de Derecho & I
Seeretaris w partiip ’ vinculacion . con 5 propor Accion  dirigida & libertad de
Secretariade | gy $93,739,113.00 E140 06 ana 18] $1,164,664.00 2 asociaciones  civles | $200,000.00 2. Proporeién | 56,900, $5381000 | concientizar  fortalecer | X expresion y de | viL7
® (PROMUPINNA VIL7) e los derechos de NNA acceso & la
(Carta P. 132 y informacion
1mplememada< 3.4.0)
Acciones que Realizar
Bienestar contribuyan a la Los simbolos  patrios
abanderamientos &
y participacion abanderamie sumados  a  las
Seerctariade | o) Paricipa | 503739,113.00 E140 06 ciudadana, 10|51 164,664.00 cducativas, juntas | $40,000.00 % ppropercion | 26,92 1076800 | costumbresy tradicione | Derecho a1 | g
Ciudada comunidad y la auilares ¥l Sentido de pertenencia
cultura civica, oA X1.2) ¢ identdad en NNA.
implementadas
"‘“““’“ Sisterna E,me 4 etapas de Derecho  a  la
. ’ Sis ) trategia  de ; libertad de
Sistema Municipal | o4 "*;j“““‘ $152,001,654.00 &0 an | o admind de ,950.285.00 comunicacion  social | $446,804.00 2. Froporeion | 6,920 fecion dirigida o la | expresion v de | Liyviis
it implementado (PROMUPINNA L1 y demogréfica inclusion de acceso  a  la
s P informacién
familias
Avencion . Relzar 12 berecho &
y Sistema cvaluaciones de - las Accion  dirigida a libertad de
Sistema Municipal [ 5 Desarroll | ;55 001 654.00 £o sa | o1 de | $130,950,285.00 6 actividades - que e 2. Proporcion | g g5, $3,319.24 concientizar y jortalecer x expresion y  de | 114
DIF © Integral STAFF, desarrollan e demogrifica conclentizar y Tortal !
de las implementado SMDIF (PROMUPINNA los derechos de acceso  ala
informacion
familias 14)
Aencion o Aender 100 berecho &
Sistema Municipal 03 Desanml\ $152,001,654.00 EO0 01 aminis de $130,950,285.00 8 :;lnc;);‘nr'fnﬂa : $9,958.00 2. Proporcion 26.92% $2,680.69 ot tiza b 'ldﬂ e : X hbcrmd' :&‘ XIv:2
DIF o Integral 52,001, STAFF, 1950,285. mmms por la ur | ¥ demografica g $2, concientizar y fortalecer expresion y  de
los derechos de NNA acceso & la
de las implementado demanda) aoceso o
familias PROMUPINNA X1V 3
Bjecutar 4 etapas
sobre  acciones  de ;;”::;;’;;y o mas
Atencion stencion L de g, para - Ia
al contingene Drevencion, a Derecho a1 v
Sistema Municipal | [ a 950285 . (climatologicas 2. Proporcien | ¢ oo, . salvaguards, auilo y
Siat 03 el | $152.001.658.00 Eo o ey 130,950,285.00 9 fres matarales ) | $600,000.00 Rmoron | 26.92% $161,52000 | Salvaguards, awio v |y ey | 18
de as implementado 2 personas,” iencs 'y Gesarrollo
familias situacion 0 e oo en cax de
uniciplo de Pucbla e alt ries f‘n“ii’;’i' re
(PROMUPINNA L) de alto riesgo o d
de 650
solicitudes
lacien, personas en estado de A través de la donacion
Atencion gestion v apoyo wincraidod de aparatos funcionales Derecho a1
Sisterma Municipal o P relativas 3. Por padron o gsios | médicos- inclusién de ninas,
DI P 03 Tntepral | $152,001,654.00 E01052203030223A | 02 ’ s 1 donacion v/n apoym $3,786,817.00 o poblacion | 15% $568,022.55 hospitalarios. X nifnos. v | x3
9 Integral estade ac aparatos abjetivo garaniza la_inclusion adolescentes  con
e i ietas y funcionales,  gastos de los NNA  del discapacidad
s médicos- municipio,
ektoncia sociah
" hospitalarios, entre
cjecutadas otros (Bajo demanda)
(PROMUPINNA 1X.3)
Captar 70 socios
estratégicos de
Acciones  de primera  vez y
vinculacion, Subsceuenies  que Con apoyos que sean
Atencién gestion y apoyo coadyuven al brindados al _ Sistema. i .
al en beneficio de desarrollo de acciones Municipal DI e ones
Sistema Municipal | o Desarroll E01052203080223 | 02 les personas en | 3 655.817.00 2 O aibos0 522 | 6900000 Zopropordon | 6.0 stss7aso | comars con un ey | Dienestar y a un | viL7
e Has ey MBI en programas sano | desarrollo
familias sujetas ‘beneficio de la ejecutan en benefc!o d: &
asistencia. social, poblacién en NA.
cjecutadas Situacion de
vulnerabili
(PROMUPINNA VILT)
Atende 5,118
""‘““"‘7 a ‘r'o“g’?m‘:i Contribuir al desarrollo
Mencion Estrategia  de alimentarios sgentes o s A
Sistema. Municipal Desarron nuicion y (desayunos y Tjorar su segandad condiciones - de
P 03 $152,001,654.00 E01052203030423A 04 seguridad $446,094.00 1 calientes) U‘Imo $214,590.00 1. Total 100% $214,590.00 J 8 X bienestar y a un 1X.6
pIF o Integral alimentaria, demanda) alimentaria, les sano desarrollo
de las implementada [PRO!GU/\I DAD p:xmmm desarrollar integral.
familias 2.1.6, 2.1 capacidades  y
B oROMUPTNA {alentos af mésim
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Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

Beneficiar 48,118
ninasios
Cvaluaciones de peso Contibui o desarroll
encion e de v ala Ton de o e .
) a Buaega  de Programas manicipo a través e D
Sistema Municipal [ o5 Desarroll | 155 001,654.00 E01052203030423A | 04 seguridad $446,004.00 2 alimentarios vigentes | gqq 503 o9 1. Total 100% $98,003.00 i “““’““‘" X bienestar y a s X7
DIF o Integral i (desayunos  frios y alime Ie
de las alimes calientes) (Bajo permmrn " desarrollar sano - desarrollo
familias implementada demanda) sus  capacidades y integral.
(PROIGUALDAD talentos al maximo.
She, a0
(PROMUPINNA IX.7)
Bencficnr 2,400
personas a través d
Atencion plaicas y talleres
Beategin  de . Derecho a v en
Sistema. Municipal Besarrol nuicon. 'y dimenacion Proporcien k.*‘mle‘é‘e‘ﬁ’?“ﬁi”“&m,h‘f condicioncs - d
DiE 03 ontegral | $152:001,654.00 E01052203030423A | 04 szé’guex":d&d $446,094.00 3 aaladable (Bajo | $18:550.00 dmmmﬁm 26.92% $4,993.66 pthenr 1 o | x :;;:esmd:“‘:m“n 13
pentacia, demanda) esamrlls de os N 3
familias implementada (PROIGUALDAD 2.1.2 integral
y 2.110)
(PROMUPINNA 1.3)
Beneficar 1,000
Conwulias Con una adecuada
Atencien ) ) nutriconales y alimentacion y un eslo
al Esrategia  de orientacin . _en Ge vida. saladable, se Derecho o la
Sistema. Muniipal [ . 01052 ’ materiade_sabud proporcien | 6 o reduce In posibiidad de proteceion de .
S o Desarrol | 515200165400 £01052203030429A | 04 scguridad §446,094.00 o | moerin e said 0006100 Zeproporeion | 6,02 reduce la posibidad de | proeccion I
de s imentaris, Programa “Nucricion Seguridad social
familias ol tad le 10 nu\nuuna anemia,
[PROIGUALDAD 2,12 Sobrepeso u abesdad,
y 3)
(PROMUPINNA 1.3)
Bencficir 100
T estudio - de
Al(nuun Est evaluacién nutricional La aluacion
rotegia de cvauacion nutriconel citado’ mutricional Vivie
. . nuwicon. 'y cion . NNA permite. detcctar condicones  de
Sistema Municipal [ o5 "‘“"’““ $152,001,654.00 E01052203030423A | 04 seguridad $446,004.00 Antropométrico, $13,800.00 Proporcion [ 56 950, $3,714.96 posibles  deficiencias e | X bienestar y a un | 13
DIF o Integral alimentaria, Actividad _ Fisica ¥ demografica identificar los factores sano  desarrollo
de implementada Eepirometria”  (Bajo que influyen cn oy integral,
demands) 212 Ribios alimentarios.
v 234
(PROMUPINNA 1.3)
Bencticiar 42,000
personas de. primera
iravis de scividades
e Sl
social
corresponsablidad
farmiar e los
ambitos pibicos v Las vidades
Atencien Accioncs - para ‘fd "
¢ promover el st Derechoal
[ - desarrollo cducatives, 3. Por padton descanso, cultura,
Sistema Municipal | o Desarroll | 6152,001,654.00 Eo10522030305234 | 05 el -y | s200,18800 | e e | 00000 o poblacion | 88.81% §59,449.41 x parcimiato y 4 | V2
o Inegr forlcimiento : > Gbjetivo prictica " d
le las empresas, ete.) deporte
familias ld coordinadas cor €1 P
LJ“‘“" s actores  sociales, en cultura
Gisinios " miveien, cuparcimiento
como  con - otros
Grdenes de gobierno y
dependencias
Cducatwas (Bajo.
anda)
[PRO!GUALDAD
13, 2.5 22.1
513 PROMOPINNA
.2)
o
foralcer ©1 a0
socil y
comresponsablidad
ambitos piblcos ¥ Las actvidades
Atencion Acciones  para (instituciones encaminadas
promover el Derechoal
al cducativas s incipal u
Sistema Municipal Desarroll desarrollo organizaciones civiles, 3. Por padron esparcimiento de I descanso, cultura,
o 03 o integral | $152:001,654.00 E01052203030523A | 05 integral v | $239,188.00 2 pebacivenivay $13,655.00 o poblacion | 88.81% $12,127.01 Nwh o a sus famitiares | X esparcimiento y la | V.2
de s fortalecimicnto cmpresa, | ete) obietivo garantizando. i pricica " del
familias W coordinadas con Derecho al descanso, P
cjecutadas actores  sociales, en cultura
Gistinios - miveien, csparcimiento
Grdenes de gobierno y
cpendencias
clncativas  (Bajo
den
(PROIGUALDAD
3, 205 221 y
(PROMOPINNA
Realizar o eventos o El buen trato promueve
encon Acciones - para de " habiidades el pricticas  de  respeto
promover e e pebidades e se tenen consed o
Sistema Municipal Desalml\ desarrollo fortalecimiento 2. Proporcion mismo y con los demés condiciones de
s 03 " $152,001,654.00 E01052203030523A | 05 integral $239,188.00 3 $149,419.00 26.92% $40,223.59 para ser NNA mas | X bienestar y a un | IV.1
o Integral Familar  (Bajo Gemografica ’
Integral fortlecimiento Familar feices 3 creativos, con sano - desarrollo
de familar, demands) aD mejor Relacién con ¥ integral,
ecutadas IGUADAD, farmlay todas s
(PROMUPINNA IV. l] peracnas.
Elaborar 12 reportes
El buen trato promueve
Arencion Acciones  para b neniindos de s précticas de respeto
promover ¢l e se tienen consgo viie o
[ L Sesarrollo medicion - de 5 broporcion mismo y con los demas condicones de
Sisema Municipal | o5 Desarrol | $152,001.654.00 B01052203030520A | 05 ey | 20918800 o | susticcon | soamaco Zeproporeion | 26,02 2460960 | para ser NN méa | X bienestar ¥ 2 un | xva1
de om0 de desarrolly integral e laconeon ‘s g,
famitias famlier, " oracimiento mejor relacion con su
(PROMUPINNA XV.1) personas.
Programa de Apoyas 178 atumnos Al bindar apoyos para
A‘="<'°" prevencién, (comida, ~ educacién, los alumnos de Centro
Mnicipal - Sencion y becas, talleres 3o de Dia para conchuir Deren .
Sistema Municipal 03 esarrol $152,001,654.00 E01052203030723A 07 proteccion de. $1,450,065.00 1 actividades culturales $610,041.00 1. Total 100% $610,041.00 sus estudios se X crecho —a a X1
DIF o ‘“lcgm recreativas, entre arantiza el derecho a educacion
B derechos_en . ) @ )
materi furdica, o) dontio  del o cducacien & Jos
fomitas Geeunado Getoma ninos, - minas -y
cscolarzado de adleacentes, y ademiy
caueacion primasia y e nerementa o indice
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Dependencia
Entidad

Orden Juridico Poblano

Nombre
del PP.

Monto total PP.
incluye cap. 1000

No.

Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

umen  Narrativo
tividad 202

Mont
Actividad ($)

Secundaria que
imparte en el C;

(PROIGUALDAD
3, 2.16, 2.1.10,

221 |y 224
(PROMUPINNA XI.1)

utilizado
calcular

Monto de

vidad
destinado
NNA.

Ia

Descripeion del impacto

e alfabetizacion _del
‘municipio

Tipo

impacto

Derecho Principal

Linea(s) ~ de

Accion
PROMUPINNA

Ofrecer un  refugio

Atene Programa  de Brindar el temporal  para  las
Avencion prevencion, ervicion 4 waves del mujeres y sus. hijos ¢ Derecho de aceeso
’ atencion y 3. Por padron hijas es de suma a una vida libre
g‘l;‘““‘“ Municipal |~ o5 fj;‘:;“:g‘ $152,001,654.00 E01052203030723A | 07 proteccion  de | $1,450,065.00 2 gPRO"‘GU\“;‘:g"““;"‘Ij $300,816.00 o  poblacion | 21.20% $63,772.99 importancia ya que esto | X violencia y a la | VILI8yXIX.1
S derechos en ALDS ) objetivo, permitira que los NNA integridad
h\mxhss "J"“*“S Juridica, iPRoMUPmNA viLg Puedan iacsensolveree personal
yXIX1) violencia
Atender 250
adolescentes _que
tiron faltas
m".,mmmm o que
e encuentren en
Programa  de Siacion de Se pretende reducir el
"‘“‘""“ prevencion, vulnerabilidad,  con indice de adolescentes
evencion, perspectiva de género lice de_adolescentes
Sistema Municipal umrmn - 0105 atencion v dﬂerhns humanos p que cometen Derecho la
ps 03 S $152,001,654.00 £01052203030723A | 07 proteccion  de | $1,450,065.00 Hrechos bu $90,194.00 1. Total 100% $90,194.00 administrativas a través | X seguridad juridica | XVIIL2
e derechos en plat de diversas actividades y al debido proceso
© ¢ taleres ocupacionales : > actividad
P materia_juridica, o etvon, ue cce  dicho
cjecutado Y ividade programa.
recreativas ¥
deporias)
demanda)
(PROMUPINNA
VIIL2)
Otorgar
servicios juridicos y
de proteccion a favor
de  personas  en
ituacion de
vulnerabilidad  del
Municipio de Pucbla
ct
Atencion Programa  de
o prevencion, ar  servicios
Sistema Municipal — atencion y 3. Por padron Jordicon . Tos NNA o Derecho  a 101, 1.2,
b 03 Divaron | s152.001654.00 £01052203030723A | 07 proteccion  de | $1,450,065.00 $45.788.00 o poblacion | 10% $4,578.80 procura ol dorecho 18 | X seguridad juridica | VIIL3 v
g Jntegral derechos en objetivo seguridad juridica y al ¥ al debido proceso | XVIILG
P materia_juridica, debido proceso.
cjecutado prevencion,
mm i6n integral de
personas,
prnmm‘mn e los
derechos y cultura de
e Bajo
demanda)
(PROIGUALDAD
322, 331, 333,
334, 351y 352
(PROMUPINNA L1,
L1, L2, VL3 y
XVIIL6)
Otorgar 165 servicios
de  representacion
legal a_personas en
de
inersbiidad  con
Atencion rograma e erspectiva de género roraar servicios
Sistema Municipal ;‘)'Qam“ atencion y an‘:ﬂ’“;‘:‘f "‘”“";"E’g 3. Por padron juridicos a los se Derecho  a la
DI 'P: 03 o Integral | $152,001,654.00 E01052203030723A | 07 proteccion de | $1,450,065.00 6 amiliares del Do | $14.636.00 o poblacien | 10% $1,463.60 procura el derecho a la | X seguridad juridica | XVIIL6
Jatepre derechos en famiiares del Distivo objetivo seguridad juridica y al ¥ al debido proceso
materia_juridica debido proceso.
familias i J d atendiendo las etapas P
ejecutado procesales sta
obtener  sentencia
firme (Bajo demanda)
(PROMUPINNA
Brindar 20,000
servicios (cama, bano,
regadera, ~alimentos,
atencien  médica,
psicologica, juridica,
bolsa e trabajo,
actividades
. pecreatias, educacion onecer un _retugo
rograma de i temporal  para las
Atencion prevencion, sus s, © hise 3 ey sus s e Derecho de acceso
Sistema Municipal Desarroll atencio temporal de atencion 3. Por padrén hijas uma a una vida libre de
et 03 Desarroll | $152,001,654.00 E01052203030723A | 07 proteccion  de | $1,450,065.00 7 mp eneion | $157,700.00 o poblacion | 21.20% $33,432.40 importancia ya que ato | X violencia v a la | VI3
o lntegs Gerechos en par pe objetivo permitita. que los NN Integridad
e las . Violentadas, de
A materia_juridica, volentadas, - de puedan desenvolverse personal
cjecutado aeuerde o en un ambiene e de
Atencion los
Refugios  Nacionales
a demanda)
(PROIGUALDAD
110, 322, 324,
1, 333, )
(PROMUPINNA VIIL3)
(Emblematica)
Beneficiar 1,200
rsonas a través de
una cstrategia  de
intervencion  integral
contra la violencia
Ancin Programa  de (prevencién Reducir los indices de
prevencion, atencion oportuna ¥ violencia beneficiasin Derecho de acceso
Sistema Municipal Besarrall atencion y profesonal, plaicas y 2. Proporcion duda a los NNA del na vida libre de
St 03 ionemny | s152.001.658.00 £01052203030723A | 07 proteccion e | $1,450,065.00 8 talleres), en el marco | $172,781.00 Gemogaaon | 26.92% $46,512.65 municipio, ya que les | X violencia ¥ a viLs
G el derechos en igualdad permite  desarrollarse integrida
e i materia _juridica, Sustantiva y derechos e ambiente  de <o
ejecutado ‘humanos, a través del armonia.
programa  Contigo
jer contra  la
Violencia
(PROMUPINNA VIIL3)
(Emblematica)
Beneficiar 6,500
ninaslos) en materia
tencion Betrtegia e de difuson e los "
al proteccion, de los erechos de - las derechos de los NNA del
Sistema Municipal Desarroll 5 . derechos de las . NS et ; ; municipio les Derecho de
o 03 oot | s152,001,654.00 E01052203030823A | 08 nifas, nifos y | $635,257.00 1 Adolescentes, Primera | $23,675.00 1. Total 100% $23,675.00 ldad 4 X ) L1
e adolescentes en el Infancia y cuidado garantizara igualdad de prioridac
de s ad " oportunidades para su
famlhas funicipio de caninoso desarrollo personal.
Pucbla, cjecutada (PROIGUALDAD

23.1,322y 324)
(PROMUPINNA 1.1)
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Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

ealizar 2
actividades ra
garantizar el ejercicio
de los derechos de
ninas,  mifos  y
adolescentes, en los
ejes de desarrollo,
supervivencia,
proteccion ¥
Estrategia
Atencion 9 participacion, Hacer  valer
al proteccion de los Coordinacion’  con derechos de los NNA d,;
Sistema Municipal | Desarroll 1) 5152,001,654.00 E01052203030823A | 08 nifas, ninos y | $635,257.00 2 instancias $295,449.00 1. Total 100% $205,440.00 [ municipio x Derecho de | g
DIF o Integral M especializadas  en orantiard gualdad de prioridad
e las adolescentes cn I beneficio del oportunidades para su
familias Municipi N desarrollo de la ninez desarrollo personal.
Puebla, cjecutada
del Municipio y para
implementacion de
Estrategia Municipal
para la Proteccion de
Ninas,
Adolescentes
(PROIGULADAD
322, 324 )
(PROMUPINNA VIL.7)
Realizar 6 sesiones
(SIPINNA) Municipal y
el desarrollo  del
Estrategia  de Programa  Municipal
Atencion val
A proteccion de los de Proteccion lntPng e e os
DIF P 03 Ttegral E01052203030823A | 08 nas, 05 3 ‘Adolescentes $136,093.00 1. Total 100% $136,093.00 P ddad qe | X ad VIL3, VIL4 y
e B adnlmrenm en pl [PR()MUP]NNN, en garantizara igualdad de prioridad VILS.
e las oportunidades para su
familias Municipi los minos desarrolo personal.
s Pcbia’ ecutads cotablecidos por las s pers
eyes  federales
(PROIGUALDAD 322
FerowURINA VL.
VIL2,  VIL3, VIL4,
vIL5)
Realizar 1 ciclo del
programa  Unidas
x Dursiega  de Crecemos, n Unidas Crecemos tiene
encion rot coordinacion con el como objetivo for Vivie en
Sistema. Municipal — Fondo de Poblacion Proporcion o dadaniade " tay condiciones  de
pal | o3 $152,001,654.00 E01052203030823A | 08 4 de las Naciones | $100,000.00 P 26.92% $26,920.00 ninas adalescenes 'y [ x bienestar y a un | V.2
DIF o Integral Ry demogréfica ine e e
o ntegral as - - facilitar su_ acces sano  desarrollo
A PROIGUALDAD serviios de educacién y integral
Puchla, cjecutada ) salud
FROMUPINA v.2)
(Emblemética)
Otorgar 8,000
servicios  para I
Acciones de prevencion y
promocion de Ia deteccion e o
Atencion salud  mental, enfermedades revencién
al dental y medica, uxiliar deiecidn oportuna de Derecho o la
Sistema Municipal Desarroll enfocadas al e agataiarss 3. Por padron enfermedades y proteceion de I
i 03 : $152,001,654.00 E01052203030023A | 09 s $3,515,352.00 1 $557,218.00 o poblacien | 40.75% $227,066.34 | padecimientos X x2
DIF o Integral fortalecimiento de Unida Médica . o salud v Ia
de s la osaud oy Integal 3 Jomadss objetive garantiza el acceso 9 seguridad social
familias prevencion  de demanda) una vida saludable de
enfermedades, [PROIGUALDAD,
realizadas 212, 213, 221
2.22] (PROMUPINNA
IX.2)(Emblematica)
Beneficiar 20,000
s a través de
pléticas de prevencion
Acciones de Yy orientacion  en Con Ia imparticion de
promocién de la materia  de salud platicas en temas de
Atencion salud  mental, bucal, ~enfermedades salud en sus diversas
al dental y medica, crbnico degenerativas, 3. Por padren ramas  se  pretende Derecho a la
Sistema Municipal | o5 Desarroll | ;5 001 654 00 . 00 enfocadat 15.352.00 3 $5,070.00 o bon | so.c0 $2,569.98 cumplic el objetivo del | proteccion de la | 1
DIF o Integral N et Derecho a la proteccion salud v Ia
e las . osaud  y objetivo de la salud, ya que a seguridad social
familias. prevencion  de través de las platicas se
enfermedades, prevenir
realizadas (PROIGUALDAD, enfermedades
21,3, 2.14,
221, 224, 232
(PROMUPINNA IX 4)
Otorgar 30,000
servicios  (consultas
Acciones de médicas,
promocién de la nutricionales,
Atencion salud  mental, ginccologicas y
al dental y médica, dentales) e la 5. por padron A s SroEoIClonar Derecho & Ia
Sistema Municipal | Desarroll . . enfocadas Unidad Medica P ; 27 669 . sultas proteccion  de la
o 03 il | s152001.654.00 E0 09 a 4 |mgm| y Jomadas | $1:954151.00 o poblacion | 37.66% X st X2
de s laosald oy demanda) objetivo ereche & 18 prc seguridad social
familias prevencion  de (PROIGUALDAD dela salud a los NNA
enfermedades, 213, 214, 221,
realizadas 222, 224 )
(PROMUPINNA
1X.2)(Emblematica)
Acciones de
promocién de la Elaborar 12 reportes
Atencion salud  mental, de resultados de las w
al dental y médica, encuestas de proporcionar Derecho a1l
Sistema Municipal Desarroll enfocadas ‘medicién de 3. Por padrén consultas en materia de roteccion  de  la
P 03 $152,001,654.00 EO 09 6 N $0.00 o poblacion | 37.66% $0.00 salud se garantiza el X P XV.1
DIF o Integral de satisfaccion et e & d y
de las la sald ciudadana en materia cbjetive erecho a la proteceién seguridad social
7 de la salud a los NNA o
familias. prevencion, de de servicios de salud )
miermedades, (PROMUPINNA XV.1)
realizad
Brindar 34,000
cios de atencion
encon ool copecialzad
diagnoti Tehaden Comsulas o st at Derecho - a I
Sistema Municipal | o fjfj;’g‘:'; $152,001,654.00 B0105220303102A | 10 rehebitacion. ¢ | 5954 571.00 1 personas con | $681,989.00 Zeproporeion | 26,02 $18359144 | satud se garniza o | X proteccion. dela |
S o s discapacidad  (Bajo Derecho & I proteccion ridad sodal
i con d\scnpnc-dnd lemanda) e la salud a los
(PROIGUALDAD
m 1.3.3) (PROMUPINNA
X2]
Estrategia  de Beneficiar
Aencion Giencion, ‘;:;f‘?::j ° "“V”q“: Realizar acciones para Derecho @ la
Sitema Momicpat I disgnostico, e 3. Por padron NNA con discapaciiad inchusion de ninas,
bl 03 il | s152.001,654.00 E01052203031023A | 10 T cion iay | 8954.571.00 2 e e | s168.012.00 % poblacon | 4% $67,204.80 e primordial para [ x nidos v | xa
g e O oy peicologica objetivo mejora su caldad de dolescentes  con
familias con discapacidad, Toviidad de  las da. e
implementada onas con
discapacidad  (Bajo
iemanda)
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Orden Juridico Poblano

Tipo

No. Resumen aicdar | Mento de. la
Dependencia Nombre | Monto total PP. e Nesumen umen Narrativo Mot : Cterio . vidad
Entidad del PP. incluye cap. 1000 crno | [Rheece tividad 202 Actividad ($) Criteric destinado &
nente Componente o

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Accion
PROMUPINNA

PROIGUALDAD
153, 136, 138
2.1.2) (PROMUPINNA
X3 bep 121, 21
Va1
Baborar 12 reporics
Buegade los. resultados de
al diagnaic, medicion de 3. bor padrén NNA con dicapaciaad nctuston de nifas,
Sistema Municipal | g5 Desarrol | s152,001654.00 E01052203031023 | 10 rehabitacion < | s054,571.00 s satisfaccion e | 090 o poblacien | 40% 5000 es  primordial para x nifos v | xva
o Integral inclusion_ socal Giudadana en objethro mecjorar s calidad de adolescentes  con
vida diseapacidad
famitas fon discepacidad, personas
implementada Giscapacidad
(PROMUPINNA XV.1)
Affar 7,000 personas Los N8 e sitcion
Iy e vulnerabilidad
Atencion crsonas con pueden acceder
al Programa discapacidad Medi al servicios gratuitos Derecho a la
Sistema Municipal Desarroll atencion Memco Pprograma ico destinados a la pmlccuon de la
DIF 03 o Integral $152,001,654.00 E01052203031123A 11 Contigo, $8,117,648.00 1 Contigo (Bajo $115,800.00 1. Total 100% $115,800.00 atencion reventiva, X salud X2
e s impleméntado demands) diominucion | de Seguridad social
P! (PROIGUALDAD 2.1.2 s el
famitas (PROIGUALDAD 2.1.2 eaformedades v
{PROMUPINGA  x.2) ratamientos a.largo
(Emblematica) plaz
Owrgar 15,000
do " incrabiidad
Programa de servicios gratuitos :?-ﬂ:.:?fn a(-anm]:‘
Sistema Municipal [ o5 Besarl $152,001,654.00 £01052203031123A | 11 atencion Médico | g 117 648 00 2 $8,001,848.00 Proporcion. [ g5, $2,1540074 [ destinados  a  la | nifos. v | x2
DIF o Integral Contigo, demografion s an . prevetiva ninos s
de las 1mplememadn disminucién adolescenies — con
familias nfermedac ¥ discapacidad
(PROIGUALDAD enferme .
(rolcuaoaD amienion o lrgo
(PROMUPINNA ~ X.2) pla
{Emblematica)
enfocadas a a Low A en sitsacion
”"1’";““““ f‘l ‘“ Valnerabiidad
Atencion sl ™ pucden heeate
al emocional -y Servicios " gratuiton Derecho o I
;’f;“‘""’ Municipal |5 {‘,",:‘“':Z'a“ $152,001,654.00 E01052203031223A | 12 prevencién  de | $1,295025.00 1 $259,625.00 dm:’g”r‘:‘ll’:ﬂ"’" 26.92% $69,891.05 :::;‘:::“‘ ijmwf X f;“\:'d‘““”,‘ de ij IX.12yIX.13
de as e ales on disminucion ae seguridad social
familias los habitantes del enfermedades
Municipio de. &
Pucbia,
implementado 2.3.1) (PROMUPINNA
iz 1X.19)
{Emblematica)
Acones Aender 10000
dos o personas a través do i desaral humano y
promocién de la wnfmmm pmm i .
Atencien d ™™ ore ten una relacion
al gemocional deemmlln humann vn:.l puu rondurs los
; . ) fomertar i 5. Por padrtn 3
Sistema Municipal [ 3 Desarroll $152,001,654.00 E01052203031223A 12 prevencion  de | $1,295,025.00 2 escuela para padres ¥ | 455 990,09 o poblacion | 26.92% $114,463.84 procesos animicos |y Derecho —a la | yyoyixg
DIF o Integral Salud montan (B o Tmaros.  Tor lo ciucacitn
de las ;mi;cm demandal objetivo anterior, se  deben
familias los habitantes dp\ [PRO!GUAL!?AD considerar acciones
los babitantes del 15, 216, e preveagan
Mm“” 2.3.1) (PROMUPINNA enfermedades en NNA,
implementado W.2yIX8)
adnlescentea
Acciones mediante  asistencia Con el apoyo
adas o la
enfocadas o lo focalizada peicolsgics aue
promocién de la deatifcados  con Dinda- o0 NNA e
al gmocional  y través de grupos de proporcionan Derecho  a  la
Sistema Municipal | 5 Yoo | s152.001654.00 £01052203031223A | 12 prevencion  de | $1295,025.00 3 apoyo | peicoldgico | $203,200.00 Sememporeion | 26.92% 7892944 ’,’ff\',?i’;f"”mmmi X proteccion de la | 1y g
de las e iales en recursos ara  un mejor Sepridat sodl
familias peicosociales  en Peeoemocionales que Sontamiento | de
Lo Tortatescan aaullas " Siuaciones
Municipio de identidad (Bajo con las
implementado. ‘demanda)(PROMUPIN encuentra.
P N 1X.8)
(Emblematica)
Aplcar 30,000
Cacalan de mediion
Acciones oon 2 Shietivo de
enfocadas a la f‘"‘““’ l”‘““"f
cniocadas o la < s rocasion y
encon solud  mental, Wnerabildad Fomentar una cultura
emocional Telacionades o el de autoeuidado de 1a Derecho o
DIF 03 oIntegral | $152:001,654.00 E01052203031223A | 12 prevencion de | $1,295,025.00 4 drogas y problemas | $317:000.00 demografica 26.92% $85,336.40 NNA mas y mejores | X Saud y IX.10
de las 8 de. desarrollo oportunidades de un seguridad social
familias }’“‘;:*;‘“”“”j d’_“ psicosocial en _los sano desarrollo.
s habitantes del adolescentes.  (Bajo
Municio de
Puebla, nda)
b, (PROIGUALDAD
implementado 12, 215, 216,
2.3.1) (PROMUPINNA
1X.10)
Implementar 175
actones falleres,
Dresenciales
Conferencias,  foros,
Programas Campatos, concursos,
:f\]”!f;:‘ve": torneos, enr onou acceso a
S aeh oy deportivos ¥ Caveacion n 3. Por padrén formacidn y educacion, Derecho o
Municipio de 04 participat $11,433,951.00 F14012204040223A 02 sociales para las $1,750,312.00 1 cap:mv.\m:in $287,947.00 o poblacién 8.78% $25,281.75 arte y cultura de NNA X educacion X1.2
Munic 7o Tovencs, capacitac abjethvo o mprescindible para
para ol desarrolls formacion o5 sane desarrollo
integral, las habilidades de las
) los jovenes del
Municpio o
“inerabiidad
(PROIGUALDAD 1.1.3
v 133)
PROMUPINNA X1
Program Implementar 175 L implementacion d Derech !
A Juventud | 11,493,951.00 F140122040402204 | 02 Programas $1,750312.00 2 Implementar e | $413.22200 3. Por padron | 875% sa6am06y | L Imlementacion de | DerehO et | X9
guventud - del active ¥ culturales, cursos_en linea o poblacion dl desarrollo de a esparcimiento  Ia
P P P deportivos \! infancia, disminuyen el préctica del
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Dependencia
Entidad
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Tip

N zesume Monto _de
Nombre | Monto total PP, ’ o= umen  Namativo  Moni ol | o Actvidad
incluye cap. 1000 : G =D tividad 202 Actvidad (5) destinado

et SR NNA.

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

1 PP,

Accion
PROMUPINNA

Pucbla iva socklen pare s conferencias, _ foros, objetivo Sedentarismo g deporte
los encuentros, incrementa la_practica
pera o adsarmolly exposiciones, de deporte en NNA.
integr campanas, concursos,
Sectnatos torneos, entre otros)
dirigidos a las y los
jovenes  para la
adicciones y
isminucion e
conductas d
(PROIGUALDAD 2.12
ToromuPINNA XS]
Implementar 175
scciones - fallees,
Presenciaes,
conferencias,  foros,
rossanas ol
Instituto de  la Jomencad culturales, Tomeos, entre. atros] Lot o Derecho ol
e 9 e Juven deportivos. e el 3. Por padron formacion y educacion, descanso, cultura,
04 $11,433,951.00 F14012204040223A | 02 Socales para las | $1.750312.00 3 $323,322.00 o poblacion | 8.78% $28.387.67 arte y culiura de NNA | X esparcimiento y la | X3
Municipio de p.\r\:upal deporte, la rereacion,
y los jovenes, objetivo es imprescindible para practica del
Puchla o bienestar general
para el desarrollo e e su sano desarrollo. deporte
integral, artes esctnicas ¥
g culturales dirigidos al
desarrollo de las y los
jovenes del Municipio.
(PROIGUALDAD
13.5) (PROMUPINNA
Implementar 175
acciones  (talleres,
rsos en linea o
presenciales,
conferencias, foros,
Programas encuentros,
o LD, e e N devn s
']"“:V‘:‘“‘”d de d’: ‘;‘r‘:l::'“d deportivos y torneos, entre otros) 3. Por padrén iz::g:‘;::zz o l: Derecho  a  la
Manicino G | o+ e, | $11:433,951.00 F14012204040223A | 02 sociales para las | $1,750,312.00 4 de participacion | $281,321.00 o poblacion | 878% $24,699.98 mplemmanta X igualdad L1
u particip y los jovenes, juvnil eniocados en objetivo ple: sustantiva
Pucbla iva etionen como. Tbertad
para el désarrolls cul Ia geclones cor
tegral legardnd. Ia »
Gecsrados democracia, la
igualdad de género y
de interés ciudadano.
(PROIGUALDAD
32.4) (PROMUPINNA
j81)
Proramas e
educativos, Realizar 2 etapas del
culturales, royecto _relacionado cvidentemente & NNA
Instituto de I Juventud " proy que estin expuestos a Derecho  a I
Juventud del tva deportivos con la inclusion de las 3. Por padron siuachnes, inerales roteccion de I
Manicip il I part VY‘ $11,433,951.00 F14012204040223A | 02 sociales para 1ae $1,750,312.00 y los jovenes en | $26,000.00 o poblacion | 8.78% $2,282.80 X P a 'y 15
Puebl para el desarrollo conductas de riesgo. gm a m’u;‘;"“ dsl seguridad social
integral, (PROMUPINNA L5) e umpulsar
cjecutados csarrol su
potencial
g preparacion  par
culturales, brinda  considerables.
nsiuto de Ia Juventud e mguvs‘uxe\l:(du(.uuon 3. Por padron B s, e Do .
Javenwd | del | g actia, ¥ | s11433951.00 F14012204040223 | 02 ol s 1 | $1.75031200 6 o mivl medio superir | 423,000.00 o pobiacion | 8.78% $2,019.40 traves de oportunidades | X Derecho x12
roausiois e s
g 223 desarrollo
cjecutados PROMUFINGA x12) habilidades.
Programas
cducativos, La implementacion de
. clurals, Realizar 3 rodadas las acciones promueven Derecho al
Insito de . la Juventud deportivos v matutinas p propores o “desarrollo deIa descanso, cultura,
uventu < os activa ¥ F14012204040223 | 02 sobies pare 12y | $1750312.00 7 nocturnas con | $42,000.00 oreion | 26.92% $11,306.40 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la | XIL3
Municipio de participat X demografica ¥
el pas y los jovenes, diferentes _tematicas sedentarismo préctica del
Dara el desarralle (PROMUPINNA XIL3) incrementa. Ia_précica deporte
integral, de deporte en NN,
cjecutados
Bl empoderamiento de
nifas y adolescentes.
Realizar 3 acciones ¥
gramas e N implica que participen
educativos, rmativas . plenamente  en
petituto - wen deportivos v e encs . Proporcion los  niveles  para inclusién de nifas,
‘,’dunw:‘P:: e | os oapel | s11433.05100 F14012204040223A | 02 socales para las | $1,750312.00 s :,“‘nmél o $41,000.00 ;cm‘;y‘,‘,‘ﬁm 26.92% $11,087.20 establecer  sociedades | X ninos v | ve
L Jr s csavir 'y s s o
pe (PROIGUALDAD 12.4 S P
o ’ 25 d ollo,
cjecutados TOROMUPINNA v 3) ostentidad, derechos
calidad de vida.
Bjecutar 2 ctapas del
Programas .
cducativos, proyecto relacionado La implementacion de
o Ciltaralos con el bienestar 1as acciones promucven Der
Insito de e Juventud depor y personal Y 3. Por padron o ‘desarrollo de. la inclusion de ninas,
04 y F14012204040223 | 02 sociales para las | $1,750,312.00 9 ¥ | ss12.40000 o poblacion | 8.78% $27,428.72 infancia, disminuyen el | X ninos v | xis
Municipio de participat : los jovenes, tema " f v ino
unic pes 3 oo jovencs, o objetivo sedentariamo adolescenes  con
para el desarrollo incrementa la_practica iscapacida
integral, o FINNA X2y de deporte en NNA.
ejecutados (Emblematica)
Realizar 60 acciones
ae acciones  de
Educacion Frevendion prevencion _incluye
st ven sexual, de Concientisacion social cualquier actividad que Derecho de acceso
Instituto de e Juventud. nutricion y sobre sobre Conductas de 3. Por padron tenga como objetivo a una vida libre de
ventud W os e e | $11433,951.00 F14012204040323A | 03 conductas  de | $3926000.00 1 Riesgo y Adicciones a | $3,000,000.00 o poblacion | 8.78% $263,400.00 | principal climinar las | X violencia v a la | LS
P particip riesgo para I jovenes del Municipio objetivo condiciones _ sisténicas integridad
juventud, (PROIGUALDAD que propic I personal
impartida 215,221 Y 322) vlolewcm Contre. las
(PROMUPINNALS)(E NN
‘mblematica)
Las  acciones
o™ ae Ejecutar 2 etapas del i’&’Jqu,Z?‘Lcm;".f'Zii
Instituto  de  la Juventud proyecto  Jovenes y
Juventud  del activa y Rorin 5 sobe Talento 3. Por padrén o T epletivo Derecho a
Mhisiein Sl I oaipel | S11433.951.00 F14012204040323A | 03 conductas " de | $3,926.000.00 5 (PROIGUALDAD. $52,000.00 o,  poblacion | 8.78% $4,565.60 prinipal clminar las | X s L1
ebla iva o P 1.2.4) (PROMUPINNA S
juventud, ) que  propician  la
L1) (Emblemética)
impartida violencia  contra las.
NNA.
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Tipo

6 utilizado

e R Monto total Componente o Resumen ativo  Monto total PEEE ik
®

Monto de
ctivida impacto Lineals)  de
Area Funciona Compo- arrativo s . Actividad ; ; pact X
e e ®) v Actividad 202: Actividad ($) Criteri o destinado on del impacto cho Principal | Accion
SR destinado NNA PROMUPINNA
NNA L

Dependencia Nombre Monto total PP. ($)
Entidad del PP, incluye cap. 1000

Educacion Otorgar 6 prevencién _ incluye
Instituto de  la Juventud sexul, g premiaciones  del cualquier actividad que
Tuventad © del e nutricion y sobre Programa  Jovenes 3. Por padin ngn como _objeivo
Munisipio bl TS apa | s1193308100 F14012204040323 | 03 conductas  de | $3926.000.00 6 Talento $120,000.00 poblacion | 8.78% $10,536.00 principal ehminar s | X Derecho a
Pucbla iva ricsgo para la (PROIGUALDAD Ghjettvo Pondiciones mmmm participar
juventud, 12.4) (PROMUPINNA que  propician
impartida L) Volencia " tontra las
Bducacion Ejecutar 4 ctapas del acciones
oyer  d prevencion _ incluye
Instituto de  la Juventud sexval, e romicipal a Jovenss cualquier actividad que
Juventud - del ey nutricion y sobre 3 3. Por padron tenga  como _objetivo
Mhamiaipio Wl os ¥ | s11433.051.00 F14012204040323 | 03 conductas  de | $3926.000.00 7 Ao Juntas | 415100000 o poblacion | 8.78% $13.257.80 principal climinat las | X Derecho al
Pucbla va riesgo  paraa (PROIGUALDAD abjetivo condiciones_sistémicas participar
Jmpartida 1.2.4) (PROMUPINNA que  propician
L1) (Bmblematica) violencia contra las
Realizar 7 acciones
relacionadas con el
Educacion Tamizaje Realizar e tamiz
neonatal ermite
Instituto  de  la Juventud ual, de identificar i
Taventad - adl N nutricion y sobre winerabiidad _de detectar, diagnosticar e Derecho 2 la
Juventud el | o4 pmmpm F14012204040323A | 03 conductas  de | $3.926000.00 8 $420,000.00 1. Total 100% si20,00000 | melr - irtamiento | proteccion de I |
riesgo para I oportuno ante I salu
. Javentud, presencia de seguridad social
impartida padecimientos e el
recién nacido.
(Emblematica)
Modeto w Biecutar 3 ctapas del Lo implementacion de
Instituto M n Fomento activacion fisica y programa de Torneos 1 desarmolly de I e culturs
nstituto Municipal . g ; e tives Pre el desarrollo de escanso, cultura,
05 $43,708,572.00 050223 | 02 fomento al | $24,908.5 i 2 porcion | 6 g,
del Deporte o e fomento $24,908,500.00 1 e aLDAD $282,081.00 iy 26.92% §76,178.49 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la | 1X.9
oo 2.3.6) (PROMUPINNA sedentarismo préctica del
jecutado ) nta Ja_practica deporte
de deportc en NNA
eear 4 capas del
pros
La implementacion de
Modelo e Tncgracion social en plem, i}
Instiuto Municipal Fomento actvacien fisca y et gt Gencanso, culturas
44 Deporte 05 a $43,708,572.00 050223 | 02 fomento al | $24,908,590.00 2 Puchla 2 avés de | s487,064.00 Femonoraon | 26.92% $131,117. infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la | 1X.9
eporte e corridos en bicicleta emografica g
P ;’;m‘m;" (PROMUPINNA  IX.9) edentari: practic: del
(Carta. P. 2.4.1) PEB incrementa la_préciica deporte
211y 329 (PMUS de deporte en NNA.
134)
Ejecutar 4 ctapas del
de
La implementacion de
et Modelo - de las acciones promueven Derecho al
instuto Musicipal | g Fomento _ _ activacion fisica y . el desarrollo de la descanso, cultura,
P wal | o5 a $43,708,572.00 F01012205050223A | 02 fomento al | $24,908,590.00 3 $3,632,757.00 Gemeanoraon | 26.92% sorrosts | infanca, dimimyen el | X esparcimicnto y la | 1X9
eporte deporte, emografica d
untas  Auxiliare sedentarismo practica del
cjecutado
i PROMUPINNA X 0) incrementa la pmfnra deporte
(Carta P. 2.4.1) (PBSU de deporte en N
Realizar 1 curso de
Modelo w e e La implementacion de
Fomento Mo . difusion de practicas las acciones promueven Derecho
Instituto Municipal i ivacion fisica y eportivas e desarrollo de la descanso, cultura,
44 Deporte 05 al 02 fomento al | $24,908,500.00 5 v | so.00 1. Total 100% $0.00 infancia, disminuyen el | X esparcimiento y la | 1X.9
Deporte opente recreativas  para P
i otad ninas,  ninos  y sedentarismo préctica del
ejecutado adolescentes ’ incrementa la pyafnra deporte
(PROMUPINNA IX.9) de deporte en N
Realizar 540 pagos a
cincuenta y cuatro
ereonas . beonsias Ademés de permitir a
Slectas. por  jurade los NNA llevar a cabo
B ' Fomento eentios 8 vatuador,  por sa sus. estudios, contar Derecho  al
nstituto Municipal s estacado desempeno 2. Proporcion n una beca también escanso, cultura,
del Deporte 05 o $43,708,572.00 F01012205050423A | 04 deportistas, $1,704,221.00 1 e seemP<l | s1.050.000.00 i 26.92% $282,660.00 | favorece a la familia de | X esparcimiento y la | 1X9
P entregados mnicipio de Pucbla manera indirecta  al practica del
Gemanda) permitir que uno de sus deporte
(PROIGUALDAD integrantes opte por un
2.37) (PROMUPINNA mejor futuro.
)
Implementar 3 etapas
para s nstalacion'y Las salas de lactancia
rncionemiento de son espacios donde las
S e Taciancin de madres lactantes
s Transversalizacio la Secretaria para I pueden amamantar o
Sccretaria para la para la Derecho a vivir en
Toualda Igualdad n e igualdad Igualdad | Susiantiva extraer su leche en el condiciones  de
i Sistantv | $21,132,650.00 E140 02 de | $750,00000 3 G de | $50,000.00 1. Total 100% ss0000.00 | cono dewabaio, | biencstar v a un | 13
Género a ginero, almacenarla cano desarrollo
plementada ! {érming de su jornada integal
[PR()](,UM DAD 232 laboral llevarla 2 su
i casa para_alimentar a
) [t
FrroMUPINA T3] su hija o hil.
Implementar 200
talleres para
desarrollar
capacidades y
Secretaria. para la Estrategias para P o Derecho a vivir en
igatdad o Setantv | $21,132,650.00 E140 03 $4,000,000.00 1 insercio reado | 52,760,000.00 % phroper 26.92% §74299200 | competencia X bienester y a un | 17
- a de las mujeres, pora) femografica i A n
Género e s muer el rgrana contieo aptitudes de NNA sano. Mdcsarrolo
PROIGUALDAD
2,126, 127 y
2.433) (PROMUPINNA
17) (Emblemética)
Capaci 9,000
aeres en Bducacion Permite  comprender
financiera como funciona el dinero
ccretaria para I Estrategias para
Secrtara para lgualdad o perspectiva de género en todos los niveles
lguaidad | og Sustantv | $21,132,650.00 E140 03 $4,000,000.00 2 o drmes dela | 150,000 2. Proporcion | 6 030 $40,380.00 (nacional, familiar e X Derecho a la | .
Sustant a e Tas mgeres, plataforma en_linea emografica individual), con el fin de educacién
implementadas tigo Mujer administrar las
(PROIGUALDAD finanzas personales de
12.6) (PROMUPINNA manera adecuad:
17) (Emblemética)
Realizar 1 Feria de
Secrctaria para la lgualdad Fstrategias para Autoempleo  para » . e Derecho a vivir en
gualda fad E omentar a Proporcion cjorar la  destreza, condiciones  de
Sustantiva  de | °© Sustantiv | $21,132,650.00 B4 03 ° $4,000,000.00 4 autonomia_economica | $200,000.00 demogratica 26.92% $53,840.00 competencia y x bienestar y a un | 17
Genero Jas mujercs, de las mujeres en cl aptitudes de NNA sano  desarrollo
implementadas marco del programa integral
Contigo Mujer”
(PROIGUALDAD
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Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

1.2.6)PROMUPINNA
L7) (Emblematica)
Realizar 150 talleres
capacitacion v
sensibilizacion  en La sensibilizacion en
materia de prevencion A ey seconocer
de la violencia de violenciade
Servicios  de genero v nuevas género existe, que todas Derecho de acceso
Seeretaria_para Ia Igualdad prevencion 5 Tasculinidades Prosorcion s personasson 2 una vid libre
& 06 Sustantiv [ $21,132,650.00 E14012206060423A | 04 atencionde | $3,271,671.00 1 principalmente en las | $350,000.00 i 26.92% $94,220.00 vulnerables  a X violencia y a la | VIL6
ustandva - de a violer de colonias de  mayor demorincn dinamicas de violencia integridad
i géners, otorgados incidencia de de género y que ésta personal
violencias contras las genera danos a nivel
wjeres. personal y a nivel
(PROIGUALDAD 3.2.3 social.
¥y 4
(PROMUPINNA VIIL6)
Impartir 25 talleres de
capacitaci
polcias_ municipales
Servicios de el Protocolo NNA deben contar con
Secretaria para la § pm la_aplicacion de el apoyo de los
Igualdad prevencion ¥ las  ordenes  de Proporcion servidoras y servidores erecho I
IS 06 Sustantiv | $21,132,650.00 E14012206060423A | 04 atencion  de la | $3,271671.00 3 $125,000.00 > 26.92% $33,650.00 y X VL4,
ustantiva de s atencio o proteccion de mujeres demogrifica piblicos para sancionar educacion
Género v ninas victimas de de manera ciempla <l
género, otorgados lencia acoso laboral y
(PROIGUALDAD
33.2) (PROMUPINNA
VIIL4) (Emblematica
Realizar 200 talleres
servicios de de sutodcensa desde Con Ia implementacitn
Secretaria para la 5 s persy de Derecho a la vida,
Sustantiva  de Sustantiv 132, atencion de la | $3,271, ninas | $350/ demogratica " 894 NNA aprenden a actuar, Supervivencia
Genero e orgades (PROIGUALDAD por reflejo, ante un desarrollo
género, otorg 33.5) (PROMUPINNA ataque o una agresion.
VIIL7)Emblematica)
Promover 1 campasa
para a difusion de la
"‘”"““K“““ erta Reducir los indices de
§ Servicios  de ntigo violencia  beneficia  sin Derecho a vivir en
f"’ff’d'“ para la Igualdad prevencién v |perememar < “S“!"' . duda a los NNA del condiciones  de
gua 06 Sustantiv 1,132,650.00 E140 04 stencion de | $2.271671.00 6 8 epmisma  entre | $50,000.00 roporcion | 56,929 $13,460.00 municipio, ya que les | X bienestar y a un | VIL1yViL3
Sustantiva - de a violen mujeres victimas de demografica permite  desarrollarse sano  desarrollo
geners, otorgades PROIGUALDAD 3.2.1 en un ambiente de integral
y 3)
(PROMUPINNA  VIIL1
VinL3)
Elaborar 2 informes
de seguimiento de la Reducir los indices de
s Servicios  de b violencia  beneficia sin Derecho de acceso
ecretaria para la dad capacitacion en linea, e A e
Igualdad tgualda prevencion e dirigida a prevenir la Proporcion uda 2 " 2 una vida libre de
& 06 Sustantiv | $21,132,650.00 E14012206060423A | 04 atencion  de la | $3,271,671.00 8 $100,000.00 26.92% $26,920.00 municipio, ya que les X violencia y a la | VIL6
Sustantiva  de violencia  hacia  las demografica y
st a violencia de o permite  desarrollarse integridad
género, otorgados ST ALDAD. e un ambiente de personal
3.2.3) (PROMUPINNA armonia.
ViiLe)
Realizar 2 jornadas
conmemorativas
Se e Servicios  de Con la eliminacion de Ia Derecho de acceso
Secretaria. para la Igualdad prevencion 5 broporcion violencia se. promueve a una vida libre de
e va e | 08 Sustantiv | $21,132,650.00 E14012206060423A | 04 atencién  de h. $3,271,671.00 9 $810,000.00 ot 26.92% $218,052.00 en NNA el desarrollo, la | X violencia y a la | VIL6
cene a viol 8! paz, goce de derechos y integridad
enero género, otorgados. libertades. personal
(PROIGUALDAD
2.1) (PROMUPINNA
VILL6) (Emblematica)
Impartir 30 taleres B cumplimiento
Acciones a para la promocion de efectivo de los derechos.
derechos humanos,  derechos de NNA, es un requisito Derecho @ la
Igualdad sexuales, sexuales ¥ 2. Proporcion coencial P lograr su proteccion de la
06 Sustantiv | $21,132,650.00 E1401 05 s = $515,000.00 1 : - ¥ | 11000000 > 26.92% $20,612.00 desarrollo integral, y | X L
: y reproductivos 'y demogréfica para impulsar un cima sahud 3
diversidad sexual, diversidad wal D e seguridad social
implementadas PRoIGUAL DAD “1 e Clidad,  paz
i comprensidn, fespeto y
TrowuPINA LY blenestar.
Contar con
Realizar 4 jornadas
herramientas q
Acciones de que promucvan I
e gualdad derechos importancia  de la impecten a NNA en su Derecho @ la
Igualdad 8 N . sexuales, salud  sexual y , Proporcien [, oo, - proteccion de I
el e | 08 Sustantiv 1,132,650.00 E140 05 S eivos y | $515.000.00 2 reproductiv $120,000.00 e 26.92% $32,304.00 repmdurnva X pteceion .11
Genero B diversidad sexual, (PROIGUALDAD responsh e seguridad social
implementadas 221) (PROMUPINNA informada  esgiloee
) lud.
Realizar 80 talleres de
capacitacion en
materia de prevencion
¥ atencion del acoso y
Acciones &P hostigamiento sexual Los espacids publicos
Secretaria par 1 materia ifusion, y/o laboral, dirigidos libres  de  violencia Derecho de acceso
;gua P Igualdad P e a instituciones Proporcion sexual otorgan libertad a una vida libre de
e e | 0® Sustantiv | $21,132,650.00 E14 06 Seompatamente, | sess.000.00 1 educativas, $510,000.00 i 26.92% $13720200 [ de movimiento de NNA, | X violencia y a la | VIL6
@ organismos acceder a  servicios. integridad
Gen hostigamiento
el empresariales y esenciales y a disfrutar personal
o poral, uiblico en general de oportunidades.
Pl (pkoxcmmm 222
ToromupINa Vilte)
(Emblemtica)
Instalar 10 comités
para I
Acciones st implementacion el Promover
Secretaria para I ; e mecanismo | para convivencia ciudadana Derecho de acceso
e gualdad ¢ detectar la_violencia 2. Proporcion ¥ cambios culturales en & una vida lbre de
& 06 Sustantiv | $21,132,650.00 E140 06 $655,000.00 3 escolar y familiar en | $45,000.00 26.92% $12,114.00 espacios donde hay una | X violencia a la | viLl
Sustantiva  de por  acoso y T . demografica D o oy
Sustan a Rosgaricna el sistema escolar, alta incidencia de acoso integrida
ol para otorgar atencion sexual contra mujeres y personal
implementadas pricogien v el nifas
(PROMUPINNA VIIL1)
Reactivac Ejecutar 40 acciones Implementar _acciones.
Instituto Municipal | ion dela | o . Actividades para fomentar a los 2. Proporcién ., oo para  omentar el
e 07 vida $51,707,729.00 F05042207070223A | 02 artiations. v | s16544139.00 1 Artistas locales, | $520,000.00 Gemogifcn 26.92% si008a00 | Pam  Pmenar o | X xi3
artistica culturales en €l nacionales ¥/ de NNA.
y cultural Municipio, internacionales
de I DAD 1.4.1
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Tipo

: Nombre | Monto ol PP X Resumen L oy clear G
Entidad delPp. | incluye cap. 1000 Cmp> || D tividad 202 Actvidad (5) destinado @
e Compo NNA

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Accion
PROMUPINNA

Ciudad fomentadas v 238) deporte
ae PROMUPINKA_ X113)
Puebla (PEP 2.2.6 y 2.3.12)
{Emblematea)
Reactivac
ion de Ia
jon eiidades Realizar S festivaes La cultura tene e — R
artistica artisticas. por chas poder 8 generar descanso, cultura,
Instivto Munical | o7 Veutural | $51,707,720.00 Fos04220707022A | 02 Culturales en ¢l | $16,544,139.00 2 Conmemorativas PEP | g1z 1a5575.00 [ 2 Proporaon | a0y, $2,2800029 | cohesion - social e | cprimiento y 4 | X123 013
gm, R (PROMUPINNA XIL2 y la participacion préctica
XI1.3) (Emblematica) ciudadana de NNA| P
Puctla
Reactivac Ejecutar 4
on de la temporadas
vda Actividades actvacion cultural en La cultora ene. o Derecho a
stito Mumipal aritica aristicas y & CentroHistrico . poder de  genemar deseanso, cultura, | o oo
sttt Muniipal |7 ot | 55170772900 F030422070702200 | 02 Culturales en &1 | $16544,139.00 7 PEP 326 y 3312 | $1,000000.00 oporeion | 26,025 s209.00000 | Cohesion, o x esparcimiento y 1a
e Arie y Culturs Gemogratica Gentdad, ¢ incentivar . X3y XLt
Municipio, (Emblematica) la préctica del
cm;a fomentadas participacion e
iudadana do NNA
X2xi2xs
Puctla XiiL )
Acciones pasa el
Reactvac promocion de. i ran importancia para
ion de Ia diversidad Realizar 22 acciones Adesarrolode N ya
vida Culral . de Vinculadas al fomenta
Instituto Municipal artistica Puebla orientadas ° la lectura, Proporcion Derecho la
gy o7 yeultural | $51,707,729.00 F05042207070323A | 03 a la participacién | $3,100,000.00 1 (PROIGUALDAD $2,105,000.00 et 26.92% $566,666.00 X od XL.2y X3
le Arte y Cultura de  Ia y contribucion de 1.4.1) (PROMUPINNA demografica cducacion
Cluda o s X3y X3 [PEP
le culturales en 2.2.7) (Emblematica) activa  la ria,
Pucbla - ctrel de ayuda o meorar 1
uniopio, Ghtogratiay gramitica
realizadas
Acciones para el
Reactvac promocion de. i , gran importancia. para
on de la Giversidad Resbzar o & Gesarrolo de NNA,va
via culny e promacsan " 1a a
anistica Pucbla orentadas a
Instituto Municipal [ o7 yeultural | $51,707,729.00 F05042207070323A | 03 a la participacion | $3,100,000.00 participacion $0.00 2. Proporcion | 56 go, $0.00 permite | X Derecho B xis
de Ariey Cultura culral ln paricipacion v a demografica permite cdueacién
Ciudad ¥ ite: fomento a la lectura oo o
o cultarales &n 1 (PROMUPINNA 313} wiva la memoria
Puebla vida cultural del (PEP 2.2.5y 2.2.7) yuda a mejorar la
municipio, Ghtogratiay gramitica
Tealizadas
Acciones para el e de
cconocimiento y coparcimienty—_son
Reactvac promocion de. I o
ion de la Giversidad fundamentales en el
vida cultural de Realizar 3 talleres de crecimiento Derecho al
Instibato Municipal artistica Puebla orientadas enfocados Ia Proparei y_desarrollo "‘, NNA, descanso, cultura,
sttt Munipal |7 Veulural | $51,707,720.00 F03042207070320A | 03 o'l paricipacon | $3,100,000.00 . Ginematogratia $3000000 2. Proporcion | 56, sso7600 | Porue  permie que | esparcimiento 3 14 | X.3yx1L.3
e Arte y Cultura e ¥ contbucion de PROMUPINNA XL3 y demogratica adopten estics de vida prict act
Ciudad los. agentes. . c o dkpur\c
a0 cultarales " en 1 futwro,  y también
Pucbla Vida' cuvural del porque ayuda en su
. i “menal .y
municipio Gesarrollo cognitvo
Acciones para ¢l cones e
conocimiento. y esparcimiento son
Reactivac promocion de la Realizar 120 acciones. o
ion de Giversidad cniocadas n undamentales ool
vida cultural de cinematografi: d . o d A Derecho al
Instituto Municipal artistica Puebla orientadas (PROIGUALDAD Propore T e y descanso, cultura,
nstitato Municpal | Veuaral | $51,707,729.00 F03042207070323A | 03 o'l partcipacion | $3,100,000.00 Ta1, 238 3239 | $215,00000 2. Proporcion | 26,020, ss7azao0 | Poue  permie que | csparcimiento 3 14 | X.3yx1L.3
ye N la I3 cnn\nbucmn de (PROMUPINNA X1.3 y o e adables 8 préctic del
Cludad agentes i) mis Csaludables Seports
a cultrales " &n PEp 225 uuro, y  tambitn
Puebla. vida cultural del (Emblematica) o
‘municipio, alud ental —y
municiio, Gesarrollocognitvo
Iniciativas para el
desarrolls | de et 12 accoes
Reactivac modeios de ara . preseriar .y Bl patrimonio_cultural
ion de Ja goaton. que Gifundic el pattimonia ayuda & detinir el
vda Feconozcan " la cultural tangbie ¢ Sentido de identidad de Derecho a
. aristica Giversidad de 1as intangble ; i pucblo, hace parte Gescanso, culturs,
nsito Municipal | o, Feuirar | s51,707.729.00 o s4579:401.00 | eRoiurma xi2, | sssscoro0 2. Proporcion | 5,03, sto017427 | de s misoria y puede | X Coparcimento y | W 2,
ye de  la culu\mlcs para XL3XIL3 y XIL1) e ser una fuente de practica del 3y
Cludad Sotmr el (Catia P44, 5:21) Soheslon social 'y Seports
ae Gesatrollo ocal ¥ PEp 231 (PBSU orgullo | coleciv en
Pucbla fomentar ey 174 A
creatidad, (Emblematica)
ecutadas
Iniciativas para el Realizar 24 caravanas
desarrolly T de Culturales on Juntas
Reactivac modeios de Auxilares,  Colonias, Bl patrimonio_cultural
ion de Ja geaton, que Unidades ayuda . detinir el
vida Feconoacan Habitaciontes, Sentido de identdad de Derecho al
Ititto Mumicipal aristica Giversidad de 1as Becueias y Barros de 5. broporcion U pueblo, hace parte descanso, cutura, | 2, x13,
Municip: 07 yeultural | $51,707,729.00 04 $4,579,401.00 3 carécter patrimonial | $1,300,000.00 e 26.92% $349,960.00 de su historia y puede | X csparclmlcnw v \d XILI, XIL3 y
de Ariey Cultura Germografica
: e e para G BER sor“una Taehte de praet X1
Cludad coimular [PROMUPINNA_ X12, Soheslon _social y Geporte
a desarrllo local Y XLaxiL, X3y orgullo " colecivo en
Pucbla fomentar i iy e 3313 A
creathidad, PBSU 171,17
ecutadas ¥ 179) Eblenaiica)
Realizar 12 acciones
de capacitacion
cursos, “taleren. o
diplomados)
programa de
Reactvac ormacién en las Junas  Auilares, Bl patrimonio_cultural
ion de 1a diversas dreas de Colonias,  Mercados, ayuda & defmir ¢l
o actuacion scuclas v - Barrios Sentido de identidad de Derecho a
it Municpal Cultural 8 trave para que los agent 5. broporcion in pucblo, hace parte deseanso, culura, | 12, X3,
de Artey P 07 yamural $51,707,729.00 F05042207070523A [ 05 de actividades | $1,200,000.00 1 fortaleean T | $128.00000 dmw:ﬁm 26.92% $34,457.60 de su historia y puede | X esparcimiento y la | XIL2, XIL3 y
Py cntadas ol veruna foente de prictica e | Xmii
Ciada fortlecimiento y inicacion artstica y Caheslon._social y Geporte
i orgullo colectvo e
Pucbla i, adadare o N
realizado 14.1, 2.38 y 2.3.9)
PROMUPIRNA 12
XS, X3
Xi1) (pep 225
Reactvac programa de Realizar 196 acciones Bsta sctividad_cs de
ion de 1a formecion en las romuevan @ gran importancia, para o s
nstituto Munici v. fversas b ool i roporcion T desarrollo de NNA, . :
instiuto Muniepal | o uda | ssir07.72000 rosoa20roroszea | o diversas dreas de | . 200,000.00 3| deamle Tde | ggiz.00000 2 Trovoreion | 6005 siagaso | Cdesarrollode WA va | perecho & 1a | % sy
y cultural culmm‘ a través creatividad entre curiosidad y el X1
e deactividades ninas, ninos, jovencs conocimiento, pernite
Cluda orentagas a1 3 aduitos mayores en abtener  informacion,
ac Y Juntas ~  Auiiares, Gercita_el - cerebro,
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Tip

Dependencia Nombre Monto total PP. ' . Nesumen e D | Do
Entidad delPP. | incluye cap. 1000 L o e tividad 202 Actvidad (5)

impacto Linea(s) ~ de

Criterio fctividad  Descripcion del impacto Derecho Principal

NNA.

Accion
PROMUPINNA

Pucbla creacion de Colonias, Unidades activa la  memoria,
piiblicos, Habitacionales, ayuda a mejorar la
realizado Barrios, Mercados y ortografia y gramtica.
Espacios Publicos con
perspectiva
hos _humanos
PROIGUALDAD
2358 y2.39)
PROMUPINNA. K12,
XL3XI2,  XIL3
XULT | (PEP 2.25)
(PBSU 17.4, 17 6 y
18.3) (Emblematica)
Programa  de y Esta actividad es
Reactivac formacion en las e cptna, fran mponincis para
ion de la diversas dreas de figutess s e ¢l desarrollo de NNA, ya
sttt Municpal sica Cultural 8 través pera ninas, nifos ¥ — osi Derecho o | 02, xa,
e e 07 youtuural | $51,707,729.00 F05042207070523A | 05 de  actiidades | $1.200000.00 3 ROIGUALDAD $50,000.00 g 26.92% $13,460.00 conocimiento, permite | X - iz X3y
1,238 y239) 3
Ciudad fortalecimiento y FromorNg dercta el cerbro,
Puebla pblccs, a2, a3y ayuda o meorar 1
realizado X1} ortografia y gramtica.
Realizar 45
Prog < activaciones
Reactivac formacion en las activaciones o
ien de la diversas dreas de coordinacion__con La cultura tene el el
sttt Municpal artstca Calharal & trave grupos - artistcos R poder de descanso, culura, | 12, X3,
e Mlp 07 youltural | 851,707,729.00 F05042207070523A | 05 de  actvdades | $1200,00000 5 S 50.00 folhi. -y 26.92% $0.00 x esparcimiento y la. | Xli3, xi13'y
& ™ orientadas  al 5y 2.39) participacion practica
iudag orialesimiento v (PROMUPINNA 5z ciudadana g NNA eporte
Puebla Pasicon K32 XS
bt i) (BsU 173 ¥
realizado b
Programa
Reactivac formacion en las
ion de la diversas arcas de Otorgar 100 becas de Lo cultura tene e Derecho R
iniciacion _artistica poder de generar
artistica cultural a_través . so, cultura
Instituto Municipal tisea | ss ., £050422 s s P . . para  mifios  y 2. Proporcion | 6 o0 2,206, 1oe descanso, eultura, | X153, x13,
ey s 07 youltural | 851,707,729.00 F05042207070523A | 03 de  actvdades | $1200,00000 5 P ety $380,000.00 iy 26.92% $102,296.00 e | X sparcimiento 18 | 0% 'y
C e orent o (PROMUPINNA  X1.2, a participacion practi
iuda foralecimiento y XL3, XIL3 y XIIL1) ciudadana de NNA eporte
Pucbia piiblicos,
realizado
Realisar 12 cvento dc LS cdones - de
Reactivac Programa mediaci sparcimiento s
i cultural para la Chituralen  (alleres fundamentales en
™ da ot o proceso de crecimiento Derecho w
ettt Muneipal Aoy a oultura a conferencias)  par I ¥ desamollo de NNA descanso, cultura,
nstiuto Musicipal | 7 §51,707,720.00 rosoaz2070708234. | 08 fraves de agentes | $3,430,000.00 2 promover el acceso y | $0.00 2. Proporcion | 6 9% $0.00 porque | permite que | csparcimiento y 14 | XL2yXiL3
ey Cult culturales  en Ia_participacién en la emografica e ot préctica del
capacios s eral 3 1a mae | saludables 2 Geporte
publicos, porque ayuda en su
ciecutado (PROMUPINNA xm y pordue ayuda
XIL3) (PEP 2.3.12) desarrollo cognitivo.
Reactivac ama
ion de la cultural para la Realizar 20 recorridos
o Lacultura tene el e
vda promocon e [ Lo ene neret Derscto
Instituto Municipal artistea - 5 5 e e 5 e omes cinal 2. Proporcién | cohesion  social e escanso, cultura, | y1o, X13 y
st i 07 yeultural | $51,707,720.00 F05042207070823A | 08 ravés de agentes 3 Galeria  Municipal | $0.00 A 26.92% $0.00 hesion  social e f esparcimiento y Ia
de Artey Cultura a0l cituesen PROMUPINNA demografica identidad, o incentivar prictica  ael | X3
Ciudad XL2X13 y XIL3) (PEP % actana Geporte
de Pblcos, 3.12) ciudadana de
Pucbla cjecutado
Coordinas 108
presentaciones .
artsticas  de  las Las acciones  de
Reactivac Programa Giterentes esparcimiento _ son
vaa " Gependiontes proceso de crecimiento Derecho al
i ? i y y desarrollo de N o *
Insituto Municipal e | ss ’ o504 , comisionadas 4l 2. Proporcion | 56 02 s porque permite  que descanso, eultura, | 15 i3y
s Ly 07 youltural | 851,707,729.00 F05042207070823A | 08 6 IMACP (Banda | $50,000.00 N 26.92% $13,460.00 D e e | x »: toyla [ X2
el Sinfonica  Municipal, adopten estilo® e vida practica del
Ciudad espacios Quinteto de Alientos y ma e deporte
de piiblicos, Quinteto de Metales) s A
Puebla Gecutado (PROMUPINNA porque ayuda_en
Aaxus Y desarrollo cognitivo.
(PEP 2.25 y s ®
(Emblematica)
acciones  de
e esparcimiento  son
Reactivac rograma fundamentales en el
ion de la culiural para. 1a I o A rscimtante . .
promocion  del ealizar 1 evento con erecho
Institato Municipal artistica arte y la cultura a artistas urbanos del . Proporcion ¥ desarrollo de NNA, descanso, cultura,
Inetitato Yumicipal | o7 yelural | $51,707.729.00 F05042207070823A | 08 través de agentes | $3,430,000.00 8 municipio_de Pucbla | $23,440.00 Homroperei 26.92% $6,310.05 poraue Dot e | x esparcimiento y la | X1L.3
e Artey Cultura la culturales en (PROMUPINNA  XIL3) lemografic e dables practica del
cmaa capacios [PEP 2.3.8y2.0.12) mas || Siludables o deporte
piiblicos, g
PuPh\a ejecutado v “’nh_“d“ bl
desarrollo cognitivo,
Segurida Elaborar 12 reportes N .
romover el pleno goce
d que = informen el el dereens de
Policia_Cercano a b s " 2. Proporcion Sauellos que. pnmnen proteccion de la
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 R06043308080223A | 02 Policia Cerca 50.00 1 por la ciudadania en | $0.00 : o 26.92% $0.00 aauelion x pteceion | xvs
Cindadana servicio a | Sladadania, Tateria de seguridad demogréfica cearrollar y sl v e
servicio | cjecutado materia d salvaguardar  ou seguridad social
Gudadan PROMUPINNA integridad personal y
ia
Segurida Modelo de Realizar 10,800
3 proximidad social
en colonias. gperatin
Seenes . cercana y o dades. internaitucionales Bl combate o la berecho & I
ecre N efectiva en e 2. Proporcion violencia en todas sus o e
Seguridad 0s a $1,221,390,223.00 04 habiacionales 5| 526,769,995.00 1 | pwen | 55.09000000 2 Froporeion | 26,02 $507,60000 | formas y espacios de la | X cocion i
Ciudadana servicio nd) ciudad es un derecho b
S pars_reducir a PROMUPINN, fundamental de NNA seguridad socal
ciudadan I aen {Embiemation (raibol
i implementado n
Segurida Modelo ot soems Realizar 9,320
bk el acciones (dispositivos,
cercana y o dades. g operativos. ¥ El combate a la berecho & I
Secretaria de efectiva ¥ patrullaje) para 2. Proporcion violencia_en todas sus o e
Seguridad 08 A $1,221,390,223.00 04 e | s26:769.098.00 2 provenic | conductas | $0.00 i 26.92% $0.00 formas y cspacios dela [ x proteccion Bl
ra  reducir la Y seguridad social
de la e, administrativas fundamental de NNA.
ciudadan e (PROMUPINNA  1.9)
(Emblemtica)
implementado
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Orden Juridico Poblano

Tipo
utilizado

No. Resumen caleular  Monto de la

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont e . vidad
®)

Compo- Narrativo Criterio

nente Componente destinado  a

NNA.

P, Juye cap. 1000 tividad 202 Activid ==
Entidad del PP, incluye cap. 100( ividad 202: Actividad ($) PROMUPINNA

Modelo
Segurida prosimidad social Ejecutar 700 Planes
en colonias, Sistematicos de
cereana y unidades. Operaciones  para combate  a Derecho I
Secrctaria - de clectiva operativos especiales Proporcion yiolencia en todas sus roteccion de la
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 04 $26,769,998.00 3 iy P $0.00 P 26.92% $0.00 formas y espacios de la | X P 19
P 2 o Jintas auniiares (Bajo demanda) Gemogitn AR Ia
para reducir la (PROMUPINNA 1.9 Sepuridad socsl
& e incidencia Bablerdticn) Fatbol fundamental de NNA.
ciudadan delictiva,
implementado
Segurida y
a Estrategia  de Realizar -+ divigiden o
cercan Seguridad cperativos dinigidos 4 combate a la
Secrearia de JESIIV‘;” Cidtadana en el mantenr fibres de Vilencia, en todas_sus Derecho o I
Seguridad o8 $1,221,390,223.00 R06043308080523A | 05 Gentro Hisaricoy | $0.00 ' violencia los espacies | 50,00 Zebroporeion | 26,020 $0.00 formaa y capacios de la | X proteccion. de I |y 7
Ciudadana servicio zonas _turisticas S e ciudad es un derecho
" T entretenimicrito en el cludad e e seguridad social
:\Smdsdan implementada RoNUPINNA VI 5y
Realizar 24 recorridos
Segurida
a® Prevencion social por la seguridad para
cercana y de la violencia y detectar "y atender
Seguridad o8 al $1,221,390,223.00 R06043308080923A | 09 Ciudadana  para | $9,100,140.00 1 o riesgo | 48170000 2 priopore 26.92% $129,673.64 X ” 5 15
Ciudadana servicio una  comunidad < elictivos demogréfica s salu
e I sequra y en paz, (PROIGUALDAD 24 fundamental de NNA. eguriad socia
ciudadan impulsada Toromupa 1)
i (Emblematica)
Realizar 250 acciones
equrida fortalecimiento a Tiene  por  objeto
Semurid Prevencion social los 217  Comités generar  proximidad
Ciudadanos de Social y confianza en la
cercana y de la violencia y Shdadon® W oo} e Derech N
Secretaria de clectiva participacion egurided,  en 5 propor ciudadania, mediante crecho 4 B
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R060433080809234 | 09 ciudadana para | $9,100,140.00 2 Moo X contionams | $855,500.00 oot | 26.92% $230,300.60 T e o | x ot 14
Somuridad cludadana para ecino_Contigo emografica las que se difunden las alu a
una  comunidad Seguros”(PROIGUALD actividades que realiza seguridad social
B T P AD 3.49 y 34.11) la Secretaria, como el
impulsada (PROMUPINNA  1.4) programa_ Vecinos
(Carta Poblana 1.1.1) Contigo y Seguros
(Emblematica)
Realizar 10 acciones
e proximidad  y Tkne  por  objeto
Segurida o ) participacion o P roximina
revencion social ciudadana T confmaaad
cercana y de la violencia y Juntas Auxiliares con Social y confianza en la erecho a 1 vida
Secretaria  de leciva participacion actividades N dadanin, amediant Derecho 2 la vida,
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 RO6043308080923A | 09 ciudadana  para | $9,100,140.00 a promuevan ia | $3.000.000.00 roporeion | 96,92, $807,600.00 | dornadas ciudadanas en |y ala paz ala |,
Ciudadana servicio una  comunidad colaboracion entre demografica las que se difunden las supervivencia y al
actividades que realiza desarrollo
de I sequra y en paz, ciudadania y policia e 3
ciudadan impulsada municipal la Secretaria, como cl
P rograma  Vecinos
[PROIGUALDAD programa V.
34.11) g0y Seguros
(PROMUPINNA 1.4)
Realizar 180 acciones
instituciones
Educativas, en el
Segurida marco del programa
Prevencion social “Escuela Contigo y
cercana y de la violencia y Segura® con I . idades erecho a la vida,
Secrearia de iy participacion fnaidnd de construr — Promover _ actividad Derecho & la vida,
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308080923A | 09 ciudadana  para | $9,100,140.00 5 ambintes _seguron $1,361,740.00 2 orcion [ 26.92% $366,580.41 n uciones | x a la paz L
Soguridad Y o cludadana para po demografica clucativas on materia supervivencia y a
de segura y en paz, apycndw:qe v los de Seguridad desarrollo
ciudadan impulsada val wicos
[PRO!GUALDAD
FROMuPINA 111)
(Emblemtica)
Realizar 48 acciones
que atiendan los
factores e riesgo
Segurida para la prevencion
d Prevencion social Social de la violencia Reducir los indices de
cercana y de la violencia y contra las mujeres y violencia  beneficia sin Derecho de acceso
Secretaria de efectiva participacion otros grupos duda a los NNA del a una vida libre de
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308080923A | 09 ciudadana  para | $9,100,140.00 6 vulnerables, en e | $0.00 2 Proporcion | 56,929, $0.00 munieio, va_que les | X violencia y a la | ViL6
Ciudadana servicio una  comunidad marco del programa - desarrollarse integridad
de segura y en paz, “Veo Contigo ¥ en un ambiente de personal
ciudadan impulsada Seguros” armonia
o (PROIGUALDAD 349
1)
Toromupia Viite)
(Emblemtica)
Realizar 180 acciones
de vinculacion par
Segurida promover
3 Prevencion social Partcipacion sosial ¥
comunitaria con un
cercana y la violencia y El  combate I J
Secretaria de efectiva participacion enfo N truceis ;“I Proporei violencia en todas sus D"“‘h” 2 la vida,
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308080923A | 09 ciudadana  para | $9,100,140.00 7 reconstruceion  del | 119,300.00 oreion | 26,920 $32,115.56 formas y espacios de la | X a la paz ala | g
tejido  social, por demografica supervivencia y al
Ciudadana servicio una  comunidad s bor ciudad es un derecho Supervive!
de segura y en paz, itiminto e fundamental de NNA
ciudadan impulsada e emitarias.
PROIGUSIDAD
3:4.6) (PROMUPINNA
15)
Realizar 150 acciones
en el marco
Programa  “Puebla
Segurida Contigo  y  Sin
4 Prevencion social Violencia” para la Reducir los indices de
cercana y de la violencia y atencion de victimas violencia  beneficia sin Derecho de acceso
Secretaria de efectiva participacion de violencia familiar, . Proporcion duda a los NNA del a una vida libre de
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308080923A | 09 ciudadana para | $9,100,140.00 8 de  genero, por | $1,712,000.00 e o 26.92% $460,870.40 municipio, ya que les X violencia y a la | VIL3
Ciudadana servicio una  comunidad diversidad sexual y de lemografica permite  desarrollarse integridad
la ura y en paz, grupos en situacion en un ambiente de personal
ciudadan impulsada de  vulnerabilidad armonia.
(PROIGUALDAD
1)
{FROMuPINNA. ViILS)
(Emblematica)
Segurida Fortalecimiento La_implementacion. de
medidas de seguridad
Cercanay delas aciones de Realizar 12 reportes Tt o 12 e
Secretaria e pesisne b Sewnded de las prushas de I e ra e Derecho o la vida
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308081023A | 10 tudadana | $1,307,900.00 1 alcoholemia aplicadas | 05 000.00 oporeion | 26.92% $27,458.40 incidencia de x a an A la) g
P & o alineadas en los Operativos demografica R supervivencia y al
N Sistema de Alcoholimetr ecidentes. mpactando desarrollo
. Jusicia  Penal, (PROMUPINNA 19) Lo eral d
udadan implementadas. como parte de
ol poblacién del Municipio
Secretaria de | 08 Segurida | $1221390,223.00 R06043308081123A | 11 Redes $14,376,000.00 2 Atender 750,000 | $800,000.00 5 propereion | 252 $215,36000 | Sunaguardar | x Derecho a la vida, | 16
Seguridad a comunicacion en reportes de P integridad fisica de NNA a la paz a k
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Tip

Dependencia Nombre Monto total PP. . Nesumen T RmrGe | e
Entidad delPp. | incluye cap. 1000 o e tividad 202 Actvidad (5)

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Criterio e o

Accion
NNA. PROMUPINNA

cercana y lascolonias con emergencia _ recibidos demografica ante oventualiiad_de Supervivencia y al
efectiva alto indice por medio de ondines desastre provocado desarrollo
al delictivo, lss - Unidades por agenica natulares o
servicio ampliadas Gricialen humanos.
de I ot Whatsapy'y
ciudadan Telgram),asi como el
numero
emergencias do o
demanda)
PROMUPINNA 161
Segurida Formar 250 cadetes
a Formacion  para en e curso de
cercana y los cuerpos  de Formacin - Inicil Derecho & la
Secretaria de efectiva Seguridad Policia 2 b 43101612 | Accion  dirigida a de
Seguridad o8 a $1,221,390,223.00 Ros043308081523 | 15 Ciodadana  del | $21,551,00000 ' Freventivo Municipal | $16011,00000 | 2 PrOBOTeion | g.055 $4,310, concientizar y fortalecer x opreson e | 13
Ciudadana servicio Municipio de (PROIGUALDAD ! los derechos de NNA I
de 4.15.1) informacion
ciudadan fonaiedda (PROMUPINNA  11.3)
(Emblematica)
Segurida
d Comtratar e Reducir los indices de
cercana y Profesionalizacion o violencia  beneficia sin Derecho de acceso
Secretar de efectiva de los cuerp B ondionte ante duda a los NNA del a una vida libre de
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308081623A [ 16 seguridac $5,302,860.00 1 epobenteante | $108,000.00 2 propercion | 26.02% municipio, ya que les X violencia y a la | VI4
Ciudadana servicio ciudadana, ey e permite  desarrollarse integridad
de implementada ERTIPOL) en un ambiente de personal
ciudadan [PROMUPINNA VIIL4) armonia
Segurida
d
cercana y Profesionalizacion ontratar 1 curso de Derecho & la
Secretaria de checiva de los cuerpos de Sontrater 1 ourse 4¢ Proporcion Accion  dirigida a libertad de
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 RO6043308081623A | 16 seguridad $5,302,860.00 3 ooz ia | $108,00000 2 propore 26.92% $29,073.60 concientizar y fortalecer x expresion y de | 113
Ciudadana Servicio ciudadana, Aetuacion e demogréfica los derechos de NNA acceso & la
de I implementada informacién
ciudadan
Segurida ealizar
Bovvesias e
cercana y Inteligencia v principales o Derecho a1l
Secretaria de it tecnologia para i generadores - de prosorcion Accion  dirigida a bertad de
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 R06043308081823A | 18 prevencién y | $30,403,500.00 4 . a $0.00 a b 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X expresion y de | VIL3
Ciudadana servicio atencion  del permitan su lemografica los derechos de NNA acceso @ la
de I cito identficacion, informacién
d ubicaci y/o
ciudadan implementadas bicacion y
(PROMUPINNA VIIL3)
Segurida
d Disicgas e Blaborar ° Reducir los indices de
! e diagnosticos . .
cercana y Inteligencia diagnbations violencia e e a it
Secretaria  de leciva tecnologia para m e enits Proporci duda a los NNA Jda
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 RO6043308081823A | 18 prevencion 8 ermitan - identificar g 50 oPOTeion | 96,929, 50.00 municipio, x a paz ala |
- 2 o prevenion zonas de  atencion demogréfica ne upervivencia y al
Servicto prioritaria  en el permite desarrollo
icipio
ciudadan implementadas ROMDEINNA 15) armonia
Segurida
d
rcanay Procesos Ejecutar 2 etapas del
Seorctaria de cercanay mejora _ continua proyecto “de _apoyo N Otorgar_apyos, para . .
Seoretar < 291 390223 504 05 . en las areas de 55,5 educativo  integral, 2. Proporcion | 6 g0 2,.907360.0 | que NNA  puedan Derecho a1l
Segurdad 08 N $1,221,390,223.00 RO6043308081923A | 19 i $13,688,580.00 4 b $10,800,000.00 N 26,92 bS A NA puedan | e XL1
-udadana b Ciudadana, hijos (PROMUPINNA estudios
de implementados XU1) Emblemética)
Segurida Estrategia  en Elaborar 4 reportes La implementacion de
d de sobre ¢l diseno y medidas de seguridad
cercana y actualizacion de vial mejora la calidad erecho a la vida,
Secretari de efectiva lineamientos, o B de vida v reduce la Derecho a la vid
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 R06043308082023A | 20 2 manuales $0.00 Gemomagea™ | 26.02 $0.00 incidencia X Py w1 | 12
Cludadana servicio adminiswativos  y emogrifica aecdemes, impactands ;jg;;jﬂ‘;;m val
e I Seguri protocolos. de la proteccion ntegral de
ciudadan Cteaana, actuacion _policial NNA, como parte de Ia
implementada (PROMUPINNA I1.2) poblacion del Municipio
Segurida Btraega e
cercana y Plancacion v Tiene ~ por ~obieto
. 7 Elaborar 52 reportes generar  proximidad Derecho a la vida,
Sear de Cleetiva cvaluacion - del estadisticos sobre la 2. Proporcion Social y confianza en la a la paz a
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 R06043308082023A | 20 desempeno en la | $453,500.00 4 o e $61,000.00 B el 26.92% $16,42120 Socian Y confianz. x (O T
Segurided o o Sesempeth incidencia _delictiva emografic ciudadania de que sus supervivencia y a
Sorvicio e (PROMUPINNA 1.9) demanda y - quejas desarrollo
& e serdn atendidas
implementada
Realizar 12 reportes
s de quejas /o
Sequrida denuncias  recibidas
4 cana ercicio de las via DERI, por Ia Tene - por o
Secretaria e e ¥ Berciclo_ de las Comision Estatal de gen imidad Derecho 2 1a vids,
Seguridad 08 $1,221,390,223.00 R06043308082123A [ 21 personal $1,083,977.00 5 :;:c:":n”:;“‘ﬂi’:: $200,000.00 e proporcion | 26.92% $53,840.00 :T\:T;ny;:.:":imi::\:e X pervientia a‘ XVIILS
Ciudadana servicio operativo poh(‘lal oo . W o Gemanga. 3 emsias dc;’am“u y
de supervisado 2 ¥ e
dad actuacion  de los serdn atendidas
ciudadan miembros del servico
(PROMUPINNA
XVIILS)
Estrategia  de
Segurida atencion © Atender 300
3 emergencias e
. (bomberos, EAR, & Salvaguardar
cercana y relampagos, emergencia integridad fisica de NNA Dereh @1 it
Secretaria de efectiva ambulancias y grupo 2. Proporcio caridad & w
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 2 $11,555,000.00 1 relimpagos  (Bajo | $2,025,000.00 oporeion | 96,020, $545,13000 | Ante eventualidad x paz, L6
P & o solicitadas por la ampes demografica o “domtre provocad Supervivenia v ol
Serviclo | poblacion 7 en oI 16 For agentes natulares o desarrollo
ciudadan caso de desastres (Bmblemstice) (ool umanos
naturales y socio
rganizativos,
implementada
Estrategia  de
aonn
cercana y (bomberos, EAR, Atender 1,000 Salvaguardar I
retar frean relampagos, reportes de rescate i integridad fisica de NNA Derecho a la vida,
Soguriced 2 o 1221390 solicitadas por I 555 emergencias  (Bajo 7504 demografica o o “domtre provocads supervivencia y al
Somicle poblacion y en demanda) por agentes natulares o desarrollo
& dadan caso de desastres (PROMUPINNA L6) humanos.
naturales y socio
organizativos,
implementada
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Dependencia
Entidad

Orden Juridico Poblano

Nombre
del PP.

Monto total PP.
incluye cap. 1000

No.
Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total Componente  No umen  Narrativo
®)

Mont
tividad 202 Actividad ($)

utilizado
calcular

Monto de la
vidad
destinado  a

NNA.

Descripeion del impacto

Tipo

impacto

Derecho Principal

Linea(s) ~ de

Accion
PROMUPINNA

Estrategia  de
. atencion de Promoveer en  NNA
a 8 emergencias principios y normas a
cercana y fomberos, EAR, Atender 500 reportes cguir, para ho o la vid
Secretas de efectiva relampagos, de incendios y/o revenclon, “"“ 0 & la vida,
Seguridad 08 al $1,221,390,223.00 22 . 3 m:zenales peligrosos | $3,780,000.00 2. Proporcién | 26.02% $LO17576.0 | salaguarda, awilo y | @ L6
Seguridad solctades por peligrosos demografica o restableinint zu,,mucm Y al
de e Gomo e deststres ROom 6 Entornoen " cans_de
o naturales y socio cmergencia, situacones
organizativos, e alto riesgo 0 desastre
implementada
Supervisar 15
Simalacros a
fenomenos
perturbadores
Sequrida Programa_ de industrias, comercios, Promoveer en  NNA
mterna, externa w"mmw**» S para - 1a
Serctria | de cercanay talleres y platicas) Juntas | awdiares, prevencion, Deecho a Ia vida,
Seguridad 0s a $1,221,390,223.00 R06043308082420A | 24 o0 emateria de | 51.406700.00 2 habitacionales, zonas | $0.00 2 propercion | 26,02 $0.00 sahaguarda, awxilo 5| it | s
Ciudadana servieio, Gitusion de Ia reakdenchales, personas, . bienes desarrollo
de e s % e institucone Cntorno e caso de
roteccion  Civil, ducativa cmergencia, situaciones
implementado guarderias - v/o de alto riesgo o desastre
et pibicn /o
Gemanda)
(PROMUPINNA 1.8)
Capacitar 1,000
personas asi como de
la poblacionescolar
(alumnos(as), madres
¥ padres de_familia,
administrativos 3
Segurida Programa de erabics iion moveer A
3 capacitacion pers con principios y normas a
cercana y (interna, externa, dlsv.xe\’uudud adultos seguir, T la
Secretaria @ peuinatd talleres y platicas) s /o mujeres revencion, la Derecho a la vida,
Seguridad 0s a $1,221,390,223.00 R06043308082420A | 24 en materiade | g} 406,700.00 3 Cbatesades) o que | $0.00 2. Proporein | 56,09 $0.00 sabagaarda, awxilo v | ala pas ala | g
Seguridad o o prevencion v embarazadas) o que emografica restablecimiento  de Supervivencia v a
servio Gitosion de  Ia benefice personas, | bienes desarrollo
d cultura de : Catormo en caso de
ciudadan Froteccion  Civil, jornadas, talleres v/o cmergencia, situaciones
implementado pliticas en materia de alto iesgo o desastre
eston intgeal
™ esencin
y/o virtual  (Bajo
anda)
(PROMUPINNA 18)
Generar 2 programas
Programa_ de que beneficien a la
Segurida capacitaci ciudadania referentes
Secretaria @ emm y talleres y platicas) comunitaria Derecho a la vida,
Seguridad 0s $1,221,390,223.00 R06043308082420A | 24 o emateriade | 51,406,700.00 4 ":”d L3l so00 2 propercion | 26,02 $0.00 x it | s
Ciudadana ;m‘mh Gitosion de  1a dis Y aa desarrollo
. cultura impacto de fenomenos
Cludadan Proteccion ~ Civil, erturbadores emergencia, situaciones
implementado (PROMUPINNA ~ 1.8) de alto riesgo o desastre
{Carta P. 2.22)
Capaciar 36 comités
Segurida Programa  de chudadanca @ e Nna
S capacitacion Gudadanos - de principios v normas a
cercana y (interna, - externa, Juntas  Auxiliares, seguir, la
Seere w b talleres y platicas) Juatas - Audiares, prevencion, Dercho . vide
Seguridad 0s $1,221,390,223.00 R06043308082420A | 24 o0 emateriade | 51,406,700.00 s Unidades $1,068,600.00 % pproporcion | 26,025 sos76e7.a2 | Salaguarda, ausio v | RN
Cludadana serviclo ; Habitaciones,
servieo, it ac 1 Habitaciones s v/o personas, bienes y desarrollo
ciudadan Froteccion i, Fracelonamientos el chnergencia, situacionc
implementado mniebie i, Pue de alto rieego o desastre
Capacitar 3,500
pereonas e a
blacion  escolar
(alumnos(as), madres
. ¥ paires de famili,
Segurida 2 © ‘administrativos er
Crcanay {interna, externa, docentes) y/o grupos eguir, - para - la
Secreariade chectiva talleres  pl fas, personas con provencion, Derccho a la vida,
Seguridad 0s a $1221,390,223.00 R06043308082420A | 24 o emateriade | 51,406,700.00 6 discapacidad, adultos | $338,100.00 2 propercion | 26,02 sototesz | salaguarda, ausio y | L Y
Ciudadana servieo, Gitasion de 1a mayores y/o mukes personas,” bienes 3 dcsarroll
ciudadan cultura ~ de beneficien a estos, a entorno _en o
implementad s e de alto rieego o desastre
modalidad
 Proteccion . Civi
(PROMUPINNA 1.8)
Segurida Implementar 17,000 La implementacion, de
a N actiones de orden vial medidas de. seguridad
cercana y Accionesen {servicios ordinarios y vl mepry 12 caliad erecho a la vida,
Seoretariade v eria Servcion I sy e o Derscho 2 Ia vida
Seguridad o8 al $1,221390,223.00 R0604330808252 25 contro | $2,401,000.00 1 extraordinarios) (Bajo | $175,000.00 oporcion |56 g, $47,11000 | incidencia x paz, a It
Gladadana servicio whnsite -y demanda demografica ecktomes, mpactands ;:g;g;;;m val
de la ot e (PROMUPINNA  L.11) Lapmzcucm’n integral de
ciudadan implementada (Emblematica) (Futbol como parte de la
7 Poblacien de Municiplo
Segurida Le implementacion, d
d Accmnts en Realizar 12 informes medidas de seguridad
Seeretn w g;;;:j;y matera de dc” proximidad. social il mefora ‘;dg;‘;da,: Dereeho a1 v,
Seguridad 0 $1,221,390,223.00 R06043308082523A | 25 conral e | s2.401,000.00 3 £n loe Recoridon por | 50.00 % pproporcion | 26,020 $0.00 incidencia [
Ciudadana servicio seguridad vial, Jormadas ;f;‘g;g;;n";zg;:;g° Gesarrallo
de implementada (PROMUPINNA Xi1.2) oteocion integral d
" poblacion del Municipio
Segurida Le implementacion de
pecionesen medidas de seguridad
cercanay Realizar 10 reportes Vil mors 1 cldad
Secretaria de chcins materia - de scbre los talleres. on 5. Propercion de Derecho a la vids,
Seguridad 0s $1221,390,223.00 R06043308082520A | 25 control | $2,401,000.00 4 temas de Educacion | $403,000.00 2. Proporeion | 56,000 $108,487.60 | incidencia e aa pan ala | g
Ciudadana Servicio © 0 el Vial | (PROMUPINNA G accidentes, impactando supervivencia y
de seguridad  vial, L11) L\prmecclénmte al de esarrollo
implementada
cnudadan Pl NNA, como parte de la
poblacion del Municipio
Secretria de Segurida Acciones e Realizar 12 reportes Proporcion Le implementacion ds
Seguridad 08 d $1,221,390,223.00 'R06043308082523A 25 ‘materia de $2,401,000.00 5 de proximidad sobre $0.00 d ”f 26.92% $0.00 medidas de seguridad Derecho a la vida, L1l
Ciudadana cercana y control de la liberacion de la via lemografica vial mejora la calidad a la paz, a la
clectiva wansito y publica. de vehiculos de vida y reduce la supervivencia 3 al
al seguridad __vial aue incidenci a
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Tip

No. Resumen P & Linea(s) ~ de

Nombre | Monto total PP. T Monto total Componente umen  Narrativo Mo : vidac impacto
®

Compo- Narrativo
nente Componente

Criterio fctividad  Descripcion del impacto Derecho Principal

NNA.

a Y
Entidad del PP, incluye cap. 1000 ®) v tividad 202 Actividad ($)

Accion
PROMUPINNA

Servicio implementada Tomente una vialidad accidentes, impactando desarrollo
el segua 5 condywuar Ia protecion integral de
ciudadan I seguridad como parte de la
ia Chudadana Poblacion des Municilo
(PROMUPINNA L.11)
ten 900
Goberna o s el implementar  acciones Derecho a vivr en
nza para » n espacios  publicos condiciones
Secr de | oo i $107,159,668.00 : o admi de | s58,948,014.00 s de-espacion pibicon | 430,000,00 2. Proporcion | 5,030 s8.01828 que permitan | x bienestar y a un | L2
obernacion armonia e mentado f,:e‘;a P o lemografica desarrollar un anélisis desarrollo
social vl Gemonds) Y participativo e NNA. integral
(PROMUPINNA XI.2)
Las salas de lactancia
son espacios donde las
madres lactantes
Goberna Sistema de Ltracr s lche o o Derecho a vivr 1
nza para s condici de
Seerctaria o 9| 00 la $107,159,668.00 3 o1 fwry de | $58,948,044.00 7 "*“*r“‘“‘” Jor e s0.00 1. Total 100% $0.00 e s T X bienestar y a un | 13
armonia implementado ecsancia adecuadamente sano - desarrollo
(PROMUPINNA 1.3) término de su jornada el
laboral llevarla 2 su
casa para_alimentar a
su hija o hijo
Realizar 12 reportes
de atencion a victimas
de violencia
atendiendo el Reducir los indices de
Goberna Sister o uier conn violencia beneficia  sin Derecho de acceso
Seorctaria | de nza para e o de Contigo Mujer contra 5 propor duda a los NNA del a una vida libre de
Seerctaria - de | o9 i $107,159,668.00 o1 adm e | sssos014.00 s 1o genlenciat pera | §100,000.00 2 propereion | 26,023 $2692000 | municipio, ya que s x violencia _y & la | VIL3
3 armonia Srafl oder revenir, emografica mite  desarrollarse integridad
implementado atender, sancionar, y permie . desarrollarse
social erradicar la violencia ¢ biente ds personal
contra las mujeres, armonia.
adolescentes
(PROMUPINNA VIIL3)
Regular a8
Esauema de festividades que s Las nifas, nifos y
Goberna vinealacion llvan a cabo en Derecho a
Secretaria de nza para politca, social o diferentes. puntos de proporcion descanso, cultura,
Cob 09 la $107,159,668.00 02 pitan) $3,716,700.00 3 la Ciudad conforme a | $7,200.00 i g‘ o 26.92% $1,938.24 X esparcimiento y la | XIL2
Fobernacion armonia O g CeSarolo lo establecido en el emografica practica del
Social politico v L COREMUN s y deporte
 orad g (PROMUPINNA ~ XIL.2) de las festiviades.
mejorado (Bajo demanda)
Realizar 13,300
acciones. de
autorizacién o
Esquema  de renovacion de
8 vinculacion permisos e via
Goberna Derecho  a I
8 nza para politica, social ¢ publica  viables y Accion  dirigida a libertad de
Secretaria de - para debidamente Proporcion
claria 09 I $107,159,668.00 02 " $3,716,700.00 4 $0.00 . < 26.92% $0.00 concientizar y fortale x expresion de | viia
Gobernacion B i desarrollo equistados segun cl demogréfica gonclentisar ¥ fortale opresitn v de
o poliico  y la COREMUN para las y § s e
social gobernabilidad, los comerciantes. en informacién
ejorado via  publica  (Bajo
(PROMUPINNA VIL13)
(Emblematica)
Realizar 275
acciones_(operativos,
recorridos, atencion a
Es de
vinculacion queias y
Goberna ot a aseguramientos) para Derecho a1l
Secretaria e nza para olitica, social lograr o . Proporcion Accion  dirigida  a libertad de
o 09 la $107,159,668.00 02 $3,716,700.00 5 mmcmmm to de las | $2,679,500.00 P 26.92% $721,321.40 concientizar y fortalecer X cxprcswn de | vmis
Gobernacin e ammuo demografica
armonia o comerciantes los derechos de NNA Q@
Social otormales 2 ncuerde informacion
g“"""j*’""’“" 2l COREMUN (Bajo
mejorado demanda)
(PROMUPINNA VIL13)
(Emblemtica)
N nza para certacion en tencion vecinal (Bajo plblicas donde lodas condiciones  de
Searctaria e | g is $107,159,665.00 E100433090903234 | 03 Junas Awiares | s44.092,924.00 5| demandn $340,00000 2 Froporeion |56 900, $91.528.00 R I bienestar ¥ 3 un | XVILS
obernacion y atencion demogréfica Stcscemes " poedan
armonia Y cinal (PROMUPINNA prruoorn il ot sano  desarrollo
social yecinal, ado XVIILS) e e integral
plementad (Emblematica) humanos
Realizar 30 acciones
en  matria  d
Goberna Eeauema de capacitacion a Derecho a la
B n7a para concertacion e inapectoras propore Accion dirigida Iibertad e
Seerctaria e | o9 i $107,159,668.00 £10043309090 03 Junias Awiiares | 544.004,924.00 7 inspectores de scccion | $0.00 2 Proporcion | 56,929, $0.00 concientizar y fortalecer x expresion y de | 13
3 armonia Y cinal electos en el ejercicio - los derechos de NNA acceso @ la
Social o 2022 (PROIGUALDAD informacin
implementado 3.4.3) (PROMUPINNA
1L3)
Realizar 60 acciones
Gestion Programa  de de  scguimiento  a o .
reconocimiento y proyectos en_ materia o o Derecho a vivir en
Secretaria de registro oficial de de vivienda.al interior Proporc ™ & condiciones  de
Gestion v | o $81,160,8686.00 £02014410100323 | 03 asentamientos | $10,100.00 4 de dependencias de | $0.00 2 Proporcion | 56,929, $0.00 un derecho reconocido x bienestar v a un | VIL10
Desaitollo Urbano Bmanos erden Federal Bl G o nomaiiva que sano - dosarroll
y irregulares, Municipal  (Bajo s integra
Eficiente implementado anda) ntegral de NNA
(FROMOPINNA VIL10]
Otorgar 12 sesiones
Gestion Programa  ds do asesora v
para el reconocimiento y e auiiares par Implementar  acciones Derecho a vivir en
Secretar de Desarroll registro oficial de T entopd: x d 2. Proporcién e omentar 3 condiciones  de
Gestion y | 10 o Urbano | $81,160,886.00 E020144101003234 | 03 asentamientos $10,100.00 6 e producaion ¢¢ 1 $0.00 Hemnae 26.92% $0.00 estar y evarrols | X bienestar y a un | VIL10
Desarrollo Urbano Ordenad human: Tocin - e e Y o desarrollo
o ¥y irregulares, integral
situacion de
Eficiente implementado O dad
(PROMUPINNA VIL10)
Realizar 3 acciones de
Gestion Programa  de participacion en I
ara el reconocimiento y Sesiones para  la Derecho a vivir en
Secretaria de Desarroll registro oficial de actualizacion  del 5. broporcion Implementar _ acciones condiciones  de
Gestion y | 10 o Urbano [ $81,160,886.00 E02014410100323A | 03 asentamientos $10,100.00 7 COREMUN y/o | so0.00 i 26.92% $0.00 Piomest: b I X b‘enesmr y a un | VIL1O
Desarrollo Urbano Ordenad humanos PMDUS e articulos emografica jenestar y desarrollo o desarrollo
° y irregulares, relativos al de mtegra
Eficiente implementado mejoramiento de las
areas de la vivienda y
para proyectos
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Orden Juridico Poblano

Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

(PROMUPINNA VIL10)
Gestion Programa  de
para el reconocimiento y Elaborar 1 propucsta Implementar  acciones Derecho a vivir en
Seeretaria de Desarroll registro oficial de para  regular  la reion o mentar - dl condicione: d
y | 10 o Urbano | $81,160,886.00 E02014410100323A | 03 asentamientos. $10,100.00 8 construccion de | $0.00 d ’ 26.92% $0.00 ﬁ y d I X bienestar y a un | VIL10
Desarrollo Urbanc Ordenad Humanos Vivienda - colectva emografica fenestar y. desarrollo desarcollo
o y irregulares, (PROMUPINNA VI1.10) integral
Eficiente implementado
Gestion Atender las demandas
s . Plan de Gestion Atender 40 Jomadas cudadanas - con I Derecho a vivir en
ecretaria de Desarroll Ao ftender 40 o 2. Proporcion finalidad de_garantizar condiciones
Gestion y | 10 o Urbano | $81,160,886.00 E02014410100723A | 07 Municini $2,568,000.00 3 Vaidaden " $17,000.00 demﬂgr’gﬁm‘ 26.92% $4,576.40 la  accesibilidad en | X bienestar y a un | VIL19
Desarrollo Urbano Ordenad Pt ca ae TPROMUBINNA VIL19) vialidades y espacios sano  desarrollo
¥y piblicos para NNA que integral
Ectente las transitan y utilizan
Gestion
b ae i ac Gesin s 11 soconcs 8 e e o Dt 8 e
Geston v | o o' Urbano | $81,160,886.00 Eo2014410100723 | 07 gmbiental del | g5 566 000,00 4 materiade - Ruido | $45,500.00 2. Proporcion | 26,025 1220860 | Y en un medio | bienestar v a un | VILIG
Desarrollo Urbano Ordenad o (PROMUPINNA VIL16) © b y sano  desarrollo
b, apicads . sustentable.
¥ (Emblematica) integral
Eciente
Pl Realizar 55 accioncs erecho a vivir en
Seerctaria - de Desarrol AmE,.ﬁfmG"“lf’i mever de emisonc Proporcion i e e ondicione e
Gestion y | 10 o Urbano | $81,160,886.00 E02014410100723A | 07 Municipio e | s2:68001.00 5 AR Y Gmosters | $58:500.00 dcmw‘aﬁw 26.92% $14,940.60 ambiente sano. -y | X bienestar VIL16
Desarrollo Urbano Ordenad Puchla,apicads (PROMUPINNA VI.i6) Sustentabe, sane o el
O ciente (Emblematica)
Realizar 2,450
supervisiones y
evaluaciones de
inspecciones  y/o
Gestion verificaciones - en Atender las demandas
. | Accione: de ia de  obra, o = b
ara el supervision medidas de seguridad ciudadanas - con Derecho a vivir en
Secretaria de Desarroll i & b » - N finalidad de_garantizar condiciones  de
estion v | 0 o Urbano | $81,160,886.00 £02014410100823A | 08 evaluacion de | g405 400,00 1 e proteccion civl, | 354 300,00 2. Proporeion | 6,925 o accesbildad en | X bienester v a un | VIL16
Desarrollo Urbano Ordenad pecck y anunclos, demografica vialidades y espacios sano  desarrollo
o ¥ implementadn o publicos para NNA que integral
Eficiente implementadas :’u“‘_‘bl:;::;mn ¥ las transitan y utilizan
auditiva (Bajo
demanda)
(PROMUPINNA VIL16)
(Emblematica)
Esquema  de Realizar
Gestion prevencion  y inspecciones uLquns Atender las demandas
ara el regulacion  en estructurales ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Desarroll establecimientos, inmuebles dd proporc finalidad de_garantizar condiciones  de
Gestior y | 10 o Urbano | $81,160,886.00 E02014410100923A | 09 comercios e | $1,135,710.00 2 Municipio de Puebla | $138,000.00 oo | 26.92% $37,149.60 la  accesibilidad en | X bienestar y a un | VIL19
Desarrollo Urbano Ordenad instituciones y previnendo ol ricsgo e vialidades y espacios sano
o y obras en proceso de  derrumbe  (Ba publicos para NNA que integra
Eficiente constructivo, demanda) las transitan y utilizan
implementado (PROMUPINNA VIL.19)
Realzar 80 clausuras
Esquema  de a.  cotablecmientos,
Gestion prevencion v Goraa en . proce
para el regulacion  en constructivo, Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de Desarroll establecimientos, inmuebles, etc., que . Proporcion emergencias condiciones  de
Gestion y | 10 o Urbano | $81,160,886.00 E02014410100923A | 09 comercios e | $1,135710.00 3 no cumplan con las | $156,540.00 n o 26.92% $42,140.57 resiliencia urbana pm X bienestar y a un | VIL19
Desarrollo Urbano Ordenad instituciones medidas _ preventivas demografica el adecuado_desarrollo sano  desarrollo
o obras en proceso ate de integral de NNA integral
Eficiente constructivo, Froteccion Civl (Bajo
implementado demanda)
(PROMUPINNA VIL19)
Foquema  de Realizar 1,100
Gestion prevencion acciones - de
regulacion  en O e Frevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de establecimientos, et P Proporc emergencias condiciones  de
Gestion y | 10 $81,160,886.00 E02014410100923A | 09 comercios e | s113571000 4 umanos en zonas de | §80,000.00 oreion | 26.92% $21,536.00 resiliencia urbana para | X bienestar y a un | VIL19
y riesgo ¢ irregulares demografica y
Desarrollo Urbano instituciones demanda) ¢l sdecuado desarroll sano a
obras en proceso RSIGUALDA integral de N integral
structvo, 4.1.3) (PROMUPINNA
implementado VIL19) [Emblematica)
Realizar 80 operativos
Esquema  de para_inspeccionar el
Gestion prevencion v cumplimiento de
para e regulacion  en medidas _preventivas Frevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de Desarroll establecimientos, en  materia  de Proporc emergencias condiciones - de
Gestion v | o 0 Urbano | $81,160,886.00 £02014410100923 | 09 comercios ; 5 Proteccion Civil_en | $200,000.00 2 Proporeion | 56,929, $53.840.00 | resiiencia wrbana para | X bienestar v a un | ViL19
Desarrollo Urbano Ordenad instituciones y comercios, industrias - el adecuado_desarrollo sano  desarrollo
o obras en proceso y obras en proceso integral de NNA integral
Eficiente constructivo, Constructivo
implementado (PROMUPINNA VIL.19)
(Emblematica)
d 3500
Foquema  de Solicitudes del
rograma Interno de
Gestion prevencion -y Proteccion  Civil de
ara el regula E O e Frevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de Desarroll establecimientos, 2 g emergencias condiciones  de
estion v | o o Urbano | $81,160,886.00 E020144101009234 | 09 comercios e | $1,135,710.00 3 COmEIEon  oras | $90.000.00 2 Proporcion | 56,929, 2422800 | resilencia urbana para | X bienestar y a un | VIL19
Desarrollo Urbano Ordenad instituciones o ' proceso ! el adecuado_desarrollo sano  desarrollo
o y obras en proceso O ractive o0 integral de NNA integral
Eficiente constructivo,
S otros (Bajo_demanda)
implementado (PROMUPINNA VIL.19)
(Emblematica)
Realizar 3,607,018
m2 de mantenimiento
de dreas verdes en las
Fortaeci avenidas principales, Proporcionar a | NNA
e Mantenimiento a r‘;"u’::;f;‘{_’ J"’d‘“sc‘i;' areas verdes, mediante g:;‘;:gn:s""’" b
Seeretariade [ 1 Servicios. | $627,410.265.00 E1301aa11110228 | 02 calls paraues ¥ | 540301,159.00 1 personal delos | $0.00 Zeproporeion | 26,02 $0.00 8 cbresacon e | % bienestar v a un | viL1s
publicos realizado Departamentos  de prigipenf-sy it ano  desarrollo
municipa Calles, Parques y e de integral
les jardines <
(PROIGUALDAD vida.
4.1.4) (PROMUPINNA
VIL15) (Emblemética)
Realizar 4,000,000 Proporcionar a  NNA Derecho a vivir en
Fortaleci Mantenimiento a m2 de mantenimiento O e
Secretaria  de miento calles, parques y de areas permeables Proporcién y mayor cantidad de condiciones  * de
o blicor . | 11 e 0s | $627,410,265.00 1301441110223 | 02 ity $40,301,159.00 2 {areas Verdeq) | $1,213,623.00 g 26.92% $326,707.31 yerdes, med x bienestar ¥ @ un | VILLS
;:r;:‘c::: realizado m:dlﬂn'r ln f:::;:i mejorando la calidad de integral
piblico e rales dire y contribuir con la
unicipe integraes ralizades mejora on T calidad e
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Entidad
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Nombre
del PP.

Monto total PP.
incluye cap. 1000

No.

Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

umen  Narrativo
tividad 202

Mont
Actividad ($)

Tipo
utilizado - yono de I
vidad
destinado  a

NNA.

calcular impacto Linea(s) ~ de

Criterio Descripeion del impacto Derecho Principal

Accion
PROMUPINNA

lPROlGUALDAD
R
cspacios  publicos, g;f;:g;n ,;;;;;om de
Serctria | de los Mentenimiento o jucgos infantiles proporcion 35013407 m;mmmm s condiciones
Sevivios Pablioos 1 ;zr;:‘c::; $627,410,265.00 E13014411110223A | 02 fardines, $40,301,159.00 ejerulsdo ores, $13,155,066.00 Gemogratioa 26.92% b2 Tagares adecuados para | X :;;:esmd:“‘:m“: X2
municipa realizado Ramigacion ln un | consvencia, integral
les it Jardines “*' desarrollo, que op\mm.b
(PROMUPINNA  XII.2) su calidad de vi
(PEP 1.3.4)
;f«q e siane_acciones de
Fortaleci Caipo cspeciaizado ¢ ;:;g:g;‘:m w i
miento Mantenimiento insumos,  para ,0:' infracetructura._piblica 5;;;;:;:;‘” ;"
Z'”‘"‘*““ de | g servicios $627,410,265.00 E13014411110223A | 02 calles, parques ¥ | 40 301,150.00 espacios publicos | $12,000,000.00 Proporcion | 55 g0, $3,230,400.0 se proporciona a NNA X bienestar VIL14
municipa realizado integrales, atencion a s w"wmy integral
““‘“‘;r“:;‘;:‘:f‘:“‘;‘:: desarrollo, que optimice
[pmncuumu 4 1 z su calidad de vida.
[PROMUP!NNA Vn H]
Fortaleci comectivo  alas rehabiltacion de la berecho o v cn
Secretaria, pieot® | 11 servicos | $627,410,265.00 E130144111102294 | 02 alles, P Y| 540,301,150.00 resguardo 21| $6,600,000.00 moporcion | 26.92% SLTTBT00 | se proporcions x bienestar v a un | VILL4
P realizado aduu,smn la sana convivencia, o al
municipa banderas crecimiento y integral
(PROIGUALDAD su calidad de vida.
uth
e blicor 1 servicios $627,410,265.00 E13014411110223A | 02 dmes s $40,301,159.00 dictamen emitido por | $0.00 Hemomae 26.92% $0.00 resiliencia urbana para | X bienestar y a un | L8
S s s publicos fori la Secretaria de Medio 8" el adecuado desarrollo sano  desarrollo
‘municipa realiz Ambiente ajo integral de NNA. integral
(PROIGUALDAD
1.8) (Emblematica)
Fortaleci Pm{"g; o mens Atender lns demandas
miento antenimiento menor ciudadanas con la nrfhn a vivir en
S0 Pabli 11 servicios $627,410,265.00 E13014411110223A 02 dine o $40,301,159.00 o de I $4,332,470.00 a afi 26.92% 2 accesibilidad  en X bienestar y a un VIL14
ervicios Publicos publicos jardines, cjoramiento de la emogrfica vialidades y espacios sano  desarrollo
‘municipa realizado e orico publicos para NNA que integral
(Emblematica)
by 1 servicios $627,410,265.00 E13014411110323A | 03 $500,799,766.00 servicio por | $277,844,688.00 P 26.92% S & X bienestar L1l
municipa proporcionado le energia eléctrica ¥ espacios  publicos integral
les (PROIGUALDAD para NNA.
o
Forta mantirimients Atender las demandas et a i en
Secretaria de e los ; alumbrado 0 correctivo realizado al 216,92 2. Proporcion | ¢ oo, $58,395,353 finalidad de garantizar condicio
e blicos 1 servicios $627,410,265.00 E13014411110 03 publico, $500,799,766.00 parque luminario del | $216:921,817.00 Gemogifion 26.92% A seguridad en alidades X bienestar y a L1
Ip: [PRO!GUALDAD 4 1 2 para NNA. e
4)
(FORTAMUN)
(Emblematica)
mr\:::mum e 12 integral y $778,510,970.00 E09034412120223A 02 publicos, $179,497,413.00 [PRO!GU/\I DAD 2 3 9 $56,497,431.00 demografica 26.92% 43 lugnr:s ndecuados pmn X l;;;u:smrdz-s:{m“: VIL17
movilidad ‘mantenimiento 5) la sana convivencia, fntegral
ntive (FROMUF!NNA vu m crecimiento y @
correctivo de la arta P. 5.2.2) (PEP desarrollo, que 6ptimice
o
Movilidad e | 12 ff{""j“ $778,510,970.00 E09034412120223A | 02 espacios $179,497,413.00 '"‘f""z:‘::" yé" $4,000,000.00 zm"“’r”‘;’“"" 26.92% :‘m”"” ’“"“""“{“‘“;“ "“”h:‘;: X bienestar y a un | VIL17
Infraestructura mﬁhga; :ducasvos y/o equipamiento © lemografica f:ga”r‘;";"’a;;uzd:s que san desarrollo
mereados PROMUPINNAVIL17) optimice su calidad. de integral
mantenimiento vida.
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Orden Juridico Poblano

Tipo

No. Resumen aicdar | Mento de. la
Dependencia Nombre | Monto total PP. e Nesumen umen Narrativo Mot : Cterio . vidad
Entidad del PP. incluye cap. 1000 crno | [Rheece tividad 202 Actividad ($) Criteric destinado &
nente Componente o

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Accion
PROMUPINNA

Coloniasy Junas
Rondlaes,
implementadas
o €
nejoramients ,
Bjcatar 3 ctapas de
< miento - de programa de obras de
Sipasion programa de o Mediante acciones de
pibicos, A, manenimicnta Y
Capacios sanitaria egua ehabitacon.  de_in —
Secteaade Infracsc cducatvos  3/0 canarilado, ion onsanone, | CFecsmena publs condicines de
Soiaa e | 12 sewns | g7 510970.00 Eos0asiz12022n | o2 e $179,497,412.00 a | plamas ac | ssooo0oonoo [ 2 Pronorcion | 5 gn, §21,5% e proporcions, x Senesar y a un | viLia
Infracsctura integral y pubios, ratamicnto) Parcial emogsifica Iugares adecuados pora sano desarroll
preventivo y (PROIGUALDAD 2.1.1 crecimiento v integral
Comecivo. de i Unoan 211 desartll, que dptimice
imagen urbana S eatdad de via.
de las diferentes VIL14) [PVMP 2.6.27
Coloniasy Juntas
Nondlares,
implementadas
Obras a
meframie
Couipamients dv
Spacios Ejecatar 3 ctapas del
pcos, programa de obras de
Sapacios oifacstructura ender s demands
e e Infacstc hcatvos  y/o ecricn Codadanay Dercho @ viir &1
Movilidad e | 12 uctura $778,510,970.00 E09034412120223A | 02 mercados $179,497,413.00 4 felectrificaciones /0 | 19 .000,000.00 2. Proporcion | 56 go, $5,114,800.0 finalidad de gm"“m X bienestar y a un | VIL.14
e ctura integral y publicos, alumbrado  publico) demografica 0 seguridad en vialidades cano - dasarrollo
» Tovidad Hantenimiento FISMD ¥ capacios " paicos o |
preventivo v (PROIGUALDAD 2.1.1 Ppara NNA. integral
correctivo de la ) (PROMUPINNA
imagen  urbana VIL14) (PVMP 2.6.30)
ae s aierentes
Colonis y Junias
Rulaes,
implementadas
obras " a3 capes
comseucctn, Mamenimiento
mejoramien rantent )
cauipamiento de Correcive I imagen
Sipacios comectvo I imagen Hetinie sccines de
e ‘ v
Capacios Hiserico y Zona de Tehabiltacon de_ia Derecho a viv «
s e - Sucaivos  y/o Monumentcs,  a infrcstructura pablica crecho a viv oo
uctura, o P mercados 70 497 413 by Ce 2. Proporciéon 2 $5,384,000.0 se proporciona a NNA
Soridad e | 12 $778,510970.00 sos03saiz120228 | o2 $179,497,412.00 s | Gerencn acl conuo | s2000000000 2692 x Senesar v o un | viLia
ided integrl y paicon, ; Gemogiatin o Ioghre adecoadon para 7
Infracstnctura Historco y Patsimoni sano dzsarrola
mantenimiento Gutturas, s como I ssam . el
correctivo de la las Colonias y Juntas desarrollo, que optimice
Ao e
imagen urbana pares e S cadad de v,
e las diferentes (Programa Parcial del
Cotomis y Junta oo
Rsliares, cntro Hiserieo
implemeniadas [pmmupmm VIL14)
Obras a
consirucion,
meoramients
Cquipamints de
Paicas, e 2 e 1 ender s demands
eepacios rogram: e ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secteasade Infracte cducativos  y/o P 2. broporcon finalidad de_garantizas ondiones e
Movilidad e | 12 $778,510,970.00 E00034412120223A | 02 s $179,497,413.00 6 ganismos = | s0.00 A 26.92% $0.00 la  accesibildad en | X bienestar VIL14
Infraestructura integral y publice ¥ Descentralizados del demografica vialidades y espacios cano desarrallo
" movilidad mantenimiento H. Ayuntamiento de iblicos para NNA que integral
preventivo v Puebla (PROMUPINNA P pa a &
prevenivo v . s ransitan y utilzan
imagen . ur
ae s aierentes
oot S
—
implementadas
Obras
infrasstructuca
{mantenimiento a Bjecutar 3 ctapas del Atender 1ns demandas
— Vindades, programa e Cudadinay oo In Derecho a vivir en
s de Sanauetas Hanenimiento menor . finalad de garantisr condicons " de
Movilidad e | 2 petura o | $778.510970.00 E090344121203 03 existentes  y/o | $372,369,825.00 1 (bacheo) en distintas | $100,000,00000 [ % PrOROreion | 56 g0, $26920000- | Jy accesibilidad en | X bienestar y a un | VIL17
Infracsictura araly consirucsion. *de Vidades el s iaidades y eapacion sano - dzsarrola
movilida nuevas vialidades Municipio pmnme para NNA que integral
con"" pavimento (PROMUPNNA VIL17) los transitan y tilzan
Harsutco
ciocutadas
bras
infraestructuca
vl
{manteniniento a Ejcutar 3 crapas del Atender 1as demandas
o inldades, programa | de Cudadanas con  In Derecho a vivir en
s de infes Sanauetas pantenimiento 2 Proporcion saaaumon, | nalesd e garantar condcons de
Movilidad e | 12 integral y | $778:510970.00 E09034412120323A | 03 existentes  y/o | $372,369,825.00 2 Rrimon® ialidades | $90.000,000.00 demografica 26.92% o mcmmdm en [ x bienestar y a un | VIL17
moiad s e vadades 3 i
FISM) (PROMUPINNA
con " paviments o o transitan y ullan
Harsutco
ciecutadas
Obras
vl ;
(mantenimiento a Bjcctar 3 ctapas del Atender 1as demandas
vialidades, programa © ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secetaria de Inftacsts banqueias pavimentaciones  con fineiiad de_ garantizar condiciones
Voridad 12 wera | s77s 51097000 Boso3s412120023 | 03 cistentes  y/o | $372,369.825.00 5| mumosiderieovie | gspag0mas00 | 2 Poporin | ggom, sir00rs0 | ez en | Senestar y @ un | viL7
Iniraesinuctura integral ¥ comstruedon e T e Validades 3 €apacios sano - disatrolo
nuevas vialidades FISM) (PROMUPINNA publicos para NNA que integral
con " pavimenta s ransitan y uilan
imento VAT (PP 2739
—
ciecuiadas
infracstructura
v
(mantenimiento a Atender las demandas
vialidades, Ejecutar 3 etapas de ciudadanas  con la Derecho a vivir en
Sectearade Infracte banguetas pavimentaciones del proporcin s26920000, | Mnaliad e garantzar concones  de
Movilidad 12 i $778,510,970.00 E09034412120323A | 03 existentes  y/o | $372,369,825.00 4 e ndo Contigo | $100.000,000.00 dmu D 26.92% Pr la  accesibiidad en | X bienestar y a un | VIL17
Infraestructura eral v construccion  de i & B vialidades y espacios ne desarrollo
moviidas PROMUPINNA Vi 17) :
revas vialdades EROwGPIN pibiicos parm NNA que gl
simenta o transitan y utilan
Wi,
ciecutadas
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Tipo

- — utilizado - yono de I
Compo- Narrativo
nente Componente

S . e calcular impacto Lineafs)  de
Deroidss Pom Moo RER Descripeion del impacto Derecho Principal

Entidad del PP, incluye cap. 1000

Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont e vidad
®)

Criterio destinado  a

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

Obras
infracsiructura Bjecutar 3 etapas del
(mantenimiento a programa de Atender las demandas
vialida mejoramiento a la ciudadanas con la Derecho a vivir en
Infraestr infracstructura  de
Secretaria  de infrace banquetas - i Proporcién § $8,0760000 | fnalidad de garantizar condiciones  de
Noviidad e | 12 sl y | 877851097000 E09034412120323A | 03 cuntentes /o | $372,369,825.00 5 (hmterseeciones pasos | $30,000,00000 Gemopion 26.92% o I lscesiiaden | X bienestar v @ un | VILL7
moviidad Hevas vialidades [ piblcos para NNA que integral
o e i it e
Tidraulico), (PROMUPINNA VIL.17)
cjecutadas
Proyectos Elaborar 3 informes echo & vivir en
Secretaria e Infracse ejecutivos de obra de  seguimiento  de Generar las condiciones. Derecho a
Movilidad e | 12 §778,510,970.00 E09034412120623A | 06 piiblica para | 50,00 1 obras - para las | g4 00 2. Proporcion. [ 56 g5, $0.00 necesarias para el pleno x bicnestar y & un | VIL19
e ceura invesral Municipio  de sesiones del demografica desarrollo de las ninas, et
moviided Puebia, COPLADEMUN nifios y adolescentes. sano L
elaborados (PROMUPINNA VIL19) ©
Programas v El:bnmr 2 etapas del
estudios pros de Atender las demandas
Infracstr estratégicos que m[rseslmuur, ciudadanas con la Derecho a vivir en
de Infrace coadyuven a la cquipamiento urbano proporcion finalidad de_garantizar condiciones | de
Movilidad e | 2 ey | s778s10970.00 E09034412120723A | 07 realizacion  de | $0.00 1 y movilidad para las | $0.00 Gemogie 26.92% $0.00 la accesibilidad en | X bienestar y a un [ VIL19
Infraestructura Integral Y obras _piblicas distintas Colonias y vialidades y espacios sano  desarrollo
para ¢l Municipio Juntas Auiliares del publicos para NNA que integra
de Pucbla, Municipio de Pucbla las transitan y utilizan
elaborados (PROMUPINNA VIL.19)
rogramas y Mediante _acciones de
Program ¥ Elaborar 2 etapas del mantenimiento ¥
programa de rehabilitacion  de la
ererin de Infracste coatégicos aue mantenimiento infracatruciura. pablica erecho a vivir en
corctaria © uetura coadyuven 2 la reventivo y Proporcion se proporciona a NNA s i
Movilidad e | 12 ceral $778,510,970.00 E09034412120723A | 07 realizacion  de | $0.00 2 preven o | so00 et 26.92% $0.00 bl ivigsiedon X bienestar y a un | VIL14
Infracstructura integral y obras pblicas correctivo demografica lugares adecuados para sano  desarrollo
‘movilidad Soranel Montine imagen urbana en el la sana convivencia, el
" cipic Municipio de Pucbla crecimiento
Claborados (PROMUPINNA VII.14) desarrollo, que optimice
s su calidad de vida.
Programas v
estudios Atender las demandas
estratégicos que ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infracetr condyaven ala Elaborar 2 tapas del 5. broporcion finalidad de garantizar condiciones  de
Movildad e | 2 uewra | s7rss1097000 E09034412120723A | 07 realzacien  de | $0.00 3 programa $0.00 2. Propereion | 26,022 $0.00 Iaaccesibildad en | X enesar v o un | vil17
Infracstructura obras _pblicas N vialidades y espacios no  desarrollo
movilidad pacs <l Munllpo (PROMUPINNA VIL17) publicos para NNA que ntegral
de Pucbla, las transitan y utilizan
elaborados
Elaborar 2
Progamas ¥ para la realizacion de
estratégicos  que estudios de desarrollo Derecho a vivir en
Secretaria de Infracsts condyuven. a la de infracstructura ¥ Proporcion Acciones  encaminadas condiciones  de
Movilidad e | 12 ey | s778.510970.00 E09034412120723A | 07 realizacion _ de | $0.00 4 e per $0.00 P 26.92% $0.00 a mantener una mejor X bienestar y a un [ VIL17
Infracstructura integral y obras pblicas erminz] demografica movilidad de NNA sano  desarrollo
‘movilidad autobuses en I zona
para el Municpio Buses b integral
micipio sur_del Municipio de
e orados Puebla (PROMUPINNA
VIL17)
Estrategia  que
permita un
modelo que Brindar a NNA eventos
integre movilidad Realizar 40 eventos me  promevan Derecho w
Secretaria de ‘"t“"" ¥ espacio publico, el Gran Paseo de Interaccién , ‘ra descanso, cultura,
Movilidad e | 2 petura $778,510,970.00 0903441212102 10 © un sistema 00,000.00 1 Pucbla  en el | $3200000.00 Proporcion. | 56,920 $861,44000 [ Sonvivencia con el fin |y esparcimiento y la | XIL3
integral y cquitativo, Semopiatca de  potenciar las
Infraestructura gLy it Municipio de Puebla ianis arisicas ) préctica del
e (PROMUPINNA XIL3) habilidade 'y deporte
incluyente Cutura y tradiciones.
sustentable,
claborada
Estrategia  que
permita un
modelo que
integre movilidad Elaborar 1 programa Derecho a vivir en
Sereria - de et Lo o e S erveadin e 2. Proporcion Acciones  encaminadas condiiones - de
Movilidad e | 12 integral y | $778:510,970.00 E0903441212102 10 cquitative, 00,000.00 2 banquetas  en e | $0-00 dcmyg‘ﬁm 26.92% $0.00 a mantener una mejor | X bienestar y a un | 111
Infraestructura integral ¥ it N g Bucbla movilidad de NNA sano  desarroll
accesible, (PROMUPINNAL11) integral
incluyente y
sustentable,
claborada
Estrategia  que
permita an
modelo que Elaborar 1 programa
integre movildad para o mejorarmiento Atender las demandas Dereeh
Infracstr ¥ espacio publico, de espacio publico en cludadanas = con - la erecho a vivir en
Scoretaria - de uetura como un sistema vialidades con 2. Proporcion finalidad de garantizar condiciones -+ de
Movilidad e | 2 $778,510,970.00 0903441212102 10 00,000.00 : $0.00 26.92% $0.00 la  accesibilidad en | X bienesar y a un | X13
Infracstructura integral y equitativo, infracstructura demografica vialidades v espacios ano  desarrollo
s movilidad integral, el alidades y _ espacios
e, e o e pucb, piblicos para NNA que ntegral
inclugente v (PROMUPINNA XIL3) las transitan y utilizan
sustentable,
claborada
Mantener 1 servicio
integral de gestion,
modernizacion, Atender las demandas
Infraestr sancamiento y ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de Infracs Red  semaforica mantenimiento de las Proporcion $23,164,530, | finalidad de garantizar condiciones  de
Movilidad e | 2 $778,510,970.00 E09034412121123A [ 11 el Municipio, | $90,549,518.00 3 instalaciones de la | $86,049,518.00 U4 26.92% 164, la accesibiidad en | X bienestar y a un | VIL17
Infraestructura integral y eficientada red semaforica, demografica 2 vialidades y espacios sano  desarrollo
movilidad d e g : T
senalética vertical y piblicos para NNA que integral
horizontal en ¢l las transitan y utilizan
Municipio de Puebla
(PROMUPINNA VIL17)
Estrategias
(Vision cero) que Aplicar 400,000 Atender las demandas
e permitan la metros lineales  de ciudadanas con la Derecho a vivir en
Secretaria de infrac reduccion  de senalamiento Proporcion finalidad de_garantizar condiciones  de
Movilidad e | 12 $778,510,970.00 E09034412121223A | 12 muertes. y/o | $2,200,000.00 1 ‘horizontal (Bajo | $1,000,000.00 P 26.92% $269,200.00 la  accesibilidad en | X bienestar y a un | L11
Infraestructura et lesiones demanda) Gemoganea vialidades y espacios sano  desarrollo
‘movilidad A
permanentes por (PROMUPINNA  1.11) publicos para NNA que integral
incidentes viales, (PMUS 3.4.5) las transitan y utilizan
implementadas
Estrategias
Infraestr Wision cero) que Colocar 400 senales Atender las demandas Derecho a vivir en
Secreta de uchara . permita verticales priorizando 2. Proporcién ciudadanas con la condiciones de
Movilidad e | 2 ey | s77es10970.00 E09034412121223A | 12 B e | 5220000000 2 Tas zonas de mayor | $1.000,000.00 Gemogifcn 26.92% $269,20000 | GRS Ge garantiar | X bienestar y a un | L11
Infraestructura movilidad muertes /o peligro  identificadas la  accesibildad en sano - desarrollo
lesiones (Bajo demanda) vialidades y espacios integral
permanentes por (PROMUPINNA  1.11) publicos para NNA que
incidentes_viales,
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Orden Juridico Poblano

Tipo
% utlizado
No. Resumen para caleular  Monto de impacto Lineals)  de
Area Funciona Compo- Narrativo R o Criterio monto ey cion del impacto cho Principal | Accion
nente Componente ®) v acizdadod AR destinado estinaag) PROMUPINNA
NNA NN

Dependencia Nombre Monto total PP. ($)
Entidad del PP, incluye cap. 1000

Monto total Componente 0 Resumen ativo | Monto ota Actividad
®

implementadas (PMUS 3.4.5) las transitan y utilizan
Elaborar 1 programa
Estrateg de intervencion en
Wision cerol aue e s T s Atender las demandas
s e Ry e s e on Dt 8
uctur: permanentes co Proporcion
Movilidad e | 12 petura | §778,510,970.00 E09034412121223A | 12 muertes y/o | $2200000.00 3 permanentes oy | $0.00 2, Proporei 26.92% $0.00 la accesibiidad en | X bienestar y a un | L11
Infraestructura Eraly lesiones £u e vialidades y espacios sano  desarrollo
movilidad permanentes vial para mejorar la piblicos para NNA que integral
‘movilidad a
incidentes viales, ¥ las transitan y utiizan
implementadas {PROIGUALDAD ’
42.1) (PROMUPINNA
111) (PMUS 3.1.4.)
as Elaborar 1 programa
(Vision cero) que para la_construccion
permita Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de Infraestr reduccion  de de Jeductores de emergencias ¥ condiciones e
Vouidad e | 12 wewrn | 677661097000 B09034121212208 | 12 mueries /o | $2.200,000.00 . veloidad - en | 5000 2. Proporcion | 2,920 $0.00 Fesiléncia wrbana x bienestar 3 & L
Infraestructura eraly lesiones v e ¢l adecuado desarrollo o disarrollo
‘movilidad incidencia de hechos
permanentes por integral de N integral
incidentes viales, o ransito
implementadas (PROMUPINNA L.11)
Bstrategia e segaridad it para
(Vision ecro) que o segur o
Infracstr permitan Ia e de b Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria  de Infracs redu porn Yy e Proporcion emergenci 2z condicioncs e
Movilidad e | 12 ol y | $778510970.00 E09034412121223A | 12 $2,200,000.00 5 S Mmira | s200,000.00 g 26.92% $53,840.00 resiliencia urb: x bienestar L1
Infracstructura integral vial en_el Municipio demografica 1 adecundodesarrollo sanodesarrollo
movilidad de dinicbla, - en intcgral de NNA integral
Comunicacién Social
implementadas (PROMUPINNA L11)
Petrategias Elaborar 1 programa
(Vision cero) ave para la. seadecuacion
Infracstr permitas cadecuacion Frevencion, atencion de Derecho a vivir en
Secretaria de fracs Teuccon  de . sior proporc emergencias condiciones  de
Movilidad e | 12 petura $778,510970.00 E09034412121223A | 12 muertes  y/o | $2,200000.00 6 sométrica el de 50.00 oreion | 26.92% 50.00 resiiencia urbana para | X bienestar y a un | L11
integral y y Calle que actualmente demografica
Infracstructura Integral Y lesiones calle Que actualmente el adecuado_desarrollo sano  desarrollo
permanentes por uentan con puentes integral de NNA integra
incidentea viaes, {PROMUPINNA 1.11)
Brindar 100,000
servicios de
. proteccion y_control Frevencion, atencion de
Seeretn X e Cobertura de G 1a rabin & través de proporc emergencias Derecho 1 la
core S IR cdio $101,238,192.00 E04024413130223A | 02 servicios | s6,126.739.00 1 la  aplicacion de | $0.00 oPOreion | 96,929, $0.00 resiliencia urbana para | X proteccign  de X11
Medio Ambiente Ambiente prote ! i demogréfica i rbana Pt sald v
Enimal, ampliada aeunas Fflvincraby seguridad social
(PROMUPINNA IX.11)
(Emblematica)
3,000
. . p\aum e tenencia Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
e abiente 13 Ambiente | $101.238,192.00 E04024413130223A | 02 e $6,126,739.00 3 musculus $50,000.00 o oy 26.92% $13,460.00 resiliencia urbana para | X bienestar y a un | XL3
Bl (PROIGUALDAD 4.3.1 e el adecuado_desarrollo sano  desarrollo
animal, ampliada ) (PROMUPINNA XL3) integral de NNA. integral
(Emblematica)
Realizar 42 jornadas
Cobernura de a adopeion Realizar talleres Derecho a vivir en
Secretaria  d 5 o 244131302 . servicios de o responsable de Proporcion | e o0 platicas de bienestar
Seoretaria ente 13 o e | $101,238,192.00 E04024413130223A | 02 Protoditn $6,126,739.00 4 responsal $0.00 Fr 26.92% $0.00 B o 1o peer | x bienesar y a un | X3
animal, ampliada [PROMUPINNA ninos y adolescentes sano - desarrollo
X1.3)(Emblematica) ©
Atender 600
Cobertara de denuncias or [ Derecho a vivir en
Medio Ambiente Ambiente 238, proteccion »120/ P da) Bajo | demografica " ! imal para las ninas, ienesta d:um“n
animal, ampliada (PROMUPINNA  1.4) nifios y adolescentes ntegral
(Emblemtica)
Realizar 300
diagnosticos  de  Ia
Coberrura de rabia canina.y felina, Prevencion, atencion de Derecho  a Ia
Sccreta de ] s Medio $101,238,192.00 E04024413130223A | 02 servicios de | $6,126,739.00 6 preventiva de salud | $70,000.00 Proporcion. | 56,920 $18,844.00 resiliencia urbana para | X proteccion de a1y
Medio Ambiente Ambiente proteccion § Semopiatca lud Ia
PO iada publica (Bajo el adecuado_desarrollo S socal
. amp demanda integral de NNA
(PROMUPINNA  1.4)
(Emblemati
Contratar 1 servicio
para la recoleccion,
Coberrura de fraslado, incineracion Brindar a NNA espacios Derecho  a Ia
tari d 5 o 244131302 . servicios de o 2. Proporcion [ e o0 seguros y limpios para proteccion de I
Seeretaria e 13 o e | $101,238,192.00 E04024413130223A | 02 Protodtn $6,126,739.00 7 residuos infecciosos | $1,800,000.00 e 26.92% $484,560.00 | SeBUFos v limpios para |y Proteccitn L4
animal, ampliada de mascotas o fauna sus actividades. seguridad social
. amp nociva del municipio sus s seg h
de Pucbla
(PROMUPINNA 1.4)
Realizar 2,000
capturas de caninos
e e e e by encin becho o
Secretaria servicios de auip Proporcin , e y proteccion de I
13 $101,238,192.00 E04024413130223A | 02 ! $6,126,739.00 8 quimica  para su | $256,739.00 > 26.92% $69,114.14 resiliencia urbana para | X L4
Medio Ambiente Ambiente proteccion P s demogrifica ol adecuado desamollo d oy
animal, ampliada demanda) integral de NNA seguridad social
(PROMUPINNA  1.4)
(Emblemtica)
Realizar 1 documento
con la caracterizacion A traves del servicio
e 4¢ A Detabe, drenaie ; Derecho a vivr &1
condiciones
Scerctaria de ] s Medio $101,238,192.00 E04024413130323A | 03 ln gestion integral | g7 581,000.00 6 inundacion $0.00 2. Proporcion | 56,925 $0.00 aleantarillado x bienestar y a un | VIL16
Medio Ambiente. Ambiente del agua en cl identificadas en demografica Proporcions & NNA, que y
sano  desarrollo
municipio, Comite de Tuvias del dispongan  en  todo el
implementada Municipio_de Puebla momento  del  vital e
(PROMUPINNA VI liquido,
16)
rograma de Brindar 1 red roporcionar &
conservacion v arboritias acediadon o i e Derecho a vivir en
retari i ampliacion de la el municipio, roporcion mayor ad de condiciones
Seoretaria e | g5 Medio | s101208,192.00 E04024413130423A | 04 ampliacion de la | .7 009,792.00 1 B amanierie, | $50000.00 2. Proporcion | 6 990, $13460.00 | rcas verdes, mediante x Bienestar y a un | viLie
g reforestacion sano  desarrollo
T acciones de do la calidad de
infraestructura ‘mantenimiento, mejorando 12 calidad de integral
s aire y contribuir con la
verde en los seguimiento y gestion o e e
espacios publicos (PROMUPINNA
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Nombre

1 PP,

No.
Compo-
nente

Monto total PP.
incluye cap. 1000

Resumen
Narrativo
Componente

umen  Narrativo
tividad 202

Mont
Actividad ($)

Tipo
utilizado - yono de I
vidad
destinado  a

NNA.

calcular impacto Linea(s) ~ de

Criterio Descripeion del impacto Derecho Principal

Accion
PROMUPINNA

‘municipales _con VIL16)Emblematica)
un enfoque de
corresponsabilida
d social,
implementado
Ejecutar 1 programa
cio
Programa - de flosanitarias * (poda,
conservacion v nutricion  vegetal,
ampliacion de la tratamientos  contra Proporcionar_a
vectores e mayor cantidad  de
mms;‘:ﬂm a enfermeda y areas verdes, mediante Derechio a vivir en
Speretaria ente 13 Ambiente | $101:238,192.00 E04024413130423A | 04 verde $47,009,732.00 3 ;‘:“"“7“2’ Jo e | $3,000,000.00 dem:’g"r’g“i":f“ 26.92% $807,600.00 mqﬂﬂ’:;"ﬁi‘:gﬁ’m aw | x bienestar y a un | VILIS
;fg;;;ysmg;bh;:: Srbirea reportada e e y contribuir con I sano - desarrollo
municipales con requicra, mejora en I calidad de =
un ntoue dependiendo de  los vida.
corresponsabilida resultados  de  las
& oementan ™ dictaminaciones
vl (PROMUPINNA VIL15)
(Emblematica)
Progra de
conservacion
ampliacion de la mplementar 4 etapas proporcionar  a
cabertura arborea Implementar 4 ctape Prop:
dela progiama | de mayor  cantidad  de Derecho a vivir en
mﬁm'mmm adopeion de 4rboles areas verdes, mediante cmionts G
Secreta denominado  "Aire Proporcin ” $3,456,4558 | la reforestacion ndiclor
oo ente 13 e e | $101238,192.00 E04024413130423A | 04 vde en s | s¥7009.73200 4 ononinaes a0 e | $12:839,732.00 i 26.92% b eprando  caldnd W x bienestar v @ un | X13
municipales  con dovenes de N re y contribuir con la integra
pales con afos (PROMUPINNA mcjora en Ia calidad de tegral
un o X1.3) (Emblematica) vida
d social,
implementado
Program; de
conservacion v Gestionar 50
ampliacion de la custodias de espacios A travée de la limplesa,
cobertura arborea publicos _(camellones
de la parques) Derecho a vivir en
seretaria d Medio m(mus\ruu\um representantes de los Proporcion condicioncs e
s 13 $101,238,192.00 E04024413130423A | 04 $47,000,732.00 5 dierentes sectres de | $220,000.00 26.92% $59,224.00 x bienestar x13
edio Ambiente Ambiente b e demogréfica e
cspacios publicos a so para su no  desarrollo
municipales  con mi ¥y integral
un enfoque de n
corresponsabilida (PROMUPINNA ~ X1.3) Teporando la cattad 40
d social, (Emblemética) vid
implementado
Realizar s0
rograma . capacitaciones
Programa - de modalidad digial 7o
y presencial (eventos A través de la limpieza,
ampliacion de la
ampliacién de la Vo talleres)  que mantenimints Y
¥ et ircas verdes brindar 4
Seeretaria ; . infraestructure, 000 Proporcion - A cspacios piblicos Deecho | s
Seerelan ente 13 Medio e | $101.238,192.00 E04024413130423A | 04 e S s | S0 79200 6 50.00 Semogioaon | 26.92% $0.00 NNA Copacios piblics | x e x13
convivencia y tener un
unicipales *con convivene
e it mejorando la calidad de
4 ementan ™ Tnunicipio. de_ Puebla -
(PROMUPINNA ~ X1.3)
(Emblematica)
Program: a
arapliacitn de b A través de la limpieza,
e aren Realizar 4 acciones de ‘mantenimiento
) ° mantenimiento en los reforestacion _de las Derecho a vivir en
¥ et Parques Urbanos y, o areas verdes brindar a “ o
retaria de P Medio 138,192 2 2 [t o viveros municipales, , 2. Proporcién | ¢ oo $8,156,760.0 NNA espacios publicos et s o P
e ente 13 edio e | $101.288,192.00 E04024413130423A | 04 e Tl | 707200 7 e e Deten | $30,300,000.00 ey 26.92% bs Nenaacios padliccs | x bienesar y a un | Xtz
espacios pliblicos Infracstructura convivencia y tener un sano - desarrollo
e o Verde (PROMUPINNA ambiente integral
e XI1.2) [Emblematica) mejorando la calidad de
social, -
implementado
Programa_ d
conservacion, v
ampliacion de ia Elaborar 1 ctapa del
de I proyecto de la red de Derecho a vivir en
¥ fraestructura monitoreo atmosférico NNA tiene derecho a o e
Seer de ] s Medio $101,238,192.00 E04024413130423A | 04 verde en $47,000,732.00 8 y calidad del drea del | $0.00 Proporcion. | 56,920 $0.00 vivir enun medio |y bienesar v a un | VIL1S
Medio Ambiente Ambiente - municipio de Puebl Semopiatca ambiente  sano RAN
mpalee ‘fo“: Biap 2 sustentable ntegral
e (PROMUPINNA VIL15) ©
corresponsabilida (Emblematica)
social,
implementado
Desarrollar 12
inspeccion, vigilancia
Estrategia  de supervision  de Derecho a vivir en
monitoreo y acuerdo Ia NNA tiene derecho a p @
Seorctaria e | 12 Medio $101,238,192.00 E04024413130523A | 05 viglancia de las | g5 115,975.00 2 normati $690,000.00 2. Proporcion | 26,029 siss74800 | VMo en un medio |y Fienestar viL1s
Medio Ambiente Ambiente 238, s dreas e valor | S2115: ambiental  aplicable | 9590 demografica . s1ss, ambiente sano bienestar v o un
ambiental, en materia_de Area: sustentable. om0 el
implementada Naturales Protegidas, ®
coordinadamente con
(PROMUPINNA VIL13)
Asistencia  legal Elaborar 1 proyecto NNA tiene derecho a D";‘““ e
Sccretaria  de cdio para la Secretaria de actualizacion del 2. Proporcion . wwir en un  medio condiciones - de
Seoretarin ente 13 et wte | $101,238,192.00 E04024413130623A | 06 o vata | s - 1 R o Gemogaaon | 26.92% $0.00 e tnd™ | x bienestar 7 @ un | Vi6
Ambiente [PROMUPINNA VIL6) Sustentable sanoy desamolle
Producei Realizar 60  pago
; Linea de sacrificio garantizar I
o Tipo Sector Salud operatividad de la Lo viglancia de la Derecho o 1a
Industral saudable (198) de poreino linea de sacrfcio Tipa Proporcion $1,448757.1 | inocuidad garantia la Proteceion_de
Rbasos Pucbla | 4 Tl | seTese000 Ei40144141402204 | 02 en el Raswro | $5381713.00 ' Sector Salud qe | $5:981.713.00 demograca | 26%% 3 satud de 1z poblacion, x iy egundad | 8
e Municipal, porcino en el Rastro incluidos NNA
o implementada Municipal
(PROMUPINNA IX.8)
Barrer 237,850
Organismo Programa _ eficaz islometros en calles y rene der y
Servicio de Limpia | 15 municipi | $461,367,071.00 E03054415150223A | 02 resduos s0ldos | $315,134,000.00 1 g‘umdcxp\o mediante c‘v $34,134,000.00 Gemopina™ | 2602 b P el e eeridnd | V14
el Municipio de pio urbanos, arido  manual y e e s
Puebla implementado mecanico
(PROMUPINNA VIL.14)
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Orden Juridico Poblano

Tipo
e Puncions No. | Reoumen T | e | R e | e G | e = deular | o R oFrincipall || Accion
e Gipo- | Narrativ % v Aetvidad 202 Newvidad hotidnd i choPrncipal | Ao
|| S Seminado : ProwupINNA
e WA

Dependencia Nombre Monto total PP. ($)

Entidad del PP, incluye cap. 1000

ealizar s6
supervisiones
técnicas
inspeccion  periodica
del rellena sanitario
de  Chiltepeque e
materia
. disposicion final de
g;gg;;;yo L . Programe,  clces reskuos | selidon I e derecho o Derecho & la
er pe | 15 wanicipi | $461,367.071.00 Eos0ss41s1s0223 | 02 resduos soldos | $324,457,000.00 s ubanos, e | g000 Zeproporeion | 26,02 $0.00 viarenun  medio x provccion_de to | e
;11 Wi e olimpio urbenos, cmisiones,  caminos Sstentabe, ’ ocil.
vl ernos, entre otros;
asi como el
cumplimiento de las
normas aplicables en
o materia
Resolutivo de Impacio
Ambiental
(PROMUPINNA VIL16)
Realizar
jornadas de limpieza
en colonias, unida
Gueniome . Programe,  clces habiaconaics NNA tiene derecho a Derecho a  la
o de Limpia | 15 municipi | $461,367,071.00 E03054415150223A | 02 et atdos | $324,457,000.00 6 Jontas Ausiares ac $0.00 2. Proporcion | 56.92% $0.00 s un medio | Proteceion de 1| viia
Municipio de Puebla demogrifica ambiente  sano v salud y seguridad
del Municipio de o limpio urbanos, h i e
e e tado solicita por la sustenta social.
ciudadania  (Bajo
demanda)
(PROMUPINNA VIL14)
Realizar 4 jornadas
Estrategia  de con tematica
Organismo capacitacion para ambiental en
® fomentar habitos escuelas,  colonias, NNA tiene derecho a Derectio o la
Operador del Por un foment . s 2. Proporc « " e e
ervicio d 15 municipi | $461,367,071.00 E03054415150323A | 03 cludadanos aue | 50,00 2 pnidades $0.00 oporeion | 26.92% $0.00 i un medio |y roteccion de VIL16
o e mpla p se traduzcan en habitacionales y demografica ambiente  sano  y saud y esuridad
del. Municipio de o limpio un nueva cultura Juntas  Ausilare: sustentable.
ambiental, (PROIGUALDAD 4.3.5
implementada y 4.36)
(PROMUPINNA VIL.16)
Implementar 2 etapas
del programa  de
capacitacion  dirigido
ala nines juventud y
Estrategia  de persanas adulias, en Fomentar ol interés on
capacitacion para mat a
Organismo fomentar habitos referente . la NNA por el cuidado, Derecho & la
Operador = del Por un ciudadanos  que reduccio Proporcin mejora del entorno. v Proteccion de la
Servicio de Limpia | 15 municipi | $461,367,071.00 E03054415150323A | 03 admean $0.00 3 limants $0.00 Hemon 26.92% $0.00 desarrollar en ellos la | X ey qaa | V16
o e i se traduzean en reutilizacion lemografica e S salud y segurida
un nueva cultura o de residucy social.
Puchla aprender acerca  del
ambiental, Sdiidos urbancs render | aeeren
implementada temas medio que les rodea.
plementarios  de
Sostenibilidad
(PROMUPINNA VIL16)
(Emblemética)
Acciones de
coordinacion
interinstitucions
v participacion
ciudadana
mediante  bienes
tangibles e . .
Fortalece intangibles Realizar 5 cventos
la proporcionados a para b Y
Gerenciad preservac paes | de desarollo del valor NNA tiene derecho a Derecho s
Centro Historico y | 15 cuidado” | $21,757,769.00 E020144161602204 | 02 acuerdos v | $1,747,000.00 4 universal 9| $520,000.00 2 Proporcion | 56,929, 13008400 | W en un medio | esparcimicnto 3 1 | V14
urbano medios. de P - b y préctic del
Cultural it medios e Histérico sustentable. préctica
Centro levar o cabo i PROIGUALDAD "
o o 4.17) (PROMUPINNA
istérico reseate, ViL 13) (Emblemitica)
social, forma, 5
estru del
Centro Historico'y
paisimoniales,
realizadas
Acciones e
coordinacio
interinstitucional
participacion
ciudadana
mediante  bienes
v:mg\hle:
Fortalece Realizar 2 etapas del Bl patsimonio_cultural
Propescionados programa de ayuda definir el
Gerencia qel preservac través de Difusion del Sentido de identidad de Derecho
> ion y convenios, patrimonio  cultural 2. Proporcion un pueblo, hace parte deocanse, cultura,
16 cuidado | $21,757,769.00 0201441616023 | 02 acuerdos, y | $1,747.000.00 5 de o Cludsd de | 520000000 Homroperei 26.92% 3 de su historia y puede | X esparcimiento y la
urbano medios. de Pucbla, con lemogrfic ser una fuente de practica del
del difusion _para enfoque de mclusmn cohesion  social deporte
Centro llevar a cabo el de orgullo  colectivo en
Historico rescate, (PROMUPINNA XI15) NNA
social, forma y
estructura  del
Centro Histérico y
patrimoniales,
realizadas
Esquema  de
acciones para el Realizar 1 accibn de
Fortalece mejoramiento de conservacion ¥ Bl patrimonio._cultural
p la imagen urbana rawan  on ayuda s definir el
Gerenci 4 preservac Ta izacion aceras  de sentido de identidad de Derecho al
o stbrics ion y mrico Historca demtro de on Proporcion un pueblo, hace parte descanso, cultura,
Y| 16 cuidado $21,757,769.00 E02014416160423A | 04 ¥ | 4,387.400.00 2 Poligonos. de | $222,000.00 P 26.92% $59,762.40 de su historia y puede | X esparcimiento y la | VIL17
Patrimonio Patrimonio o Gemoganea P y
Fattimon urbano Faimo Actuacion del Centro ser una fuente de practica del
del Ctaral endo Historico cohesion social v deporte
Centra representando, [PROIGUALDAD orgullo colectivoen
Historico : 4.1.8) (PROMUPINNA NNA
copecios VIL17) (PEP 1.3.2
elaborado
Esquema
scciones, para o1 Realizar 3 ciapas del
Fortalece foramienty o proyecto
e la imagen urbana Eomsenacion e La_implementacion de
Cerencin preservac 3, revlizacion fachadia/o cspacion medidas de cuidado de
e o in oy o publicos  de  una rovorcion los _espacios _publicos Vida, az,
Centro Historico 5 cudado” | $21,757,769.00 £02014416160420A | 04 Hisorico ¥ | 54,387,400.00 B Sunta. Ausilar para | $155,400.00 2. Proporcion | 26,025 $41,833.68 | mejoran Ia cabdad de X supervvencia |y | V14
urbano promover y prescrvar e s de NNA, como desarrolo
Cultural Cultural n
e ando el atractiv furisten y de la poblacion
Centro repres urbano S unicipio
Historico e s ar quw ecton
Sapacios (PROMUPINNA VIL 14)
claborado
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Tipo

utilizado v
No. Resumen caleular  Monto de la impacto Linea(s) ~ de

Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont : vidad
®)

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

Esquema  de
ciones para el
Fortalece mejoramiento de
£ Ia imagen urbana Real 185 La_implementacion de
Freservas y  revitalizacion reportes de atencion Lo implementacitn
Gerencia del Dreservas del Centro preventiva al deterioro oot Vida, o
Gentro Historico v | 16 cuidado $21,757,769.00 E02014416160423A | 04 Hisorico o ¥ | $4.387.40000 4 cn_ cspacios pblicos | $0.00 demﬂg‘:a“i":f“ 26.92% $0.00 mejoran la_calidad de X supervivencia  y | VIL14
Cultural urbano Cultural Histérico  (Bajo vda de A como desarrollo.
representando demanda)
Centro bienes en  los (PROMUPINNA VIL14) Euniopn
Histérico espacios
publicos,
elaborado
Esquema  de
acciones para. el
Fortal mejoramiento  de ealizar 16 taleres de
ortalece In imagen urbana Cepactiacion Lo motementacion de
! s ¥ revtalizacion Gudadana para_el La implementacion de
Gerencin el fon oy o o o, restauracitn 2 prom fos espacios piblcos vida, o,
niro Histérico y | 46 cuidado | $21,757,769.00 E02014416160423A | 04 storico ¥ | $4,387,400.00 8 ¥ Sonsenacion del | >50,000.00 oporeion | 56.92% $67,300.00 mejoran Ie calided ds X supervivencia  y | VIL14
Patrimonio cudade Patrimonio Patrimonio  cultural demogréfica o Superviver
Cultural b Cultural de Pucbla e N
del representando [PROIGUALDAD parte de Ia poblacion
Histonico 4.1.8) (PROMUPINNA P
espacios VIL14)
piiblicos,
claborado
Acciones de Coordinar 12
y coordinacion con acciones  propuestas.
Coordina Derecho a1l
Presidencia cién de 1a  bntiindes T’i’““f’;"ﬂm‘ﬂag""’ Proporcion Aecitn  dirighda  a Uertad de
Moot 17 Gestion $36,064,626.00 E10045517170423A | 04 T et | s0.00 5 o e 4o | so.00 i 26.92% $0.00 concientizar y fortal X expresion de [ v
P Municipa. L ot e los derechos de NNA acceso I
! estratégicas, (PROMUPINNA VIL1) informacion
realizadas (Emblematica)
Procesar 6000
peticiones ciudadanas
Coordina para ser turnadas a Derecho  a I
bresidencia ion de la Peticiones las instancias Proporcion Accion  dirigida a libertad de
: 17 Gestion $36,064,626.00 E10045517170623A | 06 ciudadanas, $0.00 1 competentes  (Bajo | $0.00 P 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X expresion y de | Xv.3
Municipal f temografic ¥
unicipal Municipa procesadas demanda) demografica los derechos de NNA acceso @ la
1 (PROIGUALDAD informacién
5.3.2) (PROMUPINNA
Cabildo Realizar 24 sesiones El Programa “HOY SOY
Democrit de Cabildo para el REGIDOR/@" es
Mecanismo  de §
e e Programa ‘hoy soy importante pues
panicipat participacion qu Regor/ @, dirgidas contribuye al proceso
Coordinacion ~ de oy . nifas,  nifios y . de desarrollo integral de Derecho a
o Remduras 18 Somprom | $95:444.875.00 E10045 02 cercania | #548.00000 1 & omam 1 3 | s0.00 1. Total 100% $0.00 B e e | % Deradpar XV2yXV.4
etido con proximided Municipio de Puebla y fomentando el dsrsrhn
I g us Juntas Auxiliares
ciudadan promovidos (PROMUPINNA XV.2 y expres
Pracica de valores.
Cabildo Bl Programa *HOY SOY
Democrat Meo P Elaborar 8 reportes REGIDOR/@
ecanismo de ninos, ninas importante
' participacion que g v P pu
participat S adolescentes contribuye al proceso
Coortinacion  de | g o y | gos 44437500 E10045518180223A | 02 corcania $548,000.00 2 participantes en el | g0 0 1. Total 1o0% $0.00 e desamalo gl de | ¢ Derecho 2| xvayxva
jas Regidurias comprom programa oy soy participar
ctido con prodinidad con i Regidor/a hmmndu aerehs
I (PROMUPINNA XV.2 y la  recreacion,
ciudadan promovidos ) Cxpresion 2l
préctica de valores.
Cabildo
oo T M Realizar 1 camparia Conribuye ol proces
et paricipacn ae Realizar L campana de desarmollo integral de Derecho de acceso
Coordinacion  de o oy favorezcan ‘ Legalidad y Trabajo 2. Proporcion la  ninez poblana, a las tecnologias
oo 18 Y | s95.444,375.00 E10045518180223A | 02 cercania $548,000.00 5 " v $0.00 26.92% $0.00 fomentando ¢l derecho | X xviLe
jas Regidurias comprom cercants dcon L de Cabildo demografica ando ¢l dereene de Ia informacion y
etido con pe (PROMUPINNA B comunicacion
o ciudadania, i rxprrsmr:‘ 2
b dadan promovidos préctica de valores.
Emitir 50 opiniones
Jordicas respecto de
las modificaciones a
Servicios Estrategias para reglamentos internos
verificar la y contard
: legalidad en el ordenamientos legales NN taran - con
Sindicatura 19 Administ | $52,496,355.00 10045519190320A | 03 mareo juridics ¥ | s115,04000 2 MBS e se | 9000 2 hropereion | 26,022 5000 reconozea y cuide sus x Derecho e |y
rativos derechos  en e
e aplicables  al reconozean Ios e b bia
Iaunicip: Ayuntamiento, Derechos Humanos Municipio de Puebl
implementadas demanda)
[PRO!GUALDAD
y 313
ROMUPINA ViG]
Emitir 85 opiniones
Servicios Bettategas para juridicas respecto de
vici verificar a untos de Acuerdo y omtara
Juridicos legalidad _en el Dictamenes i’f{’:;mw“:‘;:‘”“ con berecho a
Sindicatura 19 Administ | 52496 G100455191903234 | 03 marco juridics | s118.010.00 ;j‘;;;:j;‘: o | $0.00 2. hroperion | 26,02 $0.00 reconoscay e sus X seguridad juridica | VL6
unicip Ayuntamiento, [PRO!GUALDAD 312 v
s implementadas 313)
{PROMUPINNA VIL6)
Estrategias para
Servicios
s jerfear - la Realizar 2 acciones NNA, contarén con
Sndioatura cgalidad en o parn - difands 5 Bropercion normativdad Derecho
Sindicatur 19 Raminist | $52,496,355.00 Go0ass191903208 | 03 arco Juridieo v | §116,040.00 s Clltura de I legalidad | $53,040.00 2. Proper 26.92% $14278.37 | reconosca 3 cuide sus X seguridad juridica | xviiLa
unicipal rativos actos didicos [PROMUPINNA emografica derechos  en el 7 al debido proceso
Municipa aplicables al XVIILA) Municipio de Puebla.
b yuntamiento,
s implementadas
Efectuar 24 platicas
Servicios Medios obligaciones
Sorvicios. alternativos ~ de ciudadanos que viven NNA,  contardn  con
Sindicat v solucion de i”" o feemen de normatividad e Derecho
indicatura 19 Administ | $52,496,355.00 G10045519190423A | 04 controversias $30,000.00 1 ropieda: e | s0.00 Proporcion. | 56,920 $0.00 econozca y cuide sus X seguridad juridica | 111
Municipal Admin, sujetas a régimen Condominio e el Gemoganea oo . o hinces
vos. de_ propiedad en Municipio de Puebla, it y
Munidpa ndominio, bajo la  modalidad niiiode Fubia
s implementados virtual o presencial
(PROMUPINNA  L.11)
(Emblemtica)
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Dependencia
Entidad

Orden Juridico Poblano

Nombre
del PP,

Monto total PP.
incluye cap. 1000

No.

Compo-
nente

Resumen
Narrativo
Componente

Monto total Componente umen  Narrativo
)

tividad 202

Mont
Actividad ($)

utilizado
calcular

Monto de
Actividad
destinado
NNA.

Ia

Descripeion del impacto

Tipo

impacto

Derecho Principal

Linea(s) ~ de

Accion
PROMUPINNA

Brindar 850 asesorias
para Ia.solucion de
Conflctos & traves do
Medios los procedimientos de
Servicios aliematios  de mediscion, .
Jusidicos , contaran  con
¥ olucion conciliacion, normatividad que Derecho  a
Sindicatura 19 Administ | $52,496,355.00 G10045519190423A | 04 controversias $30,000.00 2 verificaci € | s0.00 2. Proporcion | 56 gg, $0.00 conozea y cuide sus seguridad juridica | 111
Municipal Admind etas a regimen inspeceion y arbitraje demograica reconosca. ¥ cuk sequridad juridica
rativos de. propiedad en minl, bajo Ia dorechos
P condominio, modalidad presencial P
implementados Geleonica  (Bajo
demanda
(PROMUPINNA 111}
(Emblematica)
Realizar 900 juicios
conperspectiva cn
Servicios Acciones Derechos. Humanos
Juridicos operacion en los en los Juzgados de A, contarin con
N Jusgados Jusicia  Civiea v normativida Derecho  aIa
Sindicatora 19 Administ 0s Justeis . Ciea | $952,00000 1 Juzgado  Civco | $161,000.00 2. Propercion | 6,929 $43.341.20 onoaca. y cuide sus seguridad juridica | XVOL Y
funicip rativos para el beneficio Itinerante (Bajo mografic derechos  en y al debido proceso 8
Municipa de Ia ciudadania, Demnd Municipio de Pucbla
les implementadas PROMUPINNA
v xvi
(Emblematica)
Imparir 12 pléticas a Las cividades de
Servicios Acciones de las Escueas de nive inclusion  benefican
Jurdicos operacion en los medio. superior del evdentemente @ NNA Derecho de acceso
Sindicatura b uzgados . de Municipio de Pucbla, Proporcion Suaciones walneraples a una v ¢
S 19 Administ | $52,496,355.00 05 Justicia  Civica 7 de | $0.00 P 26.92% $0.00 s s X violencia y a la | IX.14
Municipal Jusicla | G de demografica val aue les permite solenci
8e'la Gudadania, « e gorar de oportunidades personal
implementadas Adolescentes Qe impulsan el
(PROMUPINNA 1x.14)
potencial
Gestion
prote
) Bienes Bfectuar 40
patrimon . forizaciones de Ia Atender las demandas recho @ viv
o patrimoniales del factibldad del uso de cudadanzs con Ia Derecho a vive en
Secretaria del | 50 inmobilia | g63 052,770.00 G10045520200223A | 02 bienestar $3,067,778.00 3 suclo ~ para - Ia | g5 0 2. Proporcion | 56 ga, $0.00 finalid: gar: o bienestar y a un | VIL10
Avuntarmiento introduccion. de_red demogratica guridad en vialidades ;
ciudadano, legaly i sano  desarrollo
cultural ciudadano, legel deenergia_cléctrca v espacios  publicos [
del Pt (Bajo demanda) para NNA.
mnicipi strados [PROMUPINNA VIL10]
dentro
da
matco de
legalidad
Gestion
para
cion Ents r 50
proteceld, reconocimientos  de
P e Bienes lotes asignados en
crimon patrimoniales del colonias incorporadas. Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
et . municipio para ¢l al desarrollo urbano . emergencias v condiciones de
Seorctaria | del | g inmobilia | 63,052,770.00 02 Dienestar $2.067,778.00 P da"“Srunicipio_ de | $0.00 2 Proporeion. |56 029, $0.00 esilencia urbana.para bienestar v a un | VILIO
yuntaniento o ciudadano, legaly Pucbia con' el fin do demogratica el adecuado_desarroll sano - desarrollo
cul cfiientemente, : certeza integral de NNA. integral
administrados patrimonial a las y s
municipi onial
ol (PROMUPINNA VIL.10)
masco de
i
legalidad
Gestion
ara
proteceid, Realizar 2 ventos con
. Bienes ¥ los beneficarios
patrimon patrimoniales del de la regularizacion Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Seoretaria de o oniia icipio para el e asentamientos 2. proporcion emergencias v condiciones . de
Secrctaria 20 §63,052,770.00 202000208 | 02 Dienestar $3,067.776.00 s humanos ieguiares | $0.00 2, Propor 26.92% $0.00 esilencia urbana.para bienestar v a un | VILIO
yuntamiento T ciudadano, legaly para la entrega. de emografica o adecuado_desarroll sano - desarrollo
cur icientemente, excrituras v integral de NNA integral
municipi [PROMUPINNA VIL10)
da
masco de
i«
legalidad
Gestion
conserva Realizar 2 jornadas
con ae’informacion. sobre
proteceid, Ia regularizacion de la Incrementar
i Bienes tenencia de la.tierra nocimiento_de
P patrimoniales del diversas  colonias, titularidad ~ de  las Derecho a vivir en
Seoretaria de o o municipio para ¢l priorzando. & la 2. proporcion mujres sobre Ia tierra condiciones  de
he 20 $63,052,770.00 G10045520200223A | 02 bienestar $3,067,778.00 9 mujeres  jefas  de | $0.00 D 26.92% $0.00 ara  que  puedan bienestar y a un | VIL10
yuntamiento demografica ;
et ciudadano, legaly famila, personas con Scoeder 4 recursos que sano - desarrollo
cultural icientemente, discapacidad Fesulten en benefiio integral
el ot administrados adultos  mayores el desarrollo familar y
micp 536 ocil
:el entro PROIGUALDAD)
marco de (PROMUPINNA VII.10)
egalidad
Gestion
para
Conserva
aon y
proteccid
) L ran
patrimon Bsquema  de Mender 80 visitas Conocer juno de los Derecho o I
et o b promocion__del guindas al_Archivo roporcion sitor n iibertad de
Secretaria del [ pg obilia | 63 052,770.00 G10045520200323A | 03 Archivo General | $820,000.00 2 General  Municipal | $0.00 Proporeio 26.92% $0.00 documentales as ] x expresion de | x13
Ayuntamiento oy a ce Municip demogréfica importantes el pais, 4
cultural unicipal, (Bajo lemanda) con testimonios desde f 2
cul implementado [PROMUPINNA X1.3) con testimonios desde informacion
municii nucstros dias.
o dentro
|
marco de
legalidad
Gesiion Eoquema - de 4,300 Las  NNA  podrin Derecho 2 la
retari ra promocion <! solicil rvici roporcion nocer un I ibert ©
Scorctaria | del | g9 o $63,052,770.00 G10045520200323A | 03 Archivo  General | $820,000.00 3 colcitudes de serve | s80,000.00 Hropereion | 26.02% $21,536.00 e expresion y de | XIV.2
Avuntarmiento Conserva Archivo {ssesorias, consulia y Gemogranca repositoros o
cion unicipal, acceso a documentales. més. acceso & 2
protecci implementado informacion) importantes del pais, informacion
a Archivo General con testimonios. desdé
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Tipo

utilizado

Nombre Monto total PP. L EEm T Rmrde calcular.
incluye

Monto de la
Actividad
destinado &
NNA.

impacto Lineals)  de
Compo- Narrativo Descripeion del impacto Derecho Principal

nente Componente

a Mont o
Entidad del PP, i cap. 1000 tividad 202 Actividad ($) Criterio

Accion
PROMUPINNA

patrimon Municipal (Bajo B de 1532 hasta
io demanda) nuestros dias.
inmobilia (PROMUPINNA XIV.2)
cultural
del
municipi
o dentro
del
marco de
legalidad
Gestion
para I
conserva
con y 320
proteccis
5 certificados de
. vecindad y realizar la
patrimon Mecanismos ~ de actualizacion La emision de los Derecho a vivir en
ari del il vinculacion correspondiente  del 2. Pr certificados _ayuda  a condiciones
ecretaria e 20 inmobilia | 63,052,770.00 G10045520200723A | 07 ciudadana del H. | $400,000.00 2 Padron de [ $0.00 oporeion | 56.92% $0.00 que las tengan X bienestar y a un | 12
Ayuntamiento rio demogréfica
O aral Ayuntamiento, Ciudadanos entornos seguros para sano  desarrollo
o implementados Ciudadanas su adecuado desarrollo integral
. demanda)
municipt PROIGUALD
(PROMUPINNA I11.2)
marco de
legalidad
beneficios fiscales a
Ingresos propios derecho Ia X permiten a los_ grupos
S 21 s $306,845,477.00 PO7035521210323A | 03 del Impuesto | $24,156,930.00 1 P S| so.00 P 26.92% $0.00 los beneficios fiscales, X seguridad juridica | 1.7
Municipal sanas el el requistos demogréfica e es o anaen
edial, correspondientes Poy: __ X
incrementados RS s 3.0 :‘L;T:::Hni;adlus de
y
5.3.10)PROMUPINNA
17) (Emblematica)
visitas de
inspeccion v
Verificacion
establecimientos
comerciales, .
(T e Realar 6,600 vistas
servicios, verificacion a
mercados, central
esores R ¢ ndustrial de establecimicnios proporc Acciones de seguridad y Derecho 0 9
Mrsoreria 21 nanzas | $306,845477.00 P07035521210623A | 06 abasto, eventos y | $247,240.00 2 comerciales, $0.00 oreion | 26.92% $0.00 sanidad que impactan x et viLi2
unicipal sanas industriales y  de demografica Salud y seguridad
especticulos servicios,  locatarios directamente a NNA social
piblicos,  para " ol aarios
Z:’;?"ﬁ;“mm a: e industrial de abasto
cumplt (PROMUPINNA VIL12)
Reglamentario
para el Municipio
de Pucbla,
realizadas
visitas de
speccion v
Verificacion &
establecimientos
comerciales, eportes
industriales y de Elaborar 12 reportes
servicios, realizadas a
mercados, central ! J
Tesoreri . ¢ industrial de cstablecimientos Proporci Acciones de  seguridad e de &
Tesoreria 21 nanzas | §306,845,477.00 P07035521210623A | 06 abasto, eventos y | $247,240.00 4 comerciales, $0.00 oreion | 26.92% $0.00 que impactan X proteccién e viL12
unicipal sanas 3 industriales  y demografica salud y seguridad
especticulos s ars directamente a NNA bl
publicos,  para de mereados, central
e et 1 ¢ industrial de abasto
o e ® (PROMUPINNA VIL.12)
Reglamentario
para el Municipio
e Pucbla,
realizadas
Recursos -
pablicos Cargar 1 base de sta herramienta de
© 21 $306,845,477.00 P07035521210823A | 08 necesidades  del | $40,000,000.00 1 supues oy | s0.00 26.92% $0.00 un mayor control del x viLs
Municipal sanas necesida cjercicio fiscal 2024 demografica \n ey det participar
Gobierno en el sistema SAP o as N
CJ:{"C;;"’“ g (PROMUPINNA VILS) presupuesto a las
Recu aliz
piblicos actualizacion de I Acciones e
Tesoreria Finanzas alineados o las normatividad 2. Proporcion normatividad e Derecho a
soreria 21 ina $306,845,477.00 P07035521210823A | 08 necesidades  del | $40,000,000.00 7 presupuestal para el | $0.00 o 26.92% $0.00 e . X viLe
Municipal sanas necesida B P demogréfica impactan directamente participar
Municipal, piblico @ las NNA
cjercidos (PROMUPINNA VIL.6)
Realizar 12 acciones
Estrategia  de de  apertura de
verificacion de la buzones fjos
gestion  publica instalados  en
municipal para el dependencias,
Contraloria Cero combate a la organismos _ publicos . Proporcion Normatividad que Derecho & la
Contralor 2 corrapcio | $42,062,992.00 06 corrupcion $84,800.00 1 Geseentralizados v | $8.20000 2. Propor 26.92% $2,207.44 ayuda a cuidar dos | X seguridad juridica | XViILS
unicipal n mediante centros de atencion lemografica derechos de las NNA ¥ al debido proceso
esquemas para la recepcion de
Contraloria Sacial quejas y denuncias
y  Ciudadana, ciudadana
implementada (PROMUPINNA
XVIILS)
Estrategia  de
verificacion de la Realizar 12 reportes La realizacién de estas
gestion  publica de jornadas  de jornadas tiene el
municipal para el capacitacion en objetivo de que la
Contraloria Cero bate a  la ateria de 2. Proporcion ciudadania_ verifique el Derecho o la
Contralors 2 comupeio | $42,062,992.00 otso155222206208 | 06 cortupoion §84,500.00 2 Contraloria. Social 'y | $7,200.00 2. Proporcion | 6 g0, $1,99824 Cumplimiento. de . las X seguridad jurdica | xv.4
P n mediante Ciudadana a_las e m v comecta ¥ al debido proceso
esquemas  de personas  servidoras aplicacion’  de o
Contraloria Social piblicas y ciudadania recursos piblicos
adana, (PROMUPINNA XV.4) asignados.
implementada
. e La realizacién de estas
verificacion de Ia Realizar 12 reportes jornadas tienen como
gestion  publica de jomadas  de objetivo el verificar las
Contraloria Cero municipal para el verificacion, 2. Proporcion obras, programas Derecho
Municipal 22 corrupeio. | $42,062.99200 015015522220623A | 06 combate A la | $84800.00 3 programas  socales, | $26.300.00 i 26.92% §7,079.96 cociates, accons v o x seguridad juridica | 114
corrupeion 3 jornadas realizadas en v P
mediante Jornadas benefici
esquemas (PROMUPINNA I14) ciudadania
Contraloria Social
Ciu
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Orden Juridico Poblano

Tipo
utilizado

No. Resumen caleular  Monto de la

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre | Monto total PP. No Monto total Componente  No umen Narrativo  Mont e . vidad
®)

Compo- Narrativo Criterio

Entidad del PP, incluye cap. 1000 conn o destinado  a

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

implementada
o < El saber que percepcion
verifcacion de Realzar 1,500 enen
geoion piblca chcucstas a Cudadania. s general o i on
Contraoria cero combate a P egramas Proporcien imtamients e condiiones - de
Pl 22 commupeio. | $42,062.99200 015015522220623A | 06 cormupeion $84,800.00 4 Chciates, neonee | $10200.00 Gemopion 26.92% $2,745.84 Tabajando x bienestar v @ un | XV.1
v, o jornadas adecuadamente e
coquemas  de PROMUPINKA  XV.1) favor de los mismos o integral
O dadons. (Emblemética) 1o se esta generando el
Tnplementada impacto deseado
Es el mecanismo de
participacion por el que
la_sociedad, de forma
Eotrategia de voluntaria ¥
verioacion de 1a exclusivament ,
e i individual, asume el
e inal bara. ol Realizar 36 reuniones compromiso
pal p operativas en el colaborar  para  la Derecho de acceso
ero ombate P P
Contraloria 2 corrupeio | $42,062,992.00 015015522220623A | 06 corrupeion $84,800.00 6 marco e el | $2.000.00 2. Proporcion | 56 g0, $538.40 verificacion y X a las tecnologias | gy 5
Municipal o 1062 50195 o - contraloria ciudadana ! demografica 53 seguimiento e las de la informacion y
y social obras publicas, comunicacion
csquemas | de PROMUPINNA XV.3) programas, " spoyos,
y  Ciudadana acciones, | tramites o
implementada servicios: P
garantiz
Fanaparencia del gasto
piblico
¢l mecanismo de
participacion por el que
la_sociedad, de forma
Eetratega de voluntaria y
exclusivament
o aon e individual, asume el
gestion  publics compromiso
onicat ara 1 Realizar 5 acciones de colaborar  paraIa Derecho de acceso
Contraloria Cero . combate Proporcion ” verificacion y a las tecnologias
P 22 comupeio. | $42,062.99200 015015522220623A | 06 corrupcitn $84,800.00 7 Contralria $0.00 Gemogatcn 26.92% $0.00 veguimiento e lay X e normacin xv.3
quemas  de (PROMUPINNA XV.3) obres as, T oplicas, comunicacio
Contraloria Social programas, Doy
doria Socia ciones,  rémites
EA g servicios;  teniendo
implementada servic e
garantizar la
transparencia del gasto
piblico
VL::;L':E:EH de realizacion de las
gostion  publica Ejecutar 4 procesos verificaciones ayuda, @
municipal para el de verificacion  de corrobor: Derecho de acceso
Cero combate a  la servicios a través de servicios
Contraloria 2 cormupeis | $42,062,992.00 o150155222206238 | 06 corrupcion $84.800.00 s esquemas de | s3.40000 Proporeén | 6,925 $915.28 proporcionados  sean x o las tecnologias | xyp
Municipal « cortpeio Coquemas demogréfica entregados & la de Ia informacion y
e & i ciudadania comunicacion
Contraloria Social (PROMUPINNA XV.2) correspondiente
incluyends aguellos que
y  Ciudadana, incl
implementada par:
Liberar 1000
respucstas de acceso
Mecanismos informa
Coordinacion Gobierno eficientes para el traves e Coadyuvar I
Coordin e transpare feientes para o mecanismos Proporcion recepcion y atencion de Derecho  a
S encia s | 22 nte e | $7,480,456.00 015015523230323A | 03 Dinacion para | 000 1 establecidos por la | $0.00 Gerogien 26.92% $0.00 quejas por violaciones a X seguridad juridica | XIV.2
M At innovado Informacicn pare ot splcable derechos humanos de ¥ al debido proceso
implementados (PROIGUALDAD 3.5.4
) (PROMUPINNA
xv.2)
Emitir 500 respuestas
en tiempo
via telefonica y correo
Goblerno Mecanismos lectrdnico) . Cxpresar Hbremente su
Coordinacion ancae eficientes para el consultas sobre e e % perecho & I
General e | gy ne §7,480,456.00 ots01ss202300204 | 03 pleno acceso 2 la | g,00 2 acceso ot | s000 2. Proporcion | 26,935 $0.00 Duscar, - recir -y | seguridad juridica | x1v.2
P innovado. » » e difundir informacion ¢ ¥ al debido proceso
Municipio Abierto la  ciudadania, ciudadania  (Bajo iundir int
’ implementados demanda) ideas de todo tipo y por
(PROIGUALDAD cualquier medio.
35.4) (PROMUPINNA
1v.2)
Realizar 10
publicaciones
Cocjuniee de dama NNA tienen derecho a
Gobierno Mecanismos ablertos de expresar libremente su
Coordinacion Sopierme. eficientes para el informacién relevante e e % perecho & I
General e | 2 ne e | $7,480456.00 015015523230323A | 03 pleno acceso 212 | 50,00 4 producda Por 125 | 50.00 2 hropereion | 26,022 $0.00 buscar, | rechir . ¥ | X seguridad jurt xav.1
Municipio Abierto innovado a ciudadania, entidades en cl Portal difundir informacion ol e procesa
implementados G Datos . Abiertos ideas de todo tipoy p
(PROMUPINNA XIV.1) a
(Carta P. 43,1y 43.2
)
Mecaniomos Realizar 12 NNA tienen derecho a
General —de [ g e $7,480,456.00 015015523230323A | 03 pleno acceso a la | g4 6 6 Rbierto $0.00 2 Proporcion | 56,029, $0.00 buscar, recibir .y | X seguridad juridica | XIV.1
Transparencia 'y innovade informacién pars (PROIGUALDAD emografic difundir informacion © ¥ al debido proceso
® B e dadan 5.2.4) (PROMUPINNA ideas de todo tipo y por
» g XIV.1) (Emblematica) cualquier medio.
Impartir 30
capacitaciones
servidores _ publicos
sobre los temas de
rendicién de cuentas, NNA tienen derecho a
Coordinacion Gobie Estrategias para transparencia, acceso expresar libremente su
Coordin e rranspnrc fomentar  un a la informacion 2. Proporcion opinion, asi como a Derecho a1
Transparencl © | 22 nte $7,480,456.00 015015523230423A | 04 Municipio $319,652.00 1 publica, proteccion de | $47,000.00 deme R 26.92% $12,652.40 buscar,  recibir y X seguridad juridica | XIIL2
Transparencia v nnovado abiert, Gaton plrsorales. en emografica difundi nformacion ¢ 7 ol detito procese
P r implementadas posesion  de  los ideas de t0do fipo y por
sujetos  obligados y cualquier medio.
gobierno bierto
(PROIGUALDAD
5.2.4) (PROMUPINNA
XIIL2)
Impartir 12 talleres
en materia de cultura NNA tienen derecho a
Coordinacion Gobierno Bstrategias  para e Ia transparencia expresar libremente su
transpare omentar  un o ol oporcion opinion, asi como a erecho
General de | 23 nte e | $7,480,456.00 015015523230423A | 04 Municipio $319,652.00 2 ot oan | s0.00 2. Prop 26.92% $0.00 buscar,  recibir y | X Derech: Bl e
Municipio Abierto i e tadas 524 Impartr 12 ideas de todo tipo y por
et e cualquier medio.
transparencia ¥y
gobierno__abierto
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Tipo

No. Resumen aicdar | Mento de. la
Dependencia Nombre | Monto total PP. e Nesumen umen Narrativo Mot : Cterio . vidad
Entidad del PP. incluye cap. 1000 crno | [Rheece tividad 202 Actividad ($) Criteric destinado &
nente Componente o

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Accion
PROMUPINNA

(PROIGUALDAD
5.2.4) (PROMUPINNA
XIL.2)
Realizar 4 eventos
anuales de manera
olaborativa: i
municipal  de la NN tenen derecho a
Gobierno Estrategias para Proteccén de_Datos expresar libremente su
pordinacion transpare fomentar  un Personales,  Semana Proporcién opinion, asi como a Derecho a
e encia | 23 e & | s7esossem0 015015523230423A | 04 Muricipo $319,652.00 3 de la Transparencia, | $223,457.00 fritieg 26.92% $60,154.62 buscar,  recbir y | X oy xv.1
Mg Aberto B implementadas ¥ Dia municipal de la ideas de todo tipo y por
Transparencia cualquier medio.
(PROIGUALDAD
5.2.4) (PROMUPINNA
)
Realzar 9 actividades
en materia I
Culura  de  la NNA tienen derecho &
Coordinaciin anepare fomentar .+ um e oo, ancomo
Gonerl a5 | 23 nie e | 8748045600 ots0155202304208 | 04 Municiio $319,652.00 4 inormacion ara v | $19,195.00 2. proporeion | 26,02 $1320029 | busear, recbir v | X Derecho | ava
innovado abierto, habitantes lemogrfica difundir informacion ¢ educacion
Manicio Abierto B implementadas Semareacones de lns ideas de todo tipo y por
Auxiliares  ( cualquier medio.
PROIGUALDAD 5.2.4)
(PROMUPINNA XIV.1)
Proteccion Efectuar 12 reportes
atos personales sobre asesorias o o2 NNA tienen derecho
Contnacion Gomeme, i cudadans i o U ad e ommente ou beecto 4
General de | 23 ne e | $7,480,456.00 015015523230523A | 05 las Dependencias | $110,000.00 1 sistema de desarrollo | 420,000.00 2. Proporcion | 56,925 $5,384.00 buscar,  recibir  y X seguridad juridica | XVIL2
Transparencia ¥ e Avisos o demografica
. innovado y Entdades del . difundir informacion ¢ ¥ al debido proceso
Municipio Abierto i P Privacidad para las e o eien
municipal, dependencias cualquier medio.
unieipal ntidades.
resguardados (PROMUPINNA XVIL2)
Proteccion )
datos personales Reatzar. )/" NNA tienen derecho a
Coordinacion Gobierno de la ciudadania publicaciones,  y/0 expresar libremente su
General de transpare cn posesién de avisos de privacidad Proporcion gpinién, st como 2 Derecho I
23 nte $7,480,456.00 015015 05 las Dependencias | $110,000.00 P $0.00 P 26.92% $0.00 buscar,  recibir  y x seguridad juridica | XVIL2
Transparencia y de las dependencias y demogréfica y
\nnnv;dn y Entidades del difundir informacion y al debido proceso
Municipio Abierto Y entidades (Bai e acior e
Tanicipal, demands) cualavier medio.
resguardados (PROMUPINNA XVIL2)
Gestion ¥y
Conocerlos montos y la
Realizar 12 reportes distribucion Derecho a vivir en
Soorctaria on O de actvidades Proporcion Dresupuesto destinado condiciones . de
2 $1,871.6 P10045524240223A | 02 $120,000.00 funcion de la gestion | $0.00 P 26.92% $0.00 al bienestar de NNA, x bienestar y a un | 112
Tecnologas de 4 . B P demogréfica ) oy e
Pecnologles ateriale e fondos tales como su calidad, sano  desarrollo
s (PROMUPINNA I1.2) transparencia, integral
 enoti equidad y eficiencia
implementado
Capacitar a2 30
personas  servidoras
de los Talento v publicas del Garantizar "
Secretaria de recursos recursos Ayuntamiento del Garanti
Administracion v |54 humanos | g, 371,633,058.00 P10045524240323A | 03 humanos &l | 4.287,400.00 4 Municipio de Pusbla | 4,95 940,00 2. Proporcin {56 990, $52,747.05 independencia e X Derecho | xs
Tecnologias de e X servicio_de Ia lenguaje demografica prioridad
igualdad de NNA con
Informacion materiale ciudadania, braille. lgualdad Je A
s v Potencializado (PROIGUALDAD feultades visuales
tecnologi 5.2.5) (PROMUPINNA
X3)
; Capacitar a2 30
Gestion
Gestion. personas  servidoras
alento . publicas  del
de e Talent y Ayuntamiento | del Garantizar la
© <08 Municipio_de , comunic
24 humanos P10045524240323A | 03 humanos al | g4 257 400,00 e rgiaieds | $195940.00 2. Proporcion | ¢ g, $52,747.05 independencia X Derecho de | x5
. servici P N demogréfica penden prioridad
Informacion materiale ciudadani fepas Mexicanas fgualdad de NNA con
s y Potencializado (Lsw) discapacidad.
Secnolégl ” (PROIGUALDAD
G 5.2.5) (PROMUPINNA
X3)
Gestion
Cestion Capacitar @
fctente alento . personas  servidoras
de Talent y publicas  del
de recursos. recursos e e an Garantizar I
y humanos humanos  al 4 2. Proporcion comunicacion de NNA Derecho de
24 $1,371,633,058.00 P10045524240323A | 03 % g | s4287:40000 6 Municipio de Puebla | $195,040.00 Moy 26.92% $52,747.05 oo X Driordad x3
e servicio de  la et lemografi sin _restricciones o riorida
mathaIc ciudadania, (PROIGUALDAD discriminacion
Seenolog 5.2.5) (PROMUPINNA
Contratar 1 servicio
de_capacitacion para
certificar 50
Gestion personas  servidoras
eficiente publicas en el
de los Talento ¥ estandar de Con acciones  de
de recursos recursos competencia cquidad de género
acion v | humanos 42403 humanos  al Transversalizacion de | ¢, 2. Proporcion | 6 g0, igualdad de  derechos Derecho a la no
p R I " P10045524240323A | 03 PUmANO® e $4,287,400.00 1 a erepeciva de | $291.000.00 N 26.92% $78,337.20 joualded de cerechos X e o 13
Informacion materiale ciudadania, género  de  la una vida libre de
s y Potencializado administracion violencia en NNA.
tecnologi pu ‘municipal
(Baj
demandn] (PROIGUAL
6)
(FROMUF!NNA u3
Gestion Gestionar
Costion, reuniones
de  los Estructuracion y proyectos ‘5"““5'“5 N
Secreta a rocurace seguimionto . do prorarios - corma Lnplementar _accionse Derecho a vivir en
Administracion v {4 humanos | 1 371,633,08.00 P10045524241123A | 11 proyectos 50.00 1 transversal con las | $0.00 2. Proporcion | 26.92% $0.00 para_lograr que sean X bienestar y a un | IL1
Tecnologias de le . estrategicos demografica garantizados Tos y
: dependencias o desarrollo
Informacion materiale prioritarios, derechos de NNA
encargadas de liderar integral
analizados pig
tecnologi o
PROMUPINNA I1.1)
Gestion Estructuracion y Realizar 12 acciones "
Secreta de eficiente seguimiento e de revision de la Implementar  acciones. recho a e en
ministracion de K roy tructuracion roporcion ra lograr scan condicio
Administracion v | 5, 2 e | s1a71603,058.00 Prooass2a2a11208 | 11 proyectes $0.00 2 estructuracion 3% | 50,00 3, oporion | .02y, $0.00 pam ogrr e sean x [l
Humanos priortasion, proyectos  prionitarios Gerechos de NNA gono - desarrollo
. analizados o especiales integra
materiale concesiones,
s de




Orden Juridico Poblano

Tipo
utilizado

No. Resumen caleular  Monto de la

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre Monto total PP. No omponente umen  Narativo  Mont to . vidad

Compo- Narrativo Criterio

Entidad del PP, incluye cap. 1000 conn o destinado  a

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

tecnologi Servicios publicos y
privados, de
esquemas
asaciacion  pblico
privadas (Bajo
demanda)
(PROMUPINNA IL.1)
Gestion
eficiente
; Reakiar 12 segortes
« ol Bemracon 3 A P e o i e
’ " equiminto de1ov s wnamm de
Administracion -y |5y humanos | g1 371633,058.00 P10045524241123A | 11 proyectos 50.00 3 proyectos estratégicos | $0.00 reion | 26.92% $0.00 para_lograr que sean X bienestar y a un | IL1
Tecnologias de e . estratégicos demografica garantizados 05 o
Informacion materiale prioritarios. prioritarios derechos de NNA sano 1 desaete
priotiatios: encomendados integral
Y (PROMUPINNA IL1)
tecnologi
Planeacis
ovaluacia Acciones para la Elaborar 1 Implementar  acciones Derecho a vivir en
Instituto Municipal node la formuiacion de insirumento - de 2. Proporcion ara. lograr que. sean condiioncs - d
. P 25 $26,235,400.00 P10045525250223A | 02 proyectos de | $430,000.00 3 planeacion con | $335,000.00 P 26.92% $90,182.00 P grar qt X bienestar y a un | 1.9
de Planeacion administr . o demogréfica garantizados los
admis politicas piiblicas, prospectiva_al 2050 et A sano  desarrollo
cipa implementadas (PROMUPINNA 1.9) ® integral
1
Planeacio Realizar 1 informe
Acciones para la cartogréfico de  las Prevencion, atencion de Derecho a vivir en
Instituto Municipal formulacien  de ciones 2022 del proporc emergencias condicion: de
Instituto Municipal | 5 $26,235,400.00 Plo0sss25250223A | 02 proyecios . de | 43000000 4 Comite de Liuwvias | $0.00 2 Proporcion | 56,929, 5000 reslincia urbana para | X Bienestar y a un | 19
politicas pblicas, (PMDUS-dmbito zona ! el adecuado_desarrollo sano  desarrollo
implementadas de riesgos  9.11) integral de NNA integra
(PROMUPINNA 1.9}
Fomentar
Planeacio Acciones para la Realizar 1 accion participacion de NNA
n formulaci armmamn del asi
evaluacia nsuramentos de Programa Municipal mstrumento importante Derecho a vivir en
Instituto Municipal n de la s 25032 planeacion . de Besarrollo Urbano Proporcion - cl
I bito un 25 D et | $26,235,400.00 P10045525250323A | 03 Figion $935,000.00 1 bane | $935,000.00 Gemogie 26.92% s2s170200 | Pt Poenger (8 x blenestar v 2 un | VIL19
participativa rotGuaLDAD pueden realizar en las sano - desarrollo
municipa municipal, 5231 (PROMUPINNA obras  de  espacio @
i realizadas VIL19 publico y equipamiento
urbano
neacs Realzas & ctapas de Identificar los factores
seguimient
! Esquema para la Diagnéstico Derecho a vivir en
Institto Municinal *W“:w integracion de I Restioncia. Urbana Proporcion condioncs e
. P 25 $26,235,400.00 P10045525250423A | 04 cartera de | $200,000.00 1 para la_prevencion y | $200,000.00 P 26.92% $53,840.00 X bienestar 19
de Plancacion administr proyectos locales, mitigacién de riesgos demografica sanodesarrollo
acon implementado en la Ciudad | de integral
f P bla (fasc  2)
(PROMUPINNA 1.9) bienestar
Acciones de
Planeacio formacion Realizar 1 encuesta
! estadistica municipal de Derecho a vivir en
Instite Municinal “’““"‘“'f iaplancacion v Sutsiaccien proporcion lentificar _condiciones condiciones  de
e Pl P 25 ’ - $26,235,400.00 P10045525250623A | 06 toma de $98,500.00 1 Ciudadana en Materia | $0.00 et 26.92% $0.00 de mejora para el pleno X bienestar y a un | XV.1
‘e Plancacion administr decisiones en el de Servicios Publicos demografica desarrrollo de NNA sano  desarrollo
acén territorio Municipales integral
i P municipal, (PROMUPINNA XV.1)
desarrolladas
Entregar 40
aneacs Acciones de productos  deivados
informacion  geo
o i estadistica _para gmm:.am.m con i Brindar datos Derecho a vivir en
la_plancacion v finalida de , relevantes condiciones  * de
Instituto Municpal | g nde | 2623540000 o6 o d@ | soss00.00 6 | wensicar s | s0.00 2. Proporcion | 26,029, $0.00 informativos acerca de | X ety 2 i | 19
administs decisiones en el problematicas emografic problemas sociales de o desarrollo
o oa territorio publicas del NNA. ntegral
unicip municipal, manicpio requeridos
desarrolladas demanda)
(PROMUPINNA 19)
Plancacis ey Los indicadores de
n v # Realizar 1 desempeno _permiten
evaluaci ;*'—‘:;%"# P“; actualizacion & los dar Gambiidad al Derecho  vivir en
Instituto Municipal | o de 26255, a_plancacion ’ . indicadores de  los 2. Proporeion | e o s avance de s acciones condiciones - de |
e aan 25 e | $26235.400.00 P10045: 06 oma 7 de | 89850000 9 e » | ss.00000 ey 26.92% $1,346.00 Ivplemeataties X bienesar y a un | VLo
acion é Desarrollo_Sostenible beneficio de NNA y -
municipa termiorio [PROMUPINNA VIL.9) dar respuestas cficaces integral
1 e s a sus necesidades.
Realizar 242
convocatorias
Planeacis Participacion sesiones ordinarias de
ciudadana  a los 22 Consejos de
- través  de I echo a vivir en
P 25 $26,235,400.00 P10045525250723A | 07 Ejecutiva de los | $72,000.00 1 $0.00 P 26.92% $0.00 capduzdumn mclu}cndn X bienestar Xv.2
de Planeacion administr Conscios  de demografica 2l conscio de N cano desarrallo
acén Participacion integral
rnicip Ciudadana,
promovida
(PROMUPINNA XV.2)
Participacion
Plancacis
v dudedana o Realizar 4 eventos de
cvalunc-o e ia cnpamac\on para los -
Instiuto Municipal | 5 e o | $26.235,40000 P10045525250723A | 07 Ejecutiva de los [ $72,000.00 5 Con $45,000.00 2. Proporcion | 56,929 $12,114.00 capacnacin incluyendo x Derecho de | xva
e Plancacién administr jocutiva de loe Paricipacion demografica bty participar
acion oo Ciudadana £
‘municipa. articipac (PROMUPINNA XV.4)
T Ciudadana,
promovid:
Participacion
Planeacio ciudadana & Realzar 3 accioncs de
P aluaciy traves ‘dc I difusion  por i
Instituto Municipal o R B Secretaria trabajos realizados b 2. Proporcion Acciones de _ difusion Derecho N
e 25 " $26,235,400.00 P10045525250723A | 07 Ejecutiva de los [ $72,000.00 6 los  Consejos  de | $0.00 A 26.92% $0.00 incluyendo al consejo | X Xv3
e Plancacién administr demografica participar
i Consejos  de Partipacion NA
Participacion Ciudadan:
frunieipa Ciudadana, (PROMUPINNA XV.3)
promovida
Pancacis Bstrategias  en Gopoctar 2 o e Derecho a v en
nsti nici - . materia  de I roporcion condiciones
Insttuto Muniipal | 5 cvaluacid | 526,235,400.00 Pr00assas2508238 | 08 e e a1 | 5000 3 Entidades ac | 000 2. Proporcion | 26,025 $0.00 eltias. 3 programas X bienestar v a un | viLs
ey Ayuntamien e garantizan ano  desarrollo
administr Drooun! - Pucbla (personal cjercicio, respeto, integral
ion e o responsable) en proteccion y promocion
municipa. d materia de
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Tipo
utilizado

No. Resumen caleular  Monto de la

impacto Linea(s) ~ de
Descripeion del impacto Derecho Principal

Dependencia Nombre Monto total PP. No umen  Narativo  Mont o vidad

Compo- Narrativo
nente Componente

Entidad del PP, incluye cap. 1000 Crieio destinado o

NNA.

Accion
tividad 202 Actividad
dad dad ($) PROMUPINNA

T realizadas ntegracion de de o3 derechos de NNA
Programas
Presupuestarios para
el cercicio 2024
(PROIGUALDAD
52.1) (PROMUPINNA
viLs)
Planeacio ot Revisar 26 .
s suatcgias en Revisar 26 propucstas L cecucon  de .
valuac materia  de la ° rogramas poliicas y - programas Derecho a vivir en
Instituto Municipal Py metodologia ~ del Presupuestarios para Proporcién Barantizan el - pleno condicione:
Instituto Mun 25 e | $26.235,40000 PL0045525250823A | 08 presupuesio | 5000 4 o oo 2024 | 3000 emporeion | 26.92% $0.00 s reeno x viencotar v a un | ViLs
acion proteccion y promocion
O e Resultados, 52.1) (PROMUPINNA proteccidn y promocién integral
: realizadas viLs)
Enviar 1 base de
datos a la Tesoreria
Plancacs Municipal  como
Bstrategias  cn propucsta del y w
P et materia de I Anteproyecto de Lo o Dlaneacion Derecho a vivir en
. P 25 $26,235,400.00 P10045525250823A | 08 Presupuesto $0.00 5 Egresos 2024 y/o | $0.00 e 26.92% $0.00 & X bienestar y a un | VILS
de Planeacion administr Presup - Bgresos 2 demografica cjercicio, esp bienestar y @ un
acion proteceién y pmmouon
O e Resultados, correspondiente  al proteccidn y promocion integral
; realizadas, proceso de
programacion
Presupucstacion 2024
(PROMUPINNA VILS)
Publicar 6,000
Comunic acciones del Gobierno
acion de Informacion de Municipal a través de
Coontinacion s geation e s reden . socoe Derscho 2 la
Genera de municipa - ubemamental Bajo  demanda) Proporcion o Accion_dirigida a I iberta ©
General on 26 municipa | 5178,410,153.00 R10015526260323A | 03 & Al e | $63.358,949.00 1 Fiounch $0.00 Bmopereion | 26.92% $0.00 Accien dirigida x epresion.yde | vis
Social sentido digitales, 329,5.1.11y53.19) ceso
ciudadan difundida PROMUPINNA ViLs) informacion
o (Emblematica) (Fatbol
7
Comunic Publicar 50 camparias
acion de Informacion del en portales _digitales o & m
Coondinacion la gestion quehacer 0 g emanda) resa o . ! Derechd dP
eneral e municipa - gubernamental (PROIGUALDAD Proporcion o 11666,710. | Difusion social que iberts °
General 26 municipa | 5178 ,410,153.00 R10015526260323A | 03 £ el o | $63.358,049.00 2 o romupna | $43.038.449.00 Bropercion | 26.92% 8 P x epresonyde | vis
Social sentido digitales, VILS) (Carta P 3.2.1 y s
ciudadan difundida ) (Bmblematica) informacion
o (Ratbol 7)
Realizar 1000
Comunic
o e : ‘ publicaciones  en
acion de Informacion - del plataformas _digitales Derecho  a  la
Coordinacion la gestion quehacer piaformas e Derechs a
Goreral n % | 26 s | 17g.410,150.00 Rico1ss262600923A | 03 g“b"""'"“i; $60358.949.00 s | Rocunond s2o0000000 | 2, Poporsion | o5, ssasdonoo | Accon digids o 1a X creson 3 de | vis
‘omunicacion con medios B outopNA demografica inclusion de expres! de
Social sentido VILS) (Carta P. 3.2.1 o
ciudadan ifundida VILS) (Carta P 32.1 ¥ informacion
dadk o 422)  ([Emblematica)
° (Ratbol 7)
Realizar 600 accioncs
Comunic (videos, restimenes y
acion de Informacion del cortes)  sobre I e
Coordinacion la gestion quehacer informacion Derecho 2 la
Gen de municipa ubernamental gubcrnamental de las 2. Proporcion Accion = dirigida = a libertad de
26 $178,419,153.00 R10015526260323A | 03 e 3,358,049.00 4 $0.00 26.92% $0.00 concientizar y fortalecer X d VL8
Comunicacion nedios amvmm elisadan demografica concier
Social sentido digitales, demanda) alo
ciudadan difundida PROMUPINNA Vi1 5)
o (Emblematica) (Fatbol
7
Realizar 1260
Comunic e]ahnmrmn ¥ revision
acion de Informacién el de imagen
. Derecho  a  a
Coordinacion Ia gestion auehacer m:nuﬂnnnl il o pcon digida a Derecho a
eneral - de | 5 municipa | g7 419,153.00 03 gubernamenta 3,356,949.00 gobierno - municipal | g 59 roporcion |56 g0, $0.00 concientizar  fortalecer | X expresion y de | viLs
Comunicacién con en medios B: demanda) demografica concientiz expresion y de
Social sentido digitales, (PROIGUALDAD s oS0 o
ciudadan difundida 529,5.1.11y53.14) informacion
o (PROMUPINNA VIL8)
(Emblematica) (Fatbol
7
Comunic Reaizar 30 campanas
acion de Informacién el publicidad Dereche &
Coordinacion Ia gestion quehacer titacional - (ajo pcon it o Derecho b
General de | ‘municipa PR 552626032 gu\:cmamcnml 040 demandal , Proporcion [ ¢ 50, $3,463,941.7 e iz e ecer pty o
General on 26 municipa | g17.419,153.00 R10015526260323A | 03 atal | sesasson0.00 6 A LDAD $12,867,540.00 2 propereion | 26,92 $ concientzar  fora x evresion 3 de | viis
Social sentido digitales, 5.29) (PROMUPINNA <
ciudadan difundida VILB) (Emblemitica) informacion
o (Fitbol 7)
Comunic Realizar 57 campanias
acion de ’""‘"““""’" del para difusion en redes. Derecho  a la
Coondinacion la gestion b - Derechs B
Genera de municipa gubeynamenml sociales (Bajo 2. Proporcion Accion  dirigida  a iberta '
General 26 munieipa | §178,419,153.00 R10015526260323A | 03 vl o | se3.3s8.940.00 9 demanda) $0.00 2. Proporcion | 6,99 $0.00 concientizar y fortalecer x expresion y  de | VLS
(PROIGUALDAD w alos NNA acceso @ la
Social sentido digiaes,
sentido digitales, 529,5.1.11y53.14) informacion
o (PROMUPINNA VILS |
Difundir 850 piezas
informativas
(boletines, notas y
Comunic comunicados)  del
acion de Informacien del quehacer Derecne &
Coondinacion o gestion quehacer gubernamental en los N digida Derechs b
General de municipa - - diferentes medios de 2. Proporcion ccion  dir 2 iberta N
General on 26 municlpa | 5178,419,153.00 04 & atal | s70285,25100 1 diferentes me $0.00 Zmereion | 26.92% $0.00 concientizar y foralecer x expresion y  de | L1
Social sentido tradicionales, tradicionales  (Bajo alos NNA e reacion. la
ciudadan difundida demanda) informacion
o (PROIGUALDAD
3.2.9) (PROMUPINNA
L1) (Emblematica)
(Fatbol 7)
Comunic Blaborar 4
m Informacion del publicaciones _tipo
Coordinacion o gesion Informacian el Perodico con e fin de perecho & 1a
Coording w o g Extablocer 1o difusion Proporcion Accion dirigida o libertad de
General ion 26 maniclpa | 5178,419,153.00 04 el o | 57028525100 2 d  auehacer | $1,000000.00 Semeporeion | 26.92% 520920000 | conientar y oralecer x evresion 3 de | 1
Social sentido radicionaics, roAAD a0 o
ciudadan difundida oS
° (PROMUPINNA L.1)
Coordinacion 26 Comunic | $178,419,153.00 R10015526260423A | 04 Informacion  del [ $70,285,251.00 3 Des: 50 | $62.145.251.00 26.92% x Derecho & la | L1
General de acion d quehacer cnmpm\as ae cnusion 2. Proporcion $16720,501. | Accion dirigida a la libertad de
5 la gestion tural, expresion_y _de
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Orden Juridico Poblano

(PROIGUALDAD
3.2.9) (PROMUPINNA
L) (PEP 221
(Emblematica) (Fatbol
7

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el Articulo 2 de la Ley General de los Derechos de Niras, Nir

yelCriterio

Iuacion del BIPM 2022

Cuadro 40. Saldo de deuda publica

Instrumento Institucion Garantia

Fecha de

Y Saldo al 30 de
suscripcion

Destino Noviembre

S 2022
vencimiento

Tasa de
interés fija
nominal

No. de
Crédito

No
Banco aplica
Nacional de Er
Crédito Obras y p
. .. tratarse
simple Servicios de
Pablicos recursos
S-N.C. del FAIS

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

Suscripcion
Contrato:
27
septiembre
2022

Inversiéon
Publica
Productiva

Convenio
Modificatorio:
09 noviembre
2022

14816 11.40%

$137,425,999.86

Vencimiento:
02
septiembre
2024

Fuente: Tesoreria Municipal.- Notas a los Estados Financieros al 30 de noviembre de 2022, formato
denominado Endeudamiento Neto al 30 de noviembre de 2022 y formato denominado Intereses de la Deuda al
30 de noviembre de 2022, con base en los criterios 50, 51, 54, 55, 56, 57, 59 y 61 del Catdlogo de Criterios de

Evaluaciéon del BIPM 2022

Cuadro 41. Monto asignado para pago de deuda piblica

9300
Comision
es de 1la
Deuda
Publica

9100
Amortizacion de

9200
Intereses de la

s Deuda Puablica

Deuda Publica

$73,028,543.00 | $ 12,613,465.00

9400
Gastos
de
Deuda
Publica

9500 9600
la Costos por Apoyos
Coberturas Financieros

9900
ADEFAS

$ 85,642,008.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los criterios 52, 53, y 58 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién del BIPM 2022.
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