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REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES CHOLULA,
PUEBLA

TiTULO PRIMERO
DE LA SECRETARIA
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

El presente Reglamento es de orden publico e interés general y tiene
por objeto establecer la organizacion, competencia, atribuciones y
funcionamiento de la Secretaria de Gobernacion del Honorable
Ayuntamiento de San Andrés Cholula, como dependencia de la
Administracion Puablica Municipal Centralizada.

Este Reglamento se interpretara sistematicamente, considerando las
disposiciones dela Ley Organica Municipal, asi como del Reglamento
Interior de la Administracion Puablica Municipal del Honorable
Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla y demas normatividad
aplicable.

Si por exigencias de construccion gramatical, enumeracion, orden u
otra circunstancia, un texto utiliza el género masculino y no emplea el
género femenino, sin que existan motivos para su exclusion, este
ordenamiento debera ser interpretado en sentido igualitario para
hombres y mujeres, de modo que estas y aquéllos puedan adquirir
toda clase de derechos y contraer igualmente toda clase de deberes.

ARTICULO 2

Para los efectos del presente Reglamento, se consideraran las
definiciones comunes empleadas en el Reglamento Interior de la
Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de
San Andrés Cholula, Puebla, ademas de las siguientes:

I. Dinamicas Sociales: A los movimientos, cambios e intercambios
entre las personas que integran una sociedad, que implica la
modificacion y transformacion de estructuras de diversos tipos dentro
de la poblacion; los cuales pueden relacionarse a aspectos
economicos, politicos, culturales, éticos y de identidad de una
comunidad;
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II. Enlaces de participacion: A las personas servidoras publicas
designadas como vinculo entre la Secretaria de Gobernacion
Municipal, la ciudadania, asi como los diversos grupos sociales que
identifican, y que se encargan de atender las diversas dinamicas
sociales dentro de la circunscripcion a la cual se encuentre adscrito;

III. Factores de proteccion: A las capacidades individuales, grupales o
institucionales y formas de relaciones sociales que generan respeto,
tolerancia, reconocimiento del otro, asi como de sus necesidades, y
mecanismos que permiten procesar adecuadamente los conflictos,
como son habitos y practicas de gobernabilidad democratica, cultura
de paz y dialogo, entre otros;

IV. Factores de riesgo: A aquellas situaciones de tipo individual o
social que incrementan las probabilidades de que las personas
desarrollen conductas violentas o delictivas;

V. Giros Comerciales: A todas las actividades concretas, ya sean
comerciales, industriales o de prestacion de servicios, que para su
prestacion al servicio publico en general necesitan de autorizacion de la
autoridad municipal competente;

VI. Gobernabilidad Democratica: Al estado de equilibrio dinamico
entre demandas sociales y capacidad de respuesta gubernamental
que deriva de su legitimacion en los procesos electorales y se
desarrolla en un marco de respeto a los derechos humanos y las
libertades civicas;

VII. Guardia Ciudadana: Al conjunto de personas que son elegidas de
conformidad a la convocatoria que se emita para tal efecto, para
desempenarsus funciones de conformidad al presente reglamento;

VIII. Inspectoria: Al agente Auxiliar de la Administracion Publica
Municipal;

IX. Junta Auxiliar: Al Organo Desconcentrado de la Administracion
Publica Municipal;

X. Movimientos Sociales Emergentes: A aquellas formas de
organizacion en las que se tiene como objetivo equilibrar las
desigualdades existentes, actuando desde el ambito de la solidaridad
con los sectores menos favorecidos;

XI. Pueblos originarios: A los pueblos que descienden de poblaciones
que habitaban el Municipio o una region geografica de este en la
época de la conquista o colonizacion o del establecimiento de las
actuales fronterasterritoriales y que, cualquiera que sea su situacion



Orden Juridico Poblano

juridica, conserven todas sus instituciones sociales, economicas,
culturales y politicas, o parte de ellas;

XII. Reglamento: Al Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion del Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula,
Puebla;

XIII. Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal: Al
Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal del
Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla;

XIV. Secretaria: A la Secretaria de Gobernacion de Honorable
Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla, y

XV. Personas vendedoras semifijas: A aquellas personas que realizan
comercio autorizado de sus mercancias en la via publica de manera
temporal o provisional al amparo de un permiso expedido por
autoridad legalmente competente, y que al término del plazo o jornada
autorizada deberan de retirar cualquier tipo de estructura, vehiculo,
remolque, instrumento, charola, mesa, artefacto u otro tipo de bien
mueble permitido.

CAPITULO I1
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 3

Para el estudio, planeacion y ejercicio de sus atribuciones, la
Secretaria con la siguiente estructura organica:

I. Titular de la Secretaria de Gobernacion:

I.1. Secretaria Particular;

[.2. Auxiliar de la Secretaria;

[.3. Unidad de Enlaces de Participacion Ciudadana,;

I.4. Secretaria Técnica;

I.5. Encargado Administrativo de los Guardias Ciudadanos;
[.6. Encargado Operativo de los Guardias Ciudadanos, y
[.7. Enlace Administrativo y de Transparencia.

II. Direccion de Giros Comerciales:

II.1. Departamento de Licencias, y

I1.2. Departamento de Inspectores.
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[II. Direccion de Participacion Ciudadana, Colonias y Juntas
Auxiliares:

III.1. Departamento de Participacion Ciudadana y Seguimiento, y
III.2. Departamento de Juntas Auxiliares.

IV. Direccion Juridica y de Gobierno:

IV.1. Departamento de Asuntos de Gobernabilidad;

IV.2. Departamento de Analisis Politico, y

IV.3. Departamento de Asistencia Juridica.
TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
CAPITULO I
DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA

ARTICULO 4

La representacion, asi como el tramite y resolucion de los asuntos de la
Secretaria le corresponden inicialmente a la persona titular de ésta,
quien podra ejercer las atribuciones que legalmente le correspondan y,
en su caso, delegar todas aquellas que por la naturaleza de las
mismas, puedan ser desempenadas por las personas servidoras
publicas subalternas para el mejor despacho, distribucion y desarrollo
de estas, sin perjuicio de su ejercicio directo conforme a lo previsto en
el Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal del
Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla, este
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 5

La persona titular de la Secretaria, para el despacho de los asuntos de
su competencia, ademas de las atribuciones y obligaciones senaladas
en el Reglamento Interior de la Administracion Puablica Municipal del
Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla, tendralas
siguientes:

[. Disenar y conducir las estrategias y las politicas publicas en el
ambito de competencia de la Secretaria;

II. Concertar y autorizar a través de la unidad administrativa
legalmente competente, el uso de la via publica para el comercio por
las personas vendedoras semifijas y prestadores de servicios,

7



Orden Juridico Poblano

conforme a lo previsto en el Reglamento de Giros Comerciales vigente
y demas normatividad aplicable;

III. Coadyuvar con las autoridades electorales, en términos de la
normatividad aplicable, cuando éstas asi lo requieran;

IV. Atender los asuntos politicos y sociales que se planteen a la
autoridad municipal, por las organizaciones politicas, sociales y por la
ciudadania en general;

V. Realizar el analisis sociopolitico de los principales factores que
prevalecen en el Municipio, para detectar y valorar oportunamente
situaciones que pongan en riesgo la gobernabilidad democratica;

VI. Identificar a las organizaciones politicas y sociales que tienen
intereses en el Municipio, debiendo coordinar la elaboracion de un
padron de lideres politicosy sociales;

VII. Planear, concertar y conducir del desarrollo politico del Municipio;

VIII. Dar seguimiento y registrar el desenvolvimiento politico de las
organizacionesque inciden en la sociedad y que tienen relacion directa
con la gobernabilidaddel Municipio;

[X. Coordinar la generacion de los estudios y analisis de las conductas
sociales y politicas que impactan a la sociedad en el Municipio, los
cuales debera mantener actualizados;

X. Verificar, evaluar y catalogar los diversos incidentes y conflictos
sociales y politicos que se susciten en el Municipio y sus colindancias;

XI. Analizar y evaluar la situacion politica y social en el Municipio,
con el objeto de proponer mecanismos que fortalezcan la integracion
social;

XII. Analizar las causas que generan conflictos politico-sociales
especificos, con el fin de tomar decisiones pertinentes y las acciones
necesarias para la solucion de éstos;

XII. Coordinar las relaciones de la Secretaria con organismos no
gubernamentales y movimientos sociales emergentes, efectuando
estudios respecto de su origen, evolucion y objetivos para implementar
estrategias quepermitan su atencion,;

XIV. Coordinar la planeacion, operacion y evaluacion de los
programas para la solucion de conflictos que se presenten en el
Municipio, con el fin de fomentar la concertacion politica y atencion
social, con la finalidad de prevenir los conflictos que pongan en riesgo
la convivencia ciudadana tranquilidad social y el orden publico;
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XV. Coordinar el diseno de programas tendentes a incrementar los
niveles de participacion ciudadana;

XVI. Establecer vinculos con las organizaciones politicas y sociales a
efecto de recoger y encauzar propuestas que fortalezcan la vida
democratica del Municipio;

XVII. Establecer contacto permanente con instituciones educativas, y
dependencias de los tres 6rdenes de gobierno, para que especialistas
impartan la capacitacion y orientacion relativa a la promocion de
valores y conductas civicas, dirigidas a las dependencias del
Honorable Ayuntamiento de San Andres Cholula, Puebla, asi comoa
la ciudadania en general;

XVIII. Conceder audiencias publicas, de conformidad con las
solicitudes planteadas;

XIX. Organizar, dirigir y vigilar el proceso de eleccion, de los miembros
de las juntas auxiliares, inspectorias y cualquier otra forma de
organizacion administrativa de los centros de poblacion del Municipio,
con base en la convocatoria que expida el Ayuntamiento, de acuerdo
con lo dispuesto por la Ley Organica Municipal;

XX. Presentar el presupuesto del plebiscito para la renovacion de los
miembros de las juntas auxiliares, inspectorias y de cualquier otra
forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion del
municipio, para autorizacion de la Comision Transitoria que se cree
para el efecto de organizar del ejercicio plebiscitario;

XXI. Coordinar y dar seguimiento de las acciones institucionales que
implementenlas juntas auxiliares, inspectorias y cualquier otra forma
de organizacion administrativa de los centros de poblacion del
Municipio, y mantener informado a la persona titular de la
Presidencia Municipal sobre su actuacion;

XXII. Emitir convocatorias para la integracion del Cuerpo de Guardia
Ciudadana;

XXIII. Emitir convocatorias de eleccion de integrantes de las mesas
directivas de losmercados municipales, en los términos previstos en la
normatividad aplicable;

XXIV. Citar a comparecer a los particulares para la practica de
diligencias en las oficinas publicas municipales, a efecto de tratar
asuntos de su competencia;

XXV. Disenar, instrumentar e impulsar estrategias para atender las
demandas y propuestas vecinales, procurando la ejecucion de
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acciones para disminuir los factores de riesgo e incrementar los de
proteccion en materia de prevencion;

XXVI. Participar y coordinar acciones con las distintas dependencias
del Honorable Ayuntamiento de San Andres Cholula, Puebla, con la
finalidad de ejecutar y operar, tanto politica como programas
relacionados con los pueblos originarios y/o indigenas asentados en
el Municipio;

XXVII. Dar seguimiento a los compromisos, en coordinacion con las
dependencias del Honorable Ayuntamiento de San Andres Cholula,
Puebla, que se encuentran involucradas, que se hayan concertado o
generado con los pueblos originarios y/o indigenas, asi como con las
organizaciones defensoras de los derechos de aquellos, que se hayan
derivado de la formulacion de peticiones o de la atencion a un caso en
particular;

XXVIII. Coordinar con las personas designadas como enlaces de
Participacion Ciudadana la atencion de peticiones o demandas
sociales formuladas por la poblacion asentada dentro de la
circunscripcion territorial respectiva, con la finalidad de que las
problematicas sean canalizadas, ya sea a las distintas unidades
administrativas de la Secretaria o bien ante las instancias federales,
estatales o municipales competentes, para que puedan brindar
alguna respuesta o solucion, y

XXIX. Determinar mediante la emision del acto administrativo
respectivo, previo acuerdo y autorizacion de la persona titular de la
Presidencia Municipal, la circunscripcion territorial en las que se
dividira el Municipio para que sean asignadas las personas servidoras
publicas que se desempenen como enlaces de Participacion
Ciudadana; en dicha determinacion deberan ser tomados en cuenta
todos los centros de poblacion del municipio.

ARTICULO 6

La persona titular de la Secretaria Particular dependera directamente
de la persona titular de la Secretaria, quien tendra las
atribuciones y obligaciones siguientes:

[. Acompanar a la persona titular de la Secretaria en reuniones,
asambleas, eventos y juntas de la Secretaria, registrando la
informacion relevante o los acuerdos que de éstas se deriven,;

II. Dar seguimiento a los asuntos encargados por la Secretaria;

III. Mantener actualizado el Directorio de la Secretaria;
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IV. Llevar la agenda de la Secretaria;
V. Supervisar el control del archivo;

VI. Recabar los informes semanales, mensuales y anuales que le sean
requeridos por la Secretaria;

VII. Elaborar oficios o documentos requeridos por la Secretaria;

VIII. Atender a ciudadanos, autoridades auxiliares y municipales, a
efecto de canalizarlos con quien corresponda dentro del area de
gobernacion;

IX. Revisar, analizar y canalizar la correspondencia recibida;

X. Recibir el material de papeleria, almacenarlo y/o distribuirlo al
personal de laSecretaria;

XI. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su
competencia, y

XII. Las demas funciones que le sean asignadas por la persona titular
de la Secretaria.

ARTICULO 7

La persona que funja como Auxiliar dependera directamente de la
persona titular de la Secretaria, quien tendra las siguientes
atribuciones y obligaciones:

[. Dar cuenta a la persona titular de la Secretaria del estatus de
asuntos nuevos,en tramite y concluidos;

II. Elaborar los informes semanales, mensuales y anuales que le sean
requeridos por la persona titular de la Secretaria;

[II. Coadyuvar en la atencion personal al publico en general, a efecto
de conocer sus demandas e identificar los asuntos que deban
canalizarse para la atencion personal de la Secretaria;

IV. Coordinar, e integrar las actas de entrega-recepcion del personal
de la Secretaria, en coordinacion con la Contraloria, a través de los
mecanismos determinados por ésta ultima;

V. Dar seguimiento a las acciones concertadas con las diversas
Dependencias, para la solucion de problemas politicos y la debida
atencion de las demandas sociales;

VI. Dar seguimiento a la elaboracion y firma de instrumentos
juridicos y administrativos que deba suscribir la persona titular de
la dependencia, con la finalidad de lograr una oportuna y adecuada
coordinacion;
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VII. Coordinar las actividades para integrar y reportar la informacion de
la Secretaria, relativa al Informe de Gobierno;

VIII. Dar seguimiento al tramite de registro de los manuales de
organizacion y de procedimientos de la Secretaria, ante las instancias
correspondientes;

IX. Elaborar contestaciones de oficios recibidos que deba suscribir la
persona titular de la dependencia;

X. Dar seguimiento del cumplimiento de los programas que se
ejecutan por la Secretaria, con el fin de mantener informada a la
persona titular de la Secretaria;

XI. Apoyar la estructuracion, elaboracion y presentacion de los
materiales técnicos requeridos por la Secretaria, para facilitar sus
exposiciones y participaciones en diversos eventos;

XII. Representar a la persona titular de la Secretaria en reuniones de
trabajo y comisiones especificas tanto al interior de la Dependencia
como fuera de ella, con el proposito de tomar nota sobre los temas y
acuerdos que se expongany que requieran de seguimiento;

XIII. Coordinar con el area del Ayuntamiento encargada de la
comunicacion social la difusion de los programas y acciones que
ejecuta la Secretaria, a través de los medios de comunicacion masiva,
ya sea de forma directa o en coordinacion con otras instancias de
gobierno o privadas, buscando mantener informada a la sociedad;

XIV. Gestionar y organizar previa instruccion de la persona titular de
la Secretaria, reuniones y mesas de trabajo con ciudadanos y
autoridades de los distintos niveles de Gobierno, sector privado y
areas administrativas internas, y

XV. Las demas funciones que le sean asignadas por la persona titular
de la Secretaria.

ARTICULO 8

La persona titular de la Secretaria contara con el apoyo de una
Secretaria Técnica, y la persona servidora publica quien desempene
esa funcion, tendra las atribuciones y obligaciones que se encuentran
establecidas en el Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula,
Puebla.
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ARTICULO 9

La persona servidora publica que se desempenie como Enlace
Administrativo y de Transparencia dependera directamente de la
persona titular de la Secretaria, cuyas obligaciones y atribuciones
se encuentran previstas en el Reglamento Interior de la
Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de
San Andrés Cholula, Puebla.

SECCION PRIMERA
DE LA GUARDIA CIUDADANA

ARTICULO 10

La persona titular del Encargo Administrativo de la Guardia
Ciudadana,tendran las atribuciones y obligaciones siguientes:

[. Dar a conocer mediante reuniones y fichas informativas las
funciones que competen a las personas que se desempefian como
guardias ciudadanos;

II. Planear equitativamente las actividades que deban realizar las
personas que se desempenan como guardias ciudadanos;

I[II. Aplicar y difundir la politica, normativa, circulares y lineamientos
a las personas que se desempenan como guardias ciudadanos;

IV. Registrar y controlar el cumplimiento de la programacion
semanal, quincenal o mensual de las actividades de las personas
que se desempenan como guardias ciudadanos;

V. Establecer los mecanismos de control que garanticen eficiencia en
el desempeno de las personas que fungen como guardias ciudadanos;

VI. Verificar la atencion a las demandas y propuestas vecinales,
dentro del ambito de competencia de los guardias ciudadanos, para
disminuir los factores de riesgo e incrementar los de proteccion;

VII. Requerir la bitacora de actividades a las personas que se
desempennen como Guardias Ciudadanos, que brindan asistencia
peatonal en la entrada y salidade las escuelas o en lugares publicos
que asi lo requieran;

VIII. Comprobar que las personas que se desempenan como guardias
ciudadanos auxilien administrativamente en el control y registro de
acceso a los inmuebles de las distintas dependencias a los que estén
asignados;
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IX. Llevar un control de las peticiones de auxilio formuladas a la
autoridad competente para la atencion de faltas administrativas;

X. Incentivar y promover la participacion de las personas que se
desempenan como guardias ciudadanos en los programas o acciones
que contribuya al mejoramiento de la movilidad urbana en el
Municipio;

XI. Colaborar en tareas y actividades instrumentadas con el objeto
de fomentarla cultura de la movilidad;

XII. Integrar la informacion en una base de datos fisica y digital de la
atencion a quejas, demandas o solicitudes relacionados con las
funciones de las personas que se desempenan como guardias
ciudadanos;

XIII. Elaborar un reporte diario, semanal y mensual de las actividades
que realicen las personas que se desempenan como guardias
ciudadanos;

XIV. Distribuir y recolectar los formatos de reporte a las personas que
se desempenen como guardias ciudadanos;

XV. Determinar, previo acuerdo con su superior jerarquico,
estrategias para optimizar el desempeno de las funciones de las
personas que se desempenan como guardias ciudadanos;

XVI. Reportar diariamente a la persona titular de la Secretaria
mediante ficha informativa las actividades y el desempenio de las
personas que fungen como guardias ciudadanos, y

XVII. Las demas que en materia de su competencia le confiera la
persona titular de la Secretaria.
ARTICULO 11

La persona titular del Encargo Operativo de la Guardia
Ciudadana,tendran las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Coordinar y dirigir las funciones, asi como las actividades de las
personas que se desempenan como guardias ciudadanos;

II. Operar mecanismos de control que garanticen eficiencia en el
ejercicio de las actividades de las personas que se desempenen como
guardias ciudadanos;

III. Instruir al personal para brindar asistencia peatonal en la entrada
y salida delas escuelas o en lugares publicos, que asi lo requieran;

IV. Organizar y distribuir las actividades de los guardias ciudadanos
en forma equitativa, de conformidad con la planeacion establecida;
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V. Distribuir al personal para auxiliar administrativamente en el
control y registro de acceso a los inmuebles de las distintas
dependencias del Honorable Ayuntamiento de San Andres Cholula,
Puebla;

VI. Coordinar con las unidades administrativas que se requieran la
optimizacion del desempeno de las personas que funjan como
guardias ciudadanos;

VII. Supervisar de manera aleatoria, que las personas que se
desempenan como guardias ciudadanos se encuentren efectivamente
laborando en las unidades administrativas 'y  o6rganos
desconcentrados auxiliares a los que fueron asignados;

VIII. Asignar el area en donde el personal adscrito a su unidad
administrativa desempenara sus labores;

IX. Definir la programacion semanal, quincenal y mensual de las
actividades de las personas que se desempenen como guardias
ciudadanos;

X. Participar en los programas o acciones que contribuyan al
mejoramiento de la movilidad urbana de la ciudad;

XI. Canalizar para su atencion y dar seguimiento a las demandas y
propuestas vecinales para disminuir los factores de riesgo e
incrementar los de proteccion,;

XII. Instruir la atencion inmediata de quejas, demandas o solicitudes
relacionadas con las funciones del grupo de guardias ciudadanos;

XIII. Capacitar y optimizar, de manera coordinada con las unidades
administrativas que se requieran, para optimizar el desempeno de las
funciones del grupo deguardias ciudadanos;

XIV. Realizar la planeacion y el proceso, en coordinaciéon con la
persona titular del Encargo Administrativo de la Guardia Ciudadana,
de reclutamiento, seleccion, formacion inicial, ingreso, permanencia y
conclusion del servicio de las personas que se desempenan como
guardias ciudadanos;

XV. Evaluar el desempeno y los resultados obtenidos por las personas
que se desempenan como guardias ciudadanos, en coordinacion con
la persona titular del Encargo Administrativo de la Guardia
Ciudadana, con la finalidad de lograr una mejora constante;

XVI. Informar a la persona titular de la Secretaria sobre el desempeno
y resultado de las actividades de las personas que se desempenan
como guardias ciudadanos, y
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XVII. Las demas que en materia de su competencia le confiera la
persona titular de la Secretaria.
ARTICULO 12

Las personas que se desempenen como Guardias Ciudadanos
tendran las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Respetar y salvaguardar dentro del ambito de sus atribuciones las
garantias individuales y derechos humanos de la poblacion;

II. Coadyuvar en las actividades de ordenamiento de la via publica;

III. Auxiliar y coadyuvar con la autoridad competente para la atencion
de faltas administrativas previstas en Reglamento de Gobernabilidad
y Convivencia Ciudadana para el Municipio de San Andrés Cholula;

IV. Reportar diariamente a su superior jerarquico los incidentes
acontecidos a través de los formatos de reporte;

V. Ejecutar sus funciones con honradez, responsabilidad,
profesionalismo y confidencialidad,;

VI. Reportar de forma semanal, quincenal y mensual las actividades
que ejercen;

VII. Brindar asistencia peatonal en la entrada y salida de las escuelas o
en lugares publicos que asi lo requieran;

VIII. Resguardar los bienes inmuebles propiedad del Municipio;

IX. Brindar atencion a las demandas y propuestas vecinales, dentro
del ambito de su competencia, para disminuir los factores de riesgo e
incrementar los deproteccion;

X. Registrar en la bitacora correspondiente la asistencia que ofrecen
en la entrada y salida de las escuelas o en lugares publicos, que asi lo
requieran;

XI. Auxiliar administrativamente en el control y registro de acceso a los
inmuebles de las distintas dependencias;

XII. Registrar el auxilio que brinden a la autoridad competente para la
atencion de faltas administrativas;

XIII. Participar en los programas o acciones que contribuyan al
mejoramiento de la movilidad urbana en el Municipio;

XIV. Colaborar en tareas y actividades instrumentadas con el objeto
de fomentar la cultura de la movilidad;
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XV. Atender de manera inmediata las quejas, demandas o solicitudes
relacionadas con las funciones de desarrollan en el ambito de su
competencia;

XVI. Optimizar el desempeno de sus funciones;

XVII. Brindar desde el ambito de su competencia, refuerzo y
proximidad social a la poblacion del Municipio, y

XVIII. Las demas que en materia de su competencia le confiera la
persona titular de la Secretaria.

ARTICULO 13

Las personas que se desempefien como Guardias Ciudadanos tendran
las prohibiciones siguientes:

[. No podran realizar detenciones, salvo en los casos de flagrancia,
pero teniendo el debido cuidado para evitar exponer su integridad
fisica y solicitando auxilio inmediato a la autoridad competente;

II. No podran portar armas blancas o de fuego, Ginicamente se les
permitira utilizar instrumentos como el baston retractil policial o
cualquier otro similar dedefensa personal;

III. No podran utilizar grados e insignias semejantes o analogas a las
utilizadas por las corporaciones policiacas, limitandose a portar un
gafete de identificacion expedido por la persona titular de la
Secretaria;

IV. No podran usar uniformes iguales a los que usa la corporacion
policiaca, debiendo distinguirse de ellos, y

V. No podran emplear credenciales metalicas, conchas de
identificacion o cualquier otro medio similar.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE ENLACES DE PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 14

La wunidad de Enlaces de Participacion Ciudadana dependera
jerarquicamente de la persona titular de la Secretaria y
operativamente deberan desempenarse de manera coordinada con la
Direccion de Participacion Ciudadana, Colonias y Juntas Auxiliares,
asi como con la Direccion Juridica y de Gobierno.
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ARTICULO 15

Las personas servidoras publicas adscritas a la Unidad de enlaces de
Participacion Ciudadana tendran las atribuciones y obligaciones
siguientes:

[. Recabar informacion de manera sistematizada que pueda ser
verificable por la persona titular de la Secretaria de Gobernacion
relativa a las diversas dinamicas sociales detectadas;

II. Guardar absoluta secrecia y confidencialidad respecto de la
informacion que, lleguen a recopilar durante el desempeno de sus
actividades, la cual, de manera coordinada con la Direccion de
Participacion Ciudadana, Colonias y Juntas Auxiliares, deberan
reportar a la persona titular de la Secretaria;

III. Detectar, atender y en su caso canalizar, previo acuerdo con la
persona titular de la Secretaria, las diversas peticiones o demandas
sociales que requieran de contencion o canalizacion a las diversas
areas de la Secretaria;

IV. Elaborar periodicamente los reportes administrativos derivados de
los movimientos de caracter social y politicos detectados en su
circunscripcion;

V. Someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria la
informacion recabada para su validacion, toma de decisiones y
ejecucion de las estrategias acordadas;

VI. Actuar tnica y exclusivamente dentro de la circunscripcion a la
que haya sido asignada;

VII. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria, asi como con
las personas titulares de las unidades administrativas de la
dependencia en el analisis de las problematicas de la poblacion
respecto a temas sociales y politicos que acontecen y acordar con
aquellas los procedimientos para mejorar la atencion ciudadana;

VIII. Brindar asesoria a la poblacion asentada en la circunscripcion
territorial al que le fue asignada respecto a los planes, programas,
acciones y servicios que presta la Secretaria;

IX. Promover y fomentar en la circunscripcion territorial a la que
fueron asignadas, la cultura de la participacion ciudadana y la
importancia que tiene en la toma de decisiones publicas municipales;

X. Apoyar, dentro de la circunscripcion territorial a la que fueron
asignadas, en la implementacion de planes, programas y acciones,
que sean competencia de la Secretaria y que tengan como finalidad
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atender demandas sociales de la poblacion mayoritariamente
indigena, zonas con alto o muy alto grado de marginaciéon o zonas con
altos indices de violencia, asi como aquellas regiones de atencion que
determine la persona titular de la Presidencia Municipal o la persona
titular de la Secretaria, con base en los anteriores supuestos;

XI. Fungir como interlocutora en acompanamiento con la persona
titular de la Direccion de Participacion Ciudadana, Colonias, Juntas
Auxiliares y Delegacion, entre la poblacion asentada en la
circunscripcion territorial respectiva y las autoridades auxiliares, con
la finalidad de atender demandas sociales, garantizando Ila
participacion ciudadana, lo anterior previo acuerdo de la persona
titular de la Secretaria, y

XII. Atender las instrucciones de la persona titular de la Secretaria.
CAPITULO II
DE LA DIRECCION DE GIROS COMERCIALES

ARTICULO 16

La persona titular de la Direccion de Giros Comerciales, ademas de
las atribuciones y obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de
la Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de
San Andrés Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

[. Inspeccionar y verificar el cumplimiento de las disposiciones
establecidas en el Reglamento para el Funcionamiento de Giros
Comerciales para el Municipio de San Andrés Cholula vigente, y demas
normatividad aplicable;

II. Practicar visitas domiciliarias de inspeccién para verificar que se
cumpla con lo establecido en las licencias de funcionamiento o
cédulas de empadronamiento, segun el giro comercial de que se trate;

III. Supervisar que las personas vendedoras semifijas ubicadas en la
via publica cumplan con la normatividad aplicable establecida por el
Ayuntamiento;

IV. Recibir y atender quejas ciudadanas relacionadas con el ejercicio
del comercio informal;

V. Supervisar que las actividades de las personas servidoras publicas
a su cargo, se ajusten a lo establecido en la normatividad especial
aplicable, y que no incurran en actos de corrupcion en el ejercicio de
sus funciones de inspeccion y/o verificacion,;
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VI. Orientar a la ciudadania respecto al tramite que se debe realizar
para la obtencion de licencias de funcionamiento y cédulas de
empadronamiento;

VII. Autorizar los permisos para apertura de giros comerciales;

VIII. Coordinar la generacion y actualizacion del padron de giros
comerciales;

IX. Supervisar que los documentos entregados para el tramite de
permisos, obtencion de licencias de funcionamiento y cédulas de
empadronamiento, se encuentren completos y cumplan con los
requisitos exigidos;

X. Dar de alta a los contribuyentes por apertura o inicio de
actividades;

XI. Expedir las licencias de funcionamiento cuando los expedientes se
encuentren completos y revisados;

XII. Refrendar, a solicitud expresa del contribuyente, las licencias de
funcionamiento cuando estas hayan expirado;

XIII. Expedir permisos temporales para la degustacion y/o venta de
vinos, licores, destilados, entre otros, en eventos que se realicen en
espacios publicos o privados;

XIV. Registrar los cambios de domicilio, propietario o giro de licencias
de funcionamiento;

XV. Atender y brindar informacion publica a los contribuyentes, asi
como al publico en general, respecto de los asuntos de su
competencia;

XVI. Elaborar estados de cuenta de las licencias de funcionamiento a
solicitud de los contribuyentes;

XVII. Elaborar reportes mensuales de las licencias de funcionamiento;

XVIII. Elaborar constancias solicitadas por el contribuyente sobre las
licencias de funcionamiento;

XIX. Realizar las bajas de licencias de funcionamiento;

XX. Supervisar la operacion y adecuado funcionamiento de los
establecimientos comerciales, industriales y de servicios en el
Municipio, vigilando la correcta aplicacion de la normatividad
aplicable;

XXI. Organizar y dirigir operativos en discotecas, bares, antros, entre
otros, que se encuentren operando en el Municipio, para verificar que
cumpla con la normatividad aplicable;
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XXII. Designar y ordenar a los inspectores para que procedan a retirar
a los vendedores ambulantes de la zona centro del Municipio, de las
juntas auxiliares, inspectorias, colonias, bulevares, asi como de
los diferentes cruceros del Municipio y de cualquier espacio publico,
en atencion a las quejas de la ciudadania;

XXIII. Registrar las visitas domiciliarias, de inspecciéon y verificacion
practicadas para efecto de llevar un control interno;

XXIV. Habilitar dias y horas inhabiles para el ejercicio de sus
atribuciones;

XXV. Colocar sellos o marcas oficiales, con el fin de suspender o
clausurar cualquier diversion o espectaculo publico, cuando se
nieguen a permitir quelos inspectores o interventores cumplan con su
comision, o cuando no se cumplan o se violen las disposiciones
municipales;

XXVI. Colocar sellos o marcas oficiales, con el fin de clausurar
establecimientos que incumplan con la obligacion de contar con
licencia de funcionamiento;

XXVII. Nombrar y designar a los inspectores o interventores, para que
realicen los actos de inspeccion, verificacion, asi como expedir las
constancias de identificacion respectiva;

XXVIII. Contestar las peticiones de la ciudadania, relativas a los
asuntos de su competencia;

XXIX. Solicitar el auxilio de la fuerza publica cuando sea necesario
para el desempenio de sus funciones;

XXX. Establecer los espacios para el ejercicio del comercio por las
personas vendedoras semifijas en la via publica, de conformidad con
lo establecido en la normatividad aplicable, siempre y cuando no se
violenten derechos de terceros y no altere la paz publica;

XXXI. Verificar que los inspectores, en el desempeno de sus labores, se
conduzcancon legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia;

XXXII. Implementar operativos especificos en zonas determinadas por
temporadas, eventos o festividades, con la finalidad de que los
ciudadanos no sean afectados por las actividades de personas
vendedoras ambulantes, semifijas y prestadores ambulantes de
servicios en la via publica;

XXXIII. Implementar operativos en coordinacion con la Secretaria de
Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, con el fin de erradicar la
venta de autos en la via publica, procediendo al retiro de vehiculos y a
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la aplicacion desanciones respectivas a los vendedores informales que
ejerzan dicha actividad, atendiendo la normatividad aplicable;

XXXIV. Resguardar la mercancia que se retire de la via publica
durante los operativos implementados, por el incumplimiento de las
disposiciones establecidas en los ordenamientos aplicables;

XXXV. Remitir al area correspondiente la mercancia que ha sido retirada
de la via publica y haya causado abandono;

XXXVI. Fijar los dias y horarios en los que se permita ejercer el
comercio a las personas vendedoras semifijas cuando las
circunstancias, o el caso lo requieran de conformidad con Ila
normatividad aplicable;

XXXVII. Atender a agrupaciones o personas que pretendan o realicen
actividades comerciales en espacios publicos;

XXXVIII. Autorizar el uso de las instalaciones del parque intermunicipal,
asi como la explanada del zocalo municipal;

XXXIX. Recibir las solicitudes para autorizar la utilizacion de un
espacio para el ejercicio del comercio por parte de las personas
vendedoras semifijas;

XL. Revisar la documentacion presentada para el tramite de
autorizacion del permiso para el ejercicio del comercio por parte de las
personas vendedoras semifijas;

XLI. Verificar los metros de ocupacion de via publica, para cuantificar
el pago de derechos correspondientes por la ocupacion;

XLII. Realizar los estudios necesarios para conocer si existe afectacion
al utilizar un espacio en via publica, para ejercer el comercio por las
personas vendedoras semifijas;

XLIII. Proponer a los interesados los espacios en via publica que
pueden ser utilizados;

XLIV. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria en el ejercicio
de funcionesde conciliacion, en los casos que se considere necesario,
con las personas vendedoras semifijas;

XLV. Acordar con la persona titular de la Secretaria, las
autorizaciones para expedir los permisos correspondientes para el
ejercicio del comercio para las personas vendedoras semifijas;

XLVI. Llevar un padron y el control de los permisos otorgados para el
ejercicio del comercio por las personas vendedoras semifijas;
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XLVII. Imponer las sanciones relativas a la actividad comercial de
personas vendedoras semifijas;

XLVIII. Determinar el numero de comerciantes por cada zona y
territorio, para el ejercicio del comercio por las personas vendedoras
semifijas;

XLIX. Vigilar el funcionamiento del Mercado Municipal;

L. Dar atencion y negociar con la mesa directiva o locatarios respecto
de conflictos o problematicas que se susciten en el Mercado
Municipal, para lo cual debera coordinarse con las unidades
administrativas de la Secretaria;

LI. Emitir la autorizacion o permiso para asignacion de un local o
plataforma dentro de los mercados municipales;

LII. Proponer a la persona titular de la Secretaria, para su aprobacion,
los términos y condiciones en que funcionaran los servicios
complementarios enlos mercados municipales;

LIII. Recibir las solicitudes de otorgamientos de licencias de los
locatarios de los mercados municipales, analizarlas y, de considerarlo
procedente, remitirlas al area correspondiente, a fin de que se realicen
las anotaciones en el padron respectivo y se emita la licencia de
funcionamiento correspondiente;

LIV. Fundar y motivar, en coordinacion con la persona titular de la
unidad administrativa competente, los estudios previos a la
revocacion de licencias y cancelacion de su registro de cada local,
cuando se actualice alguna de las  hipoétesis previstas en la
normativa aplicable, que torne procedente esa sancion,;

LV. Recuperar, en coordinacion con la Sindicatura Municipal, la
posesion tanto material como juridica de los locales de los mercados
municipales;

LVI. Imponer las sanciones que correspondan a los locatarios de los
mercados municipales que violen las disposiciones aplicables;

LVII. Atender y llevar el seguimiento y control de las quejas o
sugerencias de los locatarios de los mercados municipales;

LVIII. Informar a los locatarios, en un plazo no mayor de quince dias
habiles, las actuaciones realizadas y las medidas adoptadas derivadas
de las quejas y sugerencias;

LIX. Vigilar la correcta administracion de los sanitarios de los
mercados municipales;
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LX. Coordinar cualquier otra actividad relacionada con el abasto y
comercio interior de los mercados municipales, que realicen las
unidades administrativas a su cargo;

LXI. Clausurar los locales de los mercados municipales cuando
infrinjan alguna de las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Mercados Municipales vigente, que amerite dicha sancion;

LXII. Analizar la viabilidad de las solicitudes y acciones de los
locatarios del Mercado Municipal, estableciendo prioridades de
actuacion y organizandolas para su atencion;

LXIII. Coordinar, con el area correspondiente, el sistema de limpia,
recoleccion, clasificacion, transporte, reciclaje, tratamiento,
disposicion y manejo integralde residuos de los negocios comerciales y
de servicios;

LXIV. Coordinar con el area correspondiente el manejo integral del
agua, abastecimiento, bombeo, potabilizacion, almacenamiento, red
interna de distribucion, uso y reuso, sistema de drenaje y
alcantarillado, descargas de aguas residuales o tratadas y cuerpos
receptores, de los negocios comerciales y de servicios;

LXV. Coordinar con el area correspondiente, la infraestructura y el
mantenimientode los mercados municipales;

LXVI. Coordinar con la Secretaria de Fomento Economico, la
planeacion y obligacion de las politicas, programas y acciones que
favorezcan el desarrollo de la actividad economica de los mercados
municipales;

LXVII. Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y
administrativas que normen la operacion y funcionamiento de los
mercados municipales;

LXVIIIL. Procurar y supervisar la correcta prestacion de los servicios de
vigilancia, estacionamiento, limpieza de areas comunes, cocinas,
estibadores, taxis y camionetas de acarreo y los demas servicios que
sean necesarios para mejorar la comercializacion y funcionamiento de
los mercados municipales;

LXIX. Elaborar el reporte de los acontecimientos que se consideren
relevantes respecto a la seguridad y proteccion civil de los mercados
municipales;

LXX. Dirigir, programar, conducir, coordinar y evaluar las acciones
que los mercados municipales realicen, para el cumplimiento de las
funciones que le competen;
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LXXI. Coordinar con el area encargada de la comunicacion social
del Ayuntamiento, la implementacion de las bases para dar difusion y
promocion a los mercados municipales, a través de anuncios o
cualquier otra modalidad de publicidad, y

LXXII. Coordinar y vigilar que, las acciones preventivas y correctivas de
mantenimiento de los locales y areas de uso comun, se lleven a cabo de
forma tal que no afecten la debida prestacion de servicios de los
mercados municipales.

ARTICULO 17

El Departamento de Licencias, estara adscrito a la Direccion de Giros
Comerciales, y su titular, ademas de las atribuciones y obligaciones
senaladas en el Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés Cholula,
Puebla, tendra las siguientes:

[. Conformar los expedientes relativos a las licencias de
funcionamiento o cédulas de empadronamiento expedidas, y de esa
manera integrar un padron confiable;

II. Analizar y atender las peticiones de las personas fisicas, asi como
juridicas que soliciten la expedicion de licencias de funcionamiento
para establecimientos industriales, comerciales, y de servicios; asi
como las relativas, a la expedicion de licencias para ocupar un local
en algin mercado municipal;

III. Analizar y atender las solicitudes para autorizar la utilizacion de un
espacio para el ejercicio del comercio semifijo;

IV. Elaborar los permisos que autorizan el ejercicio del comercio a las
personas vendedoras semifijas, previa revision de la documentacion,
de la cual se advierta que se colman los requisitos legales y
administrativos, para su suscripcion por parte de la persona titular
de la Direccion;

V. Elaborar las licencias de funcionamiento para establecimientos
industriales, comerciales, asi como de servicios, siempre y cuando se
cumplan con los requisitos  legales 'y  administrativos
correspondientes, para su suscripcion por la persona titular de la
Direccion;

VI. Elaborar las licencias que autoricen la ocupacion de un local para
su operacion en mercados municipales, siempre y cuando se cumplan
con los requisitos legales y administrativos exigidos por la
normatividad aplicable, para su suscripcion por la persona titular de
la Direccion;
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VII. Generar y mantener actualizado el padron relativo a la expedicion
de licenciasde funcionamiento, refrendos, asi como de otros permisos
emitidos por la persona titular de la Direccion;

VIII. Verificar que se cumpla con toda la documentacion vy
normatividad para la expedicion de licencias de funcionamiento,
refrendos, asi como cualquier otro permiso;

IX. Elaborar los gafetes mediante los cuales se identifiquen a los
titulares de los locales de los mercados municipales, ocupantes y/o
concesionarios, con los datos correspondientes;

X. Generar y mantener una base de datos en la que se encuentren
registrados los titulares de los locales de los mercados municipales,
ocupantes y/o concesionarios;

XI. Elaborar las 6rdenes de pago que amparen el ingreso por concepto
de las licencias de funcionamiento, refrendos y otros permisos que
expida la Direccion, y

XII. Disenar, integrar y elaborar mensualmente, los informes relativos
a la expedicion de licencias de funcionamiento, refrendos y otros
permisos, que permitan corroborar con la unidad administrativa
competente, los ingresosobtenidos por esa actividad administrativa.

ARTICULO 18

El Departamento de Inspectores, estara adscrito a la Direccion de
Giros Comerciales, y su titular, ademas de las atribuciones y
obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés
Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

I. Verificar que todos los establecimientos industriales, comerciales y
de servicios que se instalan en el territorio del Municipio, cumplan
con la normatividad vigente para su legal funcionamiento;

II. Verificar que los establecimientos apeguen sus operaciones de
conformidad a lo autorizado en la licencia de funcionamiento,
respectiva;

[II. Programar, coordinar y ejecutar las visitas de verificacion,
observando en todomomento las disposiciones legales en la materia;

IV. Iniciar, tramitar y ejecutar, por instrucciones de la persona titular
de la Direccion, el procedimiento administrativo de inspeccion y/o
verificacion, a los establecimientos industriales, comerciales y de
servicios de conformidad a loestablecido en las disposiciones legales y
administrativas vigentes;
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V. Iniciar, tramitar y ejecutar, por instrucciones de la persona titular
de la Direccion, el procedimiento administrativo de inspeccion y/o
verificacion, a loslocales de los mercados municipales con el objeto de
comprobar que se encuentre operando de conformidad a lo autorizado
en la licencia de funcionamiento, asi como, que observen Ilo
establecido en la normatividad aplicable;

VI. Iniciar, tramitar y ejecutar, por instrucciones de la persona titular
de la Direccion, el procedimiento administrativo respectivo, para
verificar que las personas vendedoras semifijas, lo hagan en los
términos y condiciones previstas en los permisos que le fueron
otorgados para tal efecto;

VII. Retirar la mercancia de la via publica, cuando sea legalmente
procedente, durante los operativos implementados o los
procedimientos de verificacion y/o inspeccion instaurados, por el
incumplimiento de las disposiciones establecidas en los
ordenamientos aplicables;

VIII. Elaborar el reporte mensual de las actividades realizadas durante
las visitas a los establecimientos industriales, comerciales y de
servicios, y

IX. Atender al publico en general, en especial a las quejas y denuncias
presentadas, en lo relacionado a su competencia, dando vista en su
caso a las diversas unidades administrativas de la Administracion
Publica Municipal,para su atencion.

CAPITULO 111

DE LA DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA, COLONIAS
Y JUNTAS AUXILIARES

ARTICULO 19

La persona titular de la Direccion de Participacion Ciudadana,
Colonias y Juntas Auxiliares, ademas de las atribuciones y
obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés
Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

I. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la conduccion de las
politicas publicas que se instrumenten en las juntas auxiliares,
inspectorias o cualquier otra forma de organizacion administrativa de
los centros de poblacion, pertenecientes al Municipio;

II. Organizar el ejercicio plebiscitario para la renovacion de los
miembros de las juntas auxiliares e inspectorias y de cualquier otra
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forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

III. Proponer a la persona titular de la Secretaria las bases de la
convocatoria que expida y publicite el Ayuntamiento, para la renovacion
de los miembros de las juntas auxiliares, inspectorias y de cualquier
otra forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion
del Municipio, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

IV. Fungir como vinculo exclusivo entre el Ayuntamiento y las juntas
auxiliares, inspectorias, asi como cualquier otra forma de organizacion
administrativa delos centros de poblacion, para que por su conducto
se canalicen a las dependencias competentes, las solicitudes y
peticiones formuladas por aquellos 6rganos auxiliares;

V. Supervisar la coordinacion y asesoramiento a las personas
representantes de las presidencias de las juntas auxiliares,
inspectorias de seccion y asi como de cualquier otra forma de
organizacion administrativa de los centros de poblacion, para que den
cumplimiento a las obligaciones y atribuciones que les confiere la Ley
Organica Municipal, reglamentos, acuerdos de creacion y cualquier
otra normativa aplicable;

VI. Supervisar que las personas representantes de las presidencias de
las juntas auxiliares, inspectorias de seccion, asi como de cualquier
otra forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion,
realicen ante la Tesoreria Municipal la comprobacion de gastos por
concepto de recursos suministrados y gastos ejercidos;

VII. Preparar y proponer el presupuesto del plebiscito para la
renovacion de los miembros de las juntas auxiliares e inspectorias y
de cualquier otra forma de organizacion administrativa de los
centros de poblacion, para autorizacion de la persona titular de la
Secretaria;

VIII. Asesorar y apoyar a las personas representantes de las juntas
auxiliares, inspectorias de seccion, asi como de cualquier otra forma
de organizacion administrativa de los centros de poblacion,
incluyendo a sus habitantes, respecto de los tramites de servicios
publicos prestados por el Municipio;

IX. Supervisar la integracion de expedientes de las personas que sean
candidatas para desempenarse como jueces de paz de las juntas
auxiliares, para someterlas a la aprobacion del Cabildo y realizar la
propuesta correspondiente ante la autoridad competente;

X. Solicitar a las personas titulares de las presidencias de las juntas
auxiliares copia de las actas de las sesiones que se efectuen;
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XI. Ejecutar programas tendentes a incrementar los niveles de
participacion ciudadana y promover la vinculacion entre la
administracion publica municipal y los Comités de Participacion
Ciudadana del Ayuntamiento;

XII. Atender, en coordinacion con la Direccion Juridica y de Gobierno,
las manifestaciones que se presentan en la via publica, a través del
dialogo, la negociacion y el acuerdo, asi como encauzar las demandas
ante las instancias de Gobierno correspondientes;

XIII. Conocer e identificar las necesidades y demandas sociales de mayor
interés en las diferentes zonas del Municipio;

XIV. Resolver, en el ambito de su competencia, las controversias que
se susciten entre los vecinos o entre éstos y sus representantes, soélo
en los casos en quelas mismas no puedan ser resueltas entre dichas
partes, o cuando por causa justificada ante la Secretaria, se estime
necesaria la intervencion de la Direccion y esté dentro de sus
posibilidades llegar a una solucion;

XV. Promover la participacion de la ciudadania en los programas y
proyectos del Ayuntamiento;

XVI. Recibir, registrar, controlar y remitir para su atencion a la
dependencia o entidad competente del Ayuntamiento las peticiones de
la ciudadania o grupos sociales;

XVII. Dar seguimiento a las acciones coordinadas con las diversas
dependencias del Honorable Ayuntamiento de San Andres Cholula,
Puebla, para la solucion de problemas y la debida atencion de las
demandas sociales;

XVIII. Informar a la persona titular de la Secretaria las posibles
manifestaciones o brotes de violencia en el Municipio que pudieran
desestabilizar la paz social,

XIX. Realizar el tramite conducente para recursos econémicos que
soliciten a la Presidencia Municipal, agrupaciones y asociaciones para
actos publicos y/o programas que coadyuven a la convivencia;

XX. Atender las peticiones formuladas por la ciudadania en al ambito
de su competencia, brindando la orientacion correspondiente y, en su
caso, remitirlas a las instancias correspondientes, de conformidad
con lanormatividad aplicable;

XXI. Identificar en el ambito de su competencia las demandas sociales
para su atencion y/o canalizacion oportuna correspondiente;
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XXII. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria, para atender
los asuntos sociales que se planteen a la autoridad municipal por las
organizaciones politicas, sociales y por la ciudadania en general;

XXII. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria, para
proponer las soluciones que procedan respecto de conflictos sociales
que se generen en el Municipio;

XXIV. Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria, en el analisis
y evaluacion de la situacion social en el Municipio, con el objeto de
proponer mecanismosque fortalezcan la integracion social,

XXV. Requerir a las personas titulares de las presidencias de las
juntas auxiliares e inspectores, asi como personas representantes de
cualquier otra forma de organizacion administrativa de los centros de
poblacion, para que rindan los informes de actividades en el marco de
sus atribuciones;

XXVI. Facilitar y promover la participacion de los ciudadanos y mesas
directivas de vecinos de los barrios, colonias, fraccionamientos y
unidades habitacionales en la gestion municipal;

XXVII. Ejecutar programas tendentes a incrementar los niveles de
participacion ciudadana, promocion de valores y conductas civicas,
en los diferentes barrios, colonias, fraccionamientos, unidades
habitacionales y demas zonas del Municipio;

XXVIII. Conocer e identificar las necesidades y demandas sociales de
mayor interésen el Municipio;

XXIX. Proponer a la Secretaria y supervisar los programas, objetivos,
metas, politicas, criterios y estrategias tendentes a incrementar los
niveles de participacion ciudadana y de democracia en el Municipio;

XXX. Promover la celebracion de convenios con las diferentes
organizaciones sociales y, con la ciudadania en general, en
coordinacion con las areas competentes, con el fin de llevar a cabo
programas y acciones en beneficio de la comunidad y fomentar su
desarrollo;

XXXI. Promover a través de las personas servidoras publicas adscritas
a la Direccion, la organizacion vecinal, invitando a participar
activamente a la ciudadania dentro de los programas y proyectos del
Ayuntamiento;

XXXII. Realizar actividades de difusion, en coordinacion con la unidad
administrativa competente, de los programas relativos a la promocion
de valores y conductas civicas en el Municipio;
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XXXIII. Promover y difundir los cursos y conferencias en los temas de
valores humanos y conductas civicas que se ofrezcan a la ciudadania
en general;

XXXIV. Promover actividades civicas que fomenten el respeto a los
simbolos patrios, y

XXXV. Coadyuvar, dentro del ambito de sus atribuciones, en la
atencion a demandas o peticiones surgidas de movimientos de
caracter social y politicos detectados por las personas designadas
como enlaces de Participacion Ciudadana; lo anterior, previo acuerdo
e instruccion de la persona titular de la Secretaria.

ARTICULO 20

El Departamento de Participacion Ciudadana y Seguimiento, estara
adscrito a la Direccion de Participacion Ciudadana, Colonias y
Juntas Auxiliares, y su titular, ademas de las atribuciones y
obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de Ila
Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de
San Andrés Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

[. Implementar mecanismos que promuevan la participacion y
colaboracion de los sectores publico, social y privado en el diseno,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas de participacion
ciudadana;

II. Dar seguimiento en el ambito de su competencia, a las acciones
que deriven de los convenios relacionados con la generacion de
programas y acciones enbeneficio de la comunidad;

[II. Proponer a la persona titular de la Direccion de Participacion
Ciudadana, Colonias y Juntas Auxiliares, las estrategias, programas y
acciones necesarios relativos a la promocion de valores y conductas
civicas, y ejecutar los autorizados por la persona titular de la
Secretaria;

IV. Realizar actividades de difusion de los programas relativos a la
promocion devalores y conductas civicas en el Municipio;

V. Llevar a cabo diferentes actividades sociales y culturales en favor
de las personas que habitan en el Municipio, en coordinacion con las
autoridades competentes;

VI. Establecer contacto permanente con instituciones educativas,
dependencias de los tres 6rdenes de gobierno, para que especialistas
impartan la capacitacion y orientacion en la promocion de valores y
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conductas civicas a las personas servidoras publicas, asi como a la
ciudadania en general,;

VII. Atender las peticiones formuladas por la ciudadania y grupos
sociales en el ambito de su competencia, brindando la orientacion
correspondiente y, en su caso, remitirlas a las instancias
correspondientes, de conformidad con la normatividad aplicable;

VIII. Promover y difundir los cursos y conferencias en los temas de
valores humanos y conductas civicas que se ofrezcan a la ciudadania
en general;

IX. Promover actividades civicas que fomenten el respeto a los
simbolos patrios;

X. Incentivar y articular la participaciéon ciudadana, a través de
comités de participacion ciudadana, organizaciones vecinales vy
ciudadanas enfocadas atemas sociales;

XI. Aproximar los servicios relativos a la gestion municipal a las
personas vecinas de la municipalidad, procurando de este modo
mejorar la eficacia y eficienciaen la aplicacion de programas;

XII. Mantener un acervo documental con la informacion estadistica
actualizada requerida para la adecuada realizacion de acciones de
participacion ciudadana ejecutadas por la Secretaria;

XIII. Dar seguimiento a los diversos comités conformados por la
administracion publica municipal, en el ambito de su competencia;

XIV. Coordinar las acciones de participacion ciudadana en las juntas
auxiliares y las colonias, inspectorias, fraccionamientos, unidades
habitacionales, barriosque las conforman, asi como de cualquier otra
forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion;

XV. Trabajar en coordinacion con las personas titulares de las
Presidencias Auxiliares y sus miembros, asi como Inspectores y/o
Inspectoras de seccion, y las personas representantes de cualquier
otra forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion,
para implementar acciones dentrode su demarcacion para incentivar
la promocion y participacion ciudadana, y

XVI. Facilitar y promover la participacion de los ciudadanos y mesas
directivas de vecinos de los barrios, colonias, fraccionamientos y
unidades habitacionales en la gestion municipal.

ARTICULO 21

El Departamento de Juntas Auxiliares, estara adscrito a la Direccion
de Participacion Ciudadana, Colonias y Juntas Auxiliares y su titular,

32



Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion del Honorable Ayuntamiento
de San Andrés Cholula, Puebla

ademas de las atribuciones y obligaciones senaladas en el Reglamento
Interior de la Administracion Puablica Municipal del Honorable
Ayuntamiento de San Andrés Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

[. Coordinar las actividades del personal adscrito a su unidad
administrativa, quienes son encargados de fungir como enlaces con
las juntas auxiliares, inspectorias de seccion, asi como de cualquier
otra forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion;

II. Proponer a la persona titular de la Direccion, mejoras y
procedimientos para para supervisar el funcionamiento de las juntas
auxiliares, inspectorias de seccion, asi como de cualquier otra forma
de organizacion administrativa de los centros de poblacion;

III. Atender las audiencias solicitadas por los habitantes de las juntas
auxiliares, de las inspectorias de seccion, asi como, de cualquier otra
forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion,
encausando la soluciéon de conflictos sociopoliticos;

IV. Asesorar en coordinaciéon con las areas competentes a los
miembros de las juntas auxiliares, inspectores de seccion y demas
representantes de cualquierotra forma de organizacion administrativa
de los centros de poblacion, para que den cumplimiento de las
obligaciones y atribuciones que les confieren la Ley Organica
Municipal, Reglamentos y demas normatividad aplicable;

V. Elaborar la propuesta de la convocatoria que expida y que publicite
el Municipio en coordinacion con el Departamento de Asistencia
Juridica de la Direccion Juridica y de Gobierno, para la renovacion de
los miembros de las juntas auxiliares, inspectorias y cualquier otra
forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion;

VI. Realizar gestiones relativas a servicios publicos municipales para
que sean prestados en las juntas auxiliares, inspectorias de seccion,
asi como en cualquier otra forma de organizacion administrativa de
los centros de poblacion y, de esa manera sean beneficiados sus
habitantes;

VII. Canalizar a los presidentes de las juntas auxiliares con las
unidades administrativas competentes, para que, en tiempo y forma,
remitan el proyectoanual de presupuesto de gastos, la comprobacion
de ingresos y egresos, losinformes de actividades en el marco de sus
atribuciones;

VIII. Coadyuvar con la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana, en la realizacion de programas de prevencion de riesgos a
la poblacion, respecto de las juntas auxiliares, inspectorias de seccion
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y de cualquier otra forma de organizacion administrativa de los
centros de poblacion del Municipio;

IX. Identificar con oportunidad, posibles conflictos con actores sociales
o politicos en las juntas auxiliares, inspectorias de seccion y en
cualquier otra forma de organizacion administrativa de los centros de
poblacion del Municipio, para que, en coordinacién con la Direccion
Juridica y de Gobierno, realicen acciones necesarias para su
prevencion, contencion y solucion,;

X. Establecer una agenda de relaciones publicas con los diversos
grupos politicos y sociales de las juntas auxiliares, inspectorias de
seccion del municipio y cualquier otra forma de organizacion
administrativa de los centrosde poblacion, con la finalidad de que, en
coordinacion con la Direcciéon Juridica y de Gobierno, conformen un
dialogo y seguimiento a sus peticiones;

XI. Preparar y proponer, en su caso, a la persona titular de la
Direccion, el presupuesto del plebiscito para la renovacion de los
miembros de las juntas auxiliares, inspectorias de seccion y cualquier
otra forma de organizacion administrativa de los centros de poblacion
del Municipio, y

XII. Programar reuniones con las personas avecindadas de las juntas
auxiliares, inspectorias de seccion y cualquier otra forma de
organizacion administrativa de los centros de poblacion, a fin de
promover capacitaciones, talleres y cursos en el marco del bienestar,
del desarrollo social y de la participacion ciudadana, asi como atender
la gestion de solicitudes de servicios municipales, por medio de
comités de participacion ciudadana.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION JURIDICA Y DE GOBIERNO

ARTICULO 22

La persona titular de la Direccion Juridica y de Gobierno, ademas de
las atribuciones y obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de
la Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de
San Andrés Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

I. Disenar, proponer y conducir, de conformidad con los lineamientos
que para tal efecto determine la persona titular de la Secretaria, las
politicas publicas, estrategias y acciones del Ayuntamiento que
promuevan la gobernabilidad democratica en el Municipio en un
marco de respeto a la legalidad;
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II. Promover, coordinar y dar seguimiento al analisis politico y social
del Municipio, proveyendo informacion relevante a la persona titular
de la Secretaria para la toma de decisiones;

III. Detectar factores de riesgo y posibles conflictos que puedan
afectar lagobernabilidad democratica y paz social del Municipio;

IV. Proponer a la persona titular de la Secretaria las estrategias y
mecanismos para concertar, conducir e impulsar el desarrollo politico
del Municipio;

V. Atender los asuntos politicos y proponer a la persona titular de la
Secretaria las soluciones que procedan en el marco de la
normatividad aplicable;

VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria los mecanismos para
estructuraracuerdos con las diferentes organizaciones y agrupaciones
politicas y sociales, asi como con cualquier persona fisica o juridica,
para contribuir al desarrollo politico del Municipio;

VII. Proponer a la persona titular de la Secretaria estrategias
necesarias para coadyuvar con las autoridades federales, estatales y
municipales competentes, para el correcto desarrollo pacifico de las
actividades electorales en el Municipio;

VIII. Proponer, revisar y, en su caso, elaborar los convenios que se
celebren con las diferentes organizaciones politicas, sociales y con la
ciudadania en general, con el propoésito de llevar a cabo programas,
asi como acciones en beneficio de la comunidad y fomentar su
desarrollo;

IX. Atender las manifestaciones que se presentan en la via publica, a
través del dialogo, la negociacion y el acuerdo, asi como encauzar las
demandas ante las instancias de gobierno correspondientes;

X. Proponer a la persona titular de la Secretaria las estrategias
necesarias desde el ambito de su competencia, para coadyuvar con
las autoridades federales, estatales y municipales competentes, al
correcto desarrollo pacifico de las actividades electorales en el
Municipio, y

XI. Coadyuvar, dentro del ambito de sus atribuciones, en la atencion
a demandas o peticiones surgidas de movimientos de caracter social y
politicos detectados por las personas designadas como enlaces de
Participacion Ciudadana, lo anterior, previo acuerdo e instruccion de
la persona titular de la Secretaria.
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ARTICULO 23

El Departamento de Asistencia Juridica, estara adscrito a la Direccion
Juridica y de Gobierno, y su titular, ademas de las atribuciones y
obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés
Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

[. Brindar a la persona titular de la Direccion Juridica y de Gobierno
la asesoria legal necesaria para el ejercicio de sus atribuciones;

II. Atender las consultas legales que le realicen las diferentes areas de
la Secretaria;

[II. Coadyuvar con las autoridades competentes y elaborar los
informes que correspondan, cuando la Secretaria o las areas de las
unidades administrativasean senaladas como responsables o parte de
los procedimientos contenciosos o jurisdiccionales;

IV. Asistir a las diligencias que ordenen los tribunales judiciales o
administrativos, en los cuales intervengan las personas servidoras
publicas adscritas a la Secretaria;

V. Implementar y operar un sistema que permita identificar el estado
de tramite que guarda cada uno de los asuntos juridicos de la
Secretaria;

VI. Revisar desde el punto de vista juridico los contratos de
adquisiciones, arrendamientos y servicios;

VII. Elaborar los proyectos de convenios, contratos o instrumentos
juridicos que sean necesarios para el despacho de los asuntos
competencia de la Secretaria;

VIII. Asesorar en la elaboracion de actas administrativas relativas a
faltas o inobservancia a la normatividad aplicable por parte de las
personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria;

IX. Tramitar ante la dependencia legalmente competente la
certificacion de documentos que obren en la Secretaria o en sus
unidades administrativas para cumplir con los requerimientos que
realicen las autoridades competentes;

X. Elaborar y proponer a su superior jerarquico los anteproyectos
para la adecuacion del marco normativo que rige la actividad de la
Secretaria, asi como los acuerdos, ordenes, circulares, resoluciones,
actos administrativos o juridicos que le sean requeridos,
responsabilizandose de su sustento normativo y corroborando el
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contenido de la informacion que rijan las relaciones juridicas que se
generen,;

XI. Proveer lo necesario a fin de dar congruencia a los criterios
juridicos que deban adoptar las unidades administrativas adscritas a
la Secretaria y establecer aquel que deba prevalecer en caso de
diferencias o contradicciones sobre la interpretacion de normas
juridicas, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria;

XII. Aplicar y difundir la politica, normativa, circulares vy
lineamientos, a fin de informar a las unidades administrativas sobre
las adecuaciones al marco normativo que le rige;

XIII. Solicitar a las areas de la unidad administrativa, en el ambito de
su respectiva competencia, el cumplimiento de las resoluciones
emitidas por las autoridades competentes y, en su caso, asesorarlas
sobre los términos juridicos que deben observarse;

XIV. Informar a la Contraloria Municipal los hechos u omisiones que
puedan considerarse faltas administrativas;

XV. Coordinarse con la Secretaria del Ayuntamiento para verificar la
publicacion oficial de los documentos que deriven de actos que sean
competencia de la Secretaria;

XVI. Coordinar la implementacion y operacion de un sistema que
determine el estado de tramite que guarda cada uno de los asuntos de
la Secretaria;

XVII. Integrar y sistematizar el acervo de informacion vy
documentacion necesaria para el eficiente cumplimiento de sus
atribuciones, y una vez concluido los expedientes remitirlos a unidad
administrativa encargada del archivo, y

XVIII. Elaborar los proyectos de contestacion de demandas de los
diferentes asuntos contenciosos, promovidos en contra de Ila
Secretaria o de susunidades administrativas.

ARTICULO 24

El Departamento de Analisis Politico, estara adscrito a la Direccion
Juridica y de Gobierno, y su titular, ademas de las atribuciones y
obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de San Andrés
Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

I. Analizar los factores sociopoliticos que prevalezcan en el Municipio
con el objeto de detectar riesgos a la gobernabilidad democratica y
tranquilidad social;
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II. Coordinar con la unidad administrativa competente encargada de
la comunicacion social del Ayuntamiento, la realizacion del analisis de
la informaciéon que generen los medios de comunicacion con el objeto
de detectar posibles conflictos y escenarios sociales y politicos en el
Municipio;

[II. Elaborar e integrar expedientes de las organizaciones politicas y
sociales conincidencia en el Municipio;

IV. Dar seguimiento al desenvolvimiento de las organizaciones sociales
y politicas con incidencia en el Municipio;

V. Solicitar informacion a las dependencias que hayan intervenido en
la solucion de conflictos pasados, con el objeto de integrar
informacién relevante que permita anticiparse a conflictos futuros;

VI. Registrar, evaluar y catalogar los incidentes, asi como los
conflictos sociales y politicos que se susciten en el Municipio y sus
colindancias generando estadistica e informacion relevante;

VII. Analizar las causas que generen conflictos politicos y sociales con
el fin proponer estrategias preventivas;

VIII. Elaborar un registro del desenvolvimiento politico de las
organizaciones que inciden en el Municipio, y

IX. Elaborar un mapa analitico de riesgos y amenazas a la
gobernabilidaddemocratica, que permita anticipar conflictos y brindar
informacién relevante a las autoridades competentes.

ARTICULO 25

El Departamento de Asuntos de Gobernabilidad, estara adscrito a
la Direccion Juridica y de Gobierno, y su titular, ademas de las
atribuciones y obligaciones senaladas en el Reglamento Interior de
la Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento
de San Andrés Cholula, Puebla, tendra las siguientes:

[. Implementar acciones para la atencion de grupos politicos y
sociales en el proceso de gestion de demandas sociales y solucion de
conflictos;

II. Proponer y ejecutar la agenda de relaciones publicas con los
diversos grupos politicos del Municipio, promoviendo el dialogo y la
concertacion;

III. Desahogar las audiencias solicitadas por los grupos organizados,
con el objeto de dialogar y buscar soluciones a los conflictos
sociopoliticos;
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IV. Atender a los actores politicos que demanden la intervencion del
Ayuntamiento, con el objeto de evitar conflictos que puedan
representar amenazas a la tranquilidad social y el orden publico;

V. Participar en coordinacion con las autoridades competentes en las
acciones que tengan por objeto reestablecer el orden y la tranquilidad
social delMunicipio;

VI. Promover y proponer acuerdos con las diferentes organizaciones y
agrupaciones politicas y sociales, asi como con cualquier persona
fisica o juridica, para dirimir conflictos que pongan en riesgo la
gobernabilidad democratica del Municipio;

VII. Proponer a la persona titular de la Secretaria estrategias
necesarias para coadyuvar con las autoridades federales, estatales
y municipales competentes, para el desarrollo pacifico de las
actividades electorales en el Municipio;

VIII. Proponer, revisar y, en su caso, elaborar los convenios que se
celebren con las diferentes organizaciones politicas, sociales y con la
ciudadania en general, con el proposito de llevar a cabo programas,
asi como acciones en beneficio de la comunidad y fomentar su
desarrollo;

IX. Atender, con el apoyo de las autoridades competentes, en la
contencion de las manifestaciones que se presentan en la via publica,
a través del dialogo, la negociacion y el acuerdo, asi como encausar
las demandas ante las instancias de gobierno correspondientes;

X. Analizar y evaluar con el apoyo de la persona titular del
Departamento de Analisis Politico, la situacion social y politica del
Municipio, asi como los posibles escenarios politicos en el corto y
mediano plazo;

XI. Promover acciones de fortalecimiento de la integracion social del
Municipio;

XII. Establecer vinculos y contacto permanente con los grupos y
organizaciones politicas del Municipio;

XIII. Informar y monitorear las posibles manifestaciones o brotes de
violencia en el Municipio que pudieran desestabilizar la paz social,
informando a su superiorjerarquico, y

XIV. Supervisar que el personal a su cargo se conduzca con legalidad,
honradez,lealtad, confidencialidad.
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TRANSITORIOS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de San Andrés Cholula, de fecha 14 de noviembre de 2022, por el que
aprueba el REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN
ANDRES CHOLULA, PUEBLA; publicado en el Periodico Oficial del
Estado, el miércoles 1 de marzo de 2023, Numero 1, Tercera Seccion,
Tomo DLXXV.

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor el dia habil
siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Estado de
Puebla.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones legales y
administrativas de igual o menor jerarquia que se opongan o
contravengan a lo establecido en el presente Reglamento Interior.

TERCERO. De conformidad al Reglamento Interior de Ila
Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de
San Andrés Cholula, Puebla, previa autorizacion de la persona titular
de esta Secretaria, las personas titulares de las direcciones adscritas
a la misma, deberan elaborar los manuales de organizacion y de
procedimientos que sean acordes con el presente Reglamento, dentro
de un plazo de 120 dias habiles siguientes a la entrada en vigor del
presente instrumento; para lo cual, la Contraloria Municipal debera
asesorar técnicamente en la elaboracion de dichos instrumentos
administrativos, asi como implementar el procedimiento respectivo,
que permita la aprobacion y registro de esos manuales.

CUARTO. Se instruye a la Contraloria Municipal para que realice el
registro de las modificaciones efectuadas al organigrama de la
Secretaria de Gobernacion.

Dado en el Salon de Cabildos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de San Andrés Cholula, Puebla, a los catorce dias del mes
de noviembre de dos mil veintidés. El Presidente Municipal
Constitucional. C. EDMUNDO TLATEHUI PERCINO. Rubrica. La
Regidora de Gobernacion, Justicia, Seguridad Ciudadana y Proteccion
Civil. C. BERENICE PORQUILLO SALGADO. Rubrica. El Regidor de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal. C. MANUEL VAZQUEZ
TECANHUEY. Rubrica. El Regidor de Desarrollo Urbano, Ecologia,
Medio Ambiente, Infraestructura y Servicios Publicos. C. ISIDRO
CUAUTLE MITZNAHUATL. Rubrica. El Regidor de Desarrollo
Economico, Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia. C. DAVID
SOLIS TOLAMA. Rubrica. La Regidora de Salubridad y Asistencia
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Pablica. C. IVETH MARLEN HERNANDEZ CEVADA. Rubrica. La
Regidora de Educacion Publica, Actividades Culturales, Deportivas y
Sociales. C. MERCEDES MORALES COYOPOL. Rubrica. El Regidor
de Bienestar, Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y
Juventud. C. JOSE ANGEL MINUTTI LAVAZZI. Rubrica. La Regidora
de Igualdad de Género. C. LUZ MARIA YVON GUTIERREZ
VAZQUEZ. Rubrica. La Regidora de Asuntos Metropolitanos y Agenda
2030. C. ANAMIA MARTINEZ GONZALEZ. Rubrica. El Regidor de
Migracién. C. JUAN CARLOS LOPEZ BRAVO. Rubrica. La Regidora
de Turismo. C. JUANA COYOTL CHIQUITO. Rubrica. La Regidora de
Participacion Ciudadana. C. MATILDE COYOTL CUAUTLE. Rubrica.
La Sindico Municipal. C. FELISA JARAMILLO ROMERO. Rubrica. El
Secretario del Ayuntamiento. C. NOE CHANTES QUECHOL. Rubrica.
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