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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
CHIAUTLA, PUEBLA 2018-2021

Mensaje de Juan Dominguez Espinosa,

Constitucional

Presidente Municipal

El 1° de julio de 2018, la madurez politica de los hombres y de las
mujeres de Chiautla, ordenaron dar paso hacia una nueva etapa en la

vida de nuestras comunidades, en donde

el trabajo conjunto y la

confianza en sus autoridades municipales sean la base sobre las

cuales se generen resultados.

Por ello y con la firme intencién de corresponder a las aspiraciones que
todos tenemos porque Chiautla avance en la atencion a nuestras
necesidades, es que en estricto apego a lo que dispone la Ley Organica
Municipal del Estado de Puebla en sus los articulos 104 y 106, es que
presento ante ustedes el Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021.

Marco Juridico

El soporte legal es el siguiente:

CUERPO NORMATIVO

DISPOSICION JURIDICA

Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

Articulos 25, 26, 115y 134.

Ley Federal de Planeacion

Articulos 1, 2, 12, 14, 21 y 22

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

Articulos 24 y 25

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Articulo 54

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios

Articulo 18

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla

Articulo 107

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla

Articulos 1, 4, 9 frac. Iy 10

Ley Organica Municipal para el Estado de Puebla

Capitulo XI a Planeacion
Democratica del Desarrollo
Municipal
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Marco Metodolégico

La planeacion estratégica es la herramienta que da guia a la acciéon y
permite tener una base de donde partir o en su caso prevenir
contingencias, en este sentido el Capitulo XI de la Planeacion
Democratica del Desarrollo Municipal, establecido en la Ley Organica
Municipal, establece que la planeacion municipal es obligatoria y debe
llevarse a cabo como un medio para hacer mas eficaz el desempeno de
la responsabilidad de los Ayuntamientos, sus dependencias y sus
entidades administrativas, en relacion con el desarrollo integral del
Municipio, debiendo tender en todo momento a la consecucion de los
fines y objetivos politicos, sociales, culturales y economicos
contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos intereses
de la sociedad, con base en el principio de la participacion
democratica de la sociedad.

Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso
de planeacion municipal, fomentando la participacion de los diversos
sectores y grupos sociales, a través de los foros de consulta, 6rganos
de participacion ciudadana y demas mecanismos que para tal efecto
prevean la Ley y los ordenamientos municipales.

Establece también que el producto de la planeacion debe guardar
congruencia con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo
y, contar como minimo:

* Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de
desarrollo integral del Municipio;

* Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;
* Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucion; y

e Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios
municipales.

Como parte de la participacion ciudadana, por UNANIMIDAD, el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Chiautla aprob6 con fecha
28 de noviembre de 2018, el Consejo Municipal de Planeacion, el cual
es y sera el maximo o6rgano de participacion social y consulta, auxiliar
del Ayuntamiento en las funciones relativas a la planeacion, mismo
que cuenta con la participacion de los hombres y mujeres
representantes de los sectores publico, social y privado de Chiautla.

En este sentido y respetuosos de la norma, la Metodologia de Marco
Logico - Matriz de Indicadores del Resultado, fue la base sobre la que
fueron disenados los componentes del presente Plan de Desarrollo
Municipal 2018-2021,
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Diagnostico Municipal
Delimitacion y estructura territorial
Localizacion, composicion y colindancias:

El municipio de Chiautla esta situado en el suroeste del Estado de
Puebla. Sus coordenadas geograficas son los paralelos 18° 07°48" y
18° 09742" de latitud norte y los meridianos 98° 21°00" y 98° 48°06"
de longitud occidental. Presenta una altitud media de 1015 m.s.n.m.
Tiene una superficie de 803.572 kilometros cuadrados, representa el
2.34 por ciento de la geografia estatal, por lo que se ubica en primer
lugar.

Sus limites y colindancias son: al norte limita con los municipios de
Chietla e Izacar de Matamoros, al sur con Xicotlan, Chila de la Sal y
Cohetzala, al oeste Tehuitzingo y Axutla, al poniente con Huehuetlan El
Chico y Cohetzala.

El municipio de Chiautla, de acuerdo con los registros municipales,
considera 5 juntas auxiliares: Centeocala, Nahuituxco, Pilcaya,
Tlancualpica y Tlancualpican; ademas de las inspectorias Agua
Dorada, Canada Grande, Cascalote de Bravo, Cruz Verde, Chahuapa,
Chiazumba, El Limé6n, La Cantera, La Catarina, La Ciénaga, La
Guadalupe, La Palma, Linderos, Mexicalcingo de los Llanos,
Nanzintla, Polocatlan, Potrerillos, Quetzotla, San Francisco, San Juan
de los Rios, San Miguel Chicotitlan, San Miguel Ejido, Santa Ana
Tecolapa, Santa Catarina, Santa Cruz Cuameca, Tepoxmatla y Tlayca.

Regionalizacién Politica:

El municipio de Chiautla pertenece al Distrito Local Electoral 22 y
Distrito Federal Electoral 14. A la Jurisdiccion Sanitaria 07. A la
Corde 07. Al Distrito Judicial V de Chiautla.

En concordancia con la region establecida en el Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024, el municipio de Chiautla que es la region 16
Chiautla.

Nomenclatura:
Denominacion del municipio, Chiautla.

Toponimia. Nombre de origen nahua, de “chiahuitl”
cieno, lodo o grasiento; “tla”, particula abundancial;
que significa "lugar pantanoso".

Para mas informacion y datos del diagnostico, consultar la version
completa en el Sitio Web del municipio:
http:/ /chiautladetapia.gob.mx/
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Filosofia Institucional
Mision
Somos un Ayuntamiento de trabajo honesto y transparente, que dia
con dia se gana la confianza de la ciudadania con logros y con
resultados.
Vision
Elevar la calidad de vida de las personas con equidad de género, a
partir de nuestro compromiso de ejercer una administracion eficiente.
Valores

1. Respetar los derechos humanos y a la equidad de género en
nuestro trabajo.

2. Ser honestos con el manejo de los recursos publicos.
3. Dar el mejor trato a la gente.

4. Transparentar nuestras acciones de gobierno.

5. Coordinar nuestro trabajo con la gente.

6. Promover la felicidad mediante la integracion social

Estrategias Transversales

Luego entonces, en este Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021,
establecimos las estrategias transversales, siguientes:

. Principio pro persona o pro homine.

. Perspectiva de Género.

. Autodeterminacion de los Pueblos.

. Proteccion integral de ninas, ninos y adolescentes.

. Sostenibilidad

O U A~ W N

. Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ejes de Gobierno
Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable.
Eje 2. El Trabajo y la Confianza entre nosotros da mejores resultados.

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo.
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Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable
Objetivo General:

Ofrecer a la ciudadania un gobierno municipal que trabaje con orden,
con respeto y por objetivos, de tal manera que contribuya a mejorar la
vida social.

Tematicas:
1.1. Actualizacion a la normativa del Municipio.

1.2. Seguridad Publica y Proteccion Civil, de la mano con la
participacion social.

1.3. Transparentar nuestro trabajo eleva la confianza ciudadana.
1.1 Actualizacion a la normativa del Municipio
Objetivo Especifico:

Impulsar mejoras en las reglas de operacion de la administracion
municipal, con el fin de hacerla mas eficiente en su interior y para
contribuir a elevar la calidad de vida social de las personas.

Lineas Estratégicas:

1.1.1. Fortalecer las competencias de gestion del personal del
Ayuntamiento.

1.1.2. Fomentar la convivencia social armoénica, a partir de mejores
normativas.

1.1.3. Mejorar la organizacion de los trabajos que realizan los
regidores.

1.1.4. Impulsar la participacion ciudadana respetando la perspectiva
de género.

1.1.5. Fortalecer los conocimientos y habilidades del personal del
Ayuntamiento.

1.1.6. Procurar el control, el seguimiento y la fiscalizacion de los
recursos publicos.

1.1.7. Elevar la base de contribuyentes a partir de lo dispuesto en la
Ley de Ingresos.

1.1.8. Prever adecuaciones presupuestales que coadyuven al
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

1.1.9. Fomentar el ahorro y evitar el dispendio de recursos.

1.2. Seguridad Publica y Proteccion Civil, de la mano con la
participacion social
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Objetivo Especifico:

Procurar la participacion de las familias en las tareas del gobierno
municipal, encaminadas al cuidado y a la proteccion social.

Lineas Estratégicas:

1.2.1. Capacitar y equipar a la fuerza policial para mejorar sus
funciones y responsabilidades.

1.2.2. Promover la coordinacion policial con el Estado y con la
Federacion.

1.2.3. Fomentar la vinculacion de la policia municipal con la
ciudadania en materia de prevencion del delito.

1.2.4. Inculcar en la ciudadania la cultura de la prevencion y de la
solidaridad ante cualquier contingencia.

1.2.5. Mejorar los conocimientos de la ciudadania sobre el respeto a
los derechos humanos y a la equidad de género.

1.3. Transparentar nuestro trabajo eleva la confianza ciudadana
Objetivo Especifico:

Acercar, informar y transparentar a la ciudadania el trabajo de sus
servidores publicos municipales, con la finalidad de coadyuvar con la
tranquilidad social.

Lineas Estratégicas:

1.3.1. Ejercer un gobierno cercano a la gente y en sus propias
comunidades.

1.3.2. Informar a la ciudadania sobre los logros y avances del
gobierno municipal, mediante el ejercicio de la transparencia.

1.3.3. Promover la rendicion de cuentas apegada a derecho.

1.3.4. Fomentar la opinion de la ciudadania sobre las actividades
gubernamentales en el municipio.

1.3.5. Procurar que la comunicacion social privilegie la difusion de las
fortalezas del municipio y de su gente.

Eje 2. El Trabajo y la Confianza Entre Nosotros da Mejores
Resultados

Objetivo General:

Mejorar los resultados en materia de inversion en infraestructura y en
servicios publicos municipales, incorporando la opinion ciudadana.
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Temdticas:

2.1. Definir la inversion en infraestructura a partir de la opiniéon
ciudadana.

2.2. Mejores Servicios Publicos Municipales.
2.3. Areas verdes municipales con la proteccién ciudadana.

2.1. Definir la inversion en infraestructura a partir de la opinion
ciudadana

Objetivo Especifico:

Promover la participacion ciudadana en la toma de decisiones que se
hagan al invertir en infraestructura urbana.

Lineas Estratégicas:

2.1.1. Organizar comités ciudadanos para impulsar las inversiones en
infraestructura.

2.1.2. Dar mantenimiento a la inversion en infraestructura instalada,
a partir de un plan anual.

2.1.3. Promover inversiones en infraestructura nueva en cada
comunidad a partir de un plan anual.

2.1.4. Impulsar la generacion permanente de proyectos de inversion
en infraestructura nueva.

2.2. Mejores Servicios Publicos Municipales
Objetivo Especifico:

Elevar la cobertura y calidad en la prestacion de los servicios
publicos, incorporando la opinion ciudadana y particularidades de
cada una de las comunidades.

Lineas Estratégicas:

2.2.1. Incrementar la cobertura y la calidad en el servicio de agua
potable.

2.2.2. Fortalecer la cobertura y la calidad en el servicio de drenaje
sanitario.

2.2.3. Mejorar el servicio de recoleccion y disposicion de residuos
solidos.

2.2.4. Promover la movilidad urbana segura, a partir de mejoras en la
red de energia el alumbrado publico y a partir de mejorar la senalética
vial.
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2.2.5. Sensibilizar a la ciudadania para el cuidado del agua, del
alumbrado publico, del medio ambiente y para poner la basura en su
lugar.

2.3. Areas verdes municipales con la proteccién ciudadana
Objetivo Especifico:

Coordinar los esfuerzos municipales con la participacion ciudadana
para el rescate y el cuidado de las areas verdes municipales.

Lineas Estratégicas:

2.3.1. Ejecutar acciones permanentes de mantenimiento a las areas
verdes municipales y a los panteones de todas las comunidades.

2.3.2. Impulsar que la ciudadania se ocupe del cuidado y de la
proteccion de las areas verdes municipales.

2.3.3. Promover inversiones para el rescate de nuevas areas verdes
municipales.

2.3.4. Fortalecer el equipamiento de areas verdes para la recreacion y
la sana convivencia familiar.

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo:

Objetivo General:

Elevar la calidad de vida de las familias, mediante un desarrollo social
y humano con equidad de género.

Temadaticas:
3.1 Oportunidades sociales y econoémicas en perspectiva de género.
3.2 La salud de la gente es la mejor inversion publica.

3.3 La Educacion, la Cultura y el Deporte promueve el desarrollo
humano.

3.1 Oportunidades sociales y econémicas en perspectiva de género
Objetivo Especifico

Fortalecer las capacidades productivas del municipio y de su gente
con sostenibilidad e inclusion.

Lineas Estratégicas:

3.1.1 Impulsar que el Municipio participe de los beneficios todos los
programas sociales federales y estatales.

3.1.2 Coadyuvar a que las familias conozcan y se incorporen a los
diferentes programas sociales.

10
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3.1.3 Promover que las familias aprovechen el potencial natural del
municipio para incrementar su economia familiar, con sostenibilidad.

3.1.4 Acordar con centros de estudios profesionales mejorar las
capacidades productivas de la gente en el campo.

3.1. 5 Fortalecer los conocimientos de la gente en actividades
productivas.

3.1.6 Fomentar las actividades turisticas como via para mejorar el
bienestar de las familias.

3.1. 7 Mejorar la inversion en infraestructura en los hogares
vulnerables.

3.2 La salud de la gente es la mejor inversion publica
Objetivo Especifico:

Promover que la ciudadania en equidad de género, cuide su salud
mediante el ejercicio de la medicina preventiva, principalmente en las
familias mas desprotegidas.

Lineas Estratégicas:

3.2.1 Impulsar que los programas de salud beneficien cada vez a mas
personas.

3.2.2 Elevar la inversion municipal para el equipamiento de los
servicios de salud.

3.2.3 Apoyar la salud a las personas vulnerables.

3.2.4 Impulsar la activacion fisica y la nutricion como alternativa
para mejorar la prevencion de la salud en las familias.

3.2.5 Promover la salud emocional y recreativa de las personas.
3.2.6 Fomentar una mejor nutricion infantil en las escuelas.

3.3 La Educacién, la Cultura y el Deporte promueve el desarrollo
humano

Objetivo Especifico:

Impulsar el desarrollo humano de las personas mediante el
conocimiento y las actividades deportivas.

Lineas Estratégicas:
3.3.1 Fortalecer la infraestructura de los planteles escolares.
3.3.2 Rescatar y difundir nuestras fortalezas historicas.

3.3.3 Acercar la cultura a las familias en sus comunidades.

11
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3.3.4 Fomentar el cuidado y proteccion de ninos, ninas y jovenes,
mediante actividades académicas.

3.3.5 Desarrollar actividades deportivas con equidad de género y por
grupos de edad.
Mecanismos de Evaluacion
A. Metas para la Gestion 2018-2021:
Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable

1. Se actualizara una norma interior de la gestion municipal, cada
ano.

2. Se modernizara el Bando de Policia y Gobierno cada ano.
3. En el 2019, se emitira el Reglamento de Cabildo.

4. Se constituira cada ano de la gestion wuna instancia de
participacion ciudadana en perspectiva de género.

5. Se implementara un curso de capacitacion cada ano para los
servidores publicos municipales a fin de mejorar la calidad de su
trabajo.

6. Se capacitara en el 2019 a los miembros del Ayuntamiento
sobre la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

7. Se disenara y se pondra en funcionamiento tres indicadores de
desempeno en las areas administrativas cada ano.

8. Se hara una evaluacion cada seis meses sobre el cumplimiento al
Plan de Desarrollo Municipal.

9. Se pondran en marcha en el 2019, los procedimientos para el
ejercicio de las funciones del 6rgano interno de control.

10. Se llevaran a cabo cada ano, campanas ciudadanas
encaminadas a mejorar en un 1% el pago de derechos municipales.

11. Se logra la aprobacion de 3 de nuestras cuentas publicas.

12. Se preveran anualmente las adecuaciones presupuestales
necesarias.

13. Se disminuira en un 10% los gastos administrativos, mediante
ajustes a gastos de origen administrativo y de gestion.

14. Todos los elementos de seguridad publica presentan el examen de
Control de Confianza para el 2021.

15. Se capacitara cada ano, sobre sus funciones y responsabilidades
a la policia municipal.

12
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16. Se llevara a cabo una accion cada ano encaminada a fortalecer el
equipamiento de la policia municipal.

17. Se firmara en la presente gestion, un convenio de colaboracion en
materia de seguridad publica con el estado y la federacion.

18. Se creara un comité ciudadano de prevencion del delito, cada ano.

19. Se llevara a cabo cada ano una dinamica social que ilustre en las
personas el respeto a los derechos humanos y a la equidad de género.

20. Se pondra en funcionamiento el Comité de Proteccion Civil
Municipal en el 2019.

21. Se constituira un comité ciudadano de proteccion civil, con
equidad de género cada ano.

22. Se organizara un comité escolar de proteccion civil, cada ano.

23. Se iniciaran en la presente gestion los trabajos para disenar el
Atlas de Riesgo y el Mapa de Contingencias del Municipio.

24. Se ejecutaran tres reuniones de trabajo abiertas a la ciudadania
cada ano en donde se acerquen los servicios del gobierno en las
comunidades.

25. Se implementara una actividad de capacitacion en el 2019, para
que los servidores publicos municipales ejerzan de la mejor manera la
transparencia.

26 Se rendiran cuentas mediante la implementacion de dos
mecanismos de transparencia anualmente, ademas del sitio web.

27. Se pondra en marcha en el 2019, un mecanismo ciudadano para
recibir sus quejas y sus sugerencias.

28. Se difundira cada ano en el sitio electronico y en medios de
comunicacion dos temas sobre el potencial turistico, cultural y
productivo del Municipio, y los logros y avances de la gestion.

Eje 2. El Trabajo y la Confianza Entre Nosotros da Mejores Resultados

1. Se organizaran dos comités ciudadanos cada ano, para la ejecucion
de inversiones en infraestructura urbana.

2. Se implementara un Plan Anual 2019, 2020 y 2021, para el
mantenimiento de las inversiones en infraestructura instalada.

3. Se implementara un Plan Anual 2019, 2020 y 2021, para la
inversion en infraestructura nueva.

4. Se disenaran proyectos anuales de inversion en infraestructura
urbana extraordinarios, para su gestion.

13
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5. Se ampliara en un 10% para el 2021, la cobertura del servicio de
agua potable.

6. Se ampliara para el 2021 el 10% la cobertura del servicio de
drenaje sanitario.

7. Se reducira para el 2021 el 10%, las quejas por el servicio de
recoleccion de basura.

8. Se actualizara la tecnologia para el 2021, del 30% de la red de
alumbrado publico.

9. Se modernizara para el 2021, el 25% de la senalética vial del
Municipio.

10. Se implementara una campana ciudadana anual, para fomentar
el cuidado del agua, del alumbrado publico, del medio ambiente y
para poner la basura en su lugar.

11. Se haran trabajos de mantenimiento a tres areas verdes
municipales y panteones cada ano.

12. Se llevara a cabo una campana de concientizaciéon ciudadana
anual para promover que las familias se ocupen del cuidado de las
areas verdes municipales.

13. Se promovera la recuperacion de dos areas verdes municipales
durante la gestion.

14. Se invertiran recursos publicos para acondicionar para la
recreacion, un area verde al ano.

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo:

1. Se llevaran a cabo tres reuniones de trabajo anuales para la gestion
de programas sociales, con instancias federales y estatales.

2. Se implementara cada ano una campana informativa de los
programas sociales estatales y federales.

3. Se apoyara la gestion de la gente en los programas sociales
anuales, con asesoria administrativa.

4. Se firmara para el 2021, un convenio de cooperacion con una
institucion de estudios superiores.

5. Se llevaran a cabo cada ano, dos acciones publicas dirigidas a la
ciudadania en equidad de género para el fortalecimiento de sus
potencialidades productivas en un ambiente sostenible.

6. Se incorporaran dos aspectos anuales a la promocion turistica del
municipio a fin de mejorar la economia de las familias.

14
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7. Se mejorara la infraestructura en 10 hogares vulnerables cada ano.

8. Se incrementara para el 2021, en un 10% la inversion municipal
para ampliar la cobertura y el equipamiento de salud.

9. Se mejorara la salud de 10 personas discapacitadas cada ano.

10. Se implementaran dos actividades publicas de salud preventiva,
mediante la activacion fisica de la ciudadania, al ano.

11. Se desarrollaran una actividad anual de corte recreativo emocional
para fortalecer la salud e integracion familiar.

12. Se promovera la salud fisica y emocional de los jovenes con
perspectiva de género a partir de una actividad anual.

13. Se daran dos platicas al ano a padres de familia sobre nutricion
infantil.

14. Se procurara la infraestructura de tres planteles escolares cada
ano.

15. Se acercaran tres actividades culturales cada ano a las
comunidades.

16. Se ofreceran dos actividades cada ano encaminadas a procurar en
las familias el cuidado y proteccion de nifios, ninas y jovenes.

Se haran dos actividades deportivas anuales a nivel municipal con
equidad de género.

B. Indicadores

Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable

Porcentaje de

actualizacién de Secretaria del
1 |las normas|Estratégico|Eficacia |Norma 0 1 1 1 -

. . Ayuntamiento

interiores de la

gestion municipal

Porcentaje de

modernizacion del - . Secretaria del
1 Bando de Policia y Estratégico|Eficacia |Bando 0 1 1 1 Ayuntamiento

Gobierno

Porcentaje de . . Secretaria del
1 |emision del|Estratégico|Eficacia  |Reglamento |0 1 0 0 Ayuntamiento

Reglamento de
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Cabildo
Porcentaje de
constitucion de
instancias de ;
S . . Secretaria del
participacion Estratégico|Eficacia  |Documento |0 .
) Ayuntamiento
ciudadana en
perspectiva de
género
Porcentaje de
cursos de Secretaria del
capac1tac1on. para Estratégico|Eficacia |Curso 0 Ayuntarment‘o
los servidores / Contraloria
publicos Municipal
municipales
Porcentaje de
capacitacion
sobre la Ley Estratégico|Eficacia |Curso 0 Cont'r glorla
General de Municipal
Responsabilidades
Administrativas
Porcentaje de
implementacion
de indicadores de . . Indicador de Contraloria
~ Estratégico|Eficacia _ . .
desempefio en las Desempefio Municipal
areas
administrativas
Porcentaje de
evaluaciéon sobre Contraloria
el cumplimiento al|Estratégico|Eficacia  |Evaluaciéon 0 .
Municipal
Plan de Desarrollo
Municipal
Porcentaje de
diseno del
procedimiento Contraloria
para el ejercicio|Estratégico|Eficacia |Procedimiento|O .
. Municipal
de las funciones
del o6rgano de
interno de control
Porcgqtgje ] de|Estratégico|Eficacia  |Campania 0 ’Il\;leso're_r 1a1
sensibilizacion unicipa
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ciudadana  para
mejorar el pago de
derechos

municipales
. Tesoreria
Porcentaje de -
11 - . Cuenta Municipal  /
cuentas publicas|Estratégico|Eficacia 1 s 1 P
Publica Contraloria
aprobadas .
Municipal
Porcentaje de
disminucién de Tesoreria
los gastos|Estratégico|Eficacia  |Peso 10 iy
. . Municipal
administrativos y
de gestion
Porcentaje de
iemfir(lit;g ﬁbli(clz Elemento de Area de
gu P Estratégico|Eficacia |Seguridad S Seguridad
con control de 2. o
Publica Publica
confianza
presentado
Porcentaje de
capacitacion
sobre las Area de
funciones y|Estratégico|Eficacia  |Actividad 1 Seguridad
responsabilidades Pablica
de la policia
municipal
Porcentaje de
colaborecin e fea
. .. .. |Estratégico|Eficacia |Convenio 0 Seguridad
seguridad publica I
Publica
con el estado y la
federacion
Porcentaje de
an e
ciudadanos de Estratégico|Eficacia |Comité 1 S(?gqudad
. Publica
prevencion del
delito
Porcentaje de|Estratégico|Eficacia  |Dinamica 1 |Area de
ilustracion sobre Seguridad

17




Orden Juridico Poblano

el respeto a los Publica
derechos
humanos y la
equidad de género
Porcentaje de
implementacion Comité Area de
del Comité de|Estratégico|Eficacia . Proteccion

. .. Municipal ..
Proteccion Civil Civil
Municipal
Porcentaje de
constitucién de
comités Area de
ciudadanos de|Estratégico|Eficacia |Comité Proteccion
proteccion  civil, Civil
con equidad de
género
Porcentaje de <
organizaiién de . . . Area . de

"y Estratégico|Eficacia |Comité Proteccion
comités escolares g
L Civil
de proteccion civil
Porcentaje de
disefio del Atlas i
de Riesgo y el . . Area .. de
Estratégico|Eficacia |Documento Proteccion
Mapa de Civil
Contingencias del
Municipio
Porcentaje de
reuniones de
trabajo con la
ciudadania en Presidencia
donde se|Estratégico|Eficacia  |Reunion . .
Municipal

acerquen los
servicios del
gobierno en las
comunidades
Porcentaje de
capacitacién para i
que los servidores|gstratégico|Eficacia  |Curso Area de
publicos Transparencia

municipales
ejerzan de la
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mejor manera la

transparencia
Porcentaje de "

onta) Area de
rendicion de Transparencia
cuentas mediante|Estratégico|Eficacia |Documento p .

; / Contraloria

mecanismos f
. Municipal
impresos
Porcentaje de
funcionamiento Area de
del mecanismo . . ) Transparencia
. Estratégico|Eficacia |Buzén p B
ciudadano para / Contraloria
recibir quejas y Municipal
sugerencias
Porcentaje de
difusion del Area de
potencial del Turismo y
municipio en el|Estratégico|Eficacia |Accion Cultura /
sitio web o en Contraloria
medios de Municipal
comunicacion

Eje 2. El Trabajo y la Confianza entr
resultados

e nosotros da mejores

Porcentaje de
organizacion de
comités
c%udad.%nos para la|Estratégic Eficacia  |Comité O‘Prgs
ejecucion delo Pablicas
inversiones en
infraestructura
urbana
Porcentaje de plan
anual para el
mantenimiento de|Estratégic . Obras
. . Eficacia Plan s
las inversiones en|o Publicas
infraestructura
instalada
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Porcentaje de plan
anual para el
mantenimiento de

Estratégic . Obras

las inversiones o Eficacia  |Plan 1 Pablicas
en infraestructura
nueva
Porcentaje de
disefio de proyectos
de inversion en Estratégic fi . Obras
infraestructura o Eficacia Proyecto 2 Pablicas
urbana
extraordinarios
Porcentaje de
ampliacion en la .
cobertura del Estrategic Eficacia Beneficiado 10 O!args

L o Publicas
servicio de agua
potable
Porcentaje de
ampliaciéon en la L
cobertura del Estratégic Eficacia Beneficiado 10 O!orgs

. . |o Puablicas
servicio de drenaje
sanitario
Porcentaje de
reduccion en las Area de
quejas por el|Estratégic . . Servicios
servicio delo Eficacia Queja 10 Puablicos
recoleccion de Municipales
basura
Porcentaje de <
actualizacién de la Estratégic gz(;sicios ae
tecnoéloga de la red 81¢ |Eficacia  [Punto de Luz 30 s

o Publicos

de alumbrado Municipales
publico p
Porcentaje de Area de
modernizacion de|Estratégic . . Servicios
la senalética viallo Eficacia Unidad 25 Puablicos
del Municipio Municipales
Porcentaje de Estratégic |Eficacia  |Actividad 1 Area. ) de
fomento para el Servicios
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cuidado del agua,|o Publicos

alumbrado publico, Municipales

medio ambiente y

poner la basura en

su lugar

Porcentaje de Estratégic gg:icios @

manutencion de 81 |Eficacia  |Area Verde |0 P

. o} Puablicos

areas verdes ..

Municipales

Porcentaje de

concientizacion

ciudadana para

promover que las o 3 4

familias Estrategic |phcacia Campana 0 Area €
o Ecologia

se ocupen  del

cuidado de las

areas verdes

municipales

Porcentaje de

recuperacion de|Estratégic Eficacia  |Area Verde |0 Area ) de

areas verdes|o Ecologia

municipales

Porcentaje de

acond’1c1onamlento Estratégic Eficacia  |Area Verde |0 O"bra‘S

de areas verdes|o Pablicas

para la recreacion

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo

Porcentaje de ‘ ‘
reunion para la Presidencia
gestion de Municipal /

3 programas Estratégico|Eficacia |Reunién |O Area de
sociales con Desgrrollo
instancias Social
estatales y
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federales
Porcentaje de
informacién de ‘
los programas . . Area de
. Estratégico|Eficacia |Campana |0 1 1 1 Desarrollo

sociales )

Social
estatales y
federales
Porcentaje de
asesoria
administrativa Area de
para la gestion|Estratégico|Eficacia |Asesoria |0 1 1 1 Desarrollo
de los Social
programas
sociales
Porcentaje de
cooperacion
con Estratégico|Eficacia |Convenio |0 0 0 1 Pr651'd.en01a
instituciones Municipal
de estudios
superiores
Porcentaje de
fortalecimiento Area de
de las|Estratégico|Eficacia  |Accién 0 2 2 2 Desarrollo
potencialidades Social
productivas
Porcentaje de
promocion
turistica  del Area de
municipio para|Estratégico|Eficacia |Tema 0 2 2 2 Turismo y
la mejora de la Cultura
economia de
las familias
Porcentaje de
rdneejoramlento Area de
. Estratégico|Eficacia  |Hogar 0 10 |10 |10 |Desarrollo
infraestructura .

Social
en hogares
vulnerables
Porcentaje de Estratégico|Eficacia  |Peso 0 0 0 10 Area de la
incremento de Salud
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la inversion
municipal para
cobertura y
equipamiento
de salud
Porcentaje de
mejoramiento Area de la
en la salud de|Estratégico|Eficacia |Persona |0 10 |10 (10 (Salud / DIF
personas Municipal
discapacitadas
Porcentaje de
activacion Area de la
fisica para la|Estratégico|lEficacia |Actividad |0 2 2 2 Salud / DIF
salud Municipal
preventiva
Porcentaje de
fortalecimiento
de la salud
mediante la Area de la
recreacion e|Estratégico|Eficacia  |Actividad |O 1 1 1 Salud / DIF
integracion Municipal
familiar con
equidad de
género
Porcentaje  de Area del
activacion para . . . Deporte /
la salud fisica|Estratégico|Eficacia |Actividad |O 1 1 1 DIF
y emocional de ..
los ibvenes Municipal

J
Porcentaje de
mejora en la Estratégico|Eficacia  |Actividad |0 2 2 2 DIF .
nutricion Municipal
infantil
Porcentaje de
procuracion de
%nversién en Estratégico|Eficacia Centro‘ 3 3 3 Area . de
infraestructura Educativo Educacion
en centros
educativos
Porcentaje de Estratégico|Eficacia |Actividad |0 3 3 3 Area de
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realizacion de Turismo y
actividades Cultura
culturales en

las

comunidades

Porcentaje de

prot(‘efs cion  en Estratégico|Eficacia |Actividad |0 2 2 2 DIF ..

la ninas, ninos Municipal

y jovenes

Porcentaje de i

act1va<,j1on Estratégico|Eficacia |Actividad |0 2 2 2 Area del
deportiva Deporte
municipal

Proyectos de Inversion

1.2.2 Chiautla Aportacion al CERESO 10,320 2018-2021
1.1.1 Chiautla Adquisicién de Mobiliario para|, 35 2018-2021
Presidencia Municipal
1.1.1 Chiautla Adquisicion de vehiculos para, 5, 2018-2021
uso municipal
Rehabilitacion de la carretera
2.1.2. Chiautla Chiautla - Ixcamilpa de|10,320 2018-2021
Guerrero
. Pavimentacion de la carretera
2.1.3. Chiautla Chiautla - San Miguel Ejido 10,320 2018-2021
2.1.3. Chiautla Presa el Cajon 10,320 2018-2021
1.2.1 Chiautla Equipamiento de policias 10,320 2018-2021
1.1.5 Chiautla Equipamiento de equipo de|; 35 2018-2021
computo para uso municipal
2.1.3. Chiautla Construccion de libramiento de|; 3 2018-2021
Chiautla
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Pavimentacion de <calle 6

10 |2.1.3. Chiautla . 10,320 2018-2021
Oriente

11 |2.1.3. Chiautla Construccion  de  Rastro|;, 35 2018-2021
Municipal
Construccion de planta de

12 |2.2.2 Chiautla tratamiento de aguas|10,320 2018-2021
residuales

13 [3.3.1. Chiautla Construccion de  Casa de|; 39 2018-2021
Cultura

14 |2.1.3. Chiautla Pavimentacion de la calle 6|, 35 2018-2021
Poniente

15 |2.1.3. Chiautla Pavimentacion de calle 6 Sur |10,320 2018-2021

16 [2.1.3 Chiautla Construccién de Arco de|; 39 2018-2021
Bienvenida a Chiautla
Rehabilitacién de banquetas y

17 |12.1.2. Chiautla guarniciones en Boulevard|10,320 2018-2021
Chiautla

18 [2.2.4. Chiautla Rehabilitacion  de alumbrado|,; 3 2018-2021
publico

19 |2.2.1 Chiautla Rehabilitacion de Sistema de|; 3 2018-2021
Agua Potable

20 [2.1.3. Chiautla Construccion de salon de usos|;, 35 2018-2021
multiples

21 [2.1.2 Chiautla Construccién  de  Mercadol ) 39 2018-2021
Municipal

22 |2.2.2. Chiautla Ampliacion de drenaje 10,320 2018-2021
Pavimentacion de 1la calle

23 |2.1.3. Chiautla Carmen Serdan, en la colonia|10,320 2018-2021
Vista Hermosa

04 |2.1.3. Pilcaya Construccioén de libramiento de 965 2018-2021

Pilcaya
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Pavimentacién de la calle
25 |2.1.3. Quetzotla Morelos y diagonal calle|139 2018-2021
Monterrey
26 [2.2.2. Quetzotla Ampliacion de la red dej, 4 2018-2021
Drenaje
27 [2.3.1 Quetzotla Techado de cancha de usos|, 5 2018-2021
multiples
28 |2.1.3 S%n Miguel|Adoquinamiento de la calle 670 2018-2021
Ejido Reforma
San Miguel Techado de cancha de usos
29 |3.3.1 B multiples de la escuela Ignacio|670 2018-2021
Ejido Ramirez
30 [2.1.3. La Cantera | avimentacion de la  calle5g 2018-2021
principal
31 [2.2.1 Nanzintla Horas = de maquinaria paral;g 2018-2021
presas
32 [2.1.2. Tlancualpican |SoRstruccion  de  unidad|, ), 2018-2021
deportiva
33 [2.1.3 Tlancualpican |Lavimentacion de la calle Juan, 4 2018-2021
de la Barrera
Pavimentacion de la carretera
34 [2.1.3 El Limé6n El Lim6n al entronque 5 2018-2021
Tlacualpincan-Tecolacio
35 |2.1.3. Sap o Miguel ng1rpentac16n de la calle 116 2018-2021
Chicotitlan principal del centro
36 |2.1.3 Sap o Miguel|Adoquinamiento de la calle 116 2018-2021
Chicotitlan Morelos
37 [2.0.4. Sfm Juan de los Ar’nph.amon de la red de energia 296 2018-2021
Rios eléctrica
38 [2.2.1 San Juan de los|Ampliacion de la red de agua 296 2018-2021

Rios

potable
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39 [2.1.3. Linderos Pavimentacion de la calle|,, 2018-2021
principal
40 |2.1.3. Linderos Salon de usos multiples 42 2018-2021
41 (2.2.4. Linderos Ampliacion de la red dely, 2018-2021
Alumbrado publico
42 [2.2.2 Linderos Ampliacion de la red de|,, 2018-2021
Drenaje
Pavimentacion con concreto
asfaltico II etapa crucero
43 2.1.3 La Palma 143 2018-2021
Chiautla-Ixcamilpa de
Guerrero
44 |2.1.3. La Palma Salén de usos multiples 143 2018-2021
45 [2.2.4. La Palma Ampliacién de la red de energia 45 2018-2021
eléctrica
46 |2.1.3. Nahuituxco Saléon de usos multiples 34 2018-2021
47 [2.1.3. Nahuituxco Pavimentacion  de  calle|5, 2018-2021
principal
48 |2.2.2. Nahuituxco Ampliacion de la red de drenaje|34 2018-2021
49 [2.2.1. Nahuituxco Ampliacion de la red de agualg, 2018-2021
potable
. Revestimiento de la carretera
50 |2.1.2. Nahuituxco de Chiautla a los Llanos 40 km 34 2018-2021
S1 [2.1.2. Nahuituxco Renta de maquinaria 34 2018-2021
52 (2.1.3. Cafiada Grande |Favimentacion de la calle;q, 2018-2021
principal
53 |2.1.3. Canada Grande |Techado en la Inspectoria 184 2018-2021
54 [2.2.1.. La Ciénega Rehabilitacion  de la red dej,5, 2018-2021
agua potable
55 |2.1.3. La Ciénega Pavimentacion de la calle|254 2018-2021
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Independencia

Techado de la cancha de usos

56 |2.1.2. Chiauzumba s 157 2018-2021
multiples
Pavimentacién de la calle
57 |2.1.3. Chiauzumba Independencia y de la calle|157 2018-2021
Agua Dulce
58 [2.1.3. Chiauzumba  |Favimentacion de la calle 5 def, 7 2018-2021
Mayo
59 [2.1.3. Cruz Verde Pavimentacion de la  callel;5q 2018-2021
Abasolo
60 [2.2.4. Centeocala Ampliacion de la red de energial 2018-2021
eléctrica
Revestimiento del camino
61 |2.1.2. Centeocala Centeocala a Ayoxuxtla de|142 2018-2021
Zapata 4.5 km
62 [2.1.2. Centeocala Construccion de cancha de),, 2018-2021
usos multiples
63 [2.1.3. Polocatlan Construccion de Salon de usos|y 2018-2021
multiples
San Miguel
64 1331 gu Techgdo de ‘la cancha Escuela 670 2018-2021
Ejido Ignacio Ramirez
65 1213 Santa Ana Adapta(‘:IOI"l de un saléon de 502 2018-2021
Tecolapan usos multiples.
66 12.1.3 Santa Ana Payirpentaciép de }a calle 502 2018-2021
Tecolapan principal Aquiles Serdan
67 [2.2.2. Santa Anas mpliacion de la red de drenaje|502 2018-2021
Tecolapan
68 222 Santa Ana Constrgccwn de planta de 502 2018-2021
Tecolapan tratamiento
Construcciéon de puente
69 |2.1.3. Tepoxmatla alcantarilla en la barranca|l184 2018-2021
Platanar

28




Plan de Desarrollo Municipal de Chiautla, Puebla, 2018-2021

70 [3.3.1. Tepoxmatla Rehabilitacion de la escuela, o, 2018-2021
primaria Venustiano Carranza

Pavimentaciéon de 1la calle

71 (2.1.3. Cascalote 146 2018-2021
Dolores

72 (2.1.3. Cascalote Salén de usos multiples 146 2018-2021

73 |2.1.3. Cascalote Pavimentacion —de la  calle|, , 2018-2021

principal

Alineacion a los Instrumentos de Planeacion

Congruencia con la Agenda 2030

PLAN ESTATAL DE

ESTRATEGIA Dgg?ggg;iO
No.| TRANSVERSAL PMD | OBJETIVO DE LA AGENDA 2030
2018-2021 ENFOQUE
TRANSVERSAL/EJE

1. Poner fin a la pobreza en todas
sus formas en todo el mundo

10. Reducir la desigualdad entre
Principio pro persona o|los paises
pro homine

Eje 1. Seguridad
Puablica, Justicia y
11. Lograr que las ciudades y los|Estado de Derecho
asentamientos  humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles

4. Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de

aprendizaje durante toda la vida
2 |Perspectiva de Género |para todos Igualdad Sustantiva

5. Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las
mujeres y las ninas

6. Garantizar la disponibilidad de
Autodeterminacién de

3 agua y su gestion sostenible y ellpyeblos Originarios
los Pueblos saneamiento para todos

16. Promover sociedades pacificas
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No.

ESTRATEGIA
TRANSVERSAL PMD
2018-2021

OBJETIVO DE LA AGENDA 2030

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO
2019-2024

ENFOQUE
TRANSVERSAL/EJE

e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos 'y crear
instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos
los niveles

Proteccién integral de|3. Garantizar una vida sana y

ninas, nifnos
adolescentes

y|promover el bienestar para todos
en todas las edades

Eje 4. disminucion
de las desigualdades

Sostenibilidad

9. Construir infraestructuras
resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacion

Infraestructura

2. Poner fin al hambre, lograr la
seguridad alimentaria y la mejora
de la nutricion y promover la
agricultura sostenible.

7. Garantizar el acceso a una
energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos

8. Promover el crecimiento
econoémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente
para todos

12. Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles

13. Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus
efectos

14. Conservar y utilizar en forma
sostenible los océanos, los mares y
los recursos marinos para el
desarrollo sostenible

15. Promover el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres, luchar
contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las

Cuidado Ambiental
y Cambio Climatico
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PLAN ESTATAL DE
ESTRATEGIA DESARROLLO
No.| TRANSVERSAL PMD | OBJETIVO DE LA AGENDA 2030 2019-2024
2018-2021 ENFOQUE
TRANSVERSAL/EJE
tierras y frenar la pérdida de la
diversidad biolégica
16. Promover sociedades pacificas
e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y crear ]
Transparencia instituciones eficaces,|Gobierno
6 |Acceso a |a/responsables e inclusivas a todos|Democratico,
Informacién Publica. |l0s niveles Innovador y
Transparente
17. Fortalecer los medios de
ejecucion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo
Sostenible

Congruencia con los

Nacional y Estatal

instrumentos de la Planeacién Estratégica

Por lo que hace a la congruencia con los instrumentos de planeacion
estratégica de los 6rdenes federal y estatal se resume en las siguientes

tablas:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable
.. Ofrecer a la ciudadania un gobierno municipal que trabaje con orden,
Objetivo S . .
con respeto y por objetivos, de tal manera que contribuya a mejorar la
General . .
vida social.
Tematica: |[1.1. Actualizacién a la normativa del Municipio.
Objetivo Impulsar mejoras en las reglas de operacion de la administracion
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municipal, con el fin de hacerla mas eficiente en su interior y para
contribuir a elevar la calidad de vida social de las personas.

Todos

los
empleados

publicos deberan
acatar y aplicar el
conjunto de leyes

vigentes en el
pais, en la
inteligencia de
que s6lo una
autoridad

respetuosa de la
legalidad  puede
restaurar la

confianza en ella
por parte de la

Fortalecer los o El obierno
Contribuir a un|mecanismos poblacién. federal g
Bl Poder Ejecutiv reconocers.
1.1.1. 3 1. Mejorar los no intervendra de|respetara las
Fortalecer las EJE ESPECIAL combatcf‘ a la evalu_acm.r} y procesos de control 4 manera alguna en|atribuciones y
. GOBIERNO corrupcion y lalfiscalizacion - I. POLITICA [Recuperar |
competencias p L y evaluacion de la as facultades que el
. DEMOCRATICO, eficiencia en lalen el sector .2 Y el estado de d : :
de gestion del g gestién eterminaciones |marco legal del
INNOVADOR Y|gestion gubernamental GOBIERNO |derecho : ; S
personal  del . ““lgubernamental y del Legislativo ni|pais otorga a las
. TRANSPARENTE gubernamental, para la mejora - del Judicial .
Ayuntamiento. R . de desempeno. »|comunidades
con perspectiva de|continua y el - las |ind:
énero e|combate a la res.peta.ra as(indigenas y a
g ¢ ionalidad L. atribuciones Y|sus instancias
interseccionalidad. f:orrup%og e jurisdicciones  de|de decision.
impunidad. las instancias
estatales y
municipales y
respetara las
decisiones de la
Fiscalia General
de la Republica,
el Banco de
Meéxico, las
autoridades
electorales y la
Comision
Nacional de los
Derechos
Humanos.
Todos los|No se toleraran
empleados las faltas de
. 2. Mejorar los . publicos deberan|observancia a las
Fomentar 1 condiciones de|coquemas  delZo AR08 acatar y aplicar cl leyes y
convivencia seguridad publica actuacion ~ de actuacion de la c9njunto de leyes|reglamentos - por
cocial EJE 1. Seguridad|> 87" 5% B V% Na  autoridad|2° 000t <€ @I POLITICA|Recuperar |vigentes en  el|parte de
armoénica.  a|POblica, Justicia y lge alidad usticia|cOn  base en| los el estado de|pais, en la|funcionarios y
artir ? de Estado de Derecho gcerteza] :]uri dica los ordenamientos GOBIERNO |derecho inteligencia de empl.eados
pari ﬁ 1 bl Jui q lordenamientos ridi que s6lo una|publicos; éstas
mejore: et Ezip(zi all;iogl ¢juridicos Ju? bl;:os. d autoridad daran lugar a las
normativas. estado de Puebla. | w0 © 1o establecido respetuosa de la|sanciones
legalidad  puede|administrativas
restaurar la|que

confianza en ella

correspondan _y
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por parte de la
poblacion.

El Poder Ejecutivo
no intervendra de
manera alguna en
las

seran turnadas,
en los casos que
lo ameriten, a la
Fiscalia General
de la Republica.

determinaciones
del Legislativo ni
del Judicial,
respetara las
atribuciones y
jurisdicciones de
las instancias
estatales y
municipales y
respetara las
decisiones de la
Fiscalia General
de la Republica,
el Banco de
Meéxico, las
autoridades
electorales y la
Comision
Nacional de los
Derechos
Humanos.
Los funcionarios
publicos de
todos los niveles
estan obligados
a servir, no a
servirse; a
Fortalecer los desempenarse
Contribuir a un|mecanismos como
gobierno  abierto|de planeacién, representantes
que garantice el|control, 1 Meiorar  los de la voluntad
1.1.3. Mejorar|EJE ESPECIAL [combate a  la|evaluacion y|_’ ] d trol Los gobernantes|popular, no
la organizacion [GOBIERNO corrupcion y lalfiscalizacion proc:os e cc;in r;) I. POLITICA Mand. deben escuchar a|como sus
de los trabajos| DEMOCRATICO, eficiencia en lalen el sector[) Svauacion de lajy bar(li ar do|SUs gobernados y|usurpadores; a
que realizan|{INNOVADOR Y |gestion gubernamental gesl,)tlon 1 GOBIERNO |°P€9€Ciendo| , ctyar en|acordar, no a
los regidores. |TRANSPARENTE gubernamental, para la mejora gu ernamerita y consecuencia. imponer; a
R . e desempeno. . .
con perspectiva de|continua y el recurrir siempre
género e|combate a la a la razén, no a
interseccionalidad. |corrupcion e la fuerza, y a
impunidad. tener siempre
presente el
caracter
temporal de su
funciébn y no
aferrarse a
puestos y cargos.
1.1.4. Contribuir a un|Fortalecer los|6. Fortalecer la El gobierno|Impulsara la
Impulsar la|EJE ESPECIAL. |gobierno  abierto|mecanismos vinculacién  entre federal priorizara igualdad  como
participacion |GOBIERNO que garantice el|de planeacion,|los diferentes|I. POLITICA|. . las libertades por principio rector.
ciudadana DEMOCRATICO, combate a la|control, sectores de laly Libertad  e|sopre las
respetando la|[INNOVADOR Y|corrupcién y lalevaluacion  y|sociedad para|GOBIERNO Igualdad prohibiciones, Comprometera
perspectiva de| TRANSPARENTE eficiencia en lalfiscalizacion fomentar la impulsara los|en L la
género. gestion en el sector|participacion social comportamientos erradicacion de
gubernamental, gubernamental |y vigilancia éticos mas quel|las practicas
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con perspectiva de|para la mejora|ciudadana. las sanciones y|discriminatorias
género e|continua y el respetara que han
interseccionalidad. [combate a la escrupulosamente|perpetuado la
corrupciéon e la libertad de|opresion de
impunidad. eleccion de todos|sectores
los ciudadanos en|poblacionales
todos los|enteros.
aspectos:
Todos los
empleados
publicos deberan
acatar y aplicar el
conjunto de leyes
vigentes en el
pais, en la
inteligencia de
que s6lo una
autoridad
respetuosa de la
legalidad puede(No se toleraran
restaurar lajlas  faltas de
confianza en ella|observancia a las
Fortalecer los por parte de la|leyes y
Contribuir a un|mecanismos poblacién. reglamentos por
gobierno  abierto|de planeacién, El Poder Ejecutivo [parte de
1.1.5. que garantice el|control, 1 Meiorar  los no intervendra de|funcionarios y
Fortalecer los|EJE ESPECIAL. [combate a la|evaluacion y|_’ J d trol manera alguna en|empleados
conocimientos [GOBIERNO corrupciéon y lalfiscalizacion proc:os e cc:in r;) I. POLITICA |Recuperar |las publicos;  éstas
y habilidades DEMOCRATICO, eficiencia en lalen el sector|) Svauacion de |y el estado de|determinaciones |daran lugar a las
del  personal INNOVADOR Y |gestion gubernamental gefbtlon tal GOBIERNO |derecho del Legislativo ni|sanciones
del TRANSPARENTE gubernamental, para la mejora (g;el dee rsnez:rrlnerl a y del Judicial, |administrativas
Ayuntamiento. con perspectiva de|continua y el peno. respetara las|que
género e|combate a la atribuciones y|correspondan y
interseccionalidad. |corrupcion e jurisdicciones de|seran turnadas,
impunidad. las instancias|en los casos que
estatales y|lo ameriten, a la
municipales y|Fiscalia General
respetara las|de la Republica.
decisiones de la
Fiscalia General
de la Republica,
el Banco de
Meéxico, las
autoridades
electorales y la
Comision
Nacional de los
Derechos
Humanos.
Contribuir a un|Fortalecer los El Poder Ejecutivo|Combate total y
gobierno  abierto|mecanismos federal pondra en|frontal a las
1.1.6. P que garantice el|de planeacion, 1 Mei ) juego todas sus|practicas del
-0 Frocuranp ESPECIAL.|combate a  la|control, : ejorar  os Erradicar la|facultades legales|desvio de
el control, “el|;hpprNO corrupcion y lajevaluacion y|Proceses de C‘fimrfl I. POLITICA |corrupcién, |a fin de asegurar|recursos, la
f:gf‘;;‘:ﬁ;‘;‘c)wg DEMOCRATICO, eficiencia en la|fiscalizacion |7 X8 Hacion €¢ Hly el dispendio|que ninglin|concesion  de
INNOVADOR Y |gestion en el sector|® GOBIERNO |y la|servidor publico|beneficios a
de los recursos\.p A NSPARENTE gubernamental, |gubernamental gubernamental y frivolidad ~ |pueda terceros a
publicos. con perspectiva de|para la mejora de desempefio. beneficiarse  del|{cambio de
género e|continua y el cargo que ostente, |gratificaciones,
interseccionalidad. |combate a la sea del nivel que|la extorsion a

corrupcion e

sea, salvo en lo

personas fisicas
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impunidad.

que se refiere a la
retribucién
legitima y
razonable por su
trabajo.

o morales, el
trafico de
influencias, el
amiguismo, el
compadrazgo, la
exencion de
obligaciones y de
tramites y el
aprovechamiento
del cargo o
funcién para
lograr cualquier
beneficio
personal o de
grupo.

Eliminar los
privilegios y
prebendas de
que han
disfrutado los
funcionarios de
nivel alto vy
medio y pondra
fin a la
contratacion
generalizada e
indiscriminada
de personal de
confianza, a la
asignacion
abusiva de
oficinas,
vehiculos,
mobiliario,
equipos de

comunicacién y
viaticos; al pago

con cargo al
erario de seguros
de gastos
meédicos; a los
presupuestos
para fiestas y
banquetes y a
los viajes sin
sentido.

1.1.7 Elevar la
base de
contribuyentes
a partir de lo

dispuesto en la
Ley de
Ingresos.

EJE

ESPECIALGOBIERNO

DEMOCRATICO,
INNOVADOR
TRANSPARENTE

Y

Contribuir a un
gobierno  abierto
que garantice el

combate a la
corrupcion y la
eficiencia en la
gestion
gubernamental,
con perspectiva de
género e
interseccionalidad.

Mejorar la
captaciéon y
ejercicio de los
recursos

publicos para
orientarlos al
desarrollo

integral de la

entidad.

2. Impulsar

la

recaudacion de los

ingresos  publicos
mediante esquemas
de tributacion
eficientes que
promuevan el
cumplimiento

voluntario y
oportuno de
obligaciones, y
minimicen la

evasion fiscal.

III.
ECONOMIA

No mas
incrementos
impositivos

No habra
incrementos  de
impuestos en

términos reales ni
aumentos a los
precios de los
combustibles por
encima de la
inflacion.

La Secretaria de
Hacienda y
Crédito Publico,
por medio de la

Unidad de
Inteligencia
Financiera,
combatira con

rigor la evasion
fiscal —que es, a
fin de cuentas,
una modalidad
de la corrupcién—
y se abstendra
de conceder
exenciones,
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créditos y otros

beneficios  que
solian otorgarse
en forma
consuetudinaria
a los causantes
mayores.

Fortalecer
mecanismos
de planeacion,
control,

los

Operar una
transformacion
mayor en
aparato

el

evaluacién y administrativo y
fiscalizacion de reorientar las
en el sector politicas
gubernamental publicas, las
para la mejora prioridades
continua y el gubernamentales
Contribuir a un|combate a lal3 1p5uisar que los La Presidencia d y los
1.1.8  Prever gobierno  abierto|COTTUPCION  €lys1anes v programas la R esllblejnma ? presupuestos
adecuaciones que garantice el|impunidad. de desarrollo en su ab.epu IC? dy :l para ser el eje
presupuestales |EJE combate a la elaboracién y gg 16;1110 corf'uerll.to rector de la
que coadyuven|ESPECIALGOBIERNO | corrupcion y la evaluacion  estén| Epilogo: trabaiaran J sin guart? »
al DEMOCRATICO, eficiencia en la sustentados ECONOMIa|Vision  del =’ aJnso ara ranstormacion.
cumplimiento [INNOVADOR Y |gestion metodolégicamente, 2024 ticul pl El
del Plan de|TRANSPARENTE gubernamental, considerando un articuiar | los f lecimi
Desarrollo con perspectiva de esquema de esfuerzos sociales forta e01m.1en.to.
IT Oon persp quer . para lograr ese|de los principios
municipal. género e participacién  con objetivo. éticos ira
interseccionalidad. interseccionalidad acompanado de
un desarrollo
econémico que
habra alcanzado
para entonces
una tasa de
crecimiento de 6
por ciento, con
un promedio
sexenal de 4 por
ciento.
Combate total y
frontal a las
El Poder Ejecutivo |practicas del
federal pondra en|desvio de
juego todas sus|recursos, la
Contribuir a un facultades legales|concesion de
gobierno  abierto|Mejorar la a fin de asegurar|beneficios a
que garantice el|captacion  y|l. Impulsar el que ningan |terceros a
1.1.9. EJE ESPECIAL combate a la|ejercicio de los|mayor Erradicar la|servidor publico|cambio de
Fomentar  el|GOBIERNO corrupcién y la|recursos aprovechamiento  |I. POLITICA|corrupcién, |pueda gratificaciones,
ahorro y evitar|ppMOCRATICO eficiencia en la|publicos para d‘? ~10S recursos|y el dispendio|beneficiarse  del|la eXtOTSlOH. a
el dispendio de|;NNOVADOR ’ y|gestion orientarlos al|publicos a partir de|GOBIERNO |y la|cargo que ostente, [personas fisicas
Tecursos. TRANSPARENTE gubernamental, desarrollo proyectos frivolidad sea del nivel que|0 morales, el
con perspectiva de|integral de la|integrales y sea, salvo en lo|trafico de
género e|entidad. coordinados en las que se refiere a lalinfluencias, el
interseccionalidad. regiones del estado retribucién amiguismo, el
legitima y compgflrazgo, la
razonable por su|exencion de

trabajo.

obligaciones y de

tramites y el
aprovechamiento
del cargo o
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funciéon para
lograr cualquier
beneficio
personal o de
grupo.

Eliminar los
privilegios y
prebendas de
que han
disfrutado los
funcionarios de
nivel alto vy

medio y pondra
fin a la
contratacién

generalizada

indiscriminada
de personal de
confianza, a la
asignacién
abusiva

oficinas,

vehiculos,
mobiliario,
equipos de
comunicacién y
viaticos; al pago
con cargo al
erario de seguros
de gastos
meédicos; a los
presupuestos
para fiestas
banquetes
los viajes
sentido.

e

de

y
y a
sin

Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable

Ofrecer a la ciudadania un gobierno municipal que trabaje con orden,
con respeto y por objetivos, de tal manera que contribuya a mejorar la
vida social.

1.2. Seguridad Publica y Proteccion Civil, de la mano con la
participacion social

Procurar la participacién de las familias en las tareas del gobierno
municipal, encaminadas al cuidado y a la proteccion social
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1.2.1. Capacitar y
equipar a la
fuerza policial
para mejorar sus
funciones y
responsabilidades.

EJE 1.
Seguridad
Publica,
Justicia y
Estado de
Derecho

Mejorar las
condiciones de
seguridad
publica,
gobernabilidad,
legalidad,
justicia y

certeza juridica
de la poblacién
del estado de
Puebla.

Mejorar las
capacidades y
competencias
institucionales
para alcanzar
un entorno de
justicia y paz
social.

1.

Promover
esquemas
permanentes de
profesionalizacion
de los recursos
humanos en las
instituciones de
gobernacion,
seguridad publica
y procuracion de
justicia.

POLITICA

GOBIERNO

Cambio de
paradigma
en
seguridad

Cambiar las
medidas de
guerra  por
una politica
de paz y
seguridad
integral que
ataque las
raices
mismas del
descontrol
delictivo y
de la
pérdida de
seguridad y
que tenga
como
objetivo

inmediato la
reduccién de
los indices
delictivos.

“4. Regeneracion
ética de las
instituciones y
de la sociedad.
La regeneracion
ética es la
intencion
ejemplificante de
un ejercicio de
gobierno
austero,
honesto,
transparente,
incluyente,
respetuoso  de
las libertades,
apegado a
derecho,
sensible a las
necesidades del
mas débil y
vulnerable y
pendiente en
todo momento
del interés
superior. En el
ambito de la
seguridad
publica y el
combate a la
delincuencia
organizada, la
regeneracion
ética se
traducira en la
opcion
preponderante
por los métodos
pacificos y la
confianza previa
en el buen
comportamiento
de la gran
mayoria de las
personas.

6. Emprender la
construcciéon de
la paz. Es
imperativo
considerar la
adopciéon de
modelos de
justicia
transicional que
garanticen los
derechos de las
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victimas y que
hagan posible el
desarme y la
entrega de los
infractores, a
quienes se les
respetara sus
derechos legales
y se les
propondra  un
cambio de vida;
se revisaran los
expedientes de
acusados y
sentenciados a
la luz de las
loégicas de
pacificacién a fin
de determinar si

sus casos
pueden ser
objeto de
amnistia [¢)
indulto,
condicionados
en todos los
casos al

cumplimiento de
los cuatro ejes
de la justicia
transicional:

verdad, justicia,
reparacion y
garantia de no
repeticién.

Se establecera lo
antes posible el
Consejo para la
Construcciéon de
la Paz, que sera
una instancia de
vinculacion y
articulacion
entre todas las
instituciones 'y
actores de
México y del
extranjero  que
trabajen por la
paz. El gobierno
federal invitara
en todas estas
acciones a
representaciones
de la CNDH y a
observadores
designados por
la Organizacion
de las Naciones
Unidas.

8. Articular la
seguridad
nacional, la
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seguridad
publica y la paz.
El Gobierno de
México entiende
la Seguridad
Nacional como
una  condicién
indispensable
para garantizar
la integridad y la

Cambiar las

soberania
nacionales,
libres de
amenazas al
Estado, a fin de
construir una
paz duradera y
fructifera.”

11.
Coordinaciones
nacionales,
estatales y

regionales. En el

medidas de|. = " -
erra or ambito nacional
gu POTlse tiene ya un
una politica
de paz vy mandp
Mejorar las seguridad l(;?l()si?na(irz’ lic:‘
co rJ1 diciones de 2. Incrementar la integral que ese  mo dei) a
seouridad Mejorar las|presencia ataque las escala estatal
EJE 138w capacidades ylinstitucional en raices . y
1.2.2. Promover la . publica, - . . . regional, con la
coordinacion Seguridad gobernabilidad competencias |materia dell. Cambio de|lmismas del participacién de
. . Publica, . ’linstitucionales|gobernabilidad, [POLITICA |paradigma |descontrol
policial con el .. legalidad, . PO . los
Justicia y|. 2. para alcanzar|seguridad publica|Y en delictivo y .
Estado y con la justicia . . coordinadores

It Estado de . ... 2 |un entorno dely procuracion de|GOBIERNO |seguridad |de la

Federacion. certeza juridica|. .. T o federales, los
Derecho .. _|justicia y paz|justicia en las pérdida de| .
de la poblacién ial . 1 . ejecutivos
del estado de|3°¢'®" reglones de seguridad Ylestatales y sus
estado. que tenga .
Puebla. como comandancias
objetivo de policia 'y
- ) seguridad
inmediato la|” 3.
- publica, e
reduccioén de|; .
los indices invitaciones
delictivos especiales a las
’ fiscalias y
autoridades
judiciales
locales.
3 ¢ ! Cambiar las|2. Garantizar
. omentar la medidas de|empleo,
Mejo?a'r las _ coordinacion guerra  por edlfcaci()n,
COl’ldl(?lOIleS de Consol.ldar los er‘ltrcj el ‘sector una politica|salud y
20 Fomentar ol pegarided  mecanivmoslpiblco provedoy e par yliencsar
olicia municipal Seguridad poberne;bilidad atinci(‘)n en nog L Cambio de §egur1dad medla}pte la
p . P&piblica, |EO°C 2 POLITICA |paradigma |integral que|creacion de
con la ciudadania g legalidad, el estado para|Gubernamentales ataque  las|puestos de
en materia de Justicia y justicia y|generar (ONGs) que Y en 24 P ;

P del Estado de N ridi dici d GOBIERNO [seguridad |raices trabajo, el
prevencion ell Derecho |Certeza juridicalcondiciones de|promueva mismas del|cumplimiento
delito. de la poblacion esta}blhdad acciones en descontrol |del derecho de

del estado de|social. materlau de delictivo  y|todos los jovenes

Puebla. prevencion =y de lajdel pais a la
proteccion civil. pérdida de|educacién

seguridad y|superior, la
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que tenga
como
objetivo

inmediato la
reduccién de
los indices
delictivos.

inversion en
infraestructura
y servicios de
salud y por
medio de los
programas

regionales,

sectoriales y
coyunturales de
desarrollo

1.2.4. Inculcar en
la ciudadania la
cultura de la
prevenciéon y de la
solidaridad ante
cualquier
contingencia.

EJE 1.
Seguridad
Publica,
Justicia y
Estado de
Derecho

Mejorar las
condiciones de
seguridad
publica,
gobernabilidad,
legalidad,
justicia y

certeza juridica
de la poblacién
del estado de
Puebla.

Consolidar los
mecanismos
de prevencion
y atencion en
el estado para
generar
condiciones de
estabilidad
social.

1. Fortalecer la
cultura

preventiva a
través de
esquemas de
participaciéon
social.

L
POLITICA
Y
GOBIERNO

Cambio de
paradigma
en
seguridad

Cambiar las

medidas de
guerra  por
una politica
de paz vy
seguridad
integral que
ataque las
raices
mismas del
descontrol
delictivo y
de la
pérdida de
seguridad y
que tenga
como
objetivo

inmediato la
reduccién de
los indices
delictivos.

9. Repensar la

seguridad
nacional y
reorientar a las
Fuerzas
Armadas. El
gobierno federal
procurara
incrementar la
confianza de la
poblacion  civil
hacia las
Fuerzas
Armadas,
impulsara la

colaboracion

entre una y las
otras y
enfatizara el
papel de éstas
como parte de la
sociedad. El
Ejército
Mexicano y la
Armada de
México
conservaran sus
tareas
constitucionales
en la
preservacion de
la seguridad
nacional y la
integridad
territorial del

pais, la defensa
de la soberania
nacional y la
asistencia a la
poblacién en
casos de
desastre;
asimismo, los
institutos
armados
seguiran
aportando a
diversas esferas
del quehacer
nacional:
aeronautica,
informatica,
industria,
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ingenieria, entre
otras.

1.2.5. Mejorar los
conocimientos de
la ciudadania
sobre el respeto a
los derechos
humanos y a la
equidad de
género.

EJE
Seguridad
Publica,
Justicia y
Estado de
Derecho

Mejorar las
condiciones de
seguridad
publica,
gobernabilidad,
legalidad,
justicia y

certeza juridica
de la poblacion
del estado de
Puebla.

2. Mejorar los
esquemas de
actuacion de
la  autoridad
con base en
los
ordenamientos
juridicos
establecido

4.
cultura
respeto
derechos
humanos.

Fomentar

a

la
de
los

I.

POLITICA
Y
GOBIERNO

Cambio de
paradigma
en
seguridad

Cambiar las

medidas de
guerra  por
una politica
de paz vy
seguridad
integral que
ataque las
raices
mismas del
descontrol
delictivo y
de la
pérdida de
seguridad y
que tenga
como
objetivo
inmediato la
reduccién de
los indices
delictivos.

3. Pleno respeto
a los derechos
humanos que
permee todas las
acciones e
instituciones de

gobierno; se
buscaran las
reformas que
permitan dotar
de

obligatoriedad
legal, con

sancion en caso
de

incumplimiento
grave, a las
resoluciones que

emitan las
comisiones
nacionales y
estatales de
Derechos
Humanos; el
conocimiento y
observancia de
estos derechos
sera asignatura
regular en la
formacion de los
nuevos
elementos
policiales.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje Eje 1. Gobierno Ordenado y Responsable
. L Ofrecer a la ciudadania un gobierno municipal que trabaje con orden,
Objetivo L . .
con respeto y por objetivos, de tal manera que contribuya a mejorar la
General . .
vida social.
Tematica: | 1.3. Transparentar nuestro trabajo eleva la confianza ciudadana
.. Acercar, informar y transparentar a la ciudadania el trabajo de sus
Objetivo . 1 1s S .
. servidores publicos municipales, con la finalidad de coadyuvar con la
Especifico: o .
tranquilidad social.
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“Todos
empleados
publicos
deberan acatar

los

y aplicar el
conjunto de
leyes vigentes
en el pais, en
la inteligencia
de que soélo
una autoridad
respetuosa de

la legalidad
puede No se
restaurar la|toleraran las
confianza  en|faltas de
ella por parte|observancia
de lala las leyes y
. Fortalecer los oblacién. reglamentos
Contribuir a un . p
. . mecanismos de por parte de
gobierno a}blerto planeacion, 6‘. Forta}l‘ecer la El Poder|funcionarios
e gerentice e, fineulcén entr Bt “nol”empleados
1.3.1. Ejercer un|EJE ESPECIAL corrupcion y  la evaluacion Vsectores  de  Ia ) intervendra de|publicos;
gobierno cercano|GOBIERNO eficiencia  en  la fiscalizacién en sociedad para I. POLITICA|Recuperar ~|manera algunaléstas daran
a la gente y en|DEMOCRATICO, tia el sector fomentar la Y el estado de|en o las(lugar a las
sus propias|INNOVADOR Y geilon tal gubernamental tHeipacis GOBIERNO |derecho determinacione |sanciones
comunidades. TRANSPARENTE %:)1 ner;im:?ﬁja’ de|P2T2 la mejora Sp:;;(l:lpamon S ) de% administrativ
génerl?o P o|continua y el vigilancia y Legislativo  ni|as que
interseccionalidad combate a la ciudadana del J1‘1d101a1, correspondan
corrupcién e ) respetara  las|y seran
impunidad. atribuciones y|turnadas, en
jurisdicciones |los casos que
de las(lo ameriten,
instancias a la Fiscalia
estatales Y|General de la
municipales y|Republica.
respetara las
decisiones de
la Fiscalia
General de la
Republica, el
Banco de
México, las
autoridades
electorales y la
Comision
Nacional de los
Derechos
Humanos.”
1.3.2. Informar a|BJE ESPECIAL|contribuir a un|Instrumentar un|l. Fomentar la Respeto  al|El gobierno|Se
la ciudadania| GOBIERNO gobierno  abierto/modelo de|cultura de lajf1. los federal establecera
sobre los logros y DEMOCRATICO, que garantice el|gobierno digital,|transparencia y|ECONOMIA|contratos respetara  los|un marco de
avances del|INNOVADOR * Yioompate a  la transparente  elel gobierno existentes y|contratos certeza
gobierno TRANSPARENTE corrupciéon y lalinnovador enlabierto en las aliento a la|suscritos por|juridica,
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municipal, eficiencia en la|beneficio de lajdependencias y inversion administracion |honestidad,
mediante el gestion ciudadania para|entidades privada es anteriores,|transparenci
ejercicio de la gubernamental, |incrementar la|estatales, a salvo que sela y reglas
transparencia. con perspectiva de|eficiencia través de comprobara claras.
género e|gubernamental. |mecanismos de que fueron
interseccionalidad apertura de obtenidos
informacién que mediante
faciliten su practicas
acceso a la corruptas, en
ciudadania cuyo caso se
denunciaran
ante las
instancias
correspondient
es.
Fortal 1 2. Fortalecer la
Contribuir a un| o occer gs coordinacion
gobierno abierto II;CC&DIS.I}'IOS € interinstitucional S
que garantice el|Prancacion, para  promover © .
control, Respeto a establecera
combate a la L una mayor Respeto a los
EJE ESPECIAL > evaluacion y : los un marco de
1.3.3. Promover corrupcién y la L transparencia y contratos
S GOBIERNO . . fiscalizacion en dicié d contratos . certeza
la rendicion de p eficiencia en la rendicion €|II1. . existentes NP
DEMOCRATICO, 9 el sector 1 - |existentes y| 7. juridica,
cuentas apegada gestion cuentas en ell[ECONOMIA|”;. aliento a la ]
INNOVADOR Y gubernamental ‘ercicio de 1 aliento a la|; - honestidad,
a derecho. gubernamental, - gjercicio de  los - . inversion .
TRANSPARENTE . para la mejora inversion . transparenci
con perspectiva de R recursos . privada
) continua 'y el jopu privada a y reglas
género publicos.
: . . combate a la claras.
interseccionalidad -
corrupcion e
impunidad.
“Este cambio
trascendente
debe ser
conducido a
.._|una forma
Esa revolucion .
. Fortalecer los superior de
Contribuir a un - de las|”. 7770
. . mecanismos de L ejercicio  del
gobierno  abierto - 6. Fortalecer la conciencias X
. planeacioén, . P s poder: la
que garantice el vinculacion entre permitio .
1.3.4. Fomentar control, . democracia
s combate a la i los diferentes derrotar al S
la opinion de la|lEJE ESPECIAL corrubeion la evaluacion Ysectores de la i réoimen participativa.
ciudadania sobre| GOBIERNO e ﬁcierrl)cia e Z la fiscalizacion en sociedad ara I. POLITICA|Hacia una olig Arquico  en
su las| DEMOCRATICO, estion el sector fomentar p laY democracia losgco?nicios de Nof . €s
actividades INNOVADOR  Y|8 bernamental gubernamental articipacion GOBIERNO |participativa 1 de iulio de suficiente
gubernamentales TRANSPARENTE gu .’ . |para la mejorap P J con que la}
L con perspectiva de R social y 2018 e|sociedad esté
en el municipio. p continua y el . . - .. ;
género vigilancia imprimir unalinformada y
: . . combate a la| .
interseccionalidad L ciudadana. nueva atenta: debe
corrupcion e direccién al|ad A ’
impunidad. P ademas,
pais. participar e
involucrarse
en las
decisiones
relevantes de
quienes la
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representan

en la funcién
publica; debe
borrarse para

siempre la
separacion

entre el
pueblo y el

gobierno.”

1.3.5.
que
comunicacion
social privilegie
la difusién de las
fortalezas del
municipio y de
su gente.

Procurar
la

EJE
DESARROLLO
ECONOMICO
PARA TODAS Y
TODOS

Impulsar el
desarrollo
econémico
sostenible en

todas las regiones
del estado, con un
enfoque de género,
identidad e
interseccionalidad

Fomentar

encadenamientos
productivos y la
atraccion de
inversiones para
la generacion de

empleos, el
desarrollo
integral y
regional.

1. Fortalecer los
mecanismos de
atraccion de

inversion en el
estado.

L. POLITICA
Y
GOBIERNO

Hacia una
democracia
participativa

Esa revolucion
de las
conciencias
permitié
derrotar al
régimen

oligarquico en
los comicios de

1 de julio de
2018 e
imprimir una
nueva
direccion al
pais.

“Este cambio
trascendente
debe ser
conducido a
una forma
superior de
ejercicio  del
poder: la
democracia
participativa.

No
suficiente
con que la
sociedad esté
informada y
atenta; debe,
ademas,
participar
involucrarse
en las
decisiones
relevantes de
quienes la
representan
en la funcién
publica; debe
borrarse para
siempre la
separacion
entre el
pueblo y el
gobierno.”

€s

e

Eje 2. El Trabajo y la Confianza entre nosotros dan mejores resultados

Mejorar los resultados en materia de inversion en infraestructura y en servicios
publicos municipales, incorporando la opinién ciudadana.
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2.1. Definir la inversion en infraestructura a partir de la opinién ciudadana.

Promover la participaciéon ciudadana en la toma de decisiones que se hagan al
invertir en infraestructura urbana.

“Este cambio
trascendente
debe ser
conducido a
una forma
superior de
ejercicio del
poder: la
Esa ) democracia
revolucién  |participativa.
de las
Impulsar el Fomentar conciencias |No es
2.1.1. P encadenamientos L. permiti6 suficiente con
. desarrollo R 9. Propiciar la 1
Organizar P productivos y la|. < derrotar al{que a
. EJE 3|econémico ) integracion de una . iedad ;
comités . atraccion de . . régimen socieda esté
. DESARROLLO sostenible en|. . agenda de ‘ Hacia wuna| ;= . inf d
ciudadanos . . inversiones para| : L. POLITICA . |oligarquico |Iniormada y
ara  impulsar ECONOMICO todas las regiones la generacion de vinculacion v democracia en los|atenta;  debe
para P! PARA TODAS Y|del estado, con un g estratégica entre participativa . d Py ’
las inversiones - empleos, el - GOBIERNO comicios delademas,
TODOS enfoque de género, las distintas A tici
en identidad desarrollo regiones del pais 1 de julio de|participar €
infraestructura. . . . integral y ! 2018 e|involucrarse
interseccionalidad. X : .. 1
regional. imprimir en as
una nueva decisiones
direccién all|relevantes de
pais. quienes la
representan en
la funcién
publica; debe
borrarse para
siempre la
separacion
entre el pueblo
y el gobierno.”
Cambiar las|2. Garantizar
medidas de|empleo,
guerra  por|educacién,
una politica|salud y
Fortalecer los de paz v|bienestar
Cotr)l_trlbmr z; ~un rriecams.r‘nos de Si Impulsar que los seguridad mediante la
210, Dar gobierno te} 1ert¢; p artlealcmn, gar&es y plﬁ)gramas integral que|creacion de
mantenimiento que garantice el|control, e desarrollo en su ataque  las|puestos de
. .. |EJE ESPECIAL [combate a  la|evaluacién y|elaboracién y . : bai 1
a la inversion GOBIERNO <. la |fiscalizacis 1 2 » I Cambio de|raices trabajo, €
en ¢ corrupcion y  la|fiscalizacion  en|evaluacion  estén|p sy paradigma |mismas del|cumplimiento
. DEMOCRATICO, |eficiencia en lalel sector|sustentados d 1 |del d ho d
infraestructura - P Y en escontro €l derecho de
. INNOVADOR Y|gestion gubernamental |metodolégicamente, . delicti d 1
instalada, a 5 . GOBIERNO [seguridad elictivo  y|todos 0s
. TRANSPARENTE |gubernamental, para la mejora|considerando  un d 1alis del
partir de un tiva d " 1 d € a|jovenes €
plan anual. con perspectiva de|con tl)mtla y {3 es%eyna - e pérdida  de|pais a la
género . de combate a la|pa 1c1pa$:1on1_d c&)n seguridad y|educacion
interseccionalidad. corrupcion e|interseccionalida que tenga|superior, la
impunidad. como inversion  en
objetivo infraestructura

inmediato la
reduccién de
los  indices

y servicios de
salud y por
medio de los
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delictivos. programas
regionales,
sectoriales y
coyunturales
de desarrollo
2. Garantizar
empleo,
Cambiar las|educacion,
medidas de|salud y
guerra  por|bienestar
una politica|mediante la
de paz y|creacion de
seguridad puestos de
1. Impulsar integral que|trabajo, el
9.1.3. Promover Reducir la pobreza|Generar acciones orientadas ataque las|cumplimiento
ir;véréiones en y la brecha de|esquemas a disminuir las raices del derecho de
infraestructura EJE 6 desigualdad orientados a|carencias sociales|I. Cambio de|mismas delftodos los
nueva en cada DISSMINUCI N DE social, entre las|disminuir las|con criterios de|POLITICA [paradigma |descontrol |jovenes del
. LA; personas y las|brechas de|calidad, Y en delictivo  y|pais a la
comunidad a
partir de un|DESIGUALDADES regiones, con un desigua}dad en af:cesib.ili.d.ad y|GOBIERNO |seguridad d(? ) la educa.ci()n
lan anual enfoque las regiones del|disponibilidad en pérdida de|superior, la
p ! sostenible. estado. las regiones del seguridad ylinversion en
estado. que  tengalinfraestructura
como y servicios de
objetivo salud y por
inmediato la|medio de los
reduccion de|programas
los indices|regionales,
delictivos. sectoriales y
coyunturales
de desarrollo
2. Garantizar
empleo,
Cambiar las|educacion,
medidas de|salud y
guerra  por|bienestar
una politica|mediante la
de paz y|creacion de
. seguridad puestos de
Contribuir a unj 1. Impulsar el integral que|trabajo el
gobierno  abierto|Mejorar la|mayor ataque  las|cum lil"niento
2.1.4. Impulsar que garantice el|captacion ¥|aprovechamiento raj(?es del gerecho de
la  generaciéon|EJE ESPECIAL |combate a la|ejercicio de los|de los recursos . X
ermanente de|GOBIERNO corrupciéon y la|recursos abli tir d L : Cambio de|mismas del|todos los
p . S e publicos a parlit d€|poLITICA |paradigma |descontrol |jévenes del
proyectos de DEMOCRATICO, |eficiencia en la|publicos para|proyectos . p
. L . . k Y en delictivo y|pais a la
inversion en|INNOVADOR Y|gestion orientarlos al|integrales y . ‘s
. ) GOBIERNO |seguridad  |de la|educacion
infraestructura |TRANSPARENTE [gubernamental, desarrollo coordinados en las pérdida  de|superior la
nueva. cgﬁerr)zrspectlva d: erlltggzzl de la|regiones del estado seguridad y|inversién  en
ign terseccionalidad ' que tenga |infraestructura
’ como y servicios de
objetivo salud y por

inmediato la
reduccion de
los indices
delictivos.

medio de los
programas
regionales,
sectoriales
coyunturales
de desarrollo

y
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Eje 2. El Trabajo y la Confianza entre nosotros dan mejores resultados

Mejorar los resultados en materia de inversién en infraestructura y en servicios
publicos municipales, incorporando la opinién ciudadana.

2.2. Mejores Servicios Publicos Municipales

Elevar la cobertura y calidad en la prestacion de los servicios publicos,
incorporando la opinién ciudadana y particularidades de cada una de las
comunidades.

Garantizado la

preservacion
integral de la
flora y de la

fauna, se
habra
reforestado
buena  parte
del territorio
La nacional y
. Presidencia [rios, arroyos y
Rgg;?;; i: 5. Mejorar el de la|lagunas
Erecha y de Generar las|acceso y la Republica y|estaran
22.1 desigualdad condiciones |cobertura de el gobierno|recuperados y
Ir;cfei'nentar EJE social que los servicios federal en su|saneados; el
la cobertura DISMINUCION DE t ? 1 permitan basicos en la o Epilogo: conjunto tratamiento de
. y LAS entre as mejorar  el|vivienda con|. . 2 |Vision de|trabajaran |aguas negras y
la calidad en personas y|, . ECONOMIA . .
el servicio de las plenestar enfogue ) de 2024 sin descanso|el manejo
agua potable. DESIGUALDADES regiones integral  de|pertinencia para adecuado de
con ,un las cultural ~en articular los|los ) desechos
enfoque personas. las regiones esfuerzos seran
sostenible del estado sociales practicas
' para lograr|generalizadas
ese objetivo. |en el territorio
nacional y se
habra
expandido en
la sociedad la
conciencia
ambiental y la
conviccién del
cuidado del
entorno.
2.2.2. Reducir la|Generar las|5. Mejorar el La Garantizado la
Fortalecer la|EJE 4|pobreza y la|condiciones |acceso y la Presidencia |preservacion
cobertura y la|DISMINUCION DE|brecha de|que cobertura de m Epilogo: de lajintegral de la
calidad en el|LAS desigualdad |permitan los servicios| . |Visibn de|Republica y|flora y de la
servicio de social, mejorar  el|basicos en la ECONOMIA 2024 el gobierno|fauna, se
drenaje DESIGUALDADES |entre las|bienestar vivienda con federal en su|habra
sanitario. personas y|integral de|enfoque de conjunto reforestado
las las pertinencia trabajaran  |buena  parte
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regiones,
con
enfoque
sostenible.

un

personas.

cultural
las

en
regiones
del estado

sin descanso
para
articular los
esfuerzos
sociales
para lograr
ese objetivo.

del territorio
nacional y
rios, arroyos y
lagunas
estaran
recuperados y
saneados; el
tratamiento de
aguas negras y
el manejo
adecuado de
los desechos
seran
practicas
generalizadas
en el territorio
nacional y se
habra
expandido en
la sociedad la
conciencia
ambiental y la
convicciéon del
cuidado del
entorno.

2.2.3. Mejorar
el servicio de
recolecciéon y
disposicion de
residuos
solidos.

EJE 4
DISMINUCION DE
LAS

DESIGUALDADES

Reducir la
pobreza y la
brecha de
desigualdad
social,

entre las
personas y
las

regiones,
con

enfoque
sostenible.

un

Generar las
condiciones
que
permitan
mejorar
bienestar
integral de
las

personas.

el

8. Impulsar
la formacién
integral en el
desarrollo de
conocimiento,
habilidades,
valores,
cultura,
cuidado
personal y
del medio
ambiente.

II1.
ECONOMIA

Epilogo:
Visién de
2024

La
Presidencia
de la
Republica y
el gobierno
federal en su
conjunto
trabajaran
sin descanso
para
articular los
esfuerzos
sociales
para lograr
ese objetivo.

Garantizado la
preservacion
integral de la
flora y de la
fauna, se
habra
reforestado
buena  parte
del territorio
nacional y
rios, arroyos y
lagunas
estaran
recuperados y
saneados; el
tratamiento de
aguas negras y
el manejo
adecuado de
los desechos
seran
practicas
generalizadas
en el territorio
nacional y se
habra
expandido en
la sociedad la
conciencia
ambiental y la
conviccion del
cuidado del
entorno.

2.2.4.
Promover
movilidad

la

EJE
DISMINUCION DE

Reducir la
pobreza y la
brecha de

Generar las
condiciones
que

10. Mejorar
la movilidad
segura

1. POLITICA

Cambio de
paradigma
en

Cambiar las
medidas de
guerra _ por

2. Garantizar
empleo,
educacion,
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urbana LAS desigualdad |permitan propiciando |GOBIERNO |seguridad |[una politica|salud y
segura, a social, mejorar  el|condiciones de paz y|bienestar
partir de|DESIGUALDADES | entre las|bienestar de seguridad mediante la
mejoras en la personas yl|integral de|accesibilidad integral que|creacion de
red de energia las las para las ataque las|puestos de
el alumbrado regiones, personas. personas. raices trabajo, el
publico y a con un mismas del|cumplimiento
partir de enfoque descontrol |del derecho de
mejorar la sostenible. delictivo  y|todos los
senalética de la|jovenes del
vial. pérdida de|pais a la
seguridad y|educacion
que  tenga|superior, la
como inversion  en
objetivo infraestructura
inmediato la|y servicios de
reduccién de[salud y por
los indices|medio de los
delictivos. programas
regionales,
sectoriales y
coyunturales
de desarrollo
Garantizado la
preservacion
integral de la
flora y de la
fauna, se habra
reforestado
buena parte del
La territorio
2.2.5. . 8. Impul§fir Presidencia nacional y rios,
Sensibilizar a Reducir la la formacion de 1a|2YTOYOS Y
la ciudadania Eobreza yla Generar las|integral en el Reptiblica y lagunas estaran
recha de L desarrollo de N recuperados y
para el desigualdad condiciones conocimiento el gobierno saneados: a
cuidado del|EJE social, que habilidades 4 ) fede.ral en su tratamien,to de
agua, del| DISMINUCION DE ¢ las permitan 4 o Epilogo: conjunto acuas neeras
alumbrado LAS entre mejorar el valores, ECONOMIA|Vision de|trabajaran lgu gras y
publico,  del {;Jersonas Y |bienestar cultura, 2024 sin descanso|® d dm;lnlejo
hodio " [DESIGUALDADES |22 fnegral o [oidede b seedode o
;I:r]:e;r)l(:ier IZ con un i’)aesrsonas del medio :ggfeurlzaors os practicas
basura en su enfoque ' |ambiente. sociales generalizadas
sostenible. en el territorio
lugar. para lograr

ese objetivo.

nacional y se
habra
expandido en la
sociedad la
conciencia
ambiental y la
conviccion  del
cuidado del
entorno.
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Eje 2. El Trabajo y la Confianza entre nosotros dan mejores resultados

Mejorar los resultados en materia de inversién en infraestructura y en servicios
publicos municipales, incorporando la opinién ciudadana.

2.3. Areas verdes municipales con la proteccién ciudadana

Coordinar los esfuerzos municipales con la participaciéon ciudadana para el
rescate y el cuidado de las areas verdes municipales.

Garantizado la

preservacion
integral de la
flora y de la

fauna, se
habra
reforestado
buena parte
del territorio
La nacional y
2.3.1. Ejecutar Reducir la 8. Impulsar la Presidencia |rios, arroyos y
X ) de la|lagunas
acciones pobreza y la formacion P P
Generar las|. Republica y|estaran
permanentes brecha de L integral en el X
X condiciones el gobierno|recuperados y
de desigualdad desarrollo de K
L. . que .. federal en su|saneados; el
mantenimiento|EJE 4|social, ermitan conocimiento, Epilogo: coniunto tratamiento de
a las areas|DISMINUCION DE|entre las fne'orar el habilidades, [III. V?si()rgl . de tralia'arén aguas neeras
verdes LAS personas 'y bieJnesta.r valores, ECONOMIA 2024 sin dtjescanso gue1 maire'o
municipales y|DESIGUALDADES|las . cultura, y J
. integral de| . para adecuado de
a los regiones, cuidado )
las articular los|los desechos
panteones de con un personal y del p
personas. N esfuerzos seran
todas las enfoque medio sociales racticas
comunidades. sostenible. ambiente. p .
para lograr|generalizadas
ese objetivo. |en el territorio
nacional y se
habra
expandido en
la sociedad la
conciencia
ambiental y la
conviccién del
cuidado  del
entorno.
2.3.2. Reducir la|Generar las|8. Impulsar la La Garantizado
Impulsar que pobreza y la|condiciones |formacién Presidencia |la
la ciudadania|EJE 4|brecha de que integral en el de la|preservacion
se ocupe del| DISMINUCION DE|desigualdad|permitan desarrollo  de m Epilogo: |Republica yl|integral de la
cuidado y de la|LAS social, mejorar  el|conocimiento, EéONOMiA Vision delel gobierno|flora y de la
proteccion  de entre las|bienestar habilidades, 2024 federal en su|fauna, se
las areas| DESIGUALDADES |personas y|integral —de|valores, conjunto habra
verdes las las cultura, trabajaran |reforestado
municipales. regiones, personas. cuidado sin descanso|buena parte
con un personal y del para del territorio
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enfoque
sostenible.

medio
ambiente.

articular los
esfuerzos
sociales
para lograr
ese objetivo.

nacional y
rios, arroyos
y lagunas
estaran
recuperados
y saneados;
el
tratamiento
de aguas
negras y el
manejo
adecuado de
los desechos
seran
practicas
generalizadas
en el
territorio
nacional y se
habra
expandido en
la  sociedad
la conciencia
ambiental 'y
la conviccién
del cuidado
del entorno.

2.3.3.
Promover
inversiones
para el rescate
de nuevas area
verdes
municipales.

EJE
DISMINUCION DE
LAS

DESIGUALDADES

Reducir la
pobreza y la
brecha de
desigualdad
social,

entre las
personas y
las

regiones,
con

enfoque
sostenible.

un

Generar las
condiciones
que
permitan
mejorar
bienestar
integral
las
personas.

el

de

8. Impulsar la
formacion
integral en el
desarrollo de
conocimiento,
habilidades,
valores,
cultura,
cuidado
personal y del
medio
ambiente.

II.
ECONOMIA

Epilogo:
Vision de
2024

La
Presidencia
de la
Republica y
el gobierno
federal en su
conjunto
trabajaran
sin descanso
para
articular los
esfuerzos
sociales
para lograr
ese objetivo.

Garantizado la
preservacion
integral de la
flora y de la
fauna, se
habra
reforestado
buena parte
del territorio
nacional y
rios, arroyos y
lagunas
estaran
recuperados y
saneados; el
tratamiento de
aguas negras
y el manejo
adecuado de
los desechos
seran
practicas
generalizadas
en el territorio
nacional y se
habra
expandido en
la sociedad la
conciencia
ambiental y la
conviccién del
cuidado del
entorno.
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1. Impulsar
Reducir la acciones
2.3.4 pobreza y la|Generar orientadas a
F;)r'tallecer el bregha de esquemas dismin}lir las
equipamiento |EJE desigualdad |orientados a|carencias
de areas| DISMINUCION DE social, disminuir sociales con Epilogo:
verdes para la|LAS entre las|las brechas|criterios  de(IIL _ |visién : de
recreacion y la personas y|de calidad, ECONOMIA 2024
sana DESIGUALDADES |18 desigualdad |accesibilidad
. . regiones, en las|y
;:;‘i’lli‘;incm con un regiones del|disponibilidad
! enfoque estado. en las
sostenible. regiones del
estado.

La
Presidencia
de la
Republica y
el gobierno
federal en su
conjunto
trabajaran
sin descanso
para
articular los
esfuerzos
sociales
para lograr
ese objetivo.

Garantizado la

preservacion
integral de la
flora y de la

fauna, se
habra
reforestado
buena parte
del territorio
nacional y
rios, arroyos y
lagunas
estaran
recuperados y
saneados; el

tratamiento de
aguas negras
y el manejo
adecuado de
los desechos
seran
practicas
generalizadas
en el territorio
nacional y se
habra
expandido en
la sociedad la
conciencia
ambiental y la
convicciéon del
cuidado del
entorno.

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo

con equidad de género.

Elevar la calidad de vida de las familias, mediante un desarrollo social y humano

3.1 Oportunidades sociales y econémicas en perspectiva de género.

sostenibilidad e inclusion.

Fortalecer las capacidades productivas del municipio y de su gente con
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3.1.1 Impulsar
que el
Municipio
participe de los
beneficios
todos
programas
sociales
federales
estatales.

los

y

EJE
DISMINUCION DE
LAS

DESIGUALDADES

Reducir la pobreza
y la brecha de

desigualdad
social, entre las
personas y las
regiones, con un
enfoque
sostenible.

Generar
esquemas
orientados a
disminuir las
brechas de
desigualdad en

las regiones del
estado.

2. Incentivar la
participacion
social mediante la
corresponsabilidad
y coinversiéon de
los diferentes
sectores, con un
enfoque de
pertinencia
cultural en las
regiones del
estado.

II.
POLITICA
SOCIAL

Desarrollo
sostenible

El  gobierno
de México
esta
comprometido
a impulsar el
desarrollo
sostenible,
que en la
época
presente se
ha
evidenciado
como un
factor
indispensable

del bienestar.

“Guiara por una

idea de
desarrollo que
subsane las
injusticias
sociales e
impulse el
crecimiento
econémico sin
provocar
afectaciones a la
convivencia
pacifica, a los
lazos de
solidaridad, a la
diversidad
cultural ni al
entorno.

1. El Programa
para el Bienestar
de las Personas
Adultas Mayores

da un apoyo
universal a
mujeres

hombres de mas
de 68 anos en
todo el pais.

2. El Programa
Pension para el
Bienestar de las
Personas con
Discapacidad
apoya a nifas,
nifilos y jovenes
de hasta 29 anos
que tienen
discapacidad
permanente, asi
como a personas
con discapacidad
de 0 a 64 anos
que vivan en
comunidades
indigenas.

3. El Programa
Nacional de
Becas para el
Bienestar Benito
Juarez esta
dirigido a ninas,
nifios y jovenes
menores de 18

anos, cuyos
hogares se
encuentren en
situacion de

pobreza extrema
y que estudien
en una escuela
publica, desde
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Educacion
Inicial y Basica,
Educacion Media

Superior y
Educacion
Superior.

4. Jovenes
Construyendo el
Futuro tiene
como propoésito
que jovenes de
entre 18 y 29
anos de edad
que no se
encuentren
estudiando ni
trabajando
reciban
capacitaciéon
laboral

S. Jovenes
escribiendo el
futuro es un

programa
nacional

dirigido a
jovenes que

estén inscritos
en algun centro
de educacion
superior en
modalidad
escolarizada,
tengan  menos
de 29 anos, no

reciban otra
beca del
gobierno

federal, y vivan
en un hogar en
situacion de
pobreza.

6. Sembrando
vida es un
programa
dirigido a las y
los sujetos
agrarios para
impulsar su
participacién
efectiva en el
desarrollo rural
integral.

7. El Programa
Nacional de
Reconstruccion

esta orientado a
la atencion de la

poblacién
afectada por los
sismos de
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de

septiembre
2017 y febrero
de 2018, con un

enfoque de
derechos
humanos.

8. Desarrollo
Urbano y
Vivienda.
““Programa  de
Mejoramiento
Urbano y

Vivienda”“Se
realizaran obras
de rehabilitacion
y/o
mejoramiento de
espacios
publicos.

9. Tandas para
el bienestar. Un

milléon de
pequenos
negocios
recibiran el

beneficio de un
crédito a la
palabra para la

adquisicién  de
insumos y
herramientas.“

3.1.2
Coadyuvar a
que las
familias
conozcan y se
incorporen a
los diferentes
programas
sociales.

EJE
GOBIERNO
DEMOCRATICO,
INNOVADOR
TRANSPARENTE

ESPECIAL

Y

Contribuir a un
gobierno  abierto
que garantice el
combate a la
corrupciéon y la
eficiencia en la
gestion
gubernamental,
con perspectiva de
género e
interseccionalidad.

Mejorar
captacion
ejercicio de
recursos
publicos
orientarlos
desarrollo
integral de
entidad.

la

los

para
al

la

1. Impulsar el
mayor

aprovechamiento
de los recursos
publicos a partir
de proyectos
integrales
coordinados en las
regiones del
estado

POLITICA

SOCIAL
y

Desarrollo
sostenible

El  gobierno
de México
esta
comprometido
a impulsar el
desarrollo
sostenible,
que en la
época
presente se
ha
evidenciado
como un
factor
indispensable

del bienestar.

“Guiara por una

idea de
desarrollo  que
subsane las
injusticias
sociales e
impulse el
crecimiento
econ6émico sin
provocar
afectaciones a la
convivencia
pacifica, a los
lazos de
solidaridad, a la
diversidad
cultural ni al
entorno.

1. El Programa
para el Bienestar
de las Personas
Adultas Mayores
da un apoyo
universal a
mujeres y
hombres de mas
de 68 afnos en
todo el pais.

2. El Programa
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Pension para el
Bienestar de las

Personas con
Discapacidad
apoya a ninas,
nifos y jévenes
de hasta 29 afos
que tienen
discapacidad
permanente, asi
como a personas
con discapacidad
de 0 a 64 anos
que vivan en
comunidades
indigenas.

3. El Programa
Nacional de
Becas para el
Bienestar Benito
Juarez esta
dirigido a ninas,
nifilos y jovenes
menores de 18

anos, cuyos
hogares se
encuentren en
situacion de

pobreza extrema
y que estudien
en una escuela
publica, desde
Educacion

Inicial y Basica,
Educacion Media
Superior y
Educacion

Superior.

4. Jovenes
Construyendo el
Futuro tiene
como proposito
que jovenes de
entre 18 y 29
anos de edad
que no se
encuentren
estudiando ni
trabajando
reciban
capacitaciéon
laboral

5. Jovenes
escribiendo el
futuro es un
programa

nacional dirigido
a joévenes que
estén  inscritos
en algun centro
de educacion
superior en

57




Orden Juridico Poblano

modalidad
escolarizada,
tengan menos de
29 anos, no
reciban otra
beca del
gobierno federal,
y vivan en un

hogar en
situacién de
pobreza.

6. Sembrando
vida es un
programa
dirigido a las y
los sujetos
agrarios para
impulsar su
participacion

efectiva en el
desarrollo rural
integral.

7. El Programa
Nacional de
Reconstruccion

esta orientado a
la atencién de la

poblacién
afectada por los
sismos de

septiembre de
2017 y febrero
de 2018, con un

enfoque de
derechos
humanos.

8. Desarrollo
Urbano y
Vivienda.
““Programa  de
Mejoramiento
Urbano

Vivienda” “Se

realizaran obras
de rehabilitacion
v/o
mejoramiento de
espacios
publicos.

9. Tandas para
el bienestar. Un

milléon de
pequenos
negocios
recibiran el

beneficio de un
crédito a la
palabra para la
adquisicion  de
insumos y
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herramientas.”

“La satisfaccion

de las
necesidades de
la generacion
presente sin
comprometer la
El  gobierno|capacidad de las
de México|generaciones
3.1.3 Promover 4. . ?mpuls'ar el esta . futuras para
que las Impulsar el Fomentar ) posicionamiento coglprometldo satisfacer sus
familias desarrollo encadeqamwntos de lc.)s. productos y a impulsar el|propias
aprovechen el|EJE 3. leconémico producl:Flvos y la|servicios  locales desarrf)llo necesidades.
X . atraccion de|en cadenas sostenible
potencial DESARROLLO sostenible en |, ersiones bal d 1 - D 1L ? lalE1 Eiecutivo
natural del|ECONOMICO todas las regiones > para globales de valor POLITICA |- S88IToT0 jque en a J
L st la generacion de|para fortalecer la sostenible |época Federal
municipio para|PARA TODAS Y|del estado, con un 1 1 ia local SOCIAL t considerara  en
incrementar TODOS enfoque de género, ¢mpleos, ¢ljeconomia local y presente  se d
su economia identidad e fiesarrollo regt opal, ha. . t(-J a .
familiar, con interseccionalidad. mte;gr al y pr19nzando las evidenciado _01rcunstan01a los
sos tenit;ili dad regional. regiones como un 1mpagtos que
) indigenas. factor tendran sus
indispensable |politicas y
del bienestar. |programas en el
tejido social, en
la ecologia y en
los horizontes
politicos y
econdémicos del
pais.”
Sera una
construcciéon
Rescatar al campo colectiva, que
poblano a través incluya la vasta
de entornos diversidad de
regionales posturas
3.1.4 Acordar favorables para politicas,
con centros de mejorar las|Fortalecer la En 2024 1 condiciones
estudios EJE . 2-|actividades gestion de|l- Impulsar el nbl g da socioeconémicas,
profesionales |RECUPERACION 1,00 hecuarias, conocimiento en|desartollo de las|p Construir f/f‘ aclon ¢ o spiritualidades,
mejorar  las|PEL acuicolas ylel desarrollo|c@pPacidades en el|poy iTICA|un pais con .e.XlCZ este| ulturas,
capacidades  |caAMPO apicolas con un|rural para el|medio rural SOCIAL |bienestar E‘:lzrritsrno 32 regiones e
productivas de POBLANO enfoque de|mejoramiento de bienestar idiomas,
la gente en el desarrollo capacidades. : ocupaciones y
campo. sostenible, con oficios, edades e
identidad, identidades y
perspectiva de preferencias
género e sexuales que
interseccionalidad. confluye en la
poblaciéon actual
de México.
Rescatar al campo Sera una
3.1. 5|EJE o.|poblano a través|Impulsar la En 2024 la|construccion
Fortalecer los|RECUPERACION |de entornos|capitalizacion del|1. Promover la I Construir poblacién  de|colectiva, que
conocimientos |DEL regionales campo a fin de|educacion POLITICA 3 México esté|incluya la vasta
de la gente en favorables  para|transitar hacia|financiera en el SOCIAL En pais con| iviendo  en|diversidad de
actividades CAMPO mejorar las|un desarrollo |medio rural ienestar un entorno de|posturas
productivas. |POBLANO actividades rural sostenible. bienestar. politicas,
agropecuarias, condiciones
acuicolas y socioeconémicas,
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apicolas con un espiritualidades,
enfoque de culturas,
desarrollo regiones e
sostenible, con idiomas,
identidad, ocupaciones y
perspectiva de oficios, edades e
género e identidades y
interseccionalidad. preferencias
sexuales que
confluye en la
poblacién actual
de México.
“Fortalecimiento
del mercado
interno, lo que
se conseguira
con una politica
de recuperacion
salarial.
Una  estrategia
de creacion
masiva de
empleos
productivos,
permanentes |y
bien
remunerados.
El sector publico
fomentara la
creacion de
empleos
Impulsar el Fomentar mediante
3.1.6 d encadenamientos Impulsar la
esarrollo . 6. Generar N programas
Fomentar las P productivos y la Impulsar la|reactivacion torial
actividades EJE 3 economico atraccion de [CSQUCmas de reactivacion|econémica y secoria es,
turisticas DESARROLLO sostenible . “Minversiones para desarro!{o y|L econdmica, |lograr que la prqyectos
como via para ECONOMICO todas las regiones la generacion de promocion POLITICA el mercad’o economia regionales o
mejorar o]|PARA TODAS Y|del estado, con un empleos o [furistica  basados|SOCIAL |, v el|vuelva a obras de
bi TODOS enfoque de género, ; en innovacién y infraestructura.
ienestar de X A desarrollo L . empleo crecer a tasas
las familiar identidad €lin tegral y vocacion turistica. aceptables Facilitando el
’ interseccionalidad. X : .
regional. acceso al crédito

a las pequefias y
medianas

empresas  (que
constituyen el 93
por ciento y que
general la mayor

parte de los
empleos) y
reduciendo y
simplificando los
requisitos para
la creacion de
empresas
nuevas.

El gobierno
federal
impulsara las
modalidades de

comercio justo y
economia social
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y solidaria.”
El gobierno
Reducir la pobreza . Desarrollar iii?ir;ald el 11;?;:
3.1. 7 Meiorar y la brecha de|Generar las ezg;izrals reno(xlll;i En 2024 la|“Primero los
lal ihversiéjrl en EJE . desigualdad condiciones que g meiorar  las|II Construir poblacion de|pobres”, que
. DISMINUCION DE social, entre las|permitan mejorar|_. . J A B Meéxico  esté|significa empezar
infraestructura|LAS personas y las|el bienestar viviendas de la|POLITICA|un pais con viviendo  enlel combate a la
en los hogares regiones, con un|integral de las poblacién que se|SOCIAL  |bienestar un entorno de|pobreza y la

vulnerables. |DESIGUALDADES ’ encuentra en - S
enfoque personas. situacion de bienestar. marginacién por
sostenible. vulnerabilidad los sectores mas
: indefensos de la

poblacién.

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo

Elevar la calidad de vida de las familias, mediante un desarrollo social y
humano con equidad de género.

3.2 La salud de la gente es la mejor inversion publica

Promover que la ciudadania en equidad de género, cuide su salud mediante el
ejercicio de la medicina preventiva, principalmente en las familias mas
desprotegidas.

) Instituto
Rgg;c;; }: El derecho a|Nacional de
E h y qe|Generar las la salud le[Salud para el
3.2.1 d;es(i: a al dag condiciones |2. Incorporar es denegado|Bienestar. El
Impulsar que|EJE socigfl que la atencion salud parcial o|gobierno
los programas|DISMINUCION DE t ? 1 permitan primaria a la|lL tod totalmente fede_ral
de salud|LAS entre 88| mejorar  ellsalud  como|POLITICA })ara odalal sector|realizara  las
beneficien %Jersonas Y|bienestar estrategia en|SOCIAL a blacic mas acciones
cada vez a|DESIGUALDADES risgiones integral dellos 3 niveles PObIACIon 1 gesprotegido |necesarias
mas personas. ’ las de atencion de la|para
g(r)lelo e un personas. poblacién garantizar
o mexicana. |que hacia
sostenible. 2024 todas y
todos los

61



Orden Juridico Poblano

habitantes de
México
puedan
recibir
atencion
médica
hospitalaria
gratuita,
incluidos el
suministro de
medicamentos
y materiales
de curaciéon y
los examenes

y

clinicos.
Instituto
Nacional de
Salud para el
Bienestar. El
gobierno
federal
realizara las
acciones
. necesarias
Reducir la El derecho a|para
pobreza y la G 1 . fad 1 .
3.2.2 Elevar la brecha de|-¢Rerar las 3. Incrementar a salu e|garantizar )
inversion desigualdad condiciones (el acceso a los es denegado|que hacia
. EJE 1gu que servicios de parcial 0|2024 todas y
municipal social, . Salud
ara el DISMINUCION DE entre . las|PETMitan salud con un|Il. para toda totalmente [todos los
5 ipamiento LAS ersonas mejorar  ellenfoque POLITICA a al sector |habitantes de
dg P los Fas Y |bienestar equitativo e|SOCIAL poblacién mas México
servicios  de| PESIGUALDADES| (. |integral  de|incluyente desprotegido |puedan
&l ’ las de la|recibir
salud. con un ‘s L.
enfoque personas. poblacién  |atencién
- mexicana. |médica y
sostenible. N .
hospitalaria
gratuita,
incluidos el
suministro de
medicamentos
y materiales
de curacién y
los examenes
clinicos.
Rgﬁ;(;; i: El derecho a
Erecha yde Generar las|3. Incrementar la salud le
desigualdad|°°ndiciones el acceso a los es denegado
EJE ; que servicios  de parcial o
3.2.3 A . 1, . Salud
o salud n las|PISMINUCION DE| 00> | permitan|salud con unL | 90€, | ltotalmente
ersonas LAS ersonas v|meiorar  ellenfoque POLITICA| al sector
sulnerables f)as Ybienestar equitativo e|SOCIAL oblacion mas
© |PESIGUALDADES| . |integral de|incluyente P desprotegido
&t ’ las de la
con un »
enfoque personas. poblacién
R mexicana.
sostenible.
3.2.4 EJE . 4 Reducir la|Generar las|9. Promover la|l: Salud El derecho a|lInstituto
Impulsar la DISMINUCION DE pobreza y la|condiciones |cultura fisica, POLITICA para toda|la salud le|Nacional de
activacion LAS brecha de|que el deporte y el SOCIAL 1, es denegado|Salud para el
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fisica y 1la|DESIGUALDADES|desigualdad |permitan deporte poblacién |parcial o|Bienestar. El
nutricion social, mejorar  el|adaptado totalmente |gobierno
como entre las|bienestar como elemento al sector |federal
alternativa personas y|integral de|de mas realizara las
para mejorar las las esparcimiento desprotegido |acciones
la prevencién regiones, personas. y desarrollo de de la|necesarias
de la salud en con un capacidades, poblacion para
las familias. enfoque para mexicana. garantizar
sostenible. contribuir  al que hacia
bienestar 2024 todas y
individual y todos los
social. habitantes de
México
puedan
recibir
atencion
médica y
hospitalaria
gratuita,
incluidos el
suministro de
medicamentos
y materiales
de curacion y
los examenes
clinicos.
Instituto
Nacional de
Salud para el
Bienestar. El
gobierno
federal
realizara las
9. Promover la acciones
Reducir la cultura fisica, necesarias
pobreza y Ia el deporte y el El derecho a|para )
brecha  de Generar las|deporte la salud le|garantizar
3.9.5 desigualdad condiciones |adaptado es d_enegado que hacia
P;- | la|EJE ial que como elemento salud parcial 0[2024 todas y
omover la . social, . u
DISMINUCION DE permitan de 1I. totalmente |todos los
salud entre las ; - ‘ para toda .

. LAS mejorar el|esparcimiento |[POLITICA al sector [habitantes de
emocional y personas y| . la . .
recreativa  de las E ienestar y desa}rrollo de [SOCIAL poblacién mas ) México
las personas DESIGUALDADES regiones integral de|capacidades, desprotegido |puedan

: con ’ un las para de la|recibir
enfoque personas. C(?ntribuir al pobl.aci(')n aten.ci()n
sostenible bienestar mexicana. |médica y
: individual y hospitalaria
social. gratuita,
incluidos el
suministro de
medicamentos
y  materiales
de curacién y
los examenes
clinicos.
3.2.6 EJE 4|Reducir la|Generar las|6. Fortalecer Salud El derecho a|Instituto
F.on.lentar una DISMINUCION DE|pobreza y lajcondiciones |las estrategias|I]. arlz: toda. la salud le|Nacional de
mejor LAS brecha de|que que permitan|POLITICA 1’; es denegado|Salud para el
nutricien des.igualdad per_mitan incrementar el|SOCIAL blacion parcial ) Bier_lestar. El
infantil en las DESIGUALDADES |social, mejorar ellacceso a la p totalmente |gobierno
entre las|bienestar alimentacion a al sector |federal
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escuelas. personas Yylintegral de|las personas mas realizara las
las las en  situacién desprotegido |acciones
regiones, personas. de de la|necesarias
con un vulnerabilidad, poblaciéon para

enfoque con un mexicana. |garantizar
sostenible. enfoque que hacia
integral. 2024 todas y
todos los
habitantes de
México
puedan
recibir
atencion
médica y
hospitalaria
gratuita,
incluidos el
suministro de
medicamentos
y materiales
de curacion y
los examenes
clinicos.

Eje 3. Por un Desarrollo Social y Humano Inclusivo

Elevar la calidad de vida de las familias, mediante un desarrollo social y
humano con equidad de género.

3.3 La Educacién, la Cultura y el Deporte promueve el desarrollo humano

Impulsar el desarrollo humano de las personas mediante el conocimiento y las
actividades deportivas.

3.3.1 4|Reducir la|Generar las|l. . Derecho a|El gobierno|La Secretaria
Fortalecer

de los planteles desigualdad |permitan

64



Plan de Desarrollo Municipal de Chiautla, Puebla, 2018-2021

escolares. DESIGUALDAD [social, entre|mejorar  elleducacion inicio al|dignificar los
ES las bienestar de  ninas, mejorar las|centros
personas ylintegral de|nifos, condiciones |escolares y el
las las personas. |adolescente materiales de|Ejecutivo
regiones, s, jovenes y las escuelas|federal, el
con un poblacién del pais, a|Congreso de
enfoque adulta en garantizar ellla Unién y el
sostenible. todos los acceso de|magisterio
niveles todos los|nacional  se
educativos jovenes a lalencuentran
educacion y alen un
revertir la|proceso de
mal llamada|dialogo para
reforma construir un
educativa. nuevo marco
legal para la
ensenanza.
La Secretaria
de Cultura
El gobierno promovera la
federal d1fu'51on,‘ 'el
Fomentar priorizara  en flr‘tlgl quemml?a
Impulsar el . éste las I
desarrollo encadenamie 5 necesidades consolidacion
. ntos y . de la vasta
econémico . Consolidar de los| . .
. productivos . - |diversidad
3.3.2 Rescatar|EJE 3 sostenible la el turismo Cultura sectores mas cultural que
o . . ‘len todas las . en el estado marginados, B
y difundir DESARROLLO regiones del atraccion de como 1I. para la paz, indefensos posee el pais
nuestras ECONOMICO es%a do. coplinversiones | L L POLITICA |para el Jepaupera doyy trabajara
fortalezas PARA TODAS Y ¢ para la SOCIAL |bienestar y paup en estrecho
P un enfoque . desarrollo s, e
histéricas. TODOS . generacion para todos |. ) contacto con
de género, de empleos salvaguarda impulsara las
identidad e P ’Indo el una vigorosa .
. . _lel desarrollo . . . poblaciones
interseccion |. patrimonio. acciéon
. integral y para conocer
alidad. . cultural en -
regional. de  primera
las zonas
mas pobres mano sus
. necesidades y
del pais. .
aspiraciones
en materia
cultural.
EJE _ 4|Reducir la|Generar las|7. Promover Cultura El gobierno|lLa Secretaria
3.3.3  Acercar| DISMINUCION |pobreza y la|condiciones |el acceso alfy. para la paz,|federal de  Cultura
la cg!tura a las|DE LAS brecha delque la  cultura/pOLITICA |para el|priorizara en|promovera la
familias en sus DESIGUALDAD |d¢sigualdad |permitan como SOCIAL |bienestar yl|éste las|difusion, el
comunidades. social, entre|mejorar  el|elemento necesidades |enriquecimie
ES ) ! -mento para todos q
las bienestar prioritario e de losjnto y la
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personas ylintegral de|indispensab sectores mas|consolidacion
las las personas. |le que marginados, |de la vasta
regiones, contribuya indefensos y|diversidad
con un a  mejorar depauperado |cultural que
enfoque las s, e|posee el pais
sostenible. condiciones impulsara y  trabajara
de bienestar una vigorosalen estrecho
en las accion contacto con
personas. cultural enllas
las zonas|poblaciones
mas pobres|para conocer
del pais. de  primera
mano sus
necesidades y
aspiraciones
en materia
cultural.
. La Secretaria
Eel deri?bmrrslg de Educacion
comprometio Puablica tiene
1 desde un la tarea de
. : o dignificar los
Reducir la Incrementar inicio Al entros
pobreza y la el acceso a mejorar las escolares y el
3.3.4 Fomentar brecha de|Generar las|la condiciones Eiecutivo
el cuidado y|gRJE 4|desigualdad |condiciones |educaciéon materiales f eJ deral el
pIQ'E)teccm‘r} de|DISMINUCION |social, entre|que ‘ d(.e~ ninas, |- Derecho ade las Congreso de
ninos, ninas y\DE LAS las permitan 1n:incl)s, POLITICA |la escuelas del la Unién y el
jovenes, personas y|mejorar  elladolescente . pais, a . .
mediante DESIGUALDAD (|5 bienestar s, jovenes y SOCIAL  |educacion garantizar el ?;:%;S;Z{lo e
actividades ES regiones, integral  de|poblacién acceso de encuentran
académicas. con un|las personas.|adulta en todos los en un
enfoque todos los jovenes a la eSO de
sostenible. niveles educacion y pr¢
educativos a revertir la dialogo para
mal llamada construir un
reforma nuevo marco
educativa legal para la
’ ensefianza.
3.3.5 Reducir la Generar las 9. Promover «1. Es una| CONADE
Desarrollar EJE ~ 4|pobreza y la condiciones |18 cultura El depi)rte prioridad  la participara
actividades DISMINUCION |brecha de que fisica, el|qr. esh salud, activacion como un
deportivas con|DE LAS desigualdad permitan deporte y el|poLiTicA |° .es11on fisica coordinador
equidad de social, entre|’ . deporte sociaL  |Soc y de las otras
q DESIGUALDAD |, mejorar el orgullo .
&nero or as . adaptado gu 2. El deporte|secretarias
g Yy DPOrgES bienestar nacional. »
grupos de edad personas y integral  de como para todos.” |como
las elemento de Educacioén,
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regiones,
con un
enfoque
sostenible.

las personas.

esparcimien
to
desarrollo
de
capacidades
s para
contribuir

al bienestar
individual y
social.

Trabajo,
Desarrollo
Social y
Salud.
Incentivar el
uso de la
bicicleta en
zonas
urbanas y
rurales y la
aplicacién de
politicas
transversales
para la
activacion
fisica de la
poblacién en
escuelas,
centros de
trabajo y
espacios
publicos.

Impulsar
ligas
deportivas
inter-
escolares e
intermunicip
ales; apoyar
el deporte de
personas con
discapacidad,;
fomentar
semilleros de
futuro atletas
en escuelas y

deportivos
publicos.

El trabajo
sera estrecho
con la
Escuela
Superior de
Educacion
Fisica y la
Escuela

Nacional de
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Entrenadores
Deportivos.

Se  buscara
que el
programa
tenga como
minimo tres
horas de
educacion
fisica a la
semana y que
las 236 mil
escuelas que
hay en el pais
sirvan como
un
catalizador
del deporte.

Anadimos
que ya se
cred una
comision
especial para
el fomento al
béisbol, la
caminata y el
boxeo.”
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Proyeccion financiera Anual

CONCEPTO

LEY DE INGRESOS

2018

2019

2020

PROYECCION 2021

Totales

$49,947,588.32

$51,698,542.39

$54,153,502.61

$56,590,410.23

Recursos propios

$4,657,117.34

$4,843,402.03

$5,424,156.64

$5,668,243.69

Impuestos $2,235,105.59 [$2,324,509.81 [2,434,436.40 [$2,543,986.04
Derechos $1,293,801.60 [$1,345,553.66 |$2,469,673.58 [$2,580,808.89
Productos $834,969.64 $868,368.43 $500,220.00 $522,729.90
Aprovechamientos|$293,240.51 $304,970.13 $19,826.66 $20,718.86

Participaciones y

$45,290,470.98

$46,855,140.36

$48,729,345.97

$50,922,166.54

Aportaciones

Participaciones $18,981,284.94($19,493,586.88($20,273,330.35($21,185,630.22
FISM $14,932,089.88|$15,529,373.48($16,150,548.42($16,877,323.10
FORTAMUN $11,377,096.16($11,832,180.00($12,305,467.20($12,859,213.22
Convenios

Incentivos

Fuente: Elaboracion propia, de acuerdo a las Leyes de Ingresos del municipio por los ejercicios correspondientes, asi como

una proyeccion, con base en

datos del area contable
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RAZON DE FIRMAS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Chiautla, de fecha 12 de enero de 2019, por el que aprueba el
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE CHIAUTLA, PUEBLA, 2018-
2021; publicado en el Periodico Oficial del Estado, el viernes 10 de
septiembre de 2021, Numero 8, Tercera Seccion, Tomo DLVII).

Dado en la Presidencia Municipal de Chiautla, Puebla, a 12 de enero
de 2019, EI Presidente Municipal. C. JUAN DOMINGUEZ
ESPINOSA. Rubrica. ElI Regidor de Gobernacion, Justicia y
Seguridad Puablica Municipal. C. GUEMAYEL AGUILAR ALVARADO.
Rubrica. La Regidora de Hacienda y Patrimonio Municipal.
C. ASUNCION AGUILAR TAPIA. Rubrica. El Regidor de Desarrollo
Urbano, Obras y Servicios Publicos Municipales. C. JOSE JAVIER
RUIZ OROPEZA. Rubrica. La Regidora de Educacién Publica,
Cultura y Deporte. C. YUBEL KARELY LOPEZ CABANILLAS.
Rubrica. El Regidor de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia.
C. RAYMUNDO HERRERA ROMANO. Rubrica. La Regidora de
Salubridad y Asistencia Publica. C. ERIKA AMADOR CRUZ.
Rubrica. La Regidora de Ecologia y Medio Ambiente. C. ESPERANZA
NERI AGUILAR. Rubrica. El Regidor de Grupos Vulnerables,
Juventud y Equidad entre Géneros. C. ALBERTO SEVILLA
ENRIQUEZ. Rubrica. Sindico Municipal. €. YARA AMIGON
CORONEL. Rubrica. El Secretario del Ayuntamiento. C. EDUARDO
DiAZ MENDIETA. Rubrica.
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