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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE CHIAPA, PUEBLA, 2024-2027

VERSION ABREVIADA

1. Mensaje
Mensaje del Presidente Municipal de San José Chiapa 2024-2027

En cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica Municipal y la
Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, y en
atencion a la voz de nuestra gente, presentamos el Plan Municipal
de Desarrollo 2024-2027. Este documento es el resultado de un
esfuerzo colaborativo entre el Gobierno Municipal y la ciudadania,
disenhado para guiar el desarrollo politico, econémico, social y
cultural de San José Chiapa hacia un futuro de progreso y
bienestar.

Con este instrumento, otorgamos el protagonismo a nuestra
poblacion, integrando su participacion activa en la construccion de
los cuatro ejes que consideran los enfoques estratégicos
establecidos por los Gobiernos Nacional y Estatal, como temas
relevantes para la situacion actual del pais y el estado
respectivamente. A través de objetivos claros, estrategias definidas
y programas especificos, buscamos responder de manera efectiva a
las necesidades colectivas.

Somos conscientes de que los habitantes de San José Chiapa exigen
resultados concretos y un gobierno verdaderamente cercano,
incluyente y comprometido. Por ello, reafirmamos nuestro
compromiso con un gobierno de puertas abiertas, que escuche,
atienda y respete la voz de cada persona. Promovemos la paz, la
justicia, la equidad y la transparencia, actuando siempre con
honestidad y responsabilidad para generar confianza e impulsar el
compromiso de la poblacion en las decisiones que impactan nuestro
presente y futuro.

Agradezco profundamente la confianza depositada en este gobierno
que orgullosamente represento; los exhorto a que trabajemos juntos,
hombro con hombro, para transformar a San José Chiapa en un lugar
de oportunidades y desarrollo para todas las comunidades. Unidos,
lograremos que nuestro municipio alcance su maximo potencial.

Gracias por formar parte de este esfuerzo colectivo por el bienestar y
el progreso de nuestro San José Chiapa.

C. Alejandro Hernandez Romero

Presidente Municipal de San José Chiapa
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Introduccion

La Administracion Municipal de San José Chiapa, Puebla, se
compromete a guiar sus acciones bajo los principios de legalidad,
transparencia y participacion ciudadana, enmarcados en el Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027. Este documento, alineado con los
objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas, establece las bases para un gobierno centrado en las
personas, sus necesidades y derechos.

El Plan Municipal de Desarrollo refleja el compromiso de este gobierno
con la democratizacion de la gestion publica, integrando la voz de los
ciudadanos como un componente esencial en el proceso de
planeacion. Mediante mecanismos de participacion activa, las
propuestas y necesidades de la poblacion han sido escuchadas,
priorizando la atencion a los temas que mas afectan su calidad de
vida; dando origen al desarrollo de los siguientes ejes: 1. San José
Chiapa mas Justo con Desarrollo Social, 2. San José Chiapa con
Progreso Economico y Ordenamiento Sustentable, 3. San José Chiapa
con Seguridad y Paz Social, 4. San José Chiapa con Gobierno Abierto
y Eficiente.

Este Plan no solo establece la mision, vision y ejes estratégicos de la
administracion municipal, sino que también define los objetivos,
estrategias, metas y lineas de accion que orientaran los esfuerzos de
cada institucion municipal para responder a las demandas de la
ciudadania. Ademas, garantiza que la informacion relacionada con la
programacion, ejecucion y evaluacion de los programas, sea accesible
para todos los habitantes, promoviendo asi un gobierno abierto,
honesto y cercano a la gente.

La planeacion participativa ha sido el eje central en la construccion de
este documento, utilizando herramientas metodolégicas que han
permitido recoger las perspectivas de diversos sectores del municipio.
Este enfoque busca identificar las causas y efectos de los problemas
que enfrenta nuestra comunidad para proponer soluciones
sostenibles, orientadas al bienestar colectivo y la mejora continua de
las condiciones de vida.

Entendemos el municipio como un espacio donde las personas son el
centro de todas las politicas publicas, no como objetos de interés
econémico, sino como sujetos plenos de derechos. Por ello, nuestras
acciones estan disenadas para reconstruir el tejido social desde la
inclusion, el respeto a la diversidad y la promocion de una vision
comunitaria que priorice el desarrollo humano sobre la competencia
individual.
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Asimismo, buscamos fomentar un desarrollo equitativo y sostenible
que beneficie a las generaciones presentes y futuras de San José
Chiapa; mecanismo que cumple con todos los elementos juridicos,
normativos y metodologicos para su correcta ejecucion.

CONSIDERACIONES

I. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica,
manejaran su patrimonio conforme a la Ley y administraran
libremente su hacienda, la cual se conformara por los rendimientos
de los bienes que le pertenezcan, asi como de las contribuciones y
otros ingresos que la Legislatura del Estado establezca a favor de
aquéllos; y seran gobernados por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, que tendra la facultad de cumplir y hacer cumplir, en
los asuntos de su competencia las leyes, decretos y disposiciones de
observancia general de la Federacion y del Estado, asi como de los
ordenamientos municipales; expedir y actualizar Bandos de Policia y
Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general que organicen la Administracion Publica
Municipal, llevando a cabo el respectivo proceso reglamentario que
comprendera las etapas de propuesta, analisis, discusiéon, aprobacion
y publicacion, que regulen en las materias, procedimientos, funciones
y servicios publicos de su competencia, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 115 fraccion II parrafos primero y segundo,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103,
parrafo primero y 105, fraccion III, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 3, 78 fracciones I, III y IV, 79
primer parrafo y 84 de la Ley Organica Municipal.

II. Que, la fraccion II del articulo 91 de la Ley Organica Municipal,
senalan que son facultades y obligaciones del Presidente Municipal,
entre otras cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos y
disposiciones administrativas.

[II. Que, las actividades de la Administracion Publica Municipal se
encauzaran en funcion de la Planeacion Democratica del Desarrollo
Municipal, la cual es obligatoria y debe llevarse a cabo como un medio
para hacer mas eficaz el desempeno de la responsabilidad de los
Ayuntamientos, sus dependencias y sus entidades administrativas, en
relacion con el desarrollo integral del Municipio, debiendo atender en
todo momento a la consecucion de los fines y objetivos politicos,
sociales, culturales y economicos contenidos en las leyes vigentes, asi
como servir a los altos intereses de la sociedad, con base en el
principio de la participacion democratica de la sociedad, a través de
foros de consulta, organos de participacion ciudadana y demas
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mecanismos que para tal efecto prevean y rijan la Ley y los
ordenamientos municipales, al igual que las etapas y los productos
del propio proceso de planeacion, conforme a lo establecido por los
articulos 101, 102, 103 y 108 de la Ley Organica Municipal.

IV. Que, el Plan Municipal de Desarrollo tendra los objetivos de
atender las demandas prioritarias de la poblacion; propiciar el
desarrollo armonico del Municipio; asegurar la participacion de la
sociedad en las acciones del Gobierno Municipal; vincularlo con los
Planes de Desarrollo Regional, Estatal y Federal; aplicar de manera
racional los recursos financieros para su cumplimiento asi como de
los programas; apoyar a personas de grupos vulnerables para su
inclusion a las actividades productivas y culturales en los sectores
publico, privado y social; y prever las acciones necesarias para
impulsar el desarrollo economico y social del Municipio; como lo
establece el articulo 104 de la Ley Organica Municipal.

V. Que, el articulo 105 de la Ley Organica Municipal dispone que el
Municipio contara con un Plan de Desarrollo Municipal, como
instrumento para el desarrollo de integral de la comunidad, en
congruencia con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo,
el cual contendra como minimo objetivos generales, estrategias,
metas, prioridades de desarrollo integral del Municipio, responsables,
plazos de su ejecucion, lineamientos de politica global, sectorial y de
servicios municipales; ademas establecera los programas de la
Administracion Publica Municipal, cuyas previsiones referiran al
conjunto de las actividades econdomicas y sociales y regiran el
contenido de los programas y subprogramas operativos anuales.

VI. Que, es prioridad para esta Administracion Municipal una
planeacion responsable y ordenada en la que se privilegien los
proyectos en beneficio de la poblacion del Municipio.

VII. Que, conforme a lo previsto en los articulos 5 fraccion II y ultimo
parrafo, y 37 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla, los Ayuntamientos, como sujetos obligados, deben sujetarse a
los principios y disposiciones contenidas en los ordenamientos
aplicables y a la citada Ley de Planeacion, en consecuencia, la
estructura de los Documentos rectores y derivados del PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027 DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE CHIAPA, esta integrado por:

Cuatro Ejes

Eje 1. San José Chiapa mas Justo con Desarrollo Social
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Eje 2. San José Chiapa con Progreso Econdémico y Ordenamiento
Sustentable

Eje 3. San José Chiapa con Seguridad y Paz Social
Eje 4. San José Chiapa con Gobierno Abierto y Eficiente

VIII. Que, en virtud de los Considerandos antes vertidos, somete a
Consideracion el presente Punto de Acuerdo, por virtud del cual se
aprueba el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 DE
MUNICIPIO DE SAN JOSE CHIAPA, para quedar en los siguientes
términos;

Marco Juridico

El Plan Municipal de Desarrollo, se sustenta en la normatividad
juridica aplicable, por lo que, esta gestion se apega a las disposiciones
constitucionales y legales, respetando en todo momento el Estado de
Derecho.

Las atribuciones y competencias que cada orden de gobierno tiene en
la formulacion, implementacion, ejecucion, control y evaluacion de los
planes y programas, estan determinadas por las bases juridicas de la
administracion publica, las cuales se enuncia a continuacion:

Articulos 2 apartado A, fraccion VII, apartado B fraccion IX, 25, 26,
115y 134.

El plan municipal debera observar los principios que establecen la
rectoria del Estado en la organizacién de un sistema de planeaciéon
democratica del desarrollo nacional que propicie solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia

o para la independencia y la democratizaciéon politica, social y cultural
Constitucion | de 1a nacién.

Politica de o i ) )
los Estados | Asimismo, se establecen las directrices, regulacion y facultades de los

Unidos municipios, atribuyéndoles a estos autonomia, derechos y
Mexicanos obligaciones para que, desde su ambito de competencia, contribuyan
al desarrollo nacional, considerando que, sin perjuicio de lo que se
establezca constitucionalmente, los municipios observaran lo
dispuesto por las leyes federales y estatales.

De igual forma, manifiestan que los recursos econémicos con los que
dispongan los municipios se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén consignados.

Articulos 1, 2, 3, 14 fraccion III, 33 y 34 fracciones

Ley de MyV

Federal Planeacion

Establece las normas y principios basicos conforme
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a los cuales se llevara a cabo la Planeacién Nacional
y el fortalecimiento del pacto federal y del municipio
libre para lograr un desarrollo equilibrado del pais.

Ley General de
Desarrollo
Social

Articulos 12y 13

Disponen que el proceso de planeacion municipal
debera considerar las vertientes de la Politica
Nacional de Desarrollo Social.

Ley General de
Contabilidad
Gubernamental

Articulos 4 fraccion XXVI y 54

Puntualizan que, la planeacién en temas de
informacién presupuestaria y programatica de la
cuenta publica, se construye con la suma del Plan
Nacional de Desarrollo, los planes de desarrollo de
las entidades federativas y de los municipios.

Ley General de
Igualdad entre
Hombres y
Mujeres

Articulos 7, 8y 16

Orientan su alineacion estratégica a la legislacion
en materia de género.

Ley General de
Acceso de las
Mujeres a una
Vida Libre de
Violencia

Articulos 1, 2,40y 50

Facultan a los Ayuntamientos a instrumentar y
articular, en concordancia con la politica nacional y
estatal, la politica municipal orientada a erradicar
la violencia contra las mujeres.

Ley General de
los Derechos de

las Ninas,
Ninos y
Adolescentes

Articulos 1, 2, 3, 8, 10, 13, 22, 24, 37, 42, 54, 59,
61, 63, 64, 65, 66, 72, 102, 114, 119, 125
fracciones IX y X, 126, 139, 141 y Décimo Tercero
Transitorio

Observan la obligacién que existe por parte de los
municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias, de dar cumplimiento al objeto esa
Ley, para el disefio, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas en materia de
ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los
derechos de ninas, nifos y adolescentes; asi como,
para garantizar su maximo bienestar posible,
privilegiando su interés superior a través de
medidas estructurales, legales, administrativas y
presupuestales.

Estatal

Constitucion
Politica del
Estado Libre y
Soberano de
Puebla

Articulo 107

Organiza un Sistema de Planeacion del Desarrollo
de caracter democratico e integrado con los planes
y programas de desarrollo de caracter estatal,
regional, municipal y especial.
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Ley de
Planeacion
para el
Desarrollo del
Estado de
Puebla

Articulos 11 fracciones I y III, 12 fracciones I y III,
16, 21, 22, 23, 24, 25, 27 fraccién II, 28 fraccién II,
30, 31, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
51y 77

Instauran que los principales objetivos de ese
ordenamiento son organizar un Sistema de
Planeacion del Desarrollo, que sera democratico y
que se integrara con los planes y programas de
desarrollo de caracter estatal, regional, municipal,
especial, sectorial e institucional; norman las
directrices para el diseno, elaboraciéon y operacion
de los instrumentos del proceso de planeacién;
establecen los sujetos obligados, las autoridades y
organos competentes y sus atribuciones, asi como
los sectores de la sociedad que pueden participar de
manera integral en el proceso de planeacién;
establecen los principios y etapas a las que debe
ajustarse el proceso de planeacion.

Senalan que los Ayuntamientos participan en el
Sistema Estatal de Planeacion Democratica e
instruyen la elaboracién del Plan Municipal de
Desarrollo.

Especifican que, el Sistema Estatal de Planeaciéon
Democratica esta conformado por procedimientos y
actividades mediante los cuales las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal y
Municipal, entre si, y en colaboracion con los
sectores de la sociedad, toman decisiones para
llevar a cabo en forma coordinada y concertada el
proceso de planeacion, a fin de garantizar el
desarrollo integral del Estado.

Asimismo, enuncian como se compone el proceso
de planeacién, el cual se refiere al disefo,
elaboracion y vinculacion de las acciones y recursos
necesarios para la operacibn de los Planes
Municipales de Desarrollo y derivados del Plan
Estatal de Desarrollo, que conduzcan la actividad
de los Municipios; estableciendo que todo plan,
programa, proyecto o presupuesto, que no sea
congruente con los Documentos Rectores, podra ser
objeto de cancelacion por las autoridades
competentes.

El Plan Municipal de Desarrollo debe contener: ejes,
tematicas, objetivos, estrategias, lineas de accién,
indicadores y metas; y se encuentra supeditado a
ser modificado, actualizado o sustituido si se
presentaren los supuestos establecidos en este
numeral conforme a los plazos que marca la
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normatividad.

De igual forma, establecen que, el Gobierno del
Estado y los de cada municipio determinaran los
mecanismos para incorporar las aspiraciones y las
demandas de los diversos sectores para que se
consideren en los planes y programas que
correspondan; y senalan que los Gobiernos
Municipales velaran en sus planes municipales de
desarrollo por la estabilidad financiera que
contribuya al crecimiento econémico y al empleo.

Manifiestan que, en este proceso de planeacion
municipal se debe prestar atencion a los acuerdos y
tratados internacionales, asi como, los mecanismos
de participacién ciudadana.

Estatal

Ley de
Derechos,
Cultura y

Desarrollo de
los Pueblos y
Comunidades
Indigenas del
Estado de
Puebla

Articulo 41

Se enuncia que el Ayuntamiento debe contar con
los mecanismos a fin de garantizar la participacion
de los Pueblos y Comunidades Indigenas en la
planeacién municipal, de tal forma que éstas
incluyan sus aspiraciones y prioridades para
garantizar la satisfaccion de sus necesidades
basicas, de alimentacion, educacién con pertinencia
cultural, obras publicas, salud intercultural,
recreacion, convivencia y vivienda, entre otras, sin
discriminacién alguna.

Municipal

Ley Organica
Municipal

Articulos 78 fracciones VI y VII, 101, 102, 103, 104,
105, 106, 107, 108, 109, 110, 112, 133, 114, 115,
116 y 117

Establecen los principios y objetivos de la
planeacion a través de un Sistema Municipal de
Planeacion Democratica y las atribuciones de los
Ayuntamientos para la consecucion y vigilancia del
Plan Municipal de Desarrollo, como instrumento
guia del desarrollo integral de la comunidad,
determinando los elementos minimos con los que
debe contar; asi como, los plazos para su
elaboracion, aprobacién, evaluacién, actualizacion y
vigencia.

Ademas, establecen la obligatoriedad del Plan
Municipal de Desarrollo, del proceso de
participacion ciudadana en su formulacion y la
conformacién del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal.

Finalmente, todas las personas servidoras publicas que presten sus

servicios

en los

diferentes

entes que forman parte de la
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Administracion Publica Municipal, deberan encaminar sus acciones a
lo que estipule el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 y consagrar
su labor al cumplimiento de los objetivos, metas y programas
planteados en este plan en beneficio de la poblacion; en consecuencia,
su atencion exige adecuar los marcos juridicos aplicables que
garanticen congruencia legal, para contribuir con el progreso de los
objetivos nacionales y estatales, para asi, lograr una atencion integral
en las materias consideradas en el proceso de la planeacion
municipal.

Filosofia del Ayuntamiento de San José Chiapa

Como parte estratégica del Plan Municipal de Desarrollo se encuentra
la filosofia institucional del Ayuntamiento que describe la razén de
ser, la forma y el camino para alcanzar el estado futuro, con la vision
y los principios que toda persona servidora publica debe anteponer en
el desempeno de su empleo, cargo o comision; a fin de unificar la
esencia y refrendar el compromiso con la ciudadania.

Mision

“Trabajar incansablemente para mejorar la calidad de vida de todos
los ciudadanos de San José Chiapa, promoviendo el bienestar de las
familias y la inclusion ciudadana, con un firme compromiso en el
cumplimiento de la ley. Nos enfocamos en la salud, la educacion, el
desarrollo economico, la infraestructura y la seguridad, siendo un
gobierno promotor de la sustentabilidad y la evolucion social. Nos
comprometemos a ser un gobierno de puertas abiertas, donde todas
las voces cuenten y se promueva la participacion ciudadana,
asegurando que cada accion refuerce la confianza depositada en
nosotros.”

Vision

“Ser reconocidos como el mejor gobierno en la historia de San José
Chiapa, basado en pilares fundamentales: salud, educacion,
desarrollo social y seguridad; generando progreso y oportunidades

para todas y todos, estableciendo un legado de bienestar, equidad y
desarrollo sostenible que inspire a futuras generaciones.”

Valores

Transparencia. Nos comprometemos a realizar nuestras actividades
de manera abierta y accesible, proporcionando informacion clara y
completa a las y los ciudadanos.

Participacion Ciudadana. Fomentamos la inclusion de la
ciudadania en los procesos de toma de decisiones y en la gestion
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municipal, asegurando que nuestras politicas y acciones reflejen
las necesidades y deseos de la comunidad.

Responsabilidad. Asumimos la obligacion de rendir cuentas por
nuestras decisiones y acciones, asegurando que se cumplan las leyes
y regulaciones, reforzando la confianza y credibilidad del gobierno
local.

Equidad. Garantizamos un trato justo e imparcial a la ciudadania,
asegurando igualdad de oportunidades y acceso a servicios,
promoviendo la justicia social y la cohesion comunitaria.

Eficiencia. Optimizamos el uso de recursos para obtener los mejores
resultados posibles en la prestacion de servicios publicos,
incrementando la satisfaccion ciudadana y la sostenibilidad
financiera.

Calidad del Servicio. Nos comprometemos a ofrecer servicios
publicos de alta calidad que satisfagan las necesidades y
expectativas de la ciudadania, aumentando la confianza y la
percepcion positiva de la administracion municipal.

Sostenibilidad. Promovemos practicas que aseguren el desarrollo
economico, social y ambiental a largo plazo, garantizando el bienestar
de las generaciones presentes y futuras.

Innovacion. Fomentamos la adopcion de nuevas ideas, tecnologias y
procesos para mejorar la gestion municipal, promoviendo la eficiencia
y la capacidad de respuesta ante desafios emergentes.

Honestidad. Actuamos con integridad y sinceridad en todas nuestras
actividades y decisiones, construyendo una credibilidad, confianza y
respeto entre la ciudadania.

Respeto. Valoramos y consideramos las opiniones, derechos y
dignidad de todas las personas, fomentando un ambiente de
convivencia y colaboracion en la comunidad.

Diagnéstico
Ubicacion geografica

El Municipio de San José Chiapa se ubica al oriente del Estado de
Puebla, como parte de una planicie limitada por elevaciones como la
Malinche y el Pico de Orizaba; entre los paralelos 19° 11°07.80” y 19°
18’ 38.52” de latitud norte y los meridianos 97° 50'22.92” y 97°
37'28.56” de longitud oeste. A una altitud de 2,367 m.s.n.m.

* Al norte, Estado de Tlaxcala y Oriental.
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* Al este, San Salvador el Seco y Oriental.
* Al sur, San Salvador el Seco, Mazapiltepec de Juarez, y Nopalucan.
* Al oeste, Rafael Lara Grajales, Nopalucan y Estado de Tlaxcala.

El municipio esta conformado por 43 localidades, esto de acuerdo con
el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI); tiene una superficie territorial de
176.98 km?2, ocupa el 0.51% de la superficie total del Estado de
Puebla, ubicandolo en el lugar 74, respecto al resto entidad.

Toponimia

“Chiapa”, formado de chiahuitl, lodo senagoso, pantano, y pa, el;
significa “en el pantano o en el cieno”.

Hidrografia

El total del territorio de San José Chiapa pertenece a la Region
hidrologica del Balsas y a la Cuenca del Rio Atoyac, y la Subcuenca
de la Laguna de Totolcingo.

Clima

El clima predominante, que se presenta en el 97% del territorio
Municipal es el templado subhumedo, y en una minima parte se
presenta el clima templado semiarido o templado seco, en el 3% del
territorio Municipal.

Fisiografia

Pertenece la provincia fisiografica del Eje Neovolcanico en un 100%;
asi también a las subprovincias Lagos y Volcanes de Anahuac en un
100%, ademas dentro de los sistemas de topoformas, llanura aluvial
con lomerio (53.5%), llanura de piso rocoso o cementado (39%),
llanura con lomerio (1%) y presencia de un vaso lacustre salino (4%);
el resto de la superficie corresponde a cuerpos de agua.

Geologia

Geologicamente, el origen de la region corresponde a la era Cenozoica
y periodo Cuaternario en su totalidad; siendo las rocas que se
presentan clase sedimentarias tipo volcanoclastico.

Edafologia

En cuanto a tipos de suelo, en el territorio municipal se identifican los
predominantes que son: solonchak (54.5%), regosol (24.0%) y fluvisol
(19.0%), ademas en minimo porcentaje son leptosol (2.0%), gleysol
(0.4%) y arenosol (0.1%).
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Uso del suelo y vegetacion

El uso de suelo predominante en el territorio municipal es para la
agricultura de temporal anual, ocupa el 45.2%; seguido del pastizal
halofilo que representa 28.9%. De manera general el uso de suelo
predominante es para la agricultura en sus diferentes modalidades ya
que en suma representa el 64.3% del territorio.

Poblacion total por sexo

De acuerdo con la informacion emitida por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, el
Municipio de San José Chiapa contaba con una poblacion de 10,443
habitantes; de los cuales, 5,336 corresponden a mujeres y 5,107 a
hombres, es decir 51% y 49% respectivamente. El indice de
femineidad fue de 104 mujeres por cada 100 hombres en el
municipio.

Crecimiento histoérico de la Poblacion 1990-2020

Se presentan los datos historicos de la poblacion del municipio de
San José Chiapa de 1990 a 2020, resultado de los Censos de
Poblacion y Vivienda del INEGI, asi como también de los Conteos
Poblacionales; donde se identifica el ritmo de crecimiento que tuvo el
Municipio en las ultimas décadas.

Grdfica 1. Historico de la Poblacion en San José Chiapa, Puebla
1990-2020

(Numero de habitantes)

10,443

8,692
8,087
7,414

6,259 6,744
5,613

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de los censos de Poblacién y Vivienda del INEGI.

La Tendencia de las Tasas de Crecimiento Media Anual (TCMA) en el
Municipio de San José Chiapa, oscila entre 2.2 y 1.45%, teniendo un
alza considerable en 2020 de 3.74%.
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Proyeccion de la Poblacion

Una vez conocidas las cifras historicas del crecimiento de la poblacion
en el Municipio de San José Chiapa, se estima el comportamiento de
esta poblacion en los proximos anos, misma que se proyectéo tomando
como base el registro de 2020 derivado del Censo de Poblacion y
Vivienda; y posteriormente, se aplicaron las Tasas de Crecimiento
Media Anual del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) para el
periodo 1990-2040, determinando los siguientes resultados.

Se estima que la poblacion para 2040 en San José Chiapa, llegue a
13,486 habitantes, es decir tenga un aumento de casi el 30% respecto
a 2020.

Grdfica 2. Proyeccién de la Poblacién del Municipio de San José Chiapa,
Puebla

2020 - 2040
(Habitantes)

10,443
10,574
10,727
10,906
11,082
11,260
11,441
11,611
11,779
11,946
12,109
12,265
12,419
12,569
12,712
12,858
12,991
13,126

13,254
13,379
13,486

O o0
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI. CONAPO.

No obstante, del incremento de la poblacion que se identifica, sus
tasas de crecimiento media anual son decrecientes, es decir, el ritmo
en el incremento cada vez va siendo menor.

Por lo que, en la medida que la poblacion crezca, sus necesidades de
servicios basicos se incrementan de forma proporcional; punto basico
en la planeacion de la ampliacion de las coberturas de dichos
servicios.

Distribucion de la poblacion en Zonas Urbanas y Rurales
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De la poblacion nacional de mas de 126 millones de habitantes, 99
millones vive en zonas urbanas y mas de 26 millones en zonas
rurales, mientras que, a nivel estatal, con una poblacion de mas de
6.5 millones de personas, 4.8 millones vive en zonas urbanas y mas
de 1.7 millones en zonas rurales; en ambos casos la mayoria de la
poblacion se concentra en zonas urbanas. En el caso del Municipio de
San José Chiapa, a pesar de concentrarse el 60% de la poblacion en
zonas urbanas, éste se encuentra por abajo de la media nacional y
estatal.

Poblacion por localidad

De acuerdo con la informacion de INEGI 2020, el municipio de San
José Chiapa esta conformado por 43 localidades, de las cuales, el
98% de ellas son rurales, y el 2% es urbana; sin embargo, en esta
ultima se concentra el 60% de la poblacion del municipio. (14
localidades aparecen con cero poblaciones).

Tabla 1. Localidades de San José Chiapa, Puebla

Clave de localidad Nombre de localidad Ambito Poblacion
0001 San José Chiapa Urbano 6,271
0002 Concepcién Tlaxcantla Rural 1
0003 Ex-Hacienda Ojo de Agua Rural 0
0004 Ex-Hacienda Ozumba Rural 5
0006 San Isidro Ovando (La Ambicién) | Rural 312
0007 San José Morelos (Los Ocotes) Rural 344
0008 San José Ozumba Rural 1,944
0010 ggﬁf;écuario g/?cencio Pesarrollo Rural 0
0011 Nuevo Vicencio Rural 784
0013 Santa Ana Mier Rural 1
0015 San Agustin Rural 0
0016 Zacatepec Rural 0
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0017 La Purisima Rural 328
0018 Vicencio Toros Bravos Rural 4
0019 Xonacatitla Rural 3
0026 Coyoahualulco Rural 0
0027 Guadalupe el Mirador Rural 13
0028 Texalucan Rural 0
0029 El Jagliey Minillas Rural 0
0030 El Plan Rural 6
0033 Los Huerta Rural 0
0034 Las Compuertas Rural 0
0035 Finca Nuevo Progreso Rural 2.00

Fraccionamiento II de la Ex-
0037 Hacienda San Miguel Salado Rural 0

0038 Macondo Rural 0
0039 Nido de Aguilas Rural 4
0040 San Miguel Salado Rural 2
0041 Santa Martha Rural 24
0046 gzuc'ldé I;Iosé Chiapa Segunda Rural 13
0047 Sandra Rural 2
0048 San Juan Bautista Rural 224
0049 Los Angeles Rural 5
0050 La Cantera Rural 0
0051 El Establo Rural 0
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0053 La Loma Rural 51
0054 Ciudad Modelo Rural 75
0055 Victor Rural 2
0056 El Volcan Rural 13
0057 Rancho San José Rural 3
0058 Santa Teresa Rural 3
0060 Los Capulines Rural 1
0061 -iI rllil ulzi‘ilzl](Audi Meéxico) [Parque Rural 0

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI. https://www.inegi.org.mx/app/ageeml
Poblacién indigena

El Municipio de San José Chiapa a 2020, contaba con una poblacién de 23
personas de S afnos y mas que hablaba al menos una lengua indigena,
representando el 0.2% del total de su poblacién. Las lenguas indigenas habladas
son en primer lugar el Nahuatl, y en menor porcentaje se hablan lenguas
Chinantecas, Zapotecas, el Otomi, Chol y Huasteco.

La poblacion que habla alguna lengua indigena es muy reducida, sin embargo,
comparando las cifras desde 1995, se han mantenido vigentes.

Natalidad

De 2010 a 2023, los nacimientos registrados presentaron variaciones minimas de
un ano con respecto a otro, en 2022 se registraron 170 nacimientos y en 2023
fueron 189; por lo que se tuvo un incremento del 11%. La densidad poblacional en
2020 fue de 59 habitantes por kilometro cuadrado.

Edad mediana

La edad mediana de la poblacién en el Municipio de San José Chiapa para 2020 fue
de 25 anos y de 28 anos en el estado de Puebla, lo cual indica que se trata de una
poblacion relativamente joven.

Relacion de dependencia

Entendida como la relacion entre las personas que dependen de otras que son
economicamente productivas; en este caso, los porcentajes representan el numero
de personas en edades dependientes, es decir aquellos entre O y 14 y mayores a 65
anos, por cada cien personas en edad econémicamente productiva, aquella que se
encuentra entre los 15 y 64 afos.

Comparando los datos 2015 y 2020, para el estado de Puebla la relaciéon de
dependencia pas6 del 57% al 53%, mientras que, para el Municipio de San José
Chiapa, se mantuvo alrededor del 62% en este periodo, siendo que la relacion de
dependencia es superior a la estatal y se mantiene estable.
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Religion
La religiébn mas practicada en el Municipio es la Catélica, constituye el 90.9% de la
poblacién total para 2020; en el grupo de 5 aflos y mas.

Educacion
Poblacion alfabeta

En 2020, el porcentaje de personas de 15 aflos y mas alfabetas para el Municipio de
San José Chiapa fue de 92% y para el estado de Puebla fue de 92.9%; lo que
representa que, el municipio se encuentra por debajo de la media estatal solamente
en 0.9%.

De la poblacion de 5 anos y mas que asistia a la escuela, tomando los datos
histéricos del afnio 2000 a 2020 en el Municipio de San José Chiapa, el mayor
incremento se tuvo de 2010 a 2020, pasando de 1,946 a 2,777 personas, lo que
represent6é un incremento del 43%.

Grado Promedio Escolar

Es importante conocer la dinamica del comportamiento del indicador del Grado
Promedio Escolar del Municipio en los ultimos afos y, sobre todo, conocer su
posiciéon con respecto al Estado de Puebla; de lo cual, se determina que el municipio
en el periodo de analisis se ha mantenido por debajo de la media estatal. El
promedio de escolaridad en el municipio para 2020 fue de 7.7 afnos, mientras que
en el estado fue de 9.2 afos.

Poblacién de 15 a 29 afos con y sin escolaridad

Para 2020, se tenia un registro de 7% de la poblaciéon de 15 afios o mas que no
contaba con ningtn nivel o grado de escolaridad. Haciendo un comparativo de la
poblacién de 15 afios y mas con instruccién media superior en los anos 2015 y
2020, para el Municipio de San José Chiapa y el estado de Puebla; se puede
observar que, el 12.4 % de la poblacién del municipio tiene instrucciéon media
superior, mientras que el promedio estatal es de 19% en 2015, y para 2020 la cifra
es de 21.9% estatal y 18.6% en el municipal; es decir, el porcentaje de la poblacion
de 15 anos y mas con instruccion media superior del Municipio se mantiene por
abajo del promedio Estatal.

Escuelas totales por Nivel Educativo ciclo escolar 2023-2024

En el municipio existen 28 planteles educativos, en los que se imparte educacion
basica en 21 planteles, media en 5 planteles y superior en 2 planteles; lo que
podemos observar, que la oferta a nivel basico supera a los niveles medio superior y
superior.

Existe una mayor concentracion de docentes en el nivel de educacién basica que
concentra el 47%; en media superior el 29% y en superior el 24%. El personal
femenino que corresponde al 59% del personal docente, mientras que el personal
masculino corresponde al 41%.

La poblacion estudiantil, al igual que en el caso de planteles y personal docente, se
concentra en el nivel basico, teniendo 2,726 alumnos, de los cuales, el 48% son
mujeres y el 52% son hombres.

Durante 2023-2024, la oferta a nivel basico, estad conformado por un plantel para
educacion inicial en San José Chiapa, ocho planteles para preescolar en cinco
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diferentes localidades, ocho planteles para primaria y cuatro planteles para
secundaria, con un alumnado total 2,726 estudiantes.

Asimismo, para nivel medio superior, se imparte en cinco planteles ubicados en
Nuevo Vicencio, San José Chiapa y San José Ozumba. La oferta en cuanto a
numero de planteles se reduce notablemente de 21 de nivel basico a 5 de nivel
media superior, con un alumnado total de 711, de los cuales el 50.63% son
mujeres y el 49.37% son hombres.

Para el nivel superior, se imparte en dos escuelas, que para el ciclo escolar
2023-2024 la poblacion es de 1,070 estudiantes; registrandose 265 egresados en
el ciclo anterior, de los cuales el 36% corresponde a mujeres y el 64% a
hombres.

En apoyo a las actividades educativas, se encuentra una Biblioteca Municipal.

La oferta en cuanto a espacios deportivos para la poblacion de San José Chiapa, es
de un parque deportivo con campo de futbol, pista de atletismo, gimnasio al aire
libre, juegos infantiles y una cancha de usos multiples.

Salud

Para el ano 2020, la poblacién derechohabiente de servicios de salud en el
Municipio de San José Chiapa fue de 8,035 personas, el incremento en 20 anos fue
del 89% y en los ultimos 10 afios fue del 53%.

Para 2020, el 74.7% de la poblaciéon se encontraba afiliada al Seguro Popular y el
21.7% al IMSS, siendo las dos principales instituciones de acuerdo con la cobertura
de la poblacién en el Municipio. Aunado a esto, el 1% de la poblacion es usuaria de
servicios de salud en instituciones de servicios médicos privados.

Mortalidad

En el periodo 2010-2023, se observan las cifras mas altas en cuanto a nimero de
defunciones en los aftos 2020 y 2021, descendiendo a partir del 2022, llegando a 60
casos en 2023; siendo 34 hombres y 26 mujeres. El total de defunciones en el
periodo 2010-2023, fue de 756.

Tasa de mortalidad infantil en menores de un ano de 2010 a 2022

En 14 anos se han registrado 41 defunciones de menores de un ano, de los cuales
el 19.5% fueron en 2010 y el 14.6% en 2019, en 2013, 2020 y 2022 no hubo
defunciones registradas en menores de un ano. De los tres casos registrados en
2023, dos fueron hombres y en un caso fue mujer.

Vivienda

Del afio 2000-2020, se present6é un incremento en viviendas particulares habitadas
del 80% en 20 afos pasando de 1,393 a 2,503, conforme a la demanda que implica
el crecimiento de la poblacion.

El promedio de ocupantes por vivienda para 2020 fue de 4 personas, cifra que se
encuentra casi constante, de acuerdo con los registros del periodo 2000 a 2020;
siendo el promedio general de 4.4 habitantes.

Cobertura de los servicios basicos

En cuanto a calidad de las viviendas y cobertura de servicios publicos, atin existen
carencias; ya que el 1.1% de ellas presenta piso de tierra, y el 24% no tiene techo de
materiales resistentes. En servicios publicos, se tiene que el 99.4% de las viviendas
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cuenta con electricidad, y el 91.6% cuenta con drenaje; pero solo el 34.1% cuenta
con agua entubada dentro de la vivienda. Por lo que, 90.9 viviendas de cada 100
cuentan con electricidad, agua y drenaje.

En 2015 el 98.7% de la poblacién contaba con energia eléctrica y hubo un
incremento del 0.7% para el 2020. Pese a ser un incremento minimo, se
concluye que la mayoria de la poblacion cuenta con servicio de energia eléctrica.

Suministro de agua potable

De acuerdo con los registros de 2010 a 2020 del Municipio de San José Chiapa
sobre la cantidad de tomas de agua en operacién para abastecimiento publico; se
tiene 1 toma sin macromedidor en 2020.

Asimismo, otros servicios con los que cuentan las viviendas en el municipio en
2020, en materia de comunicaciones, son los siguientes:

* E1 19% de viviendas particulares habitadas que disponen de Internet.

* El 12.2% de viviendas particulares habitadas que disponen de computadora.

* E1 9.5% de viviendas particulares habitadas que disponen de teléfono fijo.

¢ E1 84.5% de viviendas particulares habitadas que disponen de teléfono celular.

En materia de distribucion de ingreso y pobreza, la situaciéon del municipio es que,
el 60.36% de la poblacién cuenta con ingresos por debajo de la linea de pobreza, el
22.94% de poblaciéon se encuentra por debajo de la linea de pobreza extrema, el
35.34% de la poblacion vulnerable es por carencias, el 0.98% de la poblacion
vulnerable por ingresos, el 47.74% de la poblacién esta en situacion de pobreza
moderada, el 11.4% de la poblacién en situacion de pobreza extrema, el Grado de
Marginacion es Alto, el Grado de Rezago Social es Bajo, la Razon de Ingreso es un
0.16 y el Coeficiente de Gini es de 0.35.

Empleo

El 56.5% de la poblacion de 12 afos y mas es econémicamente activa (PEA) de
acuerdo con las cifras de INEGI 2020, misma que ha aumentado en un 38% en
comparacion al 2015, que era de 40.7%.

De la poblacion de 12 anos y mas el 56.5% es PEA, el 43.2% es no
economicamente activa y el 0.3% no se especifica.

De la PEA, en el Municipio, el 35.1% son mujeres y el 64.9% son hombres. Del total
de PEA, el 95.2% esta ocupada. De la poblacién No Econémicamente Activa, la
mayor parte se dedica a los quehaceres del hogar (56.3%), y otra parte considerable
estudia (30.4%).

Produccién Agricola

Al cierre del ciclo 2023, se sembr6é en los campos de San José Chiapa, una
superficie de 4,899 hectareas, y se cosecharon 4,884 hectareas, es decir no se
tuvieron pérdidas o siniestros que afectaran la produccion; siendo el valor de la
produccion superior a los 113 millones de pesos.

Dentro de los cultivos perennes se produce alfalfa y nopal que, para el cierre de 2023,
se cosecharon 55 hectareas.
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La produccién del afio agricola 2023, ciclos otofio-invierno y primavera-verano, en
las modalidades de riego y temporal, ascendi6é a 4,829 hectareas cosechadas, con
un valor de produccion superior a los 111 millones de pesos.

El cultivo mas importante por superficie cosechada para el afno 2023, fue el maiz
de grano con 3,710 hectareas cosechadas, en segundo lugar, la cebada y en
tercer lugar el frijol, tanto por superficie como por valor de la produccion.

Comunicaciones y Transportes

El parque vehicular para 2023, esta conformado por 889 Vehiculos de motor
registrados en circulacién; situacion que representa una baja en relacién con 2018,
afnio en que se alcanzé la mayor cifra.

El municipio cuenta con 71.88 km de carreteras pavimentadas, y 80.16 km de
calles, que van de primer a cuarto orden; asi como 118.9 km de caminos, con los
cuales se mantiene la comunicacién al interior y fuera del Municipio.

Turismo
Hoteles en San José Chiapa

En cuanto de unidades de hospedaje en el municipio hay cuatro hoteles, uno de
categoria cinco estrellas, uno cuatro estrellas, uno tres estrellas y uno sin categoria;
que en conjunto tienen una oferta de 186 cuartos. Cuenta con siete
establecimientos de preparacién y servicio de alimentos y de bebidas con categoria
turistica y un médulo de auxilio turistico.

Manejo de Residuos

La cantidad promedio diaria de residuos sélidos urbanos recolectados en 2020 fue
de 6,000 kilogramos, cantidad que se ha incrementado desde 2010.

Seguridad publica
Incidencia delictiva

Las cifras sobre incidencia delictiva en el Municipio de San José Chiapa, en los
ultimos nueve anos y primer semestre de 2024, indican que el mayor numero de
delitos registrados son aquellos en donde el bien juridico afectado es el patrimonio,
teniendo 673 registros. En este grupo los tipos de delito cometidos son en primer
lugar el robo, dafio a la propiedad, despojo y fraude principalmente.

Asi también, aquellos delitos que afectan la vida y la integridad corporal tuvieron en
el mismo periodo 150 registros, siendo los tipos de delito mas frecuentes el
homicidio y las lesiones.

Los delitos contra el patrimonio han ocupado el primer lugar en el periodo 2015-
2024 (primer semestre), superando en casi 350% al siguiente que son los delitos
contra la vida y la integridad corporal.

El comportamiento histoérico de los casos registrados de delitos contra el patrimonio,
indican que, la cifra mas baja fue en 2015 con 48 casos, a partir de la cual se tuvo
un ascenso hasta alcanzar la cifra mas alta en 2018; en donde se mantiene
alrededor de 73 y 86 casos al ano. Para 2024, la cifra corresponde Unicamente al
primer semestre del ano 2024.

Regionalizaciéon
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El municipio de San José Chiapa, pertenece a la microregion 11 Acatzingo, se
localiza en la parte centro norte del estado de Puebla, la microregion esta
conformada por 8 municipios: Acatzingo, Nopalucan, San Salvador el Seco, Rafael
Lara Grajales, Soltepec, San Nicolas Buenos Aires, San José Chiapa y Mazalpiltepec
de Juarez; colinda al norte, con la microregién 8 Libres, al sur y al oeste con la
microregion 12 Tepeaca, al este con la microregiéon 9 Ciudad Serdan.

El Censo de Poblacién y Vivienda, INEGI 2020, registra una poblacién de 179,820
habitantes en la regién.

Metodologia

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de San José Chiapa es el documento
rector para el desarrollo de su administracion, como herramienta de planeacion
apoya las acciones de diseno, desarrollo, instrumentacion, seguimiento y evaluacion
de las tareas del gobierno, con el objeto de lograr los resultados esperados.

Este plan identifica las prioridades y promueve el uso eficiente de los recursos
publicos, encaminados a prever y adaptar armoénicamente las actividades
econdémicas con las necesidades basicas de la comunidad.

En cumplimiento a las disposiciones normativas plasmadas en el articulo 107
fraccion II de la Ley Organica Municipal y el articulo 47 de la Ley de Planeaciéon
para el Desarrollo del Estado de Puebla, el Plan Municipal de Desarrollo se elabor6
con Metodologia de Marco Logico (MML), herramienta de planeacion y programacion
estratégica basada en la estructuracion y soluciéon de problemas de manera
sistematica y légica con objetivos, estrategias y lineas de accién.

La Metodologia de Marco Légico (MML), ampliamente reconocida como una
herramienta clave en la gestion de programas y proyectos, se distingue por abarcar
las etapas de disefio, planificacion y ejecucion. Esta metodologia fue desarrollada a
finales de los anos setenta por Leon Rossenberg y Lawrence Posner, inicialmente
para la Agencia de Desarrollo Internacional de los Estados Unidos (USAID, por sus
siglas en inglés). Posteriormente, su uso se extendiéo gracias a los resultados
obtenidos por diversas instituciones publicas y privadas, entre ellas el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) y el Banco Mundial (BM); éste tltimo reconocido
como uno de los mayores financiadores de proyectos a nivel global. Estas
instituciones, ante la necesidad de evaluar de manera eficaz los proyectos que
apoyan, adoptaron el uso de la MML como una practica estandar.

En la etapa de elaboracion del plan, el marco logico resultéo fundamental para
analizar la situaciéon actual del municipio y formular una estrategia que oriente las
acciones gubernamentales hacia un desarrollo sostenible de la localidad. Se
incorporaron las funciones esenciales de la planeacion, tales como la definicion de
una vision clara, la coordinaciéon de esfuerzos, la evaluacion continua y la
concertacion con actores clave.

Para construir una vision estratégica compartida, fue indispensable la elaboracion
conjunta de planes y politicas que respaldaran la Gestién por Resultados para el
Desarrollo (GpRD). Esto permitira establecer mecanismos para medir el impacto y
evaluar el grado de cumplimiento de las metas definidas, tanto en los programas
como en los proyectos a ejecutar.

Previamente se elabor6 el diagnéstico con énfasis en los factores socioeconémicos
municipales, identificando los problemas y dificultades que parecen existir;

23



Orden Juridico Poblano

asimismo, se llevo a cabo el analisis de la informacién generada con la participacion
ciudadana, que ayudo6 a identificar las necesidades y requerimientos de la poblacion
en materia de servicios basicos, educacién, seguridad, salud, factores econémicos y
medio ambiente.

Con la informacion anteriormente descrita, se procedié a identificar las principales
necesidades de la poblacion bajo la MML, detectando las problematicas para su
atencion por parte del Ayuntamiento, en temas como progreso econémico, bienestar
social, medio ambiente, desarrollo urbano, seguridad y gobierno.

La construccién de los arboles de problemas permiti6 establecer el origen,
comportamiento y consecuencia de los problemas definidos, detectando las
causalidades de manera logica e identificando los problemas centrales con sus
causas, asi como los efectos que generan.

Posteriormente se llevé a cabo la elaboracion de los arboles de objetivos,
determinando los objetivos centrales, medios y fines que conducen a la situacion
futura deseada, solucionando las problematicas detectadas.

Por lo anterior, el proceso de analisis con la Metodologia de Marco Légico, facilit6 la
conceptualizacién y disefio de los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027 de San José Chiapa, desarrollando 4 ejes
rectores para el municipio, con los cuales se dirigirA el rumbo de esta
administraciéon, que a continuacion se enlistan:

Eje 1. San José Chiapa mas Justo con Desarrollo Social, con el objetivo general
de propiciar un desarrollo social mas humano y justo para la poblacién, a través
del establecimiento de mecanismos eficientes que permitan mejorar la
educacién, condiciones de salud, deporte, cultura, recreacion e integracion
social; contribuyendo al progreso colectivo.

Comprende cinco tematicas:

1.1 Atencion a la Salud Publica

1.2 Impulso a la Educacién

1.3 Fomento al Deporte, Cultura y Recreacion

1.4 Desarrollo Integral para las Familias y la Comunidad
1.5 Atencién a Grupos Vulnerables

Eje 2. San José Chiapa con Progreso Econémico y Ordenamiento Sustentable, con
el objetivo general de impulsar el desarrollo econémico y ordenamiento territorial
sustentable en el Municipio, en un contexto de crecimiento sostenible, equitativo e
incluyente, generando mejores condiciones para los sectores productivos, el
otorgamiento de servicios publicos eficientes y el cuidado del medio ambiente;
contribuyendo asi a la disminucion del rezago social.

Incluye cinco tematicas:

2.1 Impulso al Campo

2.2 Comercio, Industria y Servicios

2.3 Servicios Publicos de Calidad

2.4 Infraestructura y Ordenamiento Territorial

2.5 Manejo Sustentable de los Recursos Naturales
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Eje 3. San José Chiapa con Seguridad y Paz Social, con el objetivo general de
mejorar la seguridad publica y paz social del municipio, mediante la prevencion
y atencion del delito con una institucion eficiente, respetuosa de los derechos
humanos; manteniendo entornos seguros para la poblacion y generando mayor
confianza en las autoridades.

Comprende cuatro tematicas:

3.1 Seguridad Publica

3.2 Vialidad y Movilidad Eficiente
3.3 Proteccién Civil

3.4 Paz Social

Eje 4. San José Chiapa con Gobierno Abierto y Eficiente, con el objetivo general de
fomentar un gobierno abierto, eficiente y confiable, a través de una administracion
municipal con manejo de los recursos publicos de manera honesta y eficiente, en
un marco de gestiéon por resultados, transparencia, rendicion de cuentas,
participacion ciudadana e igualdad; que brinden certeza y confianza a la
ciudadania.

Incluye cuatro tematicas:

4.1 Gobierno Eficiente e Innovador

4.2 Combate a la Corrupcion

4.3 Transparencia, Rendicion de Cuentas y Participacién Ciudadana
4.4 Igualdad Sustantiva y Perspectiva de Género

Estos ejes consideran 18 tematicas con 46 estrategias y 283 lineas de accion, asi
como 22 indicadores estratégicos para su seguimiento y evaluacion. Permitiendo el
proceso de la planeacion hasta la evaluacién de los objetivos y metas de los ejes
rectores de la administracion del Municipio, orientada a la misién y visién del
Ayuntamiento y a los instrumentos de planeacion estratégica estatal, nacional e
internacional.

Resultados de los Mecanismos de Participacion Ciudadana

La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 tiene como base la
participacion ciudadana de acuerdo con lo establecido por el Sistema Municipal de
Planeaciéon Democratica considerado en la Ley Organica Municipal, en donde la
sociedad vera reflejada sus demandas, necesidades y prioridades.

Esta administracién llevo a cabo 8 foros ciudadanos en las localidades de La
Purisima, Vicencio, Ojo de Agua, San José Ozumba, San José Chiapa, Lomas de
Guadalupe, San Isidro Ovando y San José Morelos; donde la ciudadania expresoé
sus opiniones en los problemas que consideraron relevantes e importantes para este
gobierno; estas actividades de participacion ciudadana fortalecen la legitimidad del
actuar gubernamental.

El proceso participativo se realizé en las localidades mencionadas del municipio, en
las que se presentaron aspectos prioritarios de atenciéon a considerarse en el Plan
Municipal de Desarrollo, con los cuales la poblacién identific6 la mayor
problematica en su comunidad, asi como las acciones que consideraban
importantes a realizar por el gobierno entrante para su atencion.
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Con la participaciéon activa de la ciudadania se recibieron las propuestas,
identificando las principales problematicas en la comunidad en los siguientes
temas:

. Seguridad

. Salud

. Educacién

. Infraestructura social

. Desarrollo y crecimiento econémico
. Programas sociales

. Medio Ambiente

N O o b~ WO N -

Asimismo, se destaca el hecho de que la poblacién manifestara como prioridad la
atencion de enfermedades como diabetes, presion arterial, vista, bucal y la
aplicacion de vacunas para las ninas, ninos y adultos.

El desarrollo de estos foros promovié el didlogo y la participacién ciudadana en el
proceso de planeacién democratica, impulsando un gobierno abierto que escucha a
su gente y contribuyendo en colaboraciéon con la sociedad, a la generacién de una
gobernanza incluyente y efectiva.

Contribucién a la Agenda 2030

El proceso de planeacién municipal incorpora como marco referencial la Agenda
2030, misma que fue generada por la Organizacién de las Nacionales Unidas (ONU)
en 2015, esta Agenda adopta 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS).

Estos objetivos reconocen la dignidad y la igualdad de las personas como
prioridades y resaltan la necesidad de colaborar entre paises, organizaciones
internacionales, instituciones de financiamiento, instituciones de educacion,
gobiernos locales y ciudadania, para lograr las 169 metas establecidas en los
mismos, con miras hacia el progreso. Asimismo, estos ODS se encuentran
interconectados, ya que, para garantizar su cumplimiento, el Municipio debe
realizar diferentes acciones que impacten en todos los sectores de la poblacion.

En este contexto, siendo San José Chiapa un motor hacia el progreso, los ODS son
un marco de referencia util que rige el Plan Municipal de Desarrollo de 2024-2027 a
través de sus ejes, tematicas, estrategias y lineas de accion, con los cuales se busca
ser un referente y aportar desde lo local al cumplimiento de la Agenda 2030, que de
igual forma sume esfuerzos con los demas o6rdenes de gobierno, a fin de contribuir a
disminuir la pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas y las perspectivas de
las personas.

El presente Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de San José
Chiapa, se alinea a 16 de los 17 objetivos como se muestra en el
siguiente esquema:

Objetivo de Desarrollo

Eje Tematica Sostenible

1. San José Chiapa mas | 1.1. Atencién a la Salud | 3- Saludy bienestar
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Justo Desarrollo

Social

con

Puablica

1.2 Impulso a la Educacion

4. Educaciéon de calidad

1.3. Fomento al Deporte,
Cultura y Recreacion

3. Salud y Bienestar
4. Educaciéon de calidad

11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles

1.4. Desarrollo Integral
para las Familias y la
Comunidad

1. Fin de la Pobreza

11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles

1.5. Atencion a Grupos
Vulnerable

4. Educacion de calidad
5. Igualdad de Género

10. Reduccién de
Desigualdades

las

2. San José Chiapa con
Progreso Economico y
Ordenamiento
Sustentable

2.1 Impulso al Campo

2. Hambre Cero

2.2 Comercio, Industria y
Servicios

8. Trabajo Decente vy
Crecimiento Econoémico

9. Industria, Innovacion e
Infraestructura

12. Produccion y
Consumo Responsables

17. Alianzas para Lograr
los Objetivos

2.3 Servicios Publicos de
Calidad

6. Agua  Limpia y
Saneamiento
12. Produccion y

Consumo Responsables

13. Accion por el Clima

2.4 Infraestructura y
Ordenamiento Territorial

6. Agua
Saneamiento

Limpia y

7. Energia Asequible y no
Contaminante

9. Industria, Innovacion e
Infraestructura

11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles

12. Produccion y
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Consumo Responsables

15. Vida de Ecosistemas
Terrestres

2.5 Manejo Sustentable de
los Recursos Naturales

6. Agua
Saneamiento

Limpia y

7. Energia Asequible y no
Contaminante

11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles

12. Produccion y
Consumo Responsables

13. Accién por el Clima

15. Vida de Ecosistemas
Terrestres

3. San José Chiapa con
Seguridad y Paz Social

3.1 Seguridad Puablica

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas

3.2 Vialidad y Movilidad
Sustantiva

3. Salud y Bienestar

9. Industria, Innovacion e
Infraestructura

11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas

3.3 Proteccién Civil

11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles

13. Accién por el Clima

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas

3.4 Paz Social

4. San José Chiapa con
Gobierno Abierto y
Eficiente

4.1 Gobierno Eficiente e
Innovador

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas

10. Reducciéon de las
Desigualdades

16. Paz, Justicia e

Instituciones Sélidas

17. Alianzas para Lograr
los Objetivos
4.2 Combate a la | 16. Paz, Justicia e
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Corrupcion Instituciones Solidas

10. Reduccion de las
Desigualdades

4.3 Transparencia,
Rendicion de Cuentas y
Participacion Ciudadana

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas

17. Alianzas para Lograr
los Objetivos

S. Igualdad de Género

10. Reducciéon de las

4.4 Igualdad Sustantiva y Desigualdades

Perspectiva de Género
16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas

Alineacion al PND y PED

El marco normativo que rige la planeacion estratégica en la
administracion publica establece basicamente que, la alineacion de
los planes de desarrollo gubernamentales en sus tres niveles de
actuacion es fundamental; esto asegura que las politicas publicas
establecidas en dichos instrumentos cuenten con orden y coherencia
desde el nivel federal, pasando por el ambito estatal y desde luego el
municipal.

La alineacion del Plan Municipal de Desarrollo de San José Chiapa
para el periodo 2024-2027, es esencial ya que el Gobierno Municipal
es quien cuenta con la oportunidad de tener el contacto directo con la
poblacion.

Por lo cual, los ejes del Plan Municipal de Desarrollo se deben alinear
a los ordenes de gobierno superior que corresponden al Plan Nacional
de Desarrollo 2025-2030 y al Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030
del Estado de Puebla, con la finalidad de que todos los objetivos,
estrategias y lineas de accion locales contribuyan al cumplimiento de
las metas estatales y nacionales.

Plan Municipal de
Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | Desarrollo de San José
Desarrollo 2025-2030 2024-2030 Chiapa

2024-2027
Ejes Ejes Ejes
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1. Gobernanza con | 3. Estado de Derecho, | Eje 3. San José Chiapa con
justicia y participacion | Seguridad y Justicia | Seguridad y Paz Social
ciudadana 5. Gobierno Transformador

y de Resultados Eje 4. San José Chiapa con

Gobierno Abierto y

Eficiente
2. Desarrollo con | 1. Humanismo con | Eje 1. San José Chiapa
bienestar y humanismo | Bienestar mas Justo con Desarrollo
Social
3. Economia moral y | 2. Prosperidad y | Eje 2. San José Chiapa con
trabajo Estabilidad Econoémica Progreso  Econdémico vy

Ordenamiento Sustentable

4. Desarrollo | 4. Desarrollo Urbano y | Eje 2. San José Chiapa con
sustentable Crecimiento Sostenible Progreso  Econémico vy
Ordenamiento Sustentable

Ejes Transversales Ejes Transversales

T1. Igualdad sustantiva | Por Amor a  Puebla | Eje 1. San José Chiapa
y derechos de las | Tematica: Mujeres mas Justo con Desarrollo
mujeres Social

Eje 4. San José Chiapa con
Gobierno Abierto y
Eficiente

T2. Innovacién publica | Por Amor a  Puebla | Eje 4. San José Chiapa con
para el desarrollo | Tematica: Tecnologia e | Gobierno Abierto y
tecnolégico nacional Innovaciéon Eficiente

T3. Derechos de las|Por Amor a Puebla | Eje 1. San José Chiapa
comunidades indigenas | Tematica: Poblacion | mas Justo con Desarrollo
y afromexicanas Indigena y Afromexicana Social

Eje 3. San José Chiapa con
Seguridad y Paz Social

Por lo anterior, mediante esta alineacion y desarrollo de ejes se
pretende coadyuvar en la generacion de sinergias y coordinacion entre
tres ordenes de gobierno que faciliten la consecucion de objetivos
comunes establecidos en estos instrumentos de planeacion;
contribuyendo a la justicia y al desarrollo social, economico y
ambiental para la poblacion de San José Chiapa.
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Componentes Estratégicos

Eje 1. San José Chiapa mas Justo con Desarrollo Social
Objetivo General

Propiciar un desarrollo social mas humano y justo para la poblacion,
a través del establecimiento de mecanismos eficientes que permitan
mejorar la educacion, condiciones de salud, deporte, cultura,
recreacion e integracion social; contribuyendo al progreso colectivo.

1.1 Tematica. Atencion a la Salud Puablica
Objetivo Particular

Salvaguardar la salud de la poblacion del municipio, a través de la
gestion y apoyos para la dotacion de insumos, mantenimiento de
infraestructura, ampliacion de cobertura, campanas de prevencion y
atencion de enfermedades; a fin de incrementar el acceso de las
personas a los servicios de salud.

1.1.1 Estrategia. Impulsar los servicios de salud publica para los
habitantes, a través de mecanismos de prevencion y atencion de
enfermedades, para el cuidado de la salud y disminucion de
enfermedades.

Lineas de Accion

1.1.1.1 Desarrollar campanas de concientizacion para la prevencion
de enfermedades y cuidado de la salud dirigidas a la poblacion en
general.

1.1.1.2 Generar campanas de prevencion de enfermedades de
transmision sexual y embarazos no deseados en la poblacion
adolescente.

1.1.1.3 Ejecutar campanas para la prevencion de adicciones de
alcoholismo y drogadiccion.

1.1.1.4 Brindar apoyos para el traslado y medicamentos a la
ciudadania en situacion de vulnerabilidad que lo requiera.

1.1.1.5 Impulsar con las instancias federales y estatales que
correspondan, el acceso a los servicios salud de la poblacion que lo
necesite.

1.1.1.6 Coordinar acciones con las instancias competentes para la
atencion de la poblacion con enfermedades degenerativas como la
diabetes, la presion arterial, enfermedades de la vista y dental, entre
otras.
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1.1.1.7 Promover la transicion de los desayunos escolares de frios a
calientes en el Municipio.

1.1.2 Estrategia. Promover en el ambito de su competencia nuevos
proyectos y mantenimiento de infraestructura y equipamiento para
entornos propicios, logrando brindar un mejor y mayor acceso a
servicios de salud.

Lineas de Accion

1.1.2.1 Gestionar un proyecto de rehabilitacion en coordinacion con
las instancias competentes, para la dignificacion de los centros de
salud en el Municipio.

1.1.2.2 Impulsar con las instancias competentes la mejora del
equipamiento para brindar un buen servicio de salud a la poblaciéon
del Municipio.

1.1.3 Estrategia. Gestionar jornadas de salud en todas las
localidades, a través de la coordinacion con las instancias estatales y
la sociedad civil, para brindar atenciéon y prevencion de enfermedades
de los habitantes.

Lineas de Accion

1.1.3.1 Impulsar en coordinacion con las instancias competentes la
realizacion de campanas de vacunacion para la poblacion del
Municipio.

1.1.3.2 Gestionar con las instancias federales y estatales del sector
salud, la generacion de campanas para la realizacion de estudios
preventivos de enfermedades de la mujer.

1.1.3.3 Promover con el Gobierno Estatal las jornadas de salud, a
través de unidades moviles para brindar mas servicios de salud a la
poblacion.

1.1.3.4 Gestionar convenios con asociaciones de la sociedad civil y la
iniciativa privada, para disenar e implementar acciones de salud
comunitarias en la prevencion y atencion de enfermedades.

1.1.4 Estrategia. Fortalecer habitos y estilos de vida saludable en la
ciudadania, con especial énfasis en aquella que es vulnerable,
mediante programas que promuevan la salud propia y la del entorno.

Lineas de Accion

1.1.4.1 Desarrollar programas de prevencion y promocion de la salud
que permitan reducir el indice de obesidad y enfermedades cronico
degenerativas en la poblacion vulnerable.
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1.1.4.2 Implementar protocolos para la prevencion de adicciones de la
poblacion en situacion de riesgo.

1.1.4.3 Impulsar acciones en materia de prevencion de adicciones en
coordinacion con los tres ordenes de gobierno y organizaciones de la
sociedad civil.

1.1.4.4 Fortalecer la cultura de la prevencion de adicciones y
promocion de la salud con la poblacion en general.

1.1.4.5 Intervenir en espacios publicos en zonas de alto riesgo para
inhibir el consumo de drogas.

1.1.4.6 Generar un programa para acercar los servicios de consultas
médicas fuera del Municipio a las personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.2 Tematica. Impulso a la Educacion
Objetivo Particular

Impulsar la educacion en el municipio, mediante mecanismos que
promuevan una formacion incluyente y de calidad con ambientes
favorables para el aprendizaje y convivencia escolar; a favor del
desarrollo educativo de la ninez y adolescentes.

1.2.1 Estrategia. Contribuir a promover una educacion incluyente y
de calidad en el municipio, mediante la implementacion de
mecanismos que propicien el ingreso y la permanencia escolar de la
ninez y juventud, para su desarrollo educativo.

Lineas de Accion

1.2.1.1 Conjuntar esfuerzos con la Federacion y el Estado para
otorgar becas a estudiantes con promedios de excelencia.

1.2.1.2 Brindar apoyos a los ninos, nifas y adolescentes para
promover el acceso a la educacion con inclusion y equidad.

1.2.1.3 Promover una cultura educativa con valores y principios
acorde a las necesidades del Municipio, en coordinacién con las
instancias educativas del Gobierno Federal y Estatal.

1.2.1.4 Establecer alianzas estratégicas con instituciones educativas,
para fortalecer la educacion en el nivel medio superior y superior en
contenido cientifico, humanidades, contabilidad y finanzas; a fin de
ofrecer mejores oportunidades de desarrollo al sector estudiantil.

1.2.2 Estrategia. Establecer coordinacion con las instancias
educativas para apoyar en el mejoramiento de las condiciones de
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infraestructura y equipamiento en las escuelas publicas del
Municipio.

Lineas de Accion

1.2.2.1 Ejecutar un programa de apoyo para el mantenimiento y
rehabilitacion a la infraestructura basica en las escuelas del
Municipio, en coordinacion con las instancias competentes del sector
educativo.

1.2.2.2 Promover con las instancias federales y estatales
correspondientes del sistema educativo, la instalacion de un
laboratorio completo de fisica, quimica y biologia, salas de computo y
aulas para clases de idiomas, en el nivel basico de educacion publica.

1.2.2.3 Establecer programas de faenas para rehabilitar los
espacios educativos en colaboraciéon con la ciudadania.

1.2.3 Estrategia. Impulsar acciones para combatir el analfabetismo y
desercion escolar en el Municipio.

Lineas de Accion

1.2.3.1 Generar mecanismos para impulsar la alfabetizacion de las
personas que no saben leer ni escribir, mediante la vinculacion
con el Instituto Estatal de Educacion para Adultos; promoviendo
que cursen primaria y secundaria.

1.2.3.2 Crear las condiciones necesarias que permitan la continuidad
de los estudios disminuyendo el analfabetismo y la desercion escolar.

1.2.3.3 Implementar mecanismos que permitan identificar las causas
de la desercion escolar, asi como las acciones para motivar su
reincorporacion a la educacion publica.

1.3 Tematica. Fomento al Deporte, Cultura y Recreacion
Objetivo Particular

Fomentar el deporte, la cultura y la recreacion, a través de acciones
para la generacion de instalaciones dignas y promocion de eventos,
que fomenten la salud fisica y mental de la poblacion del Municipio.

1.3.1 Estrategia. Promover el deporte y la recreacion en el municipio,
a través de la construccion, acondicionamiento y mantenimiento de
infraestructura, asi como la promocion de actividades en beneficio de
la salud fisica y mental de la poblacion.

Lineas de Accion
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1.3.1.1 Colaborar con los administradores del Poligono Ciudad
Modelo para recuperar y promover el uso de espacios deportivos y
culturales del municipio, fortaleciendo las actividades comunitarias.

1.3.1.2 Ejecutar un programa de construccion, modernizacion y
equipamiento de espacios deportivos, para fomentar la practica del
deporte en la poblacion.

1.3.1.3 Gestionar apoyos con las instancias federales y estatales
competentes, y la iniciativa privada; para impulsar el deporte en el
Municipio.

1.3.1.4 Promover la realizacion de ligas y torneos deportivos para la
sana convivencia y en beneficio de la salud de la poblacion.

1.3.1.5 Brindar mantenimiento a parques y jardines para fomentar la
recreacion y la practica de ejercicio de la poblacion en el Municipio.

1.3.1.6 Crear la escuela del deporte en el municipio, promocionando
las diferentes ramas del deporte que son propias de la region, asi
como la promocion del deporte de innovaciéon con impacto
sustentable.

1.3.1.7 Impulsar el talento deportivo en diversas disciplinas a
nivel seleccion estatal, nacional y al deporte profesional.

1.3.1.8 Generar alianzas con instituciones de la sociedad civil y la
iniciativa privada para impulsar el desarrollo de talentos deportivos
municipales.

1.3.1.9 Desarrollar convenios con organizaciones de la sociedad civil,
centros de asistencia e instancias privadas, para promover el
desarrollo del deporte, la recreacion e infraestructura Municipal.

1.3.1.10 Desarrollar programas que fomenten la actividad fisica en
busca de reducir altos indices de sobrepeso y obesidad entre la
poblacion.

1.3.1.11 Crear y promover la liga municipal de futbol y de béisbol
infantil.

1.3.1.12 Fomentar la activacion fisica en diferentes comunidades del
Municipio.

1.3.2 Estrategia. Impulsar la cultura y el arte, mediante el
mantenimiento y equipamiento de espacios para la realizacion de

eventos que permitan preservar el patrimonio cultural, las fiestas
populares y tradiciones del Municipio.

Lineas de Accion
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1.3.2.1 Establecer un programa de mantenimiento y equipamiento a
los espacios culturales para las presentaciones del arte y la cultura
del Municipio.

1.3.2.2 Crear mecanismos que fomenten la produccion artistica y
cultural del municipio, permitiendo promover la identidad local y la
venta de sus productos.

1.3.2.3 Implementar actividades culturales frecuentes que
promuevan el desarrollo e identidad cultural en los ciudadanos.

1.3.2.4 Realizar talleres para rescatar las costumbres y tradiciones
del municipio, con las danzas, musica y artesanias, entre otros.

1.3.2.5 Crear el Museo de San José Chiapa para dar a conocer a la
poblacion y a los visitantes, los hechos historicos, la diversidad
cultural y la creatividad humana de los Chiapenses y de la region.

1.3.2.6 Promover eventos artisticos y culturales en los espacios
publicos, parques y jardines, fomentando la convivencia social y
familiar; asi como, ser un atractivo turistico para los visitantes.

1.3.2.7 Ejecutar un programa de festejos para conmemorar fechas
importantes en diversas sedes del municipio.

1.3.2.8 Vincular al sector educativo, artistico y empresarial para
fomentar actividades culturales.

1.3.2.9 Activar espacios publicos con propuestas culturales,
buscando la participacion de la ciudadania, fortaleciendo Ila
apropiacion pacifica del espacio publico.

1.3.2.10 Crear espacios de iniciacion artistica y talleres de oficios en
las comunidades del municipio.

1.3.2.11 Realizar convenios con organizaciones artistico-culturales
gubernamentales y no gubernamentales, para incrementar el
desarrollo de actividades en el Municipio.

1.3.2.12 Fomentar las actividades artisticas y recreativas mediante la
promocion de la lectura con actividades y entrega de libros, asi como
el desarrollo de eventos de cine y musica para la poblacion.

1.4 Tematica. Desarrollo Integral para las Familias y la Comunidad
Objetivo Particular

Favorecer el desarrollo integral de las familias, con acciones de apoyo
social para las personas que menos tienen, en beneficio de una
convivencia sana.
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1.4.1 Estrategia. Fortalecer la capacidad de gestion del Sistema
Municipal DIF, con la implementacion de mecanismos de apoyo social
para las personas y familias que menos tienen, en beneficio de su
desarrollo integral e inclusion a la comunidad.

Lineas de Accion

1.4.1.1 Elaborar un diagnostico que permita conocer la situacion de
la poblacion prioritaria del Municipio.

1.4.1.2 Impulsar los programas de desarrollo social dirigidos a la
poblacion en general, en coordinacion con el Gobierno Federal y
Estatal.

1.4.1.3 Gestionar ante el Estado la instalacion de la “Casa del Abue”
en el municipio, para generar bienestar a los adultos mayores.

1.4.1.4 Entregar despensas y producto lacteo a la poblacion mas
necesitada del Municipio.

1.4.1.5 Implementar mecanismos para apoyar a las familias que
menos tienen, contribuyendo a su desarrollo integral e inclusion a la
vida comunitaria.

1.4.1.6 Difundir de forma efectiva los programas del Sistema DIF
Municipal con el fin de incrementar su cobertura en beneficio de las
familias.

1.4.1.7 Establecer alianzas estratégicas con organizaciones publicas y
privadas para obtener recursos economicos o en especie en beneficio
de las familias en situacion de vulnerabilidad.

1.4.1.8 Promover, a través de las Organizaciones de la Sociedad
Civil y Empresas Socialmente Responsables, acciones de
recaudacion de donativos economicos y/o en especie para los
centros asistenciales y las poblaciones vulnerables.

1.4.1.9 Vincular al Sistema DIF Municipal con distintas asociaciones
y organizaciones civiles, a fin de concretar proyectos en beneficio de
las familias.

1.4.2 Estrategia. Gestionar los apoyos econémicos y/o en especie para
la edificacion, ampliacion, mejoramiento de viviendas en beneficio de
las personas menos favorecidas del municipio, para que eleven su
calidad de vida.

Lineas de Accion

1.4.2.1 Brindar apoyos a las personas mas vulnerables para que
habiten en viviendas dignas, mediante la gestion de techos, muros,
pisos de concretos y tinacos.
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1.4.2.2 Gestionar ante las instancias competentes el apoyo de estufas
ecologicas y calentadores solares para la poblacion que lo requiera en
beneficio de su salud y su economia.

1.5 Tematica. Atencion a Grupos Vulnerables
Objetivo Particular

Brindar atencion a grupos vulnerables, a través de la creacion de
espacios incluyentes y apoyos para su desarrollo integral, que
permitan mejorar su calidad de vida.

1.5.1 Estrategia. Otorgar asistencia social, a través de apoyos a las
personas en situacion de vulnerabilidad; otorgandoles espacios con
infraestructura y equipamiento que permitan mejorar su calidad de
vida y bienestar social.

Lineas de Accion

1.5.1.1 Actualizar el padron de personas con vulnerabilidad, para
realizar una planeacion eficiente de las acciones que seran otorgadas.

1.5.1.2 Ejecutar un programa de servicios de asistencia a la poblacion
en condiciones vulnerabilidad.

1.5.1.3 Fomentar una cultura de respeto e inclusion para las
personas con algin tipo de discapacidad, mediante el
acondicionamiento de edificios publicos y lugares estratégicos para
facilitar su movilidad.

1.5.1.4 Acercar tramites y servicios a las personas susceptibles o en
situacion de vulnerabilidad, atendiendo a sus necesidades basicas.

1.5.1.5 Promover que las personas susceptibles o en situacion de
vulnerabilidad accedan a los servicios de salud.

1.5.1.6 Ofrecer actividades recreativas, productivas y ocupacionales
para adultos mayores; en coordinacion con los sectores publico,
privado y social.

1.5.1.7 Celebrar alianzas de colaboracion con instituciones y
organizaciones para garantizar el desarrollo integral de las familias.

1.5.1.8 Emprender proyectos para el fortalecimiento y ampliacion de
los servicios otorgados por el Sistema Municipal DIF.

1.5.1.9 Implementar acciones que promuevan la union Yy
fortalecimiento familiar y comunitario en zonas de alta vulnerabilidad
del Municipio.
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1.5.1.10 Acercar a las Zonas de Atencion Prioritarias productos de la
canasta basica mediante ferias de la alimentacion, ademas de
impartir platicas sobre una alimentacion saludable.

1.5.1.11 Implementar programas de capacitacion para el autoempleo
y desarrollo integral.

1.5.2 Estrategia. Promover la prevencion y atencion de la
discriminacion, mediante el fomento al respeto de los derechos
humanos, igualdad de trato, no discriminacion y diversidad sexual y
de género, para fortalecer la cohesion social y una comunidad
igualitaria.

Lineas de Accion

1.5.2.1 Generar campanas de sensibilizacion a la ciudadania sobre la
importancia de los derechos humanos, la no discriminacién, el
respeto a la diversidad sexual y de género, en medios digitales y redes
sociales.

1.5.2.2 Promover el respeto a los derechos humanos desde la
Administracion Publica Municipal, para garantizar un trato digno a
toda la ciudadania.

1.5.2.3 Promover la difusion y respeto de los derechos de la infancia y
adolescencia.

1.5.2.4 Implementar un programa institucional que impulse la
inclusion y la igualdad, integrando la diversidad cultural y social del
Municipio.

1.5.2.5 Promover la inclusion social y politica de los ciudadanos sin
discriminaciéon de ninguna indole, con la finalidad de garantizar la
igualdad de oportunidades.

1.5.2.6 Establecer mecanismos de atencion a las personas que
denuncian actos y delitos de discriminacion.

1.5.2.7 Fortalecer la incorporacion de la perspectiva de género en la
politica municipal en materia de seguridad y prevencion del delito.

1.5.2.8 Fortalecer el tejido social a través de programas de
participacion entre el gobierno y la ciudadania.

1.5.2.9 Promover la conciliacion entre la vida personal, familiar y
laboral, asi como la corresponsabilidad entre diferentes actores
sociales.
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Eje 2. San José Chiapa con Progreso Economico y Ordenamiento
Sustentable

Objetivo General.

Impulsar el desarrollo econémico y ordenamiento territorial
sustentable en el municipio, en un contexto de crecimiento sostenible,
equitativo e incluyente, generando mejores condiciones para los
sectores productivos, el otorgamiento de servicios publicos eficientes y
el cuidado del medio ambiente; contribuyendo asi a la disminucion
del rezago social.

2.1 Tematica. Impulso al Campo
Objetivo Particular.

Impulsar el campo en el municipio, mediante el fortalecimiento al
sector primario con mecanismos que incrementen su produccion y
comercializacion, que permitan la seguridad alimentaria de la
poblaciéon y un comercio competitivo de los productores.

2.1.1 Estrategia. Fortalecer el sector primario de produccion agricola
y pecuaria, a través de la implementacion de mecanismos de
capacitacion y asistencia técnica, a fin de impulsar la seguridad
alimentaria del Municipio.

Lineas de Accion

2.1.1.1 Fomentar el uso de técnicas agricolas y ganaderas sostenibles
a los productores que lo requieran, mediante la promocion,
capacitacion y asesoramiento sobre el uso de practicas agricolas
orientadas a conservar el suelo y agua, la agroforesteria y la
ganaderia regenerativa, el uso de bioinsumos y fertilizantes,
agricultura y ganaderia de traspatio, uso de tecnologias modernas,
entre otros.

2.1.1.2 Desarrollar esquemas bipartita y/o tripartita con los
productores agricolas y ganaderos, para la adquisicion de
implementos, equipos y herramientas que hagan mas eficientes las
actividades agropecuarias.

2.1.1.3 Estimular la diversificacion de cultivos y actividades
ganaderas en los productores, para reducir riesgos y aumentar la
resiliencia ante cambios climaticos, contribuyendo a la seguridad
alimentaria y nutricional.

2.1.1.4 Promover la creacion de una bio-fabrica para elaborar
bioinsumos y biofertilizantes, para ser ofertados a los agricultores y
ganaderos del municipio, a precios accesibles.
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2.1.1.5 Impulsar la creacion de un vivero municipal, fomentando la
economia familiar de los productores, la diversificacion de la
produccion y un impacto positivo en el medio ambiente.

2.1.1.6 Impulsar campanas de apoyo para la entrega de fertilizantes a
productores del Municipio.

2.1.2 Estrategia. Mejorar las cadenas productivas del campo,
buscando mejores condiciones para la producciéon y comercializacion,
asegurando la competitividad y rentabilidad de los productores.

Lineas de Accion

2.1.2.1 Promover la construccion de centros de acopio para el
almacenamiento, procesamiento y comercializacion de productos
agropecuarios, que permitan mejorar las condiciones de
comercializacion.

2.1.2.2 Orientar a los productores del municipio, para la creacion de
lineas de crédito y seguros agricolas, para la inversion en tecnologia y
expansion del campo.

2.1.2.3 Brindar asesorias en el financiamiento y facilidades a
proyectos agricolas y ganaderos, para que accedan a apoyos y/o
subsidios del municipio y del Gobierno Federal y Estatal.

2.1.2.4 Fomentar la inversion en tecnologia aplicada al campo,
promoviendo el uso de herramientas y sistemas innovadores que
mejoren la rentabilidad de las parcelas y optimicen el
aprovechamiento de los recursos agricolas.

2.1.2.5 Impulsar la comercializacion de productos a nivel local y
regional, a través de apoyos a productores del municipio para acceder
a mercados mas amplios y precios mas competitivos.

2.1.2.6 Fomentar la creacion de cooperativas, asociaciones de
productores y grupos de interés comun que colaboren en la
comercializacion y mejora de las practicas de produccion.

2.1.2.7 Mejorar las vias de acceso a parcelas y mercados, que permita
facilitar el traslado de productos y personal del campo a su destino.

2.1.2.8 Impulsar el programa de apoyo al sector campesino
proporcionando herramientas y/o la renta de retroexcavadoras por
parte del ayuntamiento, con el fin de reducir los gastos operativos de
los campesinos.

2.1.2.9 Brindar apoyo a las personas productoras del campo,
mediante especialistas que detecten sus necesidades y busquen el
fortalecimiento de la produccion.
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2.2 Tematica. Comercio, Industria y Servicios
Objetivo Particular.

Fomentar los sectores productivos de comercio, industria y servicios
del municipio, a través de la generacion de mecanismos que
incrementen la productividad y fortalecimiento del mercado interno en
un ambiente competitivo y de legalidad; para elevar el sistema
economico local.

2.2.1 Estrategia. Detonar mecanismos que impulsen la economia en
los sectores productivos de industria y servicios del Municipio.

Lineas de Accion

2.2.1.1 Realizar un diagnostico identificando las principales
actividades industriales, de servicios, sectores comerciales
predominantes y la infraestructura disponible, asi como las
condiciones en que se encuentran.

2.2.1.2 Motivar la capacitacion y el desarrollo del talento humano
en el sector industrial y de servicios, mediante el desarrollo de
programas de formacion en areas industriales y la prestacion de
mejores servicios clave para la region.

2.2.1.3 Promover programas de certificacion en habilidades laborales
y empresariales, para aumentar la competitividad de la fuerza laboral
local.

2.2.1.4 Fomentar el desarrollo de cadenas de valor y clusteres, a
través de acciones que promuevan la creacion de clasteres
industriales y comerciales en los que las empresas de diferentes
sectores se complementen.

2.2.1.5 Incentivar la regulacion ambiental en las industrias en
coordinacion con las instancias competentes estatales y federales,
mediante acciones que permitan asegurar que las industrias respeten
la normatividad ambiental y promoviendo las practicas sostenibles en
este sector.

2.2.1.6 Celebrar convenios de colaboracion con diversos sectores para
fomentar el comercio en apoyo a las actividades productivas.

2.2.1.7 Generar convenios de colaboracion con el Gobierno Estatal y
Gobiernos Municipales, camaras empresariales e instituciones de
educacion superior, en materia de desarrollo econémico.

2.2.2 Estrategia. Impulsar el mercado local, a través del desarrollo
comercial formal y la regulacion del comercio informal, permitiendo
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un mercado mas competitivo en el intercambio comercial y abasto de
productos locales y de la region.

Lineas de Accion

2.2.2.1 Impulsar la compra de insumos y servicios a proveedores
locales para fortalecer la economia regional.

2.2.2.2 Generar mecanismos para promover la exportacion de
productos y servicios locales, buscando mercados internacionales y
nuevos nichos de comercio.

2.2.2.3 Potenciar el comercio local, mediante acciones que impulsen
el desarrollo de infraestructuras comerciales y la promocion de
productos locales.

2.2.2.4 Actualizar el padron de comerciantes para su control y
verificacion periodica.

2.2.2.5 Establecer un programa de supervision a comercios formales e
informales, a fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente.

2.2.2.6 Fomentar en el sector productivo la inclusion al comercio
electronico.

2.2.3 Estrategia. Desarrollar un plan de accion que incentive la
inversion, innovacion y mejora regulatoria en el sector productivo,
para contribuir a la generacion de fuentes de empleo, formalizacion de
negocios y mayor ingreso de la poblacion.

Lineas de Accion

2.2.3.1 Establecer mecanismos que permitan la simplificacion en
los procesos de apertura y operacion de negocios.

2.2.3.2 Incentivar la inversion en el municipio, mediante la
generacion de iniciativas de exenciones o subsidios fiscales, asi como
brindando asesoria y vinculacion para acceder a financiamientos,
para pequenos comerciantes y nuevos empresarios € inversionistas.

2.2.3.3 Brindar apoyo a pequenas y medianas empresas, a través de
capacitacion y asesoria para obtener financiamientos; y acceso a
mercados para emprendedores y empresarios locales.

2.2.3.4 Desarrollar mecanismos para atraer inversion privada e
internacional, creando un clima favorable para nuevos proyectos
comerciales e industriales.

2.2.3.5 Establecer incentivos a la innovacion, a través de mecanismos
de apoyo a la investigacion, al desarrollo y a la implementacion de
nuevas tecnologias.
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2.2.3.6 Generar vinculos entre el sector educativo y de investigacion
con las empresas, para promover la innovacion y el desarrollo
profesional.

2.2.3.7 Generar en coordinacion con la iniciativa privada y las
universidades, esquemas de vinculacion para jovenes egresados.

2.2.3.8 Impulsar al municipio como sede de encuentros, convenciones
y reuniones de indole economica.

2.2.3.9 Impulsar la cultura de administracion y aprovechamiento
de la informacion estadistica y geografica, que fortalezca los
procesos de analisis y toma de decisiones para la atraccion de
inversion y el desarrollo de la actividad empresarial.

2.2.4 Estrategia. Incentivar el turismo en el municipio, a través del
mejoramiento de la oferta de bienes y servicios, y de la promocion de
la riqueza patrimonial y natural que forma parte de la identidad de los
habitantes; para incrementar el numero de visitantes y la derrama
economica local.

Lineas de Accion

2.2.4.1 Realizar un diagnoéstico de los lugares emblematicos,
culturales, historicos, naturales y de servicios, que sean de interés
para los visitantes.

2.2.4.2 Generar un padron de prestadores de servicios turisticos del
Municipio.

2.2.4.3 Promover recorridos turisticos con los atractivos culturales y
naturales del Municipio y la region.

2.2.4.4 Establecer un programa de rehabilitacion a inmuebles y
lugares emblematicos que formen parte del patrimonio histoérico y
cultural del Municipio.

2.2.4.5 Implementar una campana de difusion de la riqueza
arquitectonica y su valor historico del Municipio, asi como de los
sitios de interés para el turismo, a través de las redes sociales, la
pagina web del Municipio, entre otros.

2.2.4.6 Promover las artesanias y gastronomia del municipio, a través
de la construccion de un centro comercial acorde a la arquitectura del
centro municipal, para la venta de productos artesanales y el
consumo de la gastronomia local y de la region.

2.2.4.7 Impulsar los eventos turisticos mediante la promocion de la
Feria Artesanal y la generacion de rutas de turismo en el Municipio.
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2.2.4.8 Ejecutar un programa de embellecimiento al primer cuadro
del municipio, para resaltar la grandeza histérica y cultural, que
fortalezca la identidad, convivencia y esparcimiento de la poblacion.

2.2.4.9 Incrementar la atraccion de inversion en el sector turistico,
impulsando el crecimiento econémico y la oferta laboral en el
Municipio.

2.2.4.10 Crear contenidos digitales para difundir atractivos turisticos
y culturales.

2.2.4.11 Fomentar la participacion activa del sector productivo en el
impulso al turismo en el Municipio.

2.2.4.12 Disenar mecanismos que permitan al visitante potencial
conocer e identificar actividades, eventos y celebraciones que
constituyen atractivos Uinicos de nuestra ciudad.

2.2.4.13 Propiciar el posicionamiento del municipio como sede de
encuentros, convenciones y reuniones que incidan en el incremento
de la actividad turistica.

2.2.4.14 Fomentar la cultura de turismo ambientalmente responsable
en el Municipio.

2.2.4.15 Promover el municipio como sede de encuentros turisticos
fomentando el turismo cultural, turismo rural, ecoturismo, turismo
religioso.

2.2.4.16 Disenhar mecanismos que permitan al visitante potencial
conocer e identificar actividades, eventos y celebraciones que
constituyen atractivos inicos de nuestro Municipio.

2.3 Tematica. Servicios Puablicos de Calidad
Objetivo Particular.

Otorgar servicios publicos municipales de manera eficiente, mediante
una buena administracion y cobertura, que contribuyan a mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

2.3.1 Estrategia. Brindar servicios publicos eficientes, mediante una
amplia cobertura y mantenimiento de la infraestructura basica y
equipamiento urbano en parques y jardines, alumbrado publico y
panteones; que permitan la prestacion del servicio de calidad.

Lineas de Accion

2.3.1.1 Otorgar mantenimiento y rehabilitacion a parques y jardines,
para otorgar mejores espacios publicos.
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2.3.1.2 Mejorar el servicio de panteones municipales, mediante la
ejecucion de wun programa de rehabilitacion, regulacion y
administracion.

2.3.1.3 Garantizar la prestacion con calidad del servicio de agua
potable, drenaje y saneamiento, a través de la creacion del sistema
operador del municipio, actualizacion y aplicacion de los
instrumentos normativos y el seguimiento oportuno a programas de
mantenimiento y rehabilitacion, en favor de la poblacion.

2.3.2 Estrategia. Implementar un programa para el manejo integral de
los residuos solidos urbanos municipales, que considere la
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final.

Lineas de Accion

2.3.2.1 Implementar mecanismos adecuados para brindar el servicio
de limpia en las calles de la cabecera municipal y espacios publicos.

2.3.2.2 Ejecutar un programa para la eficiente recoleccion de los
residuos solidos en el municipio, asi como su traslado y disposicion
final en el relleno sanitario.

2.3.3 Estrategia. Consolidar el sistema de catastro municipal y
desarrollo urbano, para garantizar un crecimiento ordenado,
sostenible y equitativo.

Lineas de Accion

2.3.3.1 Actualizar la normatividad en materia de registro y catastro en
los términos de las disposiciones legales aplicables, para brindar
certeza juridica a las personas propietarias o poseedores de predios.

2.3.3.2 Actualizar la cartografia catastral del municipio en términos
de las disposiciones juridicas aplicables.

2.3.3.3 Elaborar proyectos para identificar, simplificar, modernizar y
transparentar la gestion y los servicios catastrales y registrales del
territorio Chiapense.

2.3.3.4 Implementar mecanismos para mejorar el sistema
recaudatorio del catastro municipal, a través de la actualizacion del
padron catastral y la realizacion de inspecciones.

2.3.3.5 Brindar servicios de orientacion y asistencia técnica en
materia catastral a la poblacion, en cumplimiento de sus obligaciones.

2.4 Tematica. Infraestructura y Ordenamiento Territorial

Objetivo Particular.
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Dotar de infraestructura social y garantizar un ordenamiento
territorial en el municipio, a través de la aplicacion de instrumentos
normativos de planeacion territorial y la edificacion, rehabilitacion y
mantenimiento de obras publicas, en beneficio de la poblacion y la
comunidad.

2.4.1 Estrategia. Fomentar el crecimiento wurbano con un
ordenamiento responsable, a través de una planeacion y normatividad
adecuada y actualizada, que garantice el crecimiento de la mancha
urbana de forma ordenada y con un enfoque sustentable.

Lineas de Accion

2.4.1.1 Gestionar la creacion del organismo desconcentrado para la
planeacion, implementacion y administracion de los planes vy
programas que establezcan la creacion, expansion, desarrollo y
rehabilitacion de las zonas urbanas.

2.4.1.2 Mejorar el ordenamiento territorial con una planeaciéon y toma
de decisiones eficientes, a través del establecimiento de acciones que
eviten asentamientos irregulares, mejor distribucion de la poblacion
para las actividades humanas, actividades productivas de forma
ordenada y proteccion de los recursos naturales.

2.4.1.3 Elaborar un plan de desarrollo urbano municipal que oriente
a ordenar, regular y dirigir el crecimiento y desarrollo de la marcha
urbana; garantizando wun desarrollo sostenible, equilibrado y
funcional.

2.4.2 Estrategia. Priorizar la ejecucion de obra publica para el
mantenimiento, rehabilitacion y construccion de infraestructura
necesaria; que beneficie a la poblacion y genere mayor impacto social
y economico, sin perjuicio de los recursos naturales.

Lineas de Accion

2.4.2.1 Establecer un programa de mantenimiento, rehabilitacion y
construccion para el mejoramiento de la imagen urbana en el
Municipio.

2.4.2.2 Gestionar con el Estado y la Federacion la ejecucion de

proyectos en obra publica en materia de infraestructura de salud,
educacion, deporte y seguridad.

2.4.2.3 Construir un centro comercial para la venta de artesanias y el
consumo de la gastronomia local, acorde a la arquitectura del
patrimonio cultural del Municipio.
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2.4.2.4 Ejecutar la construccion y equipamiento de un centro
comunitario que permita incentivar el tejido social y el desarrollo
integral de la poblacion.

2.4.2.5 Implementar mecanismos de coordinacion y participacion con
la sociedad en programas de rehabilitacion, construccion o
ampliacion de espacios y de obras publicas en la comunidad, a través
de apoyos y la realizacion de faenas por parte de la poblacion.

2.5 Tematica. Manejo Sustentable de los Recursos Naturales
Objetivo Particular.

Promover el manejo sustentable de los recursos naturales del
municipio, mediante el cuidado, preservacion y aprovechamiento
racional, a fin de garantizar la permanencia de ecosistemas y
biodiversidad para las generaciones futuras.

2.5.1 Estrategia. Preservar los recursos naturales mediante su
cuidado, preservacion y aprovechamiento racional, involucrando la
participacion de los diferentes sectores de la poblacion.

Lineas de Accion

2.5.1.1 Fomentar el uso eficiente de los recursos naturales y la
energia renovable en los sectores productivos, a fin de que adopten
acciones que promuevan el bienestar social y ambiental de la
comunidad.

2.5.1.2 Coordinar acciones con la Federacion y el Estado para el
cuidado, reforestacion y restauracion de las areas naturales del
Municipio.

2.5.1.3 Capacitar a duenos y poseedores de terrenos forestales en

coordinacion con las instancias competentes en la prevencion y
atencion de incendios forestales.

2.5.1.4 Fomentar la educacion ambiental en el sector educativo y en
los demas sectores de la sociedad, para sensibilizar sobre Ila
importancia que tiene el cuidado de los recursos naturales.

2.5.2 Estrategia. Garantizar el abasto y calidad de agua potable, asi
como los servicios de drenaje y saneamiento, mediante la ejecucion de
programas de mantenimiento, rehabilitacion y ampliacion a la red de
distribucion, mejorando el sistema a favor de la poblacion.

Lineas de Accion

2.5.2.1 Crear el Organismo Operador de los Servicios de Agua Potable
y Alcantarillado, para una adecuada administracion del vital liquido,
garantizando la eficiencia fisica y comercial.
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2.5.2.2 Elaborar un diagnostico de la situacion en que se encuentra
la red de agua potable y alcantarillado en el Municipio.

2.5.2.3 Ejecutar un programa de rehabilitacion, ampliacion y
construccion del sistema de la red de agua potable, drenaje y
alcantarillado.

2.5.2.4 Implementar mecanismos efectivos para el proceso de
potabilizacion del agua para proporcionar a la poblacion el vital
liquido con calidad.

2.5.2.5 Actualizar un nuevo padron de usuarios para una mejor
planeacion, cobertura y control de la distribucion y cobro del servicio
del agua potable, drenaje y alcantarillado.

2.5.2.6 Promover un sistema de cobro efectivo a través de la
implementacion de procesos agiles y modernos, personal capacitado e
infraestructura necesaria.

2.5.2.7 Promover una cultura del consumo racional y eficiente del
agua, mediante la difusion de campanas de concientizacion a la
poblacion en el cuidado, uso y reuso del vital liquido.

2.5.3 Estrategia. Fortalecer los procesos de captacion de agua,
dotacion y saneamiento de aguas residuales, para disponibilidad.

Lineas de Accion

2.5.3.1 Ejecutar un programa de modernizacion, mantenimiento y
rehabilitacion a los pozos a cargo del municipio, para la captacion,
almacenamiento y distribucion del agua potable.

2.5.3.2 Promover la construccion de nuevos tanques de
almacenamiento de agua potable, para una mejor distribucion y
ahorro de energia.

2.5.3.3 Impulsar el manejo, proteccion y cuidado del manantial “Ojo
de Agua”, mediante un plan de accion que permita el control y
vigilancia para regular su extraccion, asi como el cuidado e
incremento de su recarga.

2.5.3.4 Gestionar ante las instancias competentes, proyectos para la
modernizacion y rehabilitacion al sistema de captacion,
almacenamiento y distribucion del agua potable.

2.5.3.5 Elaborar un proyecto para atender y controlar las
descargas y tratamiento de aguas residuales en el Municipio.

2.5.3.6 Establecer coordinacion con las instancias correspondientes
para la vigilancia al sector industrial en el cumplimiento de las
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descargas de aguas residuales a los cuerpos receptores conforme a la
normatividad, en favor de la proteccion del medio ambiente.

2.5.3.7 Gestionar la rehabilitacion, mantenimiento y construccion de
plantas de tratamiento de aguas residuales en la cabecera municipal
y las localidades.

2.5.4 Estrategia. Fomentar el bienestar de los animales en el
municipio, con mecanismos y esquemas que permitan proteger y
promover una cultura del cuidado animal, para una sana convivencia.

Lineas de Accion

2.5.4.1 Desarrollar un marco regulatorio sobre el cuidado y proteccion
animal, alineado a lo establecido en la Legislacion Federal y Estatal.

2.5.4.2 Difundir campanas sobre el cuidado y protecciéon de los
animales a la poblacion.

2.5.4.3 Gestionar con el Sector Salud Estatal las campanas de
vacunacion antirrabicas para los animales.

2.5.4.4 Ofertar jornadas de esterilizacion y desparasitacion de
mascotas.

2.5.4.5 Establecer mecanismos para la prevencion, denuncia y
atencion al maltrato animal.

Eje 3. San José Chiapa con Seguridad y Paz Social
Objetivo General

Mejorar la seguridad publica y paz social del municipio, mediante la
prevencion y atencion del delito con una institucion eficiente,
respetuosa de los derechos humanos; manteniendo entornos seguros
para la poblacion y generando mayor confianza en las autoridades.

3.1 Tematica. Seguridad Publica

Objetivo Particular.

Fortalecer la seguridad publica con base en las necesidades reales
que presenta el municipio, bajo los principios de legalidad, eficiencia y
respeto a los derechos humanos; para contribuir a la reduccion de los

actos delictivos y preservar el derecho de la ciudadania a transitar de
manera libre y segura.

3.1.1 Estrategia. Fortalecer la seguridad publica en el municipio, con
equipamiento, infraestructura y profesionalizacion del personal, para
el buen desempeno de los elementos de seguridad en la prevencion,
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proteccion y atencion delictiva, generando mayor confianza
ciudadana.

Lineas de Accion

4.1.1.1 Operar con la fuerza de seguridad publica en el territorio
municipal, mediante acciones operativas, preventivas y de vigilancia,
que impulsen la operacion tactica coordinada y sectorizada por
cuadrantes, para hacer mas efectivo el combate a la delincuencia.

4.1.1.2 Proveer a los cuerpos de seguridad publica con la
infraestructura, equipamiento y parque vehicular necesario para que
actie de manera coordinada y sistematica.

4.1.1.3 Formar, capacitar y elevar la efectividad de los elementos de la
policia municipal, a través de una capacitacion integral y mejores
condiciones laborales.

4.1.1.4 Aplicar evaluaciones de control y confianza a los elementos de
seguridad publica mediante procesos institucionales de gestion.

4.1.1.5 Instalar el C-2 y establecer un sistema de videovigilancia
con camaras estratégicamente ubicadas en el Municipio.

4.1.1.6 Crear y promover convenios con instituciones publicas y
privadas para fortalecer las estrategias de seguridad publica en el
Municipio.

4.1.1.7 Establecer mecanismos para la planeacion, programacion y

ejecucion de las actividades relacionadas con el Servicio Militar
Nacional, informando a la 252 Zona Militar.

4.1.2 Estrategia. Impulsar la participacion ciudadana en la seguridad
publica del municipio, a través de mecanismos de colaboracion en la
prevencion y denuncia, a fin de generar sinergias para la atencion
oportuna de los actos delictivos.

Lineas de Accion

4.1.2.1 Fortalecer la cultura de la denuncia ciudadana, a través de
una estrecha comunicacion entre la sociedad y las
autoridades, invitando a la poblacion en general a denunciar y
creando las redes de denuncia ciudadana.

4.1.2.2 Incrementar los sistemas de videovigilancia y fomentar la
vigilancia vecinal organizada, como parte de los esfuerzos por
recuperar la seguridad en espacios publicos.

4.1.2.3 Fomentar el respeto a los derechos humanos mediante
capacitaciones, informacion y la implementacion de buenas practicas
conforme a la legislacion aplicable.
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4.1.2.4 Realizar acciones de mediacion para prevenir conflictos entre
actores y sectores sociales del municipio.

4.1.3 Estrategia. Fortalecer la seguridad publica, a través de redes de
colaboracion con instituciones de seguridad estatales y federales,
para la prevencion, deteccion y sancion de los actos delictivos.

Lineas de Accion

4.1.3.1 Fortalecer los canales de comunicacion con instancias de
seguridad federal y estatal para el intercambio y desarrollo de
estrategias conjuntas de seguridad.

4.1.3.2 Gestionar recursos con el Estado y la Federacion para el
fortalecimiento de la seguridad publica municipal.

4.1.3.3 Establecer convenios de coordinacion con los municipios de la
region, Estado y/o Federacion, para reforzar y optimizar los
mecanismos de seguridad publica.

4.2 Tematica. Vialidad y Movilidad Eficiente
Objetivo Particular.

Establecer en estricto apego a la normatividad aplicable, el
desplazamiento de peatones y de cualquier medio de transporte,
permitiendo el libre transito de forma eficiente y segura en las
vialidades municipales.

4.2.1 Estrategia. Implementar acciones de movilidad urbana eficiente,
a travées de la colocacion, mantenimiento y reparacion de
equipamiento urbano, que permitan coordinar la circulacién de los
automoviles y de los peatones en las calles del municipio, para
brindar mayor seguridad vial a peatones, ciclistas y vehiculos.

Lineas de Accion

4.2.1.1 Gestionar la ampliacion y rehabilitacion de diversas
vialidades y caminos que permitan la movilidad de habitantes del
municipio y los diversos medios de transportes de carga pesada
que circulan por el Municipio.

4.2.1.2 Desarrollar un sistema de senalética en avenidas y calles
informativo, preventivo, restrictivo, y turistico, que permita facilitar el
transito de personas, ciclistas y vehiculos.

4.2.1.3 Reordenar los sentidos de las calles y avenidas en atencion a
la demanda de la poblacion para que de manera armonica se facilite
el transito en el Municipio.
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4.2.1.4 Mejorar la movilidad mediante la regulacion de espacios para
el ascenso y descenso de pasajeros del servicio de transporte publico.

4.2.1.5 Desarrollar y aplicar un nuevo sistema integral de seguridad
vial que agilice el transito y reduzca los accidentes en el Municipio.

4.3 Tematica. Proteccion Civil
Objetivo Particular.

Salvaguardar la integridad fisica de la poblacion, el patrimonio
publico o privado, y del medio ambiente; mediante acciones de
proteccion civil para prevenir riesgos y hacer frente a cualquier
siniestralidad de origen natural o humano en el municipio.

4.3.1 Estrategia. Salvaguardar la integridad fisica de las personas,
mediante acciones que permitan el eficiente equipamiento,
infraestructura y profesionalizacion de la institucion, para la atencion
de emergencias y reduccion de riesgos en el Municipio.

Lineas de Accion

4.3.1.1 Fortalecer el marco normativo en materia de proteccion civil,
alineado a la legislacion estatal y federal.

4.3.1.2 Promover la implementacion de un Atlas de Riesgos y
programa municipal de proteccion civil, que permita la identificacion
de zonas de riesgos y establecimiento de protocolos de atencion.

4.3.1.3 Crear la Direccion de Proteccion Civil en el Ayuntamiento, con
la capacidad y profesionalizacion del personal para prevenir y
salvaguardar la integridad fisica de las personas, los bienes y el medio
ambiente ante situaciones de riesgo.

4.3.1.4 Dotar de equipo e infraestructura al cuerpo de proteccion civil
para que cuente con las herramientas necesarias para la atencion de
contingencias.

4.3.1.5 Profesionalizar al cuerpo de proteccion civil mediante
capacitacion y adiestramiento, que le permita dar una respuesta
inmediata ante cualquier emergencia.

4.3.1.6 Impulsar acciones con las instancias competentes estatales y
federales, asi como con la sociedad, para la prevencion y atencion de
riesgos y amenazas por fenomenos fisicos y naturales.

4.3.1.7 Incorporar la gestion integral del riesgo y la emergencia como
una politica prioritaria en todos los sectores y niveles de gobierno.
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4.3.1.8 Desarrollar una campana que promueva una cultura de
proteccion civil para fortalecer las medidas de seguridad y evitar
riesgos.

4.3.1.9 Elaborar los planes en materia de proteccion civil que operen
en el Municipio.

4.3.1.10 Fortalecer el sistema municipal de proteccion civil
garantizando un modelo de prevencion y atencion de emergencias.

4.3.1.11 Disenar e implementar campanas y programas en materia de
proteccion civil con atencion puntual en instituciones de caracter
publico y escuelas.

4.3.1.12 Integrar manuales de crisis para unidades administrativas
de la administracion y entidades municipales, asi como instituciones
de caracter publico.

4.3.1.13 Implementar planes de contingencia en espacios publicos
que registren alta afluencia.

4.3.1.14 Disenar planes de contingencia para personas con
discapacidad, en coordinacion con el Sistema Municipal DIF.

4.3.1.15 Ejecutar un plan de accion con visitas de inspeccion y
recorridos de supervision para prevencion, deteccion y evaluacion de
riesgos potenciales en escuelas, templos, fabricas y comercios, asi
como los que no cumplan con el reglamento.

4.3.2 Estrategia. Promover la cultura de proteccion civil en el
municipio, para reducir riesgos ante la presencia de contingencias
que pongan en peligro la vida y el patrimonio de la poblacion.

Lineas de Accion

4.3.2.1 Capacitar a los diversos sectores de la poblacion en temas de
proteccion civil para reducir los riesgos en el municipio ante la
presencia de cualquier eventualidad.

4.3.2.2 Conformar brigadas de prevencion en materia de proteccion
civil.

4.3.2.3 Crear y operar un sistema de atencion ante desastres
naturales o antropicos.

4.3.2.4 Establecer un programa de supervision a planes de proteccion
civil o medidas de seguridad en comercios, instituciones e industrias
del municipio, que permitan atender siniestros.

4.3.2.5 Verificar las medidas de seguridad en ferias y eventos masivos
para garantizar la integridad de la poblacion.
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4.3.2.6 Atender reportes relacionados con incendios forestales y
situaciones que representan riesgo para la ciudadania, como la
presencia de enjambres de abejas, entre otros.

4.4 Tematica. Paz Social
Objetivo Particular.

Promover la cultura de la paz social con acciones de justicia, buen
gobierno y colaboracion de la ciudadania, para hacer cumplir el
estado de derecho, garantizando el respeto a los derechos humanos,
el entorno y la solucion pacifica de conflictos conforme a la Ley.

4.4.1 Estrategia. Impulsar las acciones de justicia y buen gobierno para
la poblacion, a través de la ejecucion de procesos oportunos y eficientes
con respeto a los derechos humanos, que favorezcan la tranquilidad y el
orden social.

Lineas de Accion

4.4.1.1 Generar mecanismos para fortalecer la justicia civica en el
municipio, a fin de atender de manera rapida, agil y transparente los
posibles conflictos entre ciudadanos derivados de la convivencia.

4.4.1.2 Generar la normatividad municipal para la mediacion y el
dialogo ante conflictos ciudadanos que puedan derivar en conductas
violentas o delictivas.

4.4.1.3 Brindar campanas de difusion a la poblacion en derechos
humanos, a fin de promover la proteccion y empoderamiento para
enfrentar abusos o negligencias por parte de las autoridades.

4.4.1.4 Apoyar con asesoria juridica a los ciudadanos que lo
requieran.

4.4.1.5 Brindar platicas y talleres en temas prioritarios como
prevencion de adicciones, violencia familiar, valores, cultura de paz y
responsabilidad parental, involucrando a diversos sectores de la
sociedad.

4.4.2 Estrategia. Promover la legalidad y la paz social en el municipio,
mediante mecanismos de colaboracion ciudadana en la prevencion de
delitos; a fin de garantizar el respeto a su entorno y la solucion
pacifica de conflictos.

Lineas de Accion

4.4.2.1 Desarrollar talleres y conferencias relativos a temas de
mediacion de conflictos en la ciudadania, con enfoque a derechos
humanos, igualdad de género, no discriminacion y gobernanza.
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4.4.2.2 Fomentar la participacion de consejos ciudadanos en la
preservacion del orden y la paz publica, mediante la difusion de reglas
de convivencia.

4.4.2.3 Coadyuvar con el Gobierno Estatal en la participacion de
busqueda de personas desaparecidas.

Eje 4. San José Chiapa con Gobierno Abierto y Eficiente
Objetivo General.

Fomentar un gobierno abierto, eficiente y confiable, a través de una
administracion municipal con manejo de los recursos publicos de
manera honesta y eficiente, en un marco de gestion por resultados,
transparencia, rendicion de cuentas, participacion ciudadana e
igualdad; que brinden certeza y confianza a la ciudadania.

5.1 Tematica. Gobierno Eficiente e Innovador
Objetivo Particular.

Promover la efectividad y confiabilidad de la gestion municipal, a
través de la aplicacion de herramientas y mecanismos metodologicos
de planeacion estratégica, finanzas sanas y desarrollo administrativo
por resultados, innovacion y mejora regulatoria; para minimizar
riesgos y alcanzar los objetivos y metas institucionales planteadas por
el Ayuntamiento.

5.1.1 Estrategia. Promover la eficiencia en la Administracion Publica
Municipal, a través de la implementacion del control interno, manejo
y uso adecuado de los bienes, profesionalizacion de las personas
servidoras publicas y la gestion por resultados; que permitan generar
una buena gobernanza y confianza de la ciudadania.

Lineas de Accion

5.1.1.1 Generar mecanismos para la actualizacion eficiente del
registro y control de los bienes patrimoniales del Municipio.

5.1.1.2 Implementar acciones de mejora, control y supervision en los
procesos de adquisicion y suministro de bienes y servicios, para la
correcta operacion institucional.

5.1.1.3 Llevar a cabo politicas de austeridad y eficiencia del gasto en
los insumos para la operacion gubernamental, sin descuidar la
calidad.

5.1.1.4 Elaborar un diagnostico de necesidades de capacitacion para
la correcta promocion de cursos a las personas servidoras publicas,
que permitan el buen desempeno de sus funciones.
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5.1.1.5 Desarrollar un plan de capacitacion para las personas
servidoras publicas que les permita ejercer sus funciones con
profesionalismo, amabilidad, inclusion, ética e integridad.

5.1.1.6 Implementar un programa de evaluacion del desempeno de
las funciones de las personas servidoras publicas.

5.1.1.7 Implementar mecanismos para la evaluacion y bonificacion
del personal del ayuntamiento referente a su eficiencia.

5.1.2 Estrategia. Impulsar la innovacion gubernamental en el
municipio, a través de la mejora regulatoria y uso de las tecnologias
de la informacion, para la simplificacion, digitalizacion y
modernizacion de los servicios y tramites prestados por el
Ayuntamiento.

Lineas de Accion

5.1.2.1 Optimizar los procesos para el otorgamiento de los servicios
publicos que presta el Ayuntamiento, mediante la mejora,
simplificacion y/o digitalizacion de estos y la eficiencia en su cobro.

5.1.2.2 Actualizar los manuales de organizacion y procedimientos,
reglamentacion y mecanismos de control interno, que permitan una
eficiencia administrativa.

5.1.2.3 Promover mecanismos para un gobierno digital a través de la
actualizacion de la informacion en la pagina oficial y en la plataforma
de transparencia, facilitando el acceso a la informacion a la poblacion
y mejorando la comunicacion interna en el Ayuntamiento.

5.1.2.4 Ejecutar programas de comunicacion social mediante la
utilizacion de plataformas digitales, campanas informativas y
herramientas interactivas para mejorar la transparencia, accesibilidad
y eficiencia en la relacion entre el gobierno y la ciudadania.

5.1.3 Estrategia. Fortalecer la hacienda publica y la correcta ejecucion
del gasto de los recursos financieros del municipio, mediante la
mejora de procesos para una gestion financiera eficiente, eficaz,
transparente, con economia y honradez; que permita optimizar su
aplicacion hacia las necesidades de la poblacion.

Lineas de Accion

5.1.3.1 Impulsar programas que fomenten el cumplimiento de los
contribuyentes al pago de impuestos y derechos, asi como la
incorporacion de nuevos contribuyentes.

5.1.3.2 Actualizar la normatividad y procedimientos administrativos
para una recaudacion mas eficiente.
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5.1.3.3 Fortalecer el marco normativo municipal sobre el manejo de
las finanzas publicas, fundamentado en las bases de la legislacion
federal y estatal para transparentar el origen y aplicacion de los
recursos.

5.1.3.4 Dar cumplimiento a lo establecido en el Sistema Nacional de
Transparencia y al proceso de armonizacion contable.

5.1.3.5 Generar mecanismos de control presupuestario que garantice
el equilibrio entre ingreso y gasto, la eficacia, la eficiencia y la
austeridad del recurso financiero; encaminado al cumplimiento de
objetivos y metas de los planes y programas del Municipio.

5.1.3.6 Establecer procesos de adjudicacion, contratacion y
adquisicion en apego a la normatividad.

5.1.3.7 Desarrollar la gestion por resultados mediante la aplicacion de
un presupuesto basado en resultados y un sistema de evaluacion de
desempenno en la gestion de los recursos, que aseguren el
cumplimiento de los objetivos y metas planteados.

5.2 Tematica. Combate a la Corrupcion
Objetivo Particular.

Prevenir y combatir la corrupcion de manera efectiva en el Gobierno
Municipal, mediante mecanismos que permitan con las instancias
competentes establecer coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcion para la prevencion, deteccion y sancion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion en cumplimiento a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

5.2.1 Estrategia. Evitar la corrupcion en el Gobierno Municipal,
mediante acciones de inhibicion y sancion de faltas administrativas,
para contribuir al desarrollo de un gobierno honesto.

Lineas de Accion

5.2.1.1 Instalar comités de ética, integridad y prevencion de conflictos
de interés para prevenir, detectar, dar seguimiento y sancionar las
faltas administrativas y actos de corrupcion en el Gobierno Municipal.

5.2.1.2 Establecer mecanismos para la deteccion, investigacion y
sancion de faltas administrativas a las personas servidoras publicas y
particulares en el Gobierno Municipal que realicen funciones y
actividades fuera de la Ley.

5.2.1.3 Implementar acciones efectivas para la recepcion y atencion
de quejas y denuncias ciudadanas.
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5.2.1.4 Generar espacios de participacion ciudadana, como aspecto
fundamental para el combate a la corrupcién en cuanto a la vigilancia
y denuncia de personas servidoras publicas.

5.2.2 Estrategia. Impulsar el combate a la corrupcion mediante
mecanismos que fortalezcan el servicio publico, con personas
servidoras publicas capacitadas y profesionales; a fin de que ejerzan
sus funciones de manera imparcial y transparente.

Lineas de Accion

5.2.2.1 Publicar y difundir el cédigo de ética y de conducta como
acciones preventivas contra el combate a la corrupcion.

5.2.2.2 Ejecutar un programa de capacitacion en materia de
prevencion y sancion de faltas administrativas y combate a la
corrupcion, dirigido a las personas servidoras publicas.

5.2.2.3 Ejecutar una campana de sensibilizacion dirigida a la
poblacion motivando a denunciar los actos de corrupcion detectados
en el Gobierno Municipal.

4.3 Tematica. Transparencia, Rendicion de Cuentas y Participacion
Ciudadana

Objetivo Particular.

Dar cumplimiento al marco normativo en materia de transparencia,
rendicion de cuentas y participacion ciudadana, a través de una
gestion municipal eficiente que genere certeza sobre el manejo de los
recursos publicos, destinados al otorgamiento de bienes y servicios a
la poblacion.

4.3.1 Estrategia. Fortalecer la transparencia, mediante el
cumplimiento al marco normativo aplicable, dando certeza a la
ciudadania de la gestion Municipal.

Lineas de Accion

4.3.1.1 Ejecutar mecanismos para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia en materia de acceso a la informacion,
la plataforma del Sistema Nacional de Transparencia y la proteccion
de datos personales.

4.3.1.2 Instalar el comité de transparencia para dar certeza a los
procesos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

4.3.1.3 Implementar un programa de capacitacion para las personas
servidoras publicas en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales.
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4.3.2 Estrategia. Dar cumplimiento a la rendicion de cuentas
conforme a lo establecido en la normatividad aplicable, generando
mayor confianza con la ciudadania.

Lineas de Accion

4.3.2.1 Impulsar la rendicion de cuentas a través de la publicacion de
informes de la gestion gubernamental y declaraciones patrimoniales.

4.3.2.2 Promover una campana de informacion de los logros
alcanzados en la gestion Municipal.

4.3.2.3 Dar atencion oportuna a las recomendaciones y observaciones
realizadas a la cuenta publica por las instancias evaluadoras internas
y externas.

4.3.2.4 Desarrollar e implementar sistemas de informacion que
faciliten la comunicaciéon con la ciudadania para la atencion de
peticiones ciudadanas.

4.3.2.5 Mejorar los procedimientos de atencion y seguimiento de las
solicitudes ciudadanas.

4.3.2.6 Garantizar la atencion cercana y de calidad hacia la
ciudadania, siendo un gobierno de puertas abiertas en todo
momento.

4.3.2.7 Fortalecer los vinculos de cooperacion estratégica con los
sectores privado y publico en sus diferentes 6rdenes de gobierno.

4.3.2.8 Generar un canal de comunicacion efectivo y asertivo del
gobierno con la ciudadania.

4.3.2.9 Informar de manera efectiva y eficiente a la poblacion las
acciones que realiza el Gobierno Municipal a través de los diversos
medios de comunicacion.

4.3.2.10 Vincular al H. Ayuntamiento como un canal efectivo de
comunicacion entre la ciudadania y el Gobierno Municipal.

4.3.3 Estrategia. Impulsar el involucramiento de la participacion
ciudadana en la gobernanza municipal, mediante la ejecucion de
mecanismos de colaboracion e intervencion en el quehacer
gubernamental, para una mejor toma de decisiones y confianza de la
poblacion.

Lineas de Accion

4.3.3.1 Promover la participacion ciudadana, a través de la
implementacion de consejos ciudadanos que participen en el diseno,
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monitoreo, seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos del
Municipio.
4.3.3.2 Fortalecer el sistema de atencion a quejas, denuncias y

sugerencias ciudadanas con mecanismos eficientes para su recepcion,
monitoreo y atencion.

4.3.3.3 Impulsar la instalacion y seguimiento del Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal, que vigile la operacion
técnica y financiera de los programas y proyectos del Municipio.

4.3.3.4 Crear y dar seguimiento puntual al Comité de Planeacion para
el Desarrollo Municipal fomentando la participacion ciudadana.

4.3.3.5 Fortalecer el acompanamiento técnico especializado a las
unidades administrativas en la correcta construccion de sus
programas y proyectos.

4.4 Tematica. Igualdad Sustantiva y Perspectiva de Género
Objetivo Particular.

Fomentar la igualdad sustantiva y perspectiva de género, a través de
un plan de accion orientado a fortalecer los conocimientos en la
materia entre la poblacion en general y las instituciones del
Ayuntamiento, contribuyendo a un desarrollo en igualdad de
oportunidades.

4.4.1 Estrategia. Promover una cultura de igualdad, no
discriminaciéon y derechos humanos en la poblacion, a través de
principios y valores que permitan cerrar la brecha entre hombres y
mujeres.

Lineas de Accion

4.4.1.1 Actualizar la normatividad municipal incluyendo los temas
de derechos humanos, igualdad y no discriminacion.

4.4.1.2 Promover campanas de sensibilizacion a la poblacion en
general, en temas de derechos humanos, igualdad, inclusion y no
discriminacion.

4.4.1.3 Establecer una politica de igualdad sustantiva y perspectiva de
género en las instituciones del Ayuntamiento.

4.4.1.4 Promover la certificacion de la Norma Mexicana NMX-R-
025SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No discriminacion en las
instituciones del Ayuntamiento.
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4.4.1.5 Institucionalizar e impulsar la perspectiva de género en la
Administraciéon Publica Municipal, aplicando las medidas necesarias
para lograr la igualdad entre mujeres y hombres.

4.4.1.6 Establecer el Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion.

4.4.1.7 Generar y difundir acciones preventivas en la administracion
municipal a favor de la inclusion, igualdad laboral y no
discriminacion; generando espacios libres de violencia.

4.4.1.8 Fortalecer los mecanismos de atencion a las quejas y
denuncias por acoso laboral, acoso sexual y discriminacion.

4.4.1.9 Promover la capacitacion del personal del Ayuntamiento en
temas de inclusion, igualdad y no discriminacion, para brindar un
mejor servicio y convivencia laboral.

4.4.2 Estrategia. Prevenir, atender y combatir cualquier tipo de
violencia y discriminacion contra las mujeres, ninas, ninos y
adolescentes, que permita una convivencia sana, equitativa y segura
para su desarrollo.

Lineas de Accion

4.4.2.1 Implementar programas municipales de prevencion y atencion
de la violencia contra las mujeres, ninas, ninos y adolescentes.

4.4.2.2 Difundir campanas para promover una cultura que elimine
todas las formas de violencia contra las mujeres y ninas en los
ambitos publico y privado, incluidas la violencia familiar, violencia de
género, discriminacion, trata y explotacion sexual o de cualquier otro
tipo.

4.4.2.3 Fomentar el empoderamiento de las mujeres, a través de
asesorias que les permitan conocer el ejercicio y goce de sus derechos,
asi como capacitaciones en materia de independencia financiera y
economica.

4.4.2.4 Establecer procesos de atencion y seguimiento a las
denuncias de violencias a través de la  vinculacion
interinstitucional.

4.4.2.5 Brindar asesoria en materia de trabajo social, psicologica,
juridica y legal a las mujeres, ninas, ninos y adolescentes; victimas de
violencia familiar.
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Eje 1. San José Chiapa mas Justo con Desarrollo Social

Indicadores y Metas

Tematica Nombre del Indicador Fuente Linea Base Meta
Porcentaje de
1.1 Tematica. Ei’lljii?t;s (ilf; Direccion de
Atencién a la BRI G Salud 0% 75%
Salud Publica servicios de salud INEGI
publica
1.2 Tematica. Porcentaje de apoyos Direccion de
Impulso a la para la educacion Educacioén, 0% 100%
Educacion entregados Cultura y Deporte
1.3 Tematica. Porcentaje de
Fomento al acciones realizadas Direccion de
Deporte, que impulsan el Educacion, 0% 100%
Cultura y deporte, la cultura y Culturay Deporte
Recreacion la recreacion
Porcentaje de
1.4 Tematica. despensas
Desarrollo entregadas a las .. .
e - Direccion del DIF
Integral para familias mas - 0% 100%
- Municipal
las Familias y vulnerables para
la Comunidad promover una mejor
alimentacion
1.4 Tematica. Porcentaje de apoyos Direccion del DIF
Desarrollo sociales en materia Municipal
Integral para . P 0% 100%
- de vivienda Secretaria de
las Familias y .
la Comunidad entregados Gobernacion
Porcentaje de apoyos
1.5 Tematica. entregados a las
Atencion a personas o grupos Direccion del DIF 0% 100%
Grupos vulnerables para Municipal 0 °
Vulnerables promover su
desarrollo integral
1.5 Tematica. Porcentaje de
Atencion a campanas de Direccion del DIF
Grupos sensibilizacion Municipal 0% 100%
Vulnerables realizadas sobre la
importancia de los
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derechos humanos,
la no discriminacion
y la inclusién de las
personas vulnerables

Eje 2. San José Chiapa con Progreso Economico y Ordenamiento
Sustentable

Tematica Nombre del Indicador Fuente Linea Base Meta
Porcentaje de
mecanismos
2.1 Tematica. implementados para Direcciéon de
Impulso al mejorar la Agricultura y 0% 100%
Campo produccion y Ganaderia

comercializacion del
sector primario

Porcentaje de
mecanismos
implementados para Direcciéon de
2.2 Tematica. mejorar la Industria y
Comercio, productividad y Comercio 0% 100%
Industria y fortalecimiento del Direccion de °7° ?
Servicios mercado en los Economia,
sectores productivos Turismo y Cultura
de comercio,
industria y servicios
?:.()Qmelil;ei(r)liatlca. Porcentaje de turistas Direcciéon de
L que visitan el Economia, 0% 100%
Industria y L .
.. municipio Turismo y Cultura
Servicios
Porcentaje de
acciones . .
e . Direccion de
2.3 Tematica. encaminadas para - s
. ; Servicios Publicos
Servicios elevar la calidad, ~. . o o
I Direccion de 0% 100%
Publicos de cobertura,
. e Obras y
Calidad mantenimiento y
. . Desarrollo
equipamiento de los
servicios publicos
2.4 Tematica. Porcentaje de obras pDireccion de
Infraestructura publicas  realizadas Qpras y 0% 100%
y para el Desarrollo

Ordenamiento mantenimiento,
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Territorial

rehabilitacion y
construccion de la
infraestructura social

2.5 Tematica. Zggf:;lézje rioritariiz Direccion de
Manejo encamina dIe)lS al Servicios Publicos
Sustentable de : Direccion de 0% 100%
manejo sustentable
los  Recursos Obras y
de los recursos
Naturales Desarrollo
naturales
Eje 3. San José Chiapa con Seguridad y Paz Social
Tematica Nombre del Indicador Fuente Linea Base  Meta
3.1 Tematica. Tasa de incidencias Direccion de
. . o 140
S?gqudad delictivas p1je§entadas Seguridad Publica 0% 14%
Puablica en el municipio
3.2 Tematica. Zgg:;let?e realiza diz Direccion de
V1al1gl.ad y que promuevan el S(?gu r1.d‘ad Publica 0% 100%
Movilidad : L Direccion de
. libre  transito de
Eficiente Obras y Desarrollo
peatones y transporte
Porcentaje de
acciones realizadas de
proteccion civil para
3.3 Tematica. la salvaguarda de la Direccion de 0% 100%
Proteccion Civil integridad fisica de la Protecciéon Civil ? ¢
poblacion, patrimonio
publico y  medio
ambiente
Zggggrrlige juridicas d:l Direccion de
3.4 Tematica. la ciudadania con Seguridad Pubhca 5 o
Paz Social enfoque a la cultura Juez - Calificador 0% 100%
Abogado General

de paz social y
derechos humanos

Registro Civil

Eje 4. San José Chiapa con Gobierno Abierto y Eficiente
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Tematica Nombre del Indicador Fuente Linea Base Meta
Tesoreria
Porcentaje de Municipal
4.1 Tematica. acciones realizadas Director de
Gob.lerno para  promover la Innovamgn Y 0% 100%
Eficiente e eficiencia en la Tecnologia
Innovador Administraciéon Planeacion y
Pablica Municipal Recursos
Humanos
Porcentaje de
4.2 Tematica. gléaCt;CO?TSlbgtreeVel’;théllZ Contraloria
Combate a la - . 0% 100%
- corrupcion Municipal
Corrupcion .
implementadas en la
gestion municipal
4.3 Tematica. . Direccion . de
T . Porcentaje de Transparencia
ransparencia, . -
Rendicion  de Mecanismos Planeacion y
Cuentas implementados para Recursos 0% 100%
atas- - ¥ impulsar un gobierno Humanos
Participacion - .2 iy
- abierto municipal Atencion
Ciudadana .
Ciudadana
4.4 Tematica. Porcentaje de
Igualdad acciones realizadas Planeacion y
Sustantiva y para fomentar la Recursos 0% 100%
Perspectiva de igualdad sustantiva y Humanos
Género perspectiva de género
Porcentaje de
acciones
4.4 Tematica. implementadas para
Igualdad prevenir, atender y Planeacion y
Sustantiva y combatir la violencia Recursos 0% 100%
Perspectiva de y discriminacién Humanos
Género contra las mujeres,
ninas, ninos y
adolescentes

Proyectos Estratégicos, Responsables y Plazos de Ejecucion.

El Plan Municipal de Desarrollo establece el conjunto de proyectos
mas relevantes de la gestion municipal que realizara en los proximos
tres anos, que seran necesarios para alcanzar los objetivos y metas
establecidas.

66



Plan Municipal de Desarrollo de San José Chiapa, Puebla, 2024-2027

Estos proyectos estratégicos necesarios y valiosos contribuyen para
alcanzar el cumplimiento de los objetivos de los 4 ejes de este Plan.

No. Proyecto Estratégico Responsables Pl.azo . de
Ejecucion
1 I\R/Iir?l?ggflcmn del Palacio Direccion de Obras y Desarrollo | 2025
Direccion de Obras y Desarrollo
Remodelacion del
2 Auditorio Municipal Direccion de Economia, | 2025
Turismo y Cultura
Direccion de Obras y Desarrollo
Creacion del Museo de San
3 José Chiapa Direccion de Economia, | 2026
Turismo y Cultura
4 Remodelacion Fie.l . PUMET ) hireccién de Obras y Desarrollo | 2026
cuadro del Municipio
Rehabilitacion del| . .
S Boulevard Ciudad Modelo Direccion de Obras y Desarrollo | 2026
‘5 Direccion de Obras y Desarrollo
6 In_sta1a01.on de Arcos de y 9026-2027
Bienvenida & Seguridad Direccion de Seguridad Publica
. Construcciéon del Centro | Pireccion de Obras y Desarrollo 2007
Comunitario Direccién del DIF Municipal
‘5 Direccion de Obras y Desarrollo
3 Instalgmon del C2 de y 2025-2027
Seguridad Direccion de Seguridad Publica
Rehabilitacion y
9 equipamiento de Pozos de | Direccion de Obras y Desarrollo |2025-2027
Agua
Titacid Direccion de Obras y Desarrollo
10 Rehab.lhtacmn de la Red de y 0025-2027
Drenaje y Agua Potable
Instrumentacion

La instrumentacion del Plan Municipal de Desarrollo de San José
Chiapa 2024-2027 tiene por objetivo materializar los ejes, objetivos,
tematicas, estrategias y lineas de accion, asi como los programas y/o
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proyectos estratégicos; asimismo, considera la participacion de las
unidades responsables de las dependencias e instituciones
municipales; bajo los criterios de la Gestion por Resultados.

En este sentido, en la etapa de planeacion estratégica en el Ciclo
Presupuestario, se considera la vision del municipio de San José
Chiapa para el mediano y largo plazo, misma que guarda congruencia
con la planeacion estatal y nacional, asi como, con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, por lo que todas las
acciones de gobierno deben estar orientadas al cumplimiento de los
objetivos, metas e indicadores plasmados el Plan Municipal de
Desarrollo.

Por lo que, la programacion y presupuestacion se enfocan al
Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual permite vincular la
planeacion estratégica del desarrollo municipal con la operacion de
las dependencias e instituciones municipales; a través de los
programas presupuestarios elaborados e implementados por las
unidades administrativas municipales, mismos que conforman las
herramientas principales para el logro de los objetivos, tematicas,
estrategias y lineas de accion de este Plan Municipal de Desarrollo.

Durante la etapa de ejecucion de este Ciclo Presupuestario, las
dependencias e instituciones municipales responsables de los
programas presupuestarios, realizaran un empleo eficiente de los
recursos publicos para el cumplimiento de sus objetivos y metas.

En cuanto, a las etapas de seguimiento y evaluacion, se llevara a cabo
el monitoreo de los indicadores de desempeno de los programas
estratégicos para proporcionar informacion de los avances en las
metas de los indicadores y al ejercicio del gasto, a fin de poder llegar a
los resultados esperados. Mientras que en la etapa de evaluacion se
registrara y verificara el avance en el cumplimiento de los objetivos y
metas a los cuales los responsables del programa presupuestario
alcanzaron.

Asimismo, para dar seguimiento y evaluacion a la ejecucion de este
plan municipal se encuentra el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).

Finalmente, en la etapa de rendicion de cuentas se informara los
resultados del Gobierno Municipal en cuanto a los ingresos, egresos y
estado de la deuda, asi como, la entrega de la cuenta publica y el
informe de gobierno.
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Control, Seguimiento y Evaluacion del PMD

El control, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas y
programas, es una estrategia de gestion que permite valorar el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales; este esquema
proporciona informacion oportuna y suficiente para tomar decisiones
que mejoren la marcha de la gestion; estas etapas permiten generar el
conocimiento sobre alcance de las intervenciones de Ila
administracion.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 para el Municipio de San
José Chiapa, fue elaborado con la Metodologia del Marco Logico,
donde las problematicas detectadas en el diagnostico fueron
ordenadas conforme a sus causalidades para armonizar las
soluciones especificas por cada uno de los cuatro ejes rectores a
través de objetivos, tematicas, estrategias y lineas de accion;
permitiendo organizar los procesos de la accion gubernamental para
la generacion de impactos y valor publico en la sociedad; la
implementacion de este plan se llevara a cabo a través de programas
presupuestarios.

Por lo anterior, un sistema de control, seguimiento y evaluacion se
consolidara a partir de los siguientes puntos:

* Monitoreo del avance de los indicadores estratégicos de los Ejes
Rectores del Plan Municipal de Desarrollo.

* Evaluacion de indicadores estratégicos, para determinar la
precision o reorientacion de acciones de la gestion Municipal.

* Monitoreo del avance de programas y proyectos estratégicos.

Bajo este contexto, el seguimiento sistematico, transparente y con
miras a la rendicion de cuentas, genera el cumplimiento de los
indicadores y metas del Plan Municipal de Desarrollo, reflejando un
control interno de la gestion municipal; ya que son los insumos y
procesos que proporciona el Ayuntamiento para la generacion de los
bienes y servicios que deriven en resultados e impactos para la
ciudadania.

En este sentido la estructura de los Ejes Rectores de este Plan: San
José Chiapa mas Justo con Desarrollo Social, San José Chiapa con
Progreso Economico y Ordenamiento Sustentable, San José Chiapa
con Seguridad y Paz Social y San José Chiapa con Gobierno Abierto y
Eficiente; permiten generar en términos practicos la matriz estratégica
de evaluacion, para identificar la alineacion de las metas e
indicadores de acuerdo con los objetivos de las tematicas, asi como
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las

dependencias

y

instrumentarlos.

entidades

municipales

responsables

de

La implementacion del proceso de evaluacion se realizara a través
de un Sistema de Evaluacion de Desempeno Municipal.

Matriz estratégica de evaluacion del Eje 1: San José Chiapa mas
Justo con Desarrollo Social

Eje Objetivo Tematica Objetivo Particular | Indicador Meta
Salvaguardar la
salud de la
poblacion del
municipio, a través
de la gestion y
apoyos para la
Propiciar  un dotacion de .
. Porcentaje de
desarrollo insumos, ;i
. . 111 L habitantes del
social mas e mantenimiento  de .
Tematica. . municipio que
humano y . infraestructura, o
. Atencion a L cuentan con |75%
justo _en la la Salud ampliacion de los  servicios
poblgC}op del Publica cobertu_ra, de salud
municipio a campanas de| - ..
, . publica
través del prevencion y
establecimiento atencion de
Eje 1. | de mecanismos enfermedades; a fin
San José | eficientes que de incrementar el
Chiapa permitan acceso de las
mas ayudar a personas a  los
Justo con | mejorar la servicios de salud.
Desarrollo | educacion,
Social condiciones de Impulsar la
salud, deporte, educacion en el
cultura, municipio, mediante
recreacion e mecanismos que
integracion promuevan una
social; que educacién
. 1.2 . .
permitan . incluyente y  de|Porcentaje de
. Tematica. .
mejorar las calidad con | apoyos para o
. Impulso a . .. 1100%
oportunidades la ambientes la educacion
de bienestar. .. favorables para el|entregados
Educacion L
aprendizaje y
convivencia escolar;
a favor del
desarrollo educativo
de la  nifiez y
adolescentes.
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Fomentar el
deporte, la cultura y
la recreacion, a
1.3 través de acciones | Porcentaje de
. para la generacion | acciones
Tematica. . . .
de instalaciones | realizadas que
Fomento al| . e o
Denorte dignas y promocién |impulsan el | 100%
b ’ de eventos y | deporte, la
Cultura y .
. actividades que |cultura y la
Recreacion .
fomenten la salud |recreacién
fisica y mental de la
poblacion del
municipio.
Porcentaje de
despensas
entregadas a
las  familias
Favorecer el mas
1.4 desarrollo  integral 100%
L o vulnerables
Tematica. |para las familias y la ara
Desarrollo | comunidad, con b
. promover una
Integral acciones de apoyo meior
para las|social para las N ..
o ... |alimentacién
Familias y |personas y familias
la que menos tienen, p taie d
Comunidad |en beneficio de una | o o€ ¢€
. . apoyos
convivencia sana. sociales en
. 100%
materia de
vivienda
entregados
Porcentaje de
apoyos
entregados a
las personas o
Brindar atencion a |8lUpOS 100%
Inerabl °
grupos vulnerables, | VWnerables
15 a través de la|bPara
Témética creacion de espacios | PTOImMover  su
.. lincluyentes y | desarrollo
Atencion a integral
apoyos para su
Grupos .
Vulnerables desarrollo integral, ]
que permitan | Porcentaje de
mejorar su calidad | campanas de
de vida. sensibilizacion
realizadas 100%
sobre la
importancia
de los
derechos
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humanos, la
no
discriminacion
y la inclusion
de las
personas
vulnerables

Matriz estratégica de evaluacion del Eje 2: San

Progreso Econémico y Ordenamiento Sustentable

José Chiapa con

Objetivo

Eje Objetivo Tematica Particular Indicador Meta
Impulsar el Impulsar el
desarrollo campo en el
econémico y Municiplo,
ordenamiento mediante el
territorial fortalecimiento
sustentable al sector | Porcentaje de
en el primario con | mecanismos
municipio, en|2.1 Tematica mecanismos que implemeptados
un  contexto | [mpulso 5] | Incrementen  su | para mejorar la 100%
de Campo producglqn oy producglqn y
crecimiento comercializacién, | comercializa-
sostenible, que permitan la|cion del sector
equitativo e sggurldad. primario
. incluyente alimentaria de la
Eje 2. San generando’ poblacion y un
José Chiapa mejores comercio
con ‘Prggreso condiciones competitivo de
gigzggilcizntz parft los los productores.
Sustentable ;igdcigiivos, Fomentar los | Porcentaje  de
el sectores mecanismos
otorgamiento productivos  de | implementados
de servicios comercio, para mejorar la
publicos industria y | productividad y
eficientes y el|2.2 Tematica. | SErvicios del | fortalecimiento |, o,
cuidado  del| Comercio municipio, a|del mercado en
medio Industria’ y|través de la|los sectores
ambiente; Servicios generacion  de | productivos de
contribuyendo mecanismos que | COmercio,
a la incrementen la |industria y
disminucién productividad y | servicios
del rezago fortalecimiento
social. del mercado | Porcentaje  de | 1002
interno en un |turistas que
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y administracion

ambiente visitan el
competitivo y de | municipio
legalidad; para
elevar el sistema
econ6mico local.
Otorgar servicios
publicos Porcentaje  de
municipales de | acciones
manera eficiente, | encaminadas
2.3 Tematica. | mediante  una|para elevar la
Servicios buena calidad, 100%
Pablicos  de | administracion y | cobertura,
Calidad cobertura, que | mantenimiento
contribuyan  a|y equipamiento
mejorar la | de los servicios
calidad de vida |publicos
de la poblacion
Dotar de
infraestructura
social y
garantizar un
ordenamiento
terntp r1a1 en el Porcentaje de
municipio, a A
. obras publicas
través de la lizad
2.4 Tematica. | aplicacion de rTa lzadas para
Infraestruc- instrumentos © .
. mantenimiento,
tura y | normativos  de e i x 100%
Ordenamiento | planeacién rehab111tac.1‘on y
o o construccion
Territorial territorial y la de la
edificacion, .
e o infraestructura
rehabilitacion y .
o social
mantenimiento
de obras
publicas, en
beneficio de la
poblacion y la
comunidad.
Promover el )
manejo Porcentaje de
2.5 Tematica. | gystentable de | @cciones
Manejo los recursos | pPrioritarias
Sustentable | naturales del | encaminadas al 100%
de los municipio, manejo
Recursos mediante el | sustentable de
Naturales cuidado, los recursos
aprovechamiento | naturales
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sostenible, a fin
de lograr

preservacion de

la
conservacion y

los ecosistemas
y la
biodiversidad
para las
generaciones
futuras.

Matriz estratégica de

Seguridad y Paz Social

evaluacion del Eje 3: San José Chiapa con

Eje Objetivo Tematica | Objetivo Particular Indicador Meta
Fortalecer la seguridad
publica con base en
las necesidades reales
que presenta el
Mejorar la municipio, bajo los T d
seguridad principios de legalidad, | . asa  de
publica y la 3.1 e eficiencia y respeto a 1nC}d§n01as
: Tematica. delictivas
paz social del . los derechos humanos; -14%
municipio, Ségu.ndad para contribuir a la presentadas
mediante la | Publica reduccién de los actos | . . . el
prevencion y delictivos y preservar el TIURICIPIO
atencion del derecho de la
Eje 3 |delito con una ciudadania a transitar
San Jose | Bstitucion de manera libre y
Chiapa | Policial segura.
con eficiente,
Seguridad | FeSPetuosa de Establecer en estricto
y Paz los  derechos apego a la
Social humanc?s, normatividad Porcentaje
manteniendo aplicable, el |de acciones
entornos 3.2 desplazamiento de | realizadas
Seguros para la| Tematica. | peatones y de | que
poblacion ¥ |Vialidad y|cualquier medio de|promuevan |100%
generando Movilidad |transporte, el libre
mayor Eficiente |permitiendo el libre|transito de
confianza  en transito de forma |peatones y
las ] eficiente y segura en |transporte
autoridades. las vialidades
municipales.
3.3 Salvaguardar la | Porcentaje | 100%
Tematica. |integridad fisica de la|de acciones
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Proteccion
Civil

poblacion, el
patrimonio publico o
privado, y del medio
ambiente; mediante
acciones de proteccion
civil para prevenir
riesgos y hacer frente a
cualquier
siniestralidad de origen
natural o humano en
el municipio.

realizadas
de
proteccion
civil para la
salvaguarda
de la
integridad
fisica de la
poblacion,
patrimonio
publico
medio
ambiente

y

3.4
Tematica.
Paz Social

Promover la cultura de
la paz social 'y
derechos humanos con
acciones de justicia,
buen gobierno y
colaboracion de la
ciudadania, para hacer
cumplir el estado de
derecho, garantizando
el respeto a los
derechos humanos, el
entorno y la solucién
pacifica de conflictos
conforme a la ley.

Porcentaje
de asesorias
juridicas a
la
ciudadania
con enfoque
a la cultura
de paz social
y derechos
humanos

100%

Matriz estratégica de evaluacion del Eje 4: San
Gobierno Abierto y Eficiente

José Chiapa con

Eje Objetivo Tematica Objetivo Particular |Indicador Meta
Fomentar un Promover la
gobierno efectividad y
abierto, confiabilidad de la )
4. San | €¢ficiente y gestion municipal, | Porcentaje  de
José confiable, a o a través de la|acclones
Chiapa |través de una 4.1 .Tematlca. aplicacion de | realizadas para
con administracion | Gobierno herramientas y | promover  la| 00
Gobierno | municipal con Eficiente € | mecanismos eﬁmgnga en ‘la
Abierto y | manejo de los Innovador metodologicos  de | Administracion
Eficiente |recursos  de planeacion Publica
manera estratégica, Municipal
honesta y finanzas sanas y
eficiente, en desarrollo
un marco de administrativo por
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gestion por
resultados,
transparencia,
rendicion  de
cuentas,
participacion
ciudadana e
igualdad; que
brinden
certeza y
confianza a la
ciudadania.

resultados,
innovacion y mejora
regulatoria; para

minimizar riesgos y
alcanzar los
objetivos y metas
planteadas por el
Ayuntamiento.

4.2 Combate a
la Corrupcién

Prevenir y combatir
la corrupcion de
manera efectiva en
el Gobierno
Municipal,
mediante
mecanismos
permitan con
instancias
competentes
establecer
coordinacion con el
Sistema Estatal
Anticorrupcion
para la prevencion,
deteccion y sancién
de faltas
administrativas y
hechos de
corrupcion en
cumplimiento a la
Ley General de
Responsabilidades
Administrativas.

que
las

Porcentaje de
practicas
preventivas de
combate a la
corrupcion
implementadas
en la gestion
municipal

100%

4.3
Transparencia,
Rendicion de
Cuentas y
Participacion
Ciudadana

Dar cumplimiento
al marco normativo
en  materia de
transparencia,
rendicion de
cuentas y
participacion
ciudadana, a través
de una gestion
municipal eficiente
que genere certeza
sobre el manejo de

los recursos
publicos,

destinados al
otorgamiento de

bienes y servicios a

Porcentaje de
mecanismos
implementados
para impulsar
un gobierno
abierto

municipal

100%
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la poblacion.
Porcentaje de
Fomentar la | acciones
igualdad sustantiva | realizadas para
y perspectiva de |fomentar la
género, a través de |igualdad 100%
un plan de accién | sustantiva y
orientado a | perspectiva de
fortalecer a la | género
blacion en
4.4 Igualdad |P° -
gu dad general y a las|Porcentaje de
Sustantiva y |2 o . )
. instituciones en | acciones
Perspectiva de . .
Ge prevencién de la|implementadas
énero . - .
violencia, para prevenir,
perspectiva de | atender y
género y | combatir la o
. . . 100%
empoderamiento de | violencia y
las mujeres; que |discriminacion
contribuya en la|contra las
equidad, igualdad y | mujeres,
no discriminacién. |nifas, nifos y
adolescentes
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