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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
NAUZONTLA, PUEBLA, 2024-2027

VERSION ABREVIADA

MENSAJE DE LA PRESIDENTA

Gracias al ejercicio democratico del pasado proceso electoral y a la
confianza de las y los ciudadanos del municipio de Nauzontla,
alcanzamos el triunfo, y con ello la esperanza de mujeres y hombres
para que su voz sea tomada en cuenta en la construccion de
acciones de gobierno conjuntas que generen bienestar y desarrollo
para todos.

El gobierno municipal, es la primera y mas cercana instancia
gubernamental que tienen los ciudadanos para canalizar sus
necesidades, opiniones e inquietudes, por ello el Ayuntamiento debe
ejercer un gobierno de puertas abiertas donde se consoliden
programas y politicas publicas que logren satisfacer las necesidades
sociales y generen progreso, mejorando con ello la calidad de vida de
toda la poblacion.

Para el logro de este objetivo, desde el primer dia de nuestra gestion
hemos iniciado un proceso de inclusion social y dialogo con la
ciudadania, para asi tener un claro panorama de la opinion de la
gente y entender mejor qué esperan de su gobierno municipal, con
ello se ha conformado gran parte de lo que este plan contempla.

Durante el periodo administrativo 2024-2027 trabajaremos dia a
dia en coordinacion con el Gobierno del Estado y el Gobierno
Federal para gestionar programas, obras y beneficios que sumados
a las acciones y recursos municipales que por ley ejercera el
Ayuntamiento de Nauzontla, nos permitan reducir los indices de
marginacion social que actualmente se tienen, trabajando siempre
con transparencia y eficiencia.

Con lo plasmado en los cuatro ejes, en conjunto con sus objetivos y
lineas de accion de este Plan Municipal de Desarrollo, nos daremos a
la tarea de construir y hacer realidad un municipio con mejor
calidad de vida, heredando con ello un mejor futuro para las
proximas generaciones, y donde todas y todos estén incluidos,
siendo este plan la principal herramienta en la que se basaran y
ejecutaran las politicas publicas a desarrollar a lo largo del trienio
que tendremos el honor de encabezar y coordinar con las y los
Regidores, personal administrativo, el Coplademun y la ciudadania.
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Me queda claro que la mejor manera de agradecer la confianza que
me ha otorgado la ciudadania para ser su Presidenta Municipal, es
trabajar dia a dia para avanzar socialmente y lograr mejores niveles
de bienestar, con un ejercicio responsable y transparente de los
recursos economicos y materiales con que cuente el Gobierno
Municipal, ofreciendo atencién con calidad y respeto a todos los
ciudadanos de nuestro muy querido municipio de Nauzontla.

Presidenta Municipal Constitucional 2024-2027 de Nauzontla, Puebla

Enfra. Maricela Ramiro Juarez.

MARCO JURIDICO

El Plan Municipal de Desarrollo de Nauzontla 2024-2027 se sustenta
en un marco normativo que garantiza su legalidad y coherencia con
los principios de la planeacion democratica y el desarrollo municipal.
Este fundamento se establece con base en diversas leyes y
disposiciones:

Instrumentos Juridicos Nacionales

* La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
en sus articulos 26, 26 A, 115 fraccion V y 134 las bases para la
planeacion democratica del desarrollo nacional, reconociendo la
autonomia de los municipios y facultandolos para elaborar y
administrar sus propios planes de desarrollo. Asimismo, establece
que el ejercicio del gasto publico debe regirse bajo los principios de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.

* La Ley de Planeacion, en sus articulos 1, 2, 3, 33 y 34, regula el
Sistema Nacional de Planeacion Democratica y establece los
mecanismos de coordinacion entre los tres ordenes de gobierno.
También determina que los municipios deben formular planes
congruentes con los programas estatales y federales, promoviendo la
participacion social.

* La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria obliga
a vincular el gasto publico con los objetivos de desarrollo,
estableciendo indicadores de desempeno como herramienta para la
toma de decisiones y rendicion de cuentas.

* La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios determina que los presupuestos municipales deben
alinearse con los planes de desarrollo, incluir metas cuantificables y
sujetarse a principios de responsabilidad hacendaria.
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* La Ley General de Contabilidad Gubernamental dispone que la
informacion financiera y presupuestaria debe vincularse con los
objetivos de los planes de desarrollo, permitiendo su evaluacion
mediante indicadores de desempeno.

* La Ley General de Desarrollo Social, en sus articulos 12 y 13,
establece que las politicas publicas deben orientarse a resultados,
incluir metas e indicadores claros, y garantizar la participacion
ciudadana y la transparencia.

Instrumentos Juridicos Estatales

* La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, en
su articulo 107, establece la obligacion de que los municipios cuenten
con un sistema de planeacion del desarrollo que integre los planes
estatal, regional y municipal, promoviendo la participacion ciudadana
y la sostenibilidad financiera.

* La Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, en sus
articulos 1, 2, 3, 11, 12, 16, 21, 25, 27, 28, 31, 35, 37, 38,41 a 48 y
51, regula el Sistema Estatal de Planeacion Democratica, y establece
los elementos que deben integrar los Planes Municipales de
Desarrollo, como el diagnéstico, los objetivos, las estrategias, lineas
de accion, indicadores, metas, mecanismos de evaluacion y
participacion ciudadana. También promueve la inclusion social y
asigna responsabilidades a los ayuntamientos.

* La Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, particularmente en
sus articulos 78 fracciones VI y VII, 101 al 110y 114 al 117, regula el
funcionamiento del sistema de planeaciéon municipal, los plazos,
formatos y contenidos obligatorios del Plan Municipal de Desarrollo,
asi como su congruencia con los planes estatal y nacional. Ademas,
establece disposiciones sobre transparencia, seguimiento, evaluacion
y participacion de la ciudadania.

* Por ultimo, la Ley de Derechos, Cultura y Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado de Puebla, en su
articulo 4, reconoce el derecho de los pueblos indigenas a participar
en la elaboracion y evaluacion de los planes de desarrollo,
garantizando el respeto a su identidad, formas de organizacion y
sistemas normativos.

En conjunto, estas disposiciones legales respaldan la elaboracion y
aplicacion del Plan Municipal de Desarrollo como instrumento rector
de las politicas publicas del municipio, orientadas al bienestar y
desarrollo integral de la poblacion de Nauzontla.
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VALORES

Para lograr un desarrollo humano integral e incluyente, debemos
asumir y promover valores humanos como parte de las bases para un
buen desempeno de quienes conforman la administracion municipal,
esto con la intencion de sensibilizar el ejercicio de gobierno entre los
servidores publicos municipales, los cuales quedaron plasmados en
los Codigos de Etica, Conducta y Reglamento de Trabajo, los cuales
aprobo el Cabildo de Nauzontla, mismos que son las herramientas
para ofrecer una atencion digna, de respeto, igualitaria, de eficacia y
eficiencia, hacia las necesidades de los habitantes del municipio y con
ello tener un ejercicio de gobierno responsable y comprometido con la
sociedad.

Con base en lo anterior, en la administracion municipal 2024-2027
hemos asumido los siguientes valores que regiran el desempeno y
actuacion de todos los funcionarios publicos municipales, y los
cuales a continuacion se enumeran:

1) Respeto de los derechos humanos;
2) Igualdad y no discriminacion;

3) Equidad de género;

4) Integridad;

6) Transparencia;

)
)
)

5) Liderazgo;
)

7) Rendicion de cuentas;
)

8) Honestidad, y
9) Cuidado del medio ambiente

Sumado a lo anterior, este gobierno municipal tiene como meta
trabajar dentro de los marcos normativos de legalidad, rendicion de
cuentas y transparencia, evitando con ello posibles casos de
corrupcion.

MISION

El Gobierno Municipal de Nauzontla constituye el primer orden de
gobierno ante la poblacion constitucionalmente establecido, con el
proposito de brindar los servicios basicos que son el preambulo
para el desarrollo social y econoémico, ademas de ofrecer atencion
de calidad, ejerciendo de manera transparente y responsable, los
recursos financieros y materiales, de que disponga el Ayuntamiento
de acuerdo al marco juridico vigente.

§)
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VISION

Ser un gobierno municipal incluyente que escucha, atiende y brinda
resultados sobre las necesidades y carencias de la poblacion en
materia de infraestructura, desarrollo social y econoémico, ademas de
los servicios basicos, con un enfoque sustentable y equitativo,
eficientizando los recursos materiales y economicos para incrementar
la calidad de vida de la poblacion.

PROCESO Y METODOLOGIA

La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de
Nauzontla se basé en un proceso participativo e incluyente, orientado
a responder a las necesidades reales de la poblacion. Se tomaron en
cuenta tanto demandas ciudadanas como informacion proveniente de
fuentes oficiales sobre desarrollo humano y sociodemografico.

El proceso integro seis etapas clave:

1. Investigacion: Considero la plataforma electoral, foros de
participacion ciudadana y datos estadisticos oficiales.

2. Formulacion: Incluyo el diagnostico municipal, definicion de ejes
estratégicos, objetivos, metas e indicadores.

3. Instrumentacion: Establecio criterios de gestion basada en
resultados y normativa vigente.

4. Control: Se definieron instrumentos de monitoreo presupuestal y
seguimiento.

5. Seguimiento: Se establecieron mecanismos para evaluar el
desempeno e indicadores.

6. Evaluacion: Permitira emitir informes de avances y resultados del
plan.

Ademas, se utilizaron tres herramientas metodologicas principales:

* Metodologia del Marco Logico (MML): Para estructurar objetivos,
causas y efectos con enfoque estratégico.

* Gestion para Resultados (GpR): Para formular indicadores que
midan avances de manera clara.

* Alineacion con la Agenda 2030 y los planes nacional y estatal: Para
asegurar coherencia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
y politicas publicas superiores.
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El proceso conté con la participacion de la ciudadania a través de
mesas de trabajo comunitarias y fue validado por el Coplademun y
aprobado por el Cabildo Municipal.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL
1. Informacion general:
* Fundacion: 5 de julio de 1880.
* Etimologia: Nahuatl, significa “cerca de cuatro cumbres”.

* Poblacion total: 3,317 habitantes (INEGI 2020); 53.5% mujeres y
46.5% hombres.

2. Localizacion y geografia:

* Ubicado en la Sierra Nororiental de Puebla, con una superficie de
27.6 km? y altitud media de 1,420 msnm.

* Colinda con Zoquiapan, Zacapoaxtla, Cuetzalan y Xochitlan de
Vicente Suarez.

* Conformado por 10 localidades, entre ellas Cuahutapehual, San
Rafael Axolota y Santa Lucia Atioyan.

* Presenta relieve accidentado y pertenece a la cuenca del rio
Tecolutla.

* Tipos de suelo: Andosol (50.73%), Liviosol y Leptosol.
* Uso del suelo: agricola y ganadero.

* Clima: semicalido humedo con lluvias todo el ano, temperatura
media anual entre 18°y 22°C.

3. Medio ambiente:

* Ha perdido gran parte de sus bosques, pero conserva areas de
bosque mesofilo de montana y asociaciones de pino y encino.

4. Desarrollo humano:

* Alta marginacion, rezago social medio e indice de desarrollo humano
medio.

* 74.4% en situacion de pobreza; 58.8% en pobreza moderada y
15.6% en pobreza extrema.

* 86.9% se autoidentifica como indigena y 17.8% habla nahuatl.

* Viviendas: 45.6% con agua entubada, 95.3% con drenaje, 98% con
electricidad.
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* Persisten carencias en pisos de tierra, uso de lena para cocinar y
hacinamiento.

5. Vulnerabilidad social:
* 98.4% presenta al menos una carencia social.

* Carencias mas comunes: seguridad social (82.9%), acceso a
servicios basicos (59.8%) y rezago educativo (30.9%).

* Poblacion vulnerable: 6.8% con discapacidad y 15.77% mayores de
60 anos.

6. Educacion:

* Escolaridad promedio: 7 anos.

* Analfabetismo: 8.4%.

* Cobertura educativa: 16 escuelas (preescolar a bachillerato).

* La mayoria que desea cursar estudios superiores debe trasladarse a
municipios vecinos.

7. Salud:
* Dos centros de salud basicos, sin atencion especializada.
* 84.9% de la poblacion atendida por IMSS-Bienestar.

* Se requiere traslado a Zacapoaxtla o Teziutlan para atencion de
mayor nivel.

8. Economia:

* Predomina el sector agropecuario (47.2%), seguido de servicios
(25.5%), sector secundario (14.9%) y comercio (13.1%).

* Principales cultivos: papa y maiz.
* Produccion pecuaria: bovinos, porcinos, aves, leche, miel y cera.
* PEA: 76.3% hombres, 23.7% mujeres.

* No economicamente activa: 55.7% (mayoria en labores del hogar o
estudiantes).

9. Infraestructura y conectividad:

* Tres vias principales en buen estado y caminos municipales en
mejora.

* Conectividad adecuada que facilita el desarrollo economico.
10. Avance tecnoloégico:

¢ Telefonia celular: 63.5%.
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¢ Acceso a internet: solo 7.3%.
* Uso de computadora: 6%.
e TV satelital: 19%.

PARTICIPACION CIUDADANA

La administracion municipal de Nauzontla se ha destacado por
promover un gobierno abierto, cercano a la ciudadania vy
comprometido con la participacion social. Bajo esta vision, se
privilegio el dialogo y la colaboracion entre sociedad y gobierno como
base para alcanzar un desarrollo sostenible.

Como parte del proceso de elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, se organizaron cuatro foros de consulta
ciudadana en distintas localidades del municipio, en los que
participaron mas de 150 personas. Estos espacios permitieron recoger
opiniones, necesidades y propuestas directamente de la poblacion,
enriqueciendo la identificacion de problematicas y la formulacion de
acciones prioritarias.

Ademas, se habilito un canal digital para recibir propuestas,
ampliando la participacion y fortaleciendo la transparencia y la
rendicion de cuentas.

El proceso cumplié con la Ley de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Puebla y la Ley Organica Municipal, integrando también
reuniones con el Coplademun, que aportd experiencia institucional y
valido el contenido del plan.

Gracias a este ejercicio participativo, el plan se estructura con una
base solida, con ejes rectores, objetivos estratégicos, metas,
indicadores y lineas de accion orientadas a reducir rezagos y
promover un desarrollo equitativo, incluyente y sustentable.

En conclusion, el proceso se caracterizo por ser participativo, plural y
transparente, reafirmando el compromiso del gobierno con un
Nauzontla mas justo y con bienestar para todas y todos.

ALINEACION DEL PMD CON EL PND Y PED

El Plan Municipal de Desarrollo de Nauzontla se encuentra alineado
con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) y el Plan Estatal de
Desarrollo (PED). Esta alineacion busca generar sinergias entre los
tres niveles de gobierno para impulsar politicas publicas que mejoren
el bienestar de la poblacion.

10
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Aunque existen diferencias derivadas de las caracteristicas locales, se
identificaron coincidencias que permiten articular programas y
acciones con una vision compartida. Esta armonizacion facilita el
acceso a recursos, fortalece la gestion publica y reafirma el
compromiso del municipio con el desarrollo sostenible, la reduccion
de la pobreza y el cuidado del medio ambiente.

PLAN MUNICIPAL DE PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2024-2027 | DESARROLLO PUEBLA D;;ﬁé;gﬁgéog (?ZLS—%E(:)SO
NAUZONTLA 2024-2030

Eje 1. Gobernanza con
Justicia y Participacion
Ciudadana.

Eje 1. Seguridad para|Eje 3 Estado de Derecho,
Todos. Seguridad y Justicia.

Eje 2. Infraestructura,
Desarrollo Econémico y
Sustentable.

Eje 4. Desarrollo Urbano y|Eje 3 Economia Moral y
Crecimiento Sostenible. Trabajo.

Eje 5. Gobierno|Eje 1. Gobernanza con
Trasformador y de|Justicia y Participacion
Resultados. Ciudadana.

Eje 3. Gobierno Eficiente y
al Servicio de Todos.

Eje 1. Humanismo congje 2. Desarrollo con

Eje 4. Desarrollo Social|Bienestar. Bienestar y Humanismo.
para el Bienestar. Eje 2. Prosperidad y|Eje 4. Desarrollo
Estabilidad Econémica. Sustentable.

Eje Transversal 1. Igualdad
Sustantiva y Derechos de
Eje Transversal. Equidad e|Eje transversal. Por Amor a|las Mujeres.

Igualdad Social. Puebla. Eje Transversal 3.

Derechos de los Pueblos y
Comunidades Indigenas.

CONSIDERACIONES DE POLITICA PUBLICA Y ENFOQUES
TRANSVERSALES

En concordancia con los lineamientos establecidos por el marco
normativo vigente, el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
contempla de manera transversal los lineamientos de politica global,
sectorial y regional, asi como los enfoques de politica social,
economica, cultural y de desarrollo sostenible. Esto garantiza que las
estrategias municipales estén alineadas con las prioridades

11
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nacionales, estatales y con los compromisos internacionales, como la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Asimismo, se incorporan principios de coordinacion interinstitucional,
entendida como la articulacion entre los tres ordenes de gobierno,
organismos autonomos, sociedad civil e instituciones académicas, con
el fin de maximizar los recursos, evitar duplicidades y fortalecer el
impacto de las politicas publicas en el territorio.

El presente plan también incluye componentes estratégicos
fundamentales, tales como objetivos generales y especificos,
programas institucionales, lineas de accion, indicadores y metas
medibles, lo que permite orientar las acciones municipales hacia
resultados concretos y evaluables.

Finalmente, se atienden de manera prioritaria diversas tematicas
clave para el desarrollo municipal, tales como la seguridad ciudadana,
el fortalecimiento de la economia local, la equidad de género, la
proteccion ambiental, el acceso a servicios basicos, y los derechos de
los pueblos y comunidades indigenas, asegurando asi una planeacion
integral, inclusiva y con vision de largo plazo.

ESTRUCTURA DEL PLAN

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 fue elaborado mediante
un proceso de planeacion integral, con base en los marcos legales
vigentes, metodologias oficiales y datos sociodemograficos confiables.
Esta alineado con la Ley de Planeacion del Estado de Puebla, la Ley
Organica Municipal, el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 y el Plan
Nacional de Desarrollo 2025-2030.

Se garantiz6 la participacion ciudadana a través de foros
comunitarios y mecanismos digitales, asegurando un enfoque
democratico, incluyente y transparente.

El plan se organiza en cuatro ejes rectores, cada uno con su Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) y fichas técnicas, lo que facilita su
evaluacion y seguimiento:

Eje 1. Seguridad para Todo.

Eje 2. Infraestructura, Desarrollo Economico y Sustentable.
Eje 3. Gobierno Eficiente y al Servicio de Todos.

Eje 4. Desarrollo Social para el Bienestar.

Eje Transversal. Equidad e Igualdad Social.

12
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EJE 1. SEGURIDAD PARA TODOS
Objetivo General:

Contribuir a la paz social y a la proteccion de la poblacion mediante
un modelo de seguridad publica preventiva, con patrullaje territorial,
capacitacion institucional y coordinacion intergubernamental.

Estrategia General:

Fortalecer la capacidad operativa y técnica de la seguridad municipal
a través de operativos, profesionalizacion del personal policial y
mecanismos de colaboracion con los tres niveles de gobierno,
priorizando zonas con mayor incidencia delictiva y riesgo social.

Programas y Lineas de Accion:
Proyecto 1: Vigilancia territorial y patrullaje preventivo
Lineas de accion:

1. Realizar operativos de mando coordinado con la policia estatal y
municipios vecinos.

2. Supervisar zonas de riesgo como rios o accesos en temporadas
vacacionales.

3. Entregar equipamiento operativo a los elementos de seguridad
publica y proteccién civil.

4. Ejecutar al menos 300 recorridos de vigilancia preventiva en el
municipio.

S. Identificar, registrar y actualizar zonas prioritarias de vigilancia con
base en reportes y estadisticas.

Proyecto 2: Profesionalizacion policial y fortalecimiento institucional
Lineas de accion:

1. Ejecutar programas de capacitacion continua al personal de
Seguridad Publica.

2. Acompanar al DIF en visitas domiciliarias para brindar asesoria en
casos de violencia.

3. Promover la aplicacion del examen de control y confianza a
elementos operativos.

4. Capacitar a inspectores municipales en temas de imparticion de
justicia y legalidad.

S. Fortalecer el archivo y seguimiento de constancias de formacion,
certificacion y desempeno.

13
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6. Programa 3: Proximidad ciudadana y atencion a la violencia

Proyecto 3: Coordinacion institucional para la seguridad publica

Lineas de accion:

1.

gobierno (federal, estatal y municipal).

2.

Implementar operativos de seguridad en zonas de

coordinados con otras dependencias.

Consolidar convenios de colaboracion con los tres niveles de

riesgo

3. Dar seguimiento a la proteccion y canalizacion de victimas en
coordinacion con la Fiscalia del Estado.

4. Establecer mesas interinstitucionales peridédicas para evaluar
acciones y compartir informacion.

5. Documentar y evaluar los resultados de los convenios mediante
reportes técnicos.

Ficha Técnica de Indicadores.

Proyecto 1: Vigilancia
territorial y patrullaje
preventivo

Proyecto 2:
Profesionalizacion
policial y fortalecimiento
institucional

Programa 3:
Coordinacion
institucional para la

seguridad publica

Numero de patrullajes

Porcentaje de elementos

Numero de convenios

Indicador reghgadqs en zonas|de s?gurldad publica de coordinacion
prioritarias del|capacitados Ylfirmados v activos
municipio. certificados. y ’
Total de recorridos de . Convenios  suscritos
vigilancia reventiva Proporcion del personal formalmente con
regalizados P or operativo que ha instituciones de los

S POl ecibido formacién en .

Descripcion |elementos de ) tres niveles de

. - competencias legales, . .
seguridad publica en|. . gobierno en materia
zonas con  mayor fisicas y de derechos de seguridad y
. . i humanos. . -
incidencia delictiva. atencion a victimas.

Periodicidad |Mensual / Anual Semestral / Anual Anual

Método  de Conteo de patrullajes|(Elementos capacitados Conteo  simple  de

. registrados en|/ Total de elementos) x . ‘mp

Calculo .o - convenios vigentes
bitacoras oficiales. 100

52133: de Numero absoluto Porcentaje (%) Numero absoluto
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Linea Base: |250 patrullajes 40% 2 convenios vigentes

Ao de Linealn0o4 2024 2024

Meta 300 patrullajes 70% S convenios vigentes
B;?_i?f;i de cllg Registros de|Expedientes fisicos o

Fuente pDirecci c’)Jn Municipal capacitacion y|digitales de convenios;
de Seguridad Pﬁbli(?a constancias actas de colaboracion

Sentido Ascendente Ascendente Ascendente

EJE 2 INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO ECONOMICO Y
SUSTENTABLE

Objetivo General:

Contribuir a mejorar el indice de rezago social en el Municipio de
Nauzontla mediante la construccion de obras publicas que incidan
directamente en servicios basicos prioritarios.

Estrategia General:

Fortalecer la infraestructura publica municipal mediante obras de
electrificacion, alumbrado, agua potable, drenaje, vivienda, salud,
educacion y movilidad, para mejorar la calidad de vida de la
poblacion y reducir la pobreza extrema.

Programas y Lineas de Accion:
Programa: “Obras para el Bienestar y el Rezago Cero”
Lineas de Accion

1. Realizar pagos de energia eléctrica que permitan la operacion del
alumbrado publico.

2. Cubrir aportaciones al C.E.R.E.S.O. para fortalecer la operatividad
del sistema penitenciario.

3. Pagar por los servicios de recoleccion, traslado y disposicion de
residuos solidos.

4. Cubrir salarios y gratificacion anual a los elementos de seguridad
publica municipal.

6. Rehabilitar y mantener el alumbrado publico en localidades y
cabecera municipal.
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7. Construir, rehabilitar y ampliar la red de energia eléctrica en zonas
de alta pobreza.

8. Pagar derechos de CONAGUA y elaborar proyectos ejecutivos.

9. Apoyar acciones de mejora de vivienda para garantizar una vida
digna.

10. Rehabilitar espacios publicos, inmuebles y caminos de demanda
comunitaria.

11. Construir, ampliar y rehabilitar calles, caminos y carreteras para
mejorar la movilidad.

12. Realizar obras para ampliar la red de distribucion de agua potable
en zonas vulnerables.

13. Construir y mejorar aulas y techados escolares en comunidades y
cabecera.

14. Construir, rehabilitar y ampliar sistemas de drenaje y
alcantarillado para reducir riesgos sanitarios.

Ficha Técnica de Indicadores.

Programa: “Obras para el Bienestar y el Rezago Cero”

Indicador Pobreza extrema en el municipio

Proporcién de personas que viven en condiciones de pobreza extrema

Descripcion S
p en el municipio de Nauzontla.

(Nimero de personas en pobreza extrema / Total de poblacion del

Periodicidad municipio) x 100

Método de

Caleulo Conteo simple de convenios vigentes

Unidad de

Medida Porcentaje

Linea Base: 15.6%

Afio de Linea 2020 (dato mas reciente de CONEVAL disponible)

Base
Meta Reducir al menos a 14.0% en 2025
Fuente CONEVAL / Direccion de Obras Publicas Municipal
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Sentido Negativo (a menor valor, mejor desempeno)

EJE 3 GOBIERNO EFICIENTE Y AL SERVICIO DE TODOS
Objetivo General:

Contribuir al aumento del ejercicio del gasto social directo mediante el
aumento de la recaudacion propia y la disminucion del gasto
corriente, satisfaciendo en todo momento los requerimientos
necesarios de las dependencias y dando cumplimiento a la
normatividad aplicable con calidad.

Estrategia General:

Implementar una gestion financiera eficiente que priorice la
recaudacion de ingresos propios, la reduccion del gasto corriente, la
modernizacion administrativa y el cumplimiento de las obligaciones
normativas, con enfoque en resultados y transparencia.

Programas y Lineas de Accion:

Proyecto 1: Aumento anual de la recaudacion municipal
Lineas de accion:

1. Programar y promover el pago del impuesto predial.

2. Sistematizar padrones de contribuyentes con obligaciones
municipales.

3. Establecer protocolos de atencion ciudadana para fomentar el
cumplimiento tributario.

Proyecto 2: Satisfaccion de dependencias y disminucion del gasto
corriente

Lineas de accion:

1. Proveer insumos y servicios necesarios para todas las areas
municipales.

2. Atender y apoyar a grupos sociales, instituciones y sectores
vulnerables.

3. Asignar manuales de procedimiento orientados a mejorar el
desempeno institucional.

4. Dotar de equipo y materiales adecuados para el cumplimiento de
funciones administrativas.

Proyecto 3: Transparencia y cumplimiento de obligaciones legales
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Lineas de accion:

1. Publicar informacion de gestion y gasto publico en el portal de
transparencia.

2. Difundir acciones y resultados del gobierno municipal a la
ciudadania.

3. Entregar informacion contable, financiera y presupuestal de forma
oportuna.

5. Atender auditorias internas y externas con oportunidad.

6. Elaborar declaraciones patrimoniales del personal de Ila
administracion.

7. Mantener actualizados los reglamentos, manuales y codigos
normativos internos.

8. Emitir reportes periodicos de actividades del Ayuntamiento.

9. Realizar pagos puntuales de contribuciones federales y estatales.
Proyecto 4: Reestructuracion organizacional y profesionalizacion
Lineas de accion:

1. Otorgar capacitaciones constantes a servidores publicos
municipales.

2. Gestionar la evaluacion de Control y Confianza de elementos de
Seguridad Publica ante el Sistema Estatal Anticorrupcion.

3. Operar una pagina web de transparencia ciudadana.

Ficha Técnica de Indicadores.

Proyecto 1:|Proyecto 2:|Programa 3:|Programa 4:
Aumento anual|Satisfacciéon de|Transparencia y|Reestructuracion
de la|dependencias y|cumplimiento |organizacional y
recaudacion disminuciéon del|de obligaciones|profesionalizacion
municipal gasto corriente |legales
Aumento de|Indice de|Indice de|Porcentaje de
recaudacion satisfaccion de|cumplimiento [servidores publicos
Indicador municipal insumos ylen ‘ cgpamtados y
servicios  para|transparencia y|sistemas
dependencias |rendicion de{modernizados
municipales cuentas
Descripcion |Monto adicional Grado de|Grado de|Porcentaje de
recaudado por|conformidad de|cumplimiento |personal capacitado
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el municipio|las areas|en laly procesos
respecto al ano|administrativas |publicacion administrativos
anterior como|del oportuna de{modernizados
resultado de lajAyuntamiento |informacion respecto al total de
implementacion |con los|financiera, legallareas clave del
de acciones de|insumos vy gobierno municipal.
fortalecimiento |servicios administrativa
fiscal. asignados, conforme a lo
vinculado a lalestablecido por
eficiencia en ellel ITAIPUE vy
gasto. otras
instancias.
Periodicidad [Anual Anual Trimestral Anual
[(Monto (Namero de|(Ntmero de|{(Ntmero de
recaudado en el/dependencias |documentos servidores publicos
ano actual -—|satisfechas / |publicados capacitados y/o
Monto Total de|conforme a lo|procesos
Método de|recaudado en el|dependencias |requerido /|reestructurados /
Calculo ano anterior) /|evaluadas) x|Total de|Total de
Monto 100 documentos personal/procesos
recaudado en el obligatorios) x|previstos) x 100
ano anterior| x 100
100
&231132 de Porcentaje Porcentaje (%) |Porcentaje Porcentaje
(Se sugiere|(Estimar con|70% (Estimar con datos
utilizar lajencuesta de capacitaciones
Linea Base: |[recaudacion del|interna en actuales, tentativo:
2024 como|2024. Ejemplo 60%)
referencia) tentativo: 80%)
Afo de Linealyqoy 2024 2024 2024
Base
Aumentar al|Lograr al menos|Mantener o|Alcanzar 85% de
menos en unjun 95%  de|superar el 95%|cobertura de
Meta 10% la(satisfaccion en|en capacitacion y
recaudacion en|2026 cumplimiento |modernizaciéon en
2025 para 2026 2025
Estadisticas del|Estadisticas del|Pagina  oficialReportes de Ia
programa programa del ITAIPUE y|Tesoreria Municipal
Fuente realizada por la|realizada por la|registros de laly Coordinacién
Tesoreria Tesoreria Tesoreria Administrativa
Municipal Municipal Municipal
Sentido Positivo Positivo Positivo Positivo
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EJE 4 DESARROLLO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
Objetivo General:

Contribuir a mejorar el desarrollo humano del municipio de
Nauzontla mediante programas sociales que fortalezcan la atencion a
grupos vulnerables, impulsen la produccion local, promuevan las
tradiciones culturales y fomenten la educacion y el deporte.

Estrategia General:

Implementar una politica de desarrollo social integral centrada en la
inclusion, equidad y participacion comunitaria, que articule apoyos
asistenciales, actividades formativas, culturales, deportivas y de
fortalecimiento econémico local, priorizando a los grupos en situacion
de vulnerabilidad.

Programas y Lineas de Accion:
Proyecto 1: Fortalecimiento del bienestar social comunitario
Lineas de Accion:

1. Promover ventanillas de atencion de dependencias estatales
dirigidas a grupos vulnerables.

2. Difundir programas con subsidio en medios institucionales.

3. Implementar acciones de capacitacion en habilidades basicas para
mejorar calidad de vida.

4. Realizar asambleas informativas para facilitar el acceso a
programas federales.

Proyecto 2: Desarrollo productivo del sector rural

Lineas de Accion:

1. Gestionar apoyos y acompanamiento técnico a productores locales.
2. Capacitar en nutricion vegetal y técnicas agropecuarias.

3. Otorgar fertilizantes a productores agricolas del municipio.

4. Ejecutar campanas para la deteccion y control de enfermedades del
ganado.

5. Promover capacitaciones para tecnificacion del campo en
localidades y cabecera.

Proyecto 3: Promocion cultural y preservacion de tradiciones

Lineas de Accion:
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1. Organizar ferias anuales en localidades y cabecera municipal.

2. Celebrar fechas emblematicas como Dia de Muertos, Dia de las
Madres y fiestas decembrinas.

3. Desarrollar eventos recreativos e infantiles que refuercen el tejido

social.

4. Proyecto 4: Reestructuracion organizacional y profesionalizacion

Proyecto 4: Fomento educativo y deportivo para el desarrollo social

Lineas de Accion:

1. Implementar campanas de credencializacion para préstamos de

libros.

2. Coordinar desfiles civicos escolares.

3. Ofertar cursos de verano como “Mis vacaciones en la biblioteca”.

4. Organizar torneos deportivos para ninas, nifios y jovenes en ambas

ramas.

S. Proyecto 1: Aumento anual de la recaudacion municipal

Ficha Técnica de Indicadores.

Programa 1:|Proyecto 2:|Programa 3:|Programa 4:
Fortalecimiento |Desarrollo Promocion Fomento
del bienestar|productivo  del|cultural y|educativo y
social sector rural preservacion de|deportivo para el
comunitario tradiciones desarrollo social
Numero de|Porcentaje de|Porcentaje  de|Porcentaje de
beneficiarios de|estrategias labores para ellapoyos al ambito
apoyos por partelimplementadas |fortalecimiento |educativo y
Indicador del DIF|para laly promocioén de|deporte del
Municipal tecnificacion del|las costumbres|Municipio
campo y tradiciones|entregados
realizadas
Mide el numero|Mide la|Mide el|Mide la
de personas|ejecucion de|cumplimiento |proporciéon de
beneficiadas con|estrategias de eventos|apoyos
programas de|destinadas alculturales y|planificados en
Descripcion  |aPoyo social|mejorar lajtradicionales  |materia educativa
gestionados por|productividad |programados |y deportiva que
el DIF|del sector ruralicomo parte del|fueron
Municipal. mediante fortalecimiento |efectivamente
capacitacion, del tejido social.|entregados.
insumos y
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asistencia
técnica.
Periodicidad |Anual Anual Anual Anual
Conteo de|(Numero de|(Ntmero de|(Apoyos
beneficiarios estrategias actividades entregados /
registrados  en|implementadas |culturales Apoyos
Método de|los padrones del|/ Total de|realizadas /|programados) %
Calculo DIF estrategias Total de(100
programadas) x|actividades
100 programadas) x
100
Unidad de|Personas Porcentaje (%) |Porcentaje (%) |Porcentaje
Medida
Linea Base: [A definir con|[A definir con|[A definir con|[A definir con
" |datos 2024 datos 2024] datos 2024] datos 2024
Ano de Linea|2024 2024 2024 2024
Base
Aumentar en un|Implementar al{100% de(95% de
10% el numerojmenos el 90%|cumplimiento |cumplimiento de
Meta de Dbeneficiarios|de las|de actividades|apoyos educativos
respecto al afnol|estrategias programadas |y deportivos
base programadas previstos
Estadisticas del|Estadisticas del|Estadisticas del|Estadisticas del
programa programa programa programa
Fuente realizada por el|realizada por la|realizada por lajrealizada por la
DIF Municipal |Contraloria Contraloria Contraloria
Municipal Municipal Municipal
Sentido Ascendente Ascendente Ascendente Ascendente

EJE TRANSVERSAL EQUIDAD E IGUALDAD SOCIAL

Objetivo General:

Contribuir a mejorar el desarrollo humano de los habitantes de
Nauzontla mediante programas de asistencia social, igualdad de
género y prevencion de la violencia, con énfasis en la atencion a
grupos vulnerables.

Estrategia General:
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Impulsar politicas publicas inclusivas que fomenten la igualdad de
género, la no discriminacion, el acceso a servicios sociales, y la
atencion integral a grupos vulnerables, mediante acciones
afirmativas, campanas de sensibilizacion y asistencia directa.

Programas y Lineas de Accion
Proyecto 1: Asistencia Social para Grupos Vulnerables
Lineas de Accion:

1. Realizar actividades de atencion para adultos mayores en estancias
de dia.

2. Proporcionar atencion en la unidad basica de rehabilitacion.
3. Efectuar traslados a hospitales especializados en salud mental.

4. Otorgar apoyos sociales y medicamentos a personas en situacion
vulnerable.

5. Financiar el pago de auxiliares de salud en localidades del
municipio.

Proyecto 2: Igualdad de Género y Derechos Humanos
Lineas de Accion:
1. Impartir platicas sobre derechos de mujeres y ninas.

2. Ejecutar campanas de prevencion de enfermedades en zonas
marginadas.

3. Promover jornadas de salud para mujeres y personas en situacion
vulnerable.

4. Realizar eventos deportivos y conmemorativos que fomenten la
igualdad.

5. Capacitar a auxiliares de salud en primeros auxilios y cuidado
basico.

Proyecto 3: Prevencion de la Violencia y Cultura de la Paz
Lineas de Accion:

1. Implementar campanas de prevencion de la violencia hacia
mujeres.

2. Realizar talleres sobre igualdad y sensibilizacion en escuelas.

3. Brindar asesoria juridica y psicologica a mujeres victimas de
violencia.
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4. Capacitar a servidores publicos en equidad de género y derechos

humanos.

5. Fomentar actividades comunitarias que promuevan la no violencia.

Ficha Técnica de Indicadores.

Programa 1:
Fortalecimiento de la
asistencia social para
grupos vulnerables

Proyecto 2: Igualdad
de género y desarrollo
integral

Programa 3:
Prevencion de la
violencia y cultura de
paz

Beneficiarios de
apoyos por parte de la

afirmativas
de

Acciones
en materia

afirmativas
de

Acciones
en materia

Indicador Presidencia Municipal|igualdad de géneroligualdad de género
realizadas al publico|realizadas al publico
en general en general

Numero de personas|Total de actividades|Total de campanas,
beneficiadas con|ejecutadas paraleventos y
apoyos de asistencia|promover la igualdad|capacitaciones

Descripcion social, como ayudas|de género y los|enfocadas en prevenir

médicas, traslados,|derechos de mujeres,|la violencia y
estancias de dia y|nifas, nifos y|{fomentar entornos
rehabilitaciéon. adolescentes. seguros e igualitarios.

Periodicidad Anual Anual Anual

Numero total de|lConteo de acciones|Numero de acciones

Método de|beneficiarios afirmativas realizadas|de prevencion y

Calculo atendidos durante el|{durante el ejercicio|promocion realizadas

ejercicio fiscal fiscal

Unidad de|Personas Actividades Actividades

Medida

Linea Base:

200 personas

10 actividades

8 actividades

Ano de Linea|2024 2024 2024

Base

Meta 300 personas|25 actividades en|15 actividades en
atendidas en 2025 2025 2025
Estadisticas del|Estadisticas del|Estadisticas del
programa  realizada|programa  realizada|programa realizada

Fuente . . . .
por la Presidenciajpor la Contraloriajpor la Contraloria
Municipal Municipal Municipal
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Sentido Ascendente Ascendente Ascendente

AUTORIDADES MUNICIPALES
MARICELA RAMIRO JUAREZ
PRESIDENTA MUNICIPAL
ABELARDO RAMIRO JUAREZ

REGIDOR DE GOBERNACION, JUSTICIA, SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIVIL

GUILLERMINA TIRADO JUAREZ
REGIDORA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA
OCTAVIO GONZALEZ CLAUDIO

REGIDOR DE INDUSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA Y
GANADERIA

MARIA DEL REFUGIO MORA JAIMEZ

REGIDORA DE EDUCACION PUBLICA, Y ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES

MACEDONIO FRANCO RAMIRO

REGIDOR DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA, MEDIO
AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

OFELIA ESPEJO DE LA CRUZ
REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
MARGARITA CLAUDIO BARRIENTOS

REGIDORA DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, JUVENTUD

LIBRADA MORA CARCAMO

REGIDORA DE IGUALDAD DE GENERO. PREVENCION, ATENCION,
Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

ESMERALDA LOPEZ BERNARDINO
SINDICO MUNICIPAL SUPLENTE
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