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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CHILA
DE LA SAL PUEBLA 2018-2021

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El ejercicio democratico que sustenta mi posicion en el Ayuntamiento
de Chila de la Sal, por el periodo 2018-2021, me compromete a
trabajar constantemente para reafirmar la decision de los ciudadanos
que, con su voto, me dieron la oportunidad de dirigir todas y cada
una de las acciones que sentaran las bases para un desarrollo
incluyente, sostenible y sustentable para todas y todos los habitantes
del municipio que dignamente represento.

Reconozco que los tiempos han cambiado y con ello, las
complejidades, los retos y obstaculos que permiten el correcto uso y
distribucion de los recursos, sin embargo, mantengo la firme
conviccion de que, con la coordinacion de los tres niveles de Gobierno,
se lograra encaminar proyectos de atencion prioritaria.

La elaboracion, ejecucion y seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo, documento que orientara las acciones del periodo 2018-
2021, es una accion clave para lograr una planeacion eficaz y
eficiente, que responda a la altura de las necesidades y sea
congruente con la realidad del municipio, es por ello, que, en base al
diagnostico elaborado con antelacion, la Administracion que
encabezo, se enfocara en 4 ejes estratégicos:

1. Gobierno Eficiente, Transparente y Apegado al Estado de Derecho.
2. Desarrollo Economico Incluyente y Sostenible.

3. Desarrollo Social Incluyente.

4. Infraestructura Digna y Sustentable.

En cada uno de ellos, se plasman los objetivos, estrategias, lineas de
accion, metas e indicadores que guiaran nuestra labor al frente del
Ayuntamiento. Hago de conocimiento general, que todas y cada una
de las areas que conforman la Administracion 2018-2021, estan
contempladas dentro de la estructura del Plan Municipal de
Desarrollo, ya que, con el accionar de todas y todos, haremos posible
un cambio sustancial en la vida de los Ciudadanos que tuvieron a
bien elegirme como su representante, la suma de individuos, sera,
siempre y en todo momento, la respuesta, juntos marcaremos la
diferencia, porque todos somos uno, porque jtodos somos Chilal.

C. Bianey Téllez Herreros
Presidenta Municipal Constitucional
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METODOLOGIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

La elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021, requiri6
de la organizacion y participacion de todos los sectores de la sociedad,
asi como de los servidores publicos del Ayuntamiento, pues en este
ejercicio se definio la vision municipal, los objetivos, las estrategias,
lineas de accion y metas que el Gobierno Municipal perseguira en su
periodo de gestion.

Una de las herramientas basicas de la Administracion, fue contar con
el diagnostico actualizado del municipio, este documento fungié como
parte imprescindible para poder tomar decisiones, plantear objetivos y
diseniar estrategias que contribuyeran a la materializacion de los
resultados, asimismo, fue necesario considerar los compromisos
asumidos en campana, que podrian vincularse a cada sector de
responsabilidad o dependencia general, en este sentido, es importante
mencionar que toda la informacion fue entregada a cada titular de
Direccion, Departamento y Secretaria.

En la etapa de la elaboracion del documento rector de la planeacion
municipal, se form6 un grupo interdisciplinario conformado por todos
los titulares de las areas que integran la Administracion,
representantes locales y poblacion en general, a cada uno de los
integrantes se le asigné una tarea especifica y se mantuvo una
comunicacion abierta que les permitié tener en todo momento un
canal para intercambiar informacion, este grupo tuvo como objetivos:

1. Establecer un cronograma para planificar, manejar y supervisar
la elaboracion del Plan, detallando los grupos involucrados, su
funcion y fechas criticas de entrega de resultados para concluir
exitosamente el proceso de elaboracion.

2. Generar un plan de trabajo detallado para la elaboracion de los
foros de participacion ciudadana, lugares donde se desarrollaron, asi
como la correcta difusion de estos, ya que, la capacidad de
convocatoria siempre fue alta.

3. Formular un Plan de Desarrollo Municipal real, alcanzable,
eficaz, eficiente y con vision de cumplir con los objetivos
planteados, lo que permitira dimensionar el desempeno y
resultados al término de la administracion 2018-2021.

El Gobierno Municipal asume que el Plan de Desarrollo Municipal
2018-2021 es un conjunto integrado y coherente de politicas
publicas, a través de programas y proyectos especificos orientados



Plan Municipal de Desarrollo de Chila de la Sal, Puebla, 2018-2021

hacia el logro de objetivos relacionados con la solucion de los
problemas publicos concretos de Chila de la Sal y su poblacion.

El Plan Municipal de Desarrollo incorporé el Marco Loégico como
instrumento metodologico para apoyar a la Gestion para Resultados.
Esta metodologia esta orientada a la solucion de problemas
especificos desde el analisis causal y es considerada como la
herramienta mas completa para planear y evaluar planes de
desarrollo, programas y politicas publicas.

MARCO LEGAL

El Plan Municipal de Desarrollo constituye un instrumento que da
cumplimiento a lo establecido en la Legislacion Mexicana Federal,
Estatal y Municipal en materia de desarrollo y planeacion
democratica, los programas, proyectos y acciones que deriven de €l
repercuten directamente en la vida de los habitantes del municipio;
por lo tanto, deben formularse para ofrecer seguridad juridica y
social, asi como garantizar el orden y desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo de Chila de la Sal se sustenta en la
normatividad que a continuacion se senala:
1. NORMATIVIDAD FEDERAL:

A. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

» Articulo 25.-
» Articulo 26.-

» Articulo 115.-

B. LEY FEDERAL DE PLANEACION.
» Articulo lo.-
>
2
A

Articulo 20.-:

. NORMATIVIDAD ESTATAL

. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA.

> Articulo 107.-.

B. LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE
PUEBLA.

> Articulo 4.-
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Articulo 9.-

Articulo

10.-

. LEY ORGANICA MUNICIPAL.

Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo

Articulo

101.-
102.-
103.-
104.-
105.-
106.-
107.-
108.-
110.-



Plan Municipal de Desarrollo de Chila de la Sal, Puebla, 2018-2021

GOBIERNO MUNICIPAL

1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

[T R e e 1
I 1 1 1
i CABILDO prmmmmmmm e PRESIDENTE MUNICIPAL [-======== | SINDICATURA
I oo INTIRAL '
AR CONSEJERiA JURIDICA
PARTICIN AR
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
SECRETARIA DEL TESORERIA MUNICIPAL CONTRALORIA OBRAS PUBLICAS
A¥] INTARAIFNTY RALIMICTPAL
DIR. DEL REGISTRO DIR. DE L] | o DE FINANZAS GRGANO DE CONTROL DIR. DE OBRAS
Il COKMTARI INAMN INTFRMMY PLIRIITAS
DIR. DE INGRESOS [ SERVICIOS PUBLICOS
SECRETARIA DE SECRETARIA DE
NFSARROI O HUIMAND SFGLRINAN PUIRIICA
DIR. DE FOMENTO DIR. DE SEGURIDAD
NFPORTIVN DI’IRI Ira
2. MISION.
Administrar con eficiencia y eficacia los recursos monetarios,

materiales y humanos para garantizar la igualdad de oportunidades
de las y los habitantes de Chila de la Sal a través de acciones
congruentes que promuevan el desarrollo social y economico del

municipio.

3. VISION.

Cumplir cabal y puntualmente con lo contemplado en el Plan

Municipal de Desarrollo,

para asi,

congruente con la realidad del municipio.

garantizar una planeacion
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IS

. VALORES.
Honestidad.
Responsabilidad.
Trasparencia.
Servicio.
Justicia.
Respeto.
Tolerancia.
Igualdad.
Equidad.
Solidaridad

NN N N N N N WY

EJES DE GOBIERNO

El Plan Municipal de Desarrollo 2018 - 2021, es un guia de gobierno,
que conduce a identificar los problemas fundamentales en el
municipio de Chila de la Sal y con base en ello, se construyen
objetivos, estrategias, lineas de accion y proyectos estratégicos, con lo
que esta administracion pretende realizar durante su gestion en este
periodo y a partir de éstas, impactar positivamente en la vida de los
habitantes del municipio.

Como resultado del analisis estadistico y de consulta ciudadana se
plantean los ejes de gobierno que a continuaciéon se mencionan:

* Eje I. Gobierno eficiente, transparente y apegado al estado de
derecho. En este eje se prioriza:

o El uso eficiente de los recursos publicos para garantizar la atencion
a las demandas de la ciudadania.

o Garantizar un gobierno cercano, que rinda cuentas, sea
transparente, incluyente y participativo.

o Dar a los ciudadanos tranquilidad individual, familiar y patrimonial,
que le permita desarrollar su potencial como ser humano y como
integrante de una comunidad.

* Eje II. Desarrollo econémico incluyente y sostenible. Este eje
establece una serie de acciones para incidir positivamente en el rubro
del empleo por medio de la identificacion de acciones prioritarias a
realizarse.
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* Eje III. Desarrollo social incluyente. Este eje propone la construccion
de politicas publicas que eleven la calidad de vida de los ciudadanos,
enfatizando la atencién a grupos vulnerables.

* Eje IV. Infraestructura social. Este eje se planea atender el rezago en
infraestructura social dentro del municipio, con una vision
sustentable.

Eje Transversal. Equidad de Género e inclusion. Con este eje se busca
incluir acciones enfocadas a reconocer y fomentar las actividades que
desarrollan las mujeres del municipio, ademas de dar voz y ampliar
espacios que abran canales de participacion a los grupos vulnerables.

ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y PLAN
ESTATAL DE DESARROLLO

N7 N7
PLAN NACIONAL PLAN ESTATAL DE PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO DESARROLLO DE DESARROLLO
7~ ~ ' - N ' . N
Eje 1. Eje 1. Eje I.
Justici tado d Seguridad publica, Gobierno eficiente,
us |C|;1 Y esha o de justicia y estado de transparente y apegado
L erecho ) L derecho ) | al estado de derecho. |
Eje 2 ' N ' N
i Eje 2. Eje Il
Bienestar . L.
Recuperacion del campo Desarrollo econémico
Eje 3. ‘ poblano. ) ; incluyente y sostenible. )
Desarrollo econémico o - - -
Eje 3. Eje III.
( Eje transversal 1 . i
) Desarrollo econémico Desarrollo social
Igualdad de género, no para todas y todos. incluyente.
discriminacidéne \ J \ J
L inclusion.
4 ' 4 '
(— Eje transversal 2 ) Eje 4. Eje IV.
Combate a la corupcién D|5m|_nUC|0nde las Infraestructura social.
y mejora de la gestion desigualdades.
L publica. - d ~ d
( . = ™ g -\
( - ) Eje especial.
Eje transversal 3 . .
o Gobierno democratico, Eje transversal Equidad
Territorio y d_esarrollo. innovador y de género e inclusion.
{ sostenible ) transparente. ) L )
J AN Wi
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Meta Objetivo de la Meta |Eje de|Objetivo del Eje ?}J:bierno de Objetivo del Eje
Nacional Nacional Gobierno Estatal |Estatal R Municipal
Estara presente en
todo el actuar del
gobierno, impulsando
Promover, la incorporacion fie la|Eje I. Objetivo 13.3
. respetar, proteger perspectiva de género
Eje . Enfoque Gobierno Promover la
. y garantizar los y el respeto a los . .
Justicia Transversal eficiente equidad de género
derechos derechos humanos de ) .
Estado h Igualdad 1 transparente yly erradicar la
Derecho Umanos, Sustantiva 08 grupos en violencia  contra
individuales y situacién de|apegado al estado las muieres
colectivos. vulnerabilidad ~ para|de derecho. J ’
propiciar un
desarrollo estatal
equitativo.
Objetivo [.3.1
Brindar
condiciones de
Mejorar las segurldac'! pubhca,
.. Eie L. gobernabilidad,
. condiciones de|™] . A
. Construir la paz y|EJE ) - legalidad, justicia
Eje . . seguridad publica,|Gobierno A
- la seguridad con|Seguridad . y certeza juridica
Justicia 2 . ._|gobernabilidad, eficiente
Estado respeto a los|Puablica, Justicia legalidad, justicia y ) eficaces y
Derecho derechos y Estado de certeza ';Ari dica de la transparente Y|confiables, para
humanos. Derecho L apegado al estado garantizar la
poblaciéon del estado|de derecho Jidad 1
de Puebla : tranquilidad y e
’ desarrollo
armoénico del
municipio de
Chila de la Sal.
Objetivo [.3.2
Lograr un vinculo
Mejorar las Bie I de confianza entre
. je L. .
. Construir la paz y|EJE condlglones ) .de el go’p1erno y las
Eje . . seguridad publica,|Gobierno autoridades
. la seguridad con|Seguridad s
Justicia o . ._|gobernabilidad, eficiente locales que
Estado respeto a los Publica, Justicia legalidad, justicia y | garanticen una
Derecho derechos y Estado de certeza '{lridica de la fransparente Y relacion de
humanos. Derecho L apegado al estado
poblacion del estado|de derecho. respeto, paz y
de Puebla. tranquilidad en el
marco de la
legalidad.
. Mejorar la|Eje Especial|Contribuir a un|gie I Objetivo [.1.2
Eje . . . . je L. >~
. capacidad de|Gobierno gobierno abierto que Eficientar la
Justicia . D s . 1 b Gobierno t6
Estado prevenir y|Democratico, garantice el combate a|¥?" gestion
combatir de|Innovador ylla corrupcién y lajeficiente, gubernamental
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Meta Objetivo de la Meta |Eje de|Objetivo del Eje ?}J:bierno de Objetivo del Eje
Nacional Nacional Gobierno Estatal |Estatal . Municipal
Municipal
Derecho manera efectiva la|Transparente eficiencia en la gestion|transparente y|municipal.
corrupciéon 'y la gubernamental, con|apegado al estado
impunidad. perspectiva de género|de derecho.
e interseccionalidad.
Contribuir a un|
. . .|gobierno abierto que|Eie L.
. . . |Eje Especial . _r
Eje 1|Construir un pais Gobierno garantice el combate a|Gobierno Objetivo [.L1.1
Justicia  y|/mas resiliente, b la corrupciéon 'y laleficiente Garantizar el uso
. Democratico, . . .. ’ .
Estado  de|sostenible Y nnovador y eficiencia en la gestion transparente y eficiente de los
Derecho seguro. Transparente gubernarpental, ~ CONjapegado al estado|TECUrsos publicos.
perspectiva de género|de derecho.
e interseccionalidad.
Contribuir a un Bie I
. . i i je L. _
Eje 1|Construir un pais Eje Especial gZ];::lrtrilge (?lbégl;:lcl)oa?: :1 ; Objetivo L.2.1
Je ; - P8I Gobierno g . Gobierno Garantizar la
Justicia  y|mas resiliente, oy la corrupciéon 'y laleficiente .
Estado  de|sostenible y Democratico, eficiencia en la gestion | transparencia y el
Derecho Seouro Innovador Y| oubernamental con transparente Y|derecho de acceso
guro. Transparente gl . T apegado al estado|a ]a informacion.
perspectiva de género|de derecho.
e interseccionalidad.
Estara presente en Objetivo L1.2
. . todo el actuar del
Brindar atencion . Promover una
S gobierno, .
prioritaria a < sociedad
TUpos impulsando la incluyente
ErUPOS incorporaciéon de la ’
histéricamente . protectora,
L Enfoque perspectiva de A
. discriminados . . solidaria y
Eje 2 . . Transversal género y el respeto a|Eje III. Desarrollo
: mediante acciones L respetuosa de los
Bienestar . Igualdad los derechos humanos|social incluyente.
que permitan . derechos, que
. Sustantiva de los .
reducir las brechas . . permita proteger y
. grupos en situacion
de desigualdad - empoderar a los
. de vulnerabilidad para
sociales y - grupos en
oo propiciar : .
territoriales. situacion de
un desarrollo estatal o
o vulnerabilidad.
equitativo.
Garantizar el Objetivo  II1.2.1
derecho a la Reducir la pobreza y Garantizar el
educacion  laica, \gJE 4|la brecha de acceso a la
Eje o|gratuita, Disminuciéon de|desigualdad social,|Eje IIl. Desarrolloleducaciéon a la
Bienestar 1nclgyente, las entre las personas y|social incluyente. |nifiez, juventud y
per.tmente y de Desigualdades |las regiones, con un poblacion
calidad en todos enfoque sostenible. analfabeta del
los tipos, niveles y municipio.

modalidades del
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Meta Objetivo de la Meta|Eje de|Objetivo del Eje ?}J:bierno de Objetivo del Eje
Nacional Nacional Gobierno Estatal |Estatal . Municipal
Municipal

Sistema Educativo

Nacional y para

todas las personas.

Promover y

garantizar el

acceso efectivo,

universal y

gratuito de la

poblacién a los

servicios de salud, Reducir la pobreza y

la asistencia social EJE 4/1a brecha de Objetivo Im.1.1
Eje o di t los Disminuciéon de|desigualdad social,|Eje III. Desarrollo In(l:)rertnentar ia
Bienestar rbne tcamentos, - as entre las personas y|social incluyente. copertura. y - &

ajo los principios . . calidad de los

de articipacion Desigualdades  |las regiones, con un servicios de salud.

. P p enfoque sostenible.

social,

competencia

técnica, calidad

meédica,

pertinencia

cultural y trato no

discriminatorio.

Promover y

garantizar el _

acceso incluyente gl?fgggntar IVI'I;

al agua potable en obra publica en el

calidad y cantidad Reducir la pobreza y S

y al saneamiento, EJE 4|la brecha de|... rgn.mémplo palia
Eje 2|priorizando a los|Disminucion de|desigualdad social, Eje V. pndar & a

: Infraestructura |ciudadania

Bienestar |grupos las entre las personas Ylsocial servicios de

histéricamente Desigualdades |las regiones, con un ’ calidad y asi

discriminados, enfoque sostenible. . ’

procurando la satlsfgcer sus

salud de los n?c§s1dades

ecosistemas y basicas.

cuencas.

Fortalecer la ] Objetivo IV1.1

rectoria y Reducir la pobreza y Mejorar y ampliar

vinculacién del|EJE 4|la brecha de Eje 1v.|la infraestructura
EJ:C 2|ordenamiento Disminuciéon de|desigualdad social, Infraestructura ‘vial y espacios
Bienestar  |territorial las . entre lgs personas y| . | publicos de Chila

ecolégico de los Desigualdades |las regiones, con un ’ de la Sal, para

asentamientos enfoque sostenible. facilitar la

humanos y de la movilizacion de
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Meta Objetivo de la Meta|Eje de|Objetivo del Eje ?}J:bierno de Objetivo del Eje
Nacional Nacional Gobierno Estatal |Estatal R Municipal
tenencia de la sus habitantes.
tierra, mediante el
uso racional 'y
equilibrado del
territorio,
promoviendo la
accesibilidad y la
movilidad eficiente.
Fortalecer la
rectoria y Busca asegurar que el
vinculacion del desgrrollo del estado
ordenamiento Zflcalgin ambiente
Zii)ﬁggféil de IOZ Enfoque sostenible en donde se %)i)i[i‘slgr IVlii
asentamientos Transversal encg.ent.re uny participacion
Eje 2lhumanos y de la|Cuidado §qu111br19 en la|Eje V. ciudadana en la
Bienestar [tenencia de lajAmbiental 11’1te'ra00101’1 entre la Infr'aestructura protecciéon y
tierra, mediante el|{Cambio SOCl?dad y el|social. cuidado del medio
uso ’ racional y|Climatico medl.o. natural, ambiente de Chila
equilibrado del proplclanq€) la de la Sal
territorio, conservacion de ’
promoviendo la espacios .
accesibilidad y la y la resiliencia del
movilidad eficiente. estado.
Promover y
garantizar el
derecho humano
de acceso a la
cultura de la
poblacion,
atendiendo a la Reducir 1 b
diversidad cultural cducit fa pobreza y Objetivo I1.2.2
. en todas sus EJE . 4/la brecha de Preservar la
Eje 2 manifestaciones y Disminucién de|desigualdad social,|Eje III. Desarrollo Cultura
Bienestar expresiones con las entre las personas y|social incluyente. tradiciones d 631
pleno respeto a la Desigualdades |las regiones, con un municipio
libertad  creativa, enfoque sostenible. )
linguistica, de
eleccion o
pertenencia de una
identidad cultural
de creencias y de
participacion.
Eje 2|Garantizar la|[EJE 4|Reducir la pobreza y|Eje IIl. Desarrollo|Objetivo I1.1.3
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Meta Objetivo de la Meta|Eje de|Objetivo del Eje Eje . de Objetivo del Eje
. . . Gobierno ..
Nacional Nacional Gobierno Estatal |Estatal . Municipal
Municipal
Bienestar |cultura fisica y la|Disminucién de|la brecha de[social incluyente. |Fomentar la
practica del|las desigualdad social, actividad fisica y
deporte como|Desigualdades |entre las personas y recreativa en los
medios para el las regiones, con un jovenes y nifnos de
desarrollo integral enfoque sostenible. Chila de la Sal.
de las personas y la
integracién de las
comunidades.
Objetivo 3.8 Rescatar al campo
Desarrollar de poblano a través de
manera sostenible entornos regionales
e incluyente los favorables para Objetivo II.1.1
sectores mejorar las Eie II. Desarrollo Incentivar el
Eje 3|agropecuario y|EJE 2|actividades Je = desarrollo
. . . econémico .
Desarrollo |acuicola-pesquero |Recuperacion del|agropecuarias, incluvente economico  local
econémico |en los territorios|Campo Poblano |acuicolas y apicolas ye Ylsostenible con
sostenible. :
rurales, y en los con un enfoque de igualdad de
pueblos y desarrollo sostenible, oportunidades.
comunidades con identidad,
indigenas y perspectiva de género
afromexicanas. e interseccionalidad

EJE I. GOBIERNO EFICIENTE, TRANSPARENTE Y APEGADO AL
ESTADO DE DERECHO.

Objetivo general: Generar una gestion publica abierta, transparente
y eficiente, que protege los derechos de los ciudadanos.

Estrategia general:

Establecer los mecanismos necesarios para

implementar una administracion publica municipal fuerte, con la
capacidad de cumplir con las obligaciones normativas y hacer un uso
eficiente de los recursos publicos para beneficios de sus habitantes.

PROGRAMA I. 1. PROGRAMA GOBIERNO EFICIENTE

OBJETIVO 1.1.1: Garantizar el uso eficiente de los recursos publicos.

ESTRATEGIA 1.1.1: Mejorar la captacion y ejercicio de los recursos
publicos orientandolos al desarrollo integral del municipio.

LINEAS DE ACCION.

>

la finalidad de incrementar la recaudacion.
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» Actualizar el padron de contribuyentes municipales.

» Censar los comercios existentes en el municipio para la creacion
de un padrén y la regularizacion de éstos.

» Implementar el presupuesto basado en resultados, con la finalidad
de hacer uso eficiente de los recursos publicos.

» Rendir Cuentas del uso de los recursos de acuerdo con la Ley.
METAS.

1. Mantener la captacion tributaria.

2. Contar con un padron de comerciantes actualizado.

3. Elaborar 9 programas presupuestarios por ejercicio.

4. Integrar y presentar la Cuenta Publica anual.

OBJETIVO I.1.2: Eficientar la gestion gubernamental municipal.

ESTRATEGIA 1.1.2: Promover el desarrollo de capacidades
institucionales al interior del ayuntamiento para ofrecer mas y
mejores resultados a la poblacion.

LINEAS DE ACCION.

» Fortalecer los mecanismos de planeacion, control, evaluacion y
fiscalizacion dentro de la administracion municipal, para la mejora
continua y el combate a la corrupcion.

» Implementar un control interno adecuado que cuente con las
medidas necesarias para la mitigacion de riesgos.

» Pagar obligaciones financieras con CFE y CONAGUA.

» Capacitar a los servidores publicos en Administracion Publica
Municipal, con la finalidad del desarrollo de competencias de sus
colaboradores.

» Mejorar los espacios publicos para atender a la ciudadania.

» Fortalecer estratégicamente el trabajo en comisiones, para una
mejora continua del Cabildo.

» Garantizar que todas y todos los Servidores Publicos que
colaboran en el H. Ayuntamiento Municipal, cuenten con los insumos,
herramientas y equipo que permita el optimo desempeno de sus
actividades.

» Atender y solventar en tiempo y forma todas las observaciones y
requerimientos realizados por entidades de revision, supervision,
evaluacion, control y seguimiento de los recursos publicos.
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METAS.

1. Establecer mecanismos de control y vigilancia para evaluar
anualmente el cumplimiento de las metas establecidas en el presente
Plan.

2. Dar cumplimiento al 80% de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal.

3. Cumplir con todas de las obligaciones financieras, pago de
derechos y aprovechamientos.

4. Aprobar todas y cada una de las cuentas publicas municipales de
la Administracion 2018-2021.

5. Cumplir con las evaluaciones externas de los 2 fondos federales
que recibe el ayuntamiento.

6. Garantizar la entrega de los informes mensuales de actividades por
area a Contraloria.

7. Hacer 2 auditorias internas al ano.

8. Actualizar inventario de bienes muebles e inmuebles 2 veces al
ano.

9. Elaborar normatividad interna: Manual de Organizacion, Manual
de Procedimientos, Reglamento Interior.

PROGRAMA I. 2. PROGRAMA GOBIERNO EFICIENTE

OBJETIVO 1.2.1: Garantizar la transparencia y el derecho de acceso a
la informacion.

ESTRATEGIA 1.2.1: Instrumentar mecanismos para contar con un
gobierno transparente e innovador en beneficio de la ciudadania para
incrementar la eficiencia gubernamental.

LINEAS DE ACCION.

» Consolidar un area administrativa a cargo de las obligaciones en
materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos personales que coordine el cumplimiento de las demas areas
administrativas.

» Capacitar en materia de transparencia, gobierno abierto, acceso a
la informacion y proteccion de datos personales a los servidores
publicos.

» Cumplir con las obligaciones de transparencia de ejercicios
anteriores que se encuentran rezagadas e implementar los
procedimientos determinados por la Ley General de Transparencia y
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Acceso a la Informacion Publica, para determinar la inexistencia de
informacion.

» Atender las solicitudes de informacion hechas por los ciudadanos.
» Impulsar mecanismos de participacion ciudadana.

METAS.

1. Alcanzar el 90% de cumplimiento en transparencia de acuerdo con
la evaluacion que hace el ITAIPUE.

2. Atender 100% de las solicitudes de informacion recibidas.

3. Capacitar al 100% de los responsables de las unidades
administrativas.

PROGRAMA 1. 3. SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO 1.3.1: Brindar condiciones de seguridad publica,
gobernabilidad, legalidad, justicia y certeza juridica eficaces y
confiables, para garantizar la tranquilidad y el desarrollo armonico
del municipio de Chila de la Sal.

ESTRATEGIA 1.3.1: Consolidar los mecanismos de prevencion y
atencion de la violencia y el delito en el municipio, para generar
condiciones de estabilidad social.

LINEAS DE ACCION.

» Gestionar la capacitacion, profesionalizacion y certificacion de los
cuerpos de seguridad del municipio.

» Garantizar que el cuerpo de Seguridad Publica cuente con los
insumos, herramientas y equipo que permita el 6ptimo desempeio de
sus actividades.

» Promover la colaboracion con los gobiernos estatal y federal en
materia de seguridad publica.

» Dar mantenimiento a los vehiculos de seguridad publica con los
que se cuenta.

» Concientizar a todos los cuerpos de seguridad sobre el respeto
irrestricto de los derechos humanos de las personas, a través de
cursos y capacitaciones.

» Implementar recorridos diurnos y nocturnos por todo el territorio
municipal para prevenir delitos, asi como auxiliar e intervenir
oportunamente.

» Cubrir en tiempo y forma con la aportacion al CERESO.
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» Promover con los gobiernos municipales cercanos estrategias
conjuntas de seguridad.

» Intercambiar informacion con instancias de seguridad de todos los
ordenes de gobierno.

METAS.
1. Certificar 90% del cuerpo policiaco

2. Celebrar 2 convenios o acuerdos interinstitucionales de
cooperacion con las instancias necesarias de los tres ordenes de
gobierno para fortalecer las actividades de seguridad publica.

3. Capacitar al cuerpo de seguridad en materia de derechos humanos.

4. Implementar el Programa Chila de la Sal seguro con rondines en
puntos especificos.

OBJETIVO 1.3.2: Lograr un vinculo de confianza entre el gobierno y
las autoridades locales que garanticen una relacion de respeto, paz y
tranquilidad en el marco de la legalidad.

ESTRATEGIA 1.3.2: Generar acciones de acercamiento con las
autoridades locales y con los ciudadanos que promuevan un dialogo
que generé una dinamica de tranquilidad y desarrollo armonico de
los ciudadanos de Chila de la Sal.

LINEAS DE ACCION.

» Generar un programa de asambleas publicas, "Martes
Ciudadano", de corresponsabilidad entre ciudadanos y el gobierno
municipal.

» Implementar un programa que incorpore a las instituciones
educativas en un modelo de Escuela Segura que la promueva no sélo
como espacio seguro, sino como un medio a través del cual se
impulse la prevencion social en tres ejes principales: prevencion de
conductas delictivas, educacion vial y cultura de la legalidad.

» Desarrollar actividades para promover la prevencion del delito y
autoproteccion ciudadana con la participacion de la sociedad
organizada.

» Fortalecer agrupamientos de policia multidisciplinarios orientados
a la atencion e intervencion primaria en el procesamiento de
conflictos familiares y de violencia de género.

METAS.

1. Celebrar 3 “Martes Ciudadanos" al mes.
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2. Implementar el programa "Escuela Segura".
3. Instaurar comités ciudadanos para la prevencion del delito.

4. Capacitacion del cuerpo policiaco en atencion de conflictos
familiares y violencia de genero.

OBJETIVO 1.3.3: Promover la equidad de género y erradicar la
violencia contra las mujeres.

ESTRATEGIA 1.3.3: Disenar, programar y aplicar acciones afirmativas
al interior del Ayuntamiento, asi como operar programas dque
impulsen la equidad y seguridad de género en el municipio.

LINEAS DE ACCION.

» Implementar una politica a favor de la equidad de género y la
erradicacion del acoso dentro de la Administracion Publica Municipal.

» Considerar la perspectiva de género en los procesos de elaboracion
de presupuestos y programas de inversion publica municipal,
partiendo de reconocer la desigualdad y contribuir a remediarla,
mediante la asignacion de recursos que generen acciones afirmativas
en beneficio de las mujeres.

» Desarrollar programas que contribuyan a disminuir la violencia y
discriminacion laboral a mujeres, que permitan su desarrollo en un
ambiente de equidad y justicia.

» Promover un programa municipal de apoyo a las mujeres
trabajadoras y cabezas de familia.

» Promover la sensibilizacion en perspectiva de género.

» Promover la creacion de un Programa de atencion y ayuda a
victimas de violencia.

» Atencion psicolégica a victimas de violencia.
METAS.

1. Capacitacion al 100% del personal en materia de equidad de
género.

2. Implementar el programa de apoyo madres trabajadoras.
3. 10 Talleres de sensibilizacion perspectiva de género.

4. Implementar el programa de atencion y ayuda a victimas de
violencia.
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EJE II. DESARROLLO ECONOMICO INCLUYENTE Y SOSTENIBLE.

Objetivo general: Contribuir a que las actividades econdmicas
preponderantes del municipio se sustenten en un contexto local
estable, con crecimiento constante a corto y largo plazo, con la
capacidad de brindar empleos con salarios justos y congruentes con
las necesidades de las y los habitantes de Chila de la Sal.

Estrategia general: Implementar al interior del municipio, politicas
publicas enfocadas a fomentar el desarrollo econémico incluyente,
sostenible y sustentable.

PROGRAMA II. 1. CHILA DE LA SAL PRODUCTIVO

OBJETIVO 1II.1.1: Incentivar el desarrollo econémico local sostenible
con igualdad de oportunidades.

ESTRATEGIA II.1.1: Aprovechar las ventajas territoriales con las que
cuenta el Municipio, para crear cadenas de valor e incrementar los
ingresos de los habitantes de Chila de la Sal.

LINEAS DE ACCION.

» Gestionar con los Gobiernos Federal y Estatal, insumos,
herramientas y apoyos en favor de los pequenos productores
agropecuarios.

» Fomentar la asociacion de pequenos productores para el
otorgamiento de capacitaciones y subsidios.

» Fomentar la instalacion de agronegocios en beneficio de
productores

» Realizar campanas y eventos para la promocion del consumo de
productos locales.

» Facilitar maquinaria que de mantenimiento a terrenos productivos
dentro del municipio.

» Levantar un padron de beneficiarios.

» Incrementar la productividad y rendimiento de los terrenos
agricolas del municipio.

» Apoyar a los agricultores y ganaderos con subsidio para
arrendamiento de maquinaria para habilitar sus parcelas.

» Dotar de insumos a los agricultores.
» Impulsar proyectos que vuelvan rentables todo el afno las salinas.

» Mantenimiento de bordos, presas y nivelacion de tierras.
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METAS.
1. Entrega de fertilizante a 150 productores agricolas.
2. Entrega de sacos de semillas a 150 productores agricolas

3. Padron de beneficiarios del programa “Produccion para el
Bienestar” actualizado.

4. Beneficiar a 100 agricultores y ganaderos con subsidio para
arrendamiento de maquinaria.

EJE III. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE.

Objetivo general: Cubrir las necesidades basicas de todas y todos los
habitantes del municipio, a través de un enfoque integral e
incluyente.

Estrategia general: Promover politicas publicas en materia de
bienestar social.

PROGRAMA III. 1. PROGRAMA 1. SALUD Y BIENESTAR.

OBJETIVO 1III.1.1: Incrementar la cobertura y la calidad de los
servicios de salud.

ESTRATEGIA III.1.1: Fomentar acciones que promuevan un entorno
saludable, asi como instrumentar mecanismos de atencion preventiva
y oportuna.

LINEAS DE ACCION.

» Ampliar la cobertura de los servicios de salud y asistencia social
en las comunidades con mayor rezago y marginacion.

» Celebrar, en coordinacion con el Gobierno del Estado, Jornadas
[tinerantes de Salud Preventiva otorgando consultas gratuitas de nivel
basico a la poblacion.

» Fomentar, en coordinacion con el Gobierno del Estado, la prevencion
y atencion de enfermedades bucodentales.

» Fomentar, en coordinacion con el Gobierno del Estado, la
prevencion, deteccion, diagnostico y control de la hipertension arterial
sistémica.

» Impulsar, en coordinacion con el Gobierno del Estado, campanas
de prevencion para enfermedades como el cancer de mama y
cervicouterino.
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» Celebrar campanas para fomentar la tenencia responsable de
mascotas en el municipio, asi como campanas de vacunacion y
esterilizacion.

» Ampliar la cobertura de infraestructura en salud.

» Implementar un programa de cloracion de los pozos que
abastecen de agua potable al municipio.

METAS.

1. Realizar 4 campanas de salud dentales, de medicina familiar,
cancer de mama y/o cancer cervicouterino al ano.

2. Realizar 2 jornadas de vacunacion y esterilizacion para gatos y
perros.

3. Clorar todos los tanques de agua.

4. Proporcionar transporte al 100% a las y los pacientes que
requieran trasladarse para recibir la atencion médica proporcionada
en las campanas de salud.

S. Dotar de insumos y herramientas necesarios al Centro de Salud.

OBJETIVO III.1.2: Promover una sociedad incluyente, protectora,
solidaria y respetuosa de los derechos, que permita proteger y
empoderar a los grupos en situacion de vulnerabilidad.

ESTRATEGIA III.1.2: Impulsar programas de inclusion social dirigidos
a personas susceptibles en coordinacion con los otros o6rdenes de
gobierno.

LINEAS DE ACCION.

» Promover, en coordinacion con instituciones nacionales e
internacionales, la proteccion y respeto a los Derechos Humanos de
las Ninas, Ninos y Adolescentes, asegurando la oportunidad de
desarrollarse plenamente y en condiciones de igualdad, dentro del
marco del Sistema de Proteccion Integral de Ninas, Ninos y
Adolescentes.

» Emprender campanas sociales enfocadas a revalorizarla
importancia de los adultos mayores del Municipio, en el marco de la
estrategia local de fortalecimiento al nucleo familiar.

» Coordinar acciones con DIF Municipal para la implementacion de
un programa de alimentacion y nutricion para ninos y adultos
mayores.

METAS.
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1. Implementar 1 programa de atencion a la ninez.

2. Implementar 1 programa de atencion y revalorizacion de los
adultos mayores.

3. Implementar 1 programa de alimentacion y nutricion para ninos,
jovenes y adultos mayores.

OBJETIVO III.1.3: Fomentar la actividad fisica y recreativa en los
jovenes y ninos de Chila de la Sal.

ESTRATEGIA III.1.3: Dotar y dar mantenimiento a infraestructura
para efectuar practicas deportivas, recreativas y activacion fisica.

LINEAS DE ACCION.

» Rehabilitacion y mantenimiento de espacios e instalaciones
deportivas en juntas auxiliares y cabecera municipal.

» Organizar eventos que fomenten la activacion fisica y la
convivencia familiar.

» Promover la inclusion del deporte en el ambito escolar, familiar,
laboral y social, para incrementar la actividad fisica de los ninos y
ninas Chila de la Sal.

METAS.

1. Organizar 5 torneos deportivos intermunicipales en celebraciones
culturales.

2. Organizar 5 torneos deportivos en el municipio, convocando a todos
los grupos de edad para fomentar la integracion social.

3. Rehabilitacion del campo deportivo existente para garantizar su
optimo funcionamiento.

PROGRAMA III. 1. EDUCACION PARA TODOS

OBJETIVO 1III.2.1: Garantizar el acceso a la educacion a la ninez,
juventud y poblacion analfabeta del municipio.

ESTRATEGIA 1III.2.1: Implementar politicas para disminuir el
analfabetismo y la desercion escolar.

LINEAS DE ACCION.

» Incentivar a la poblacion infantil de zonas prioritarias que se
encuentran en los niveles de preescolar, primaria y secundaria para
que no abandonen la escuela, gestionando con el Gobierno del
Estado, becas, estimulos, uniformes escolares y utiles gratuitos.
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» Ampliar la cobertura del Programa Desayunadores Escolares en el
Municipio.

» Incentivar el equipamiento e implementacion de tecnologias de la
informacion en el ayuntamiento y en instituciones educativas.

» Apoyar con transporte escolar a estudiantes para ir a eventos
educativos.

METAS.

1. Beneficiar con desayunos (modalidad fria o caliente) a 126
alumnos que asisten a planteles escolares del municipio.

2. Reducir 20% el analfabetismo.

3. Garantizar el optimo funcionamiento del Centro Virtual de
Aprendizaje (CCA).

4. Apoyar con transporte a eventos educativos a 50 educandos
pertenecientes al municipio.

S. Ampliar 20% el mobiliario de las escuelas que se ubican dentro del
municipio.
OBJETIVO II1.2.2: Preservar la Cultura y tradiciones del municipio.

ESTRATEGIA III.2.2: Impulsar las expresiones artisticas y culturales
del municipio.

LINEAS DE ACCION.

» Implementar acciones, cursos, talleres y presentaciones que
fomenten el desarrollo artistico y cultural al interior del municipio.

» Promover las artes y oficios originarios para evitar su
desaparicion.

» Conmemorar fechas oficiales.

» Realizar eventos culturales donde se promuevan las tradiciones,
gastronomia y actividades economicas del municipio.

» Promover la colaboracion intermunicipal

METAS.

1. Realizar 5 eventos civico-sociales al ano.

2. Apoyar en la realizacion de las 2 ferias patronales del municipio.

3. Realizar 4 talleres de musica y danza al ano beneficiando a la
poblacion mayor de 10 anos para fomentar habilidades artisticas.
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EJE IV. INFRAESTRUCTURA DIGNA Y SUSTENTABLE.

Objetivo general: Incrementar la infraestructura basica para que los
pobladores de Chila de la Sal cuenten con espacios dignos de
esparcimiento, desarrollo social y movilidad.

Estrategia general: Rehabilitar la infraestructura social existente y
construir la necesaria para cubrir las necesidades de la poblacion.

PROGRAMA IV. 1. INFRAESTRUCTURA SOCIAL.

OBJETIVO IV.1.1: Incrementar la obra publica en el municipio para
brindar a la ciudadania servicios de calidad, y asi satisfacer sus
necesidades basicas.

ESTRATEGIA IV.1.1: Construir, rehabilitar y dar mantenimiento a
infraestructura social basica en Chila de la Sal.

LINEAS DE ACCION.

» Realizar obras para llevar drenaje y agua entubada a todos los
habitantes del municipio.

» Dar mantenimiento a la bomba de agua.

» Ampliar la cobertura de alumbrado publico con acciones de
infraestructura para llevar electricidad a zonas que no cuenten con
este servicio.

» Rehabilitar el alumbrado publico.

» Dar mantenimiento a la planta tratadora del municipio.
» Construccion de colectores de aguas negras.

» Construir una nueva planta de tratamiento.

METAS.

. Reducir 90% el rezago de drenaje sanitario.

Reducir 90% el rezago de la red de agua potable.

Dar mantenimiento al 100% de la red de agua potable.

Dar mantenimiento al 80% de la planta tratadora.

ook b=

Reducir 90% el rezago de alumbrado publico.
PROGRAMA 1V. 2. VIALIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS

OBJETIVO 1IV.2.1: Mejorar y ampliar la infraestructura vial y espacios
publicos de Chila de la Sal, para facilitar la movilizacion de sus
habitantes.
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ESTRATEGIA 1IV.2.1: Construir, mejorar, rehabilitar y dar
mantenimiento a la infraestructura vial y espacios publicos en Chila
de la Sal.

LINEAS DE ACCION.

» Efectuar un programa integral de mantenimiento que permita
contar con vialidades en 6ptimas condiciones.

» Ejecutar obras viales que permitan una movilidad accesible.

» Ampliar la cobertura de energia eléctrica en espacios publicos,
vialidades y centros de recreacion del municipio.

» Dar mantenimiento a los espacios publicos: panteén, mercado,
salon de usos multiples.

» Promover la colaboracion con los gobiernos estatal y federal en
materia obra publica.

METAS.

1. Dar mantenimiento al 90% de las carreteras que comunican al
municipio.

2. Dar mantenimiento al 90% de los espacios publicos de Chila de la
Sal.

3. Reducir 90% la falta de pavimentacion en el municipio.
PROGRAMA 1V. 3. SUSTENTABILIDAD

OBJETIVO 1V.3.1: Impulsar la participacion ciudadana en la
proteccion y cuidado del medio ambiente de Chila de la Sal.

ESTRATEGIA 1V.3.1: Implementar acciones para incentivar a los
ciudadanos a involucrase en el cuidado de su entorno.

LINEAS DE ACCION.

» Proporcionar a la ciudadania un servicio de limpia acorde a las
necesidades de demanda de la poblacion.

» Firmar un convenio para la disposicion final de los residuos
solidos en el Relleno sanitario de Chiautla.

» Cubrir oportunamente las aportaciones al Relleno sanitario.

» Implementar un programa de sensibilizacion del cuidado del
medio ambiente.

» Realizar una campana de reciclaje.

» Realizar jornadas de limpia de calles.
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» Dar mantenimiento al camion recolector de basura.
META.
1. Cobertura del 100% del servicio de limpia.

2. Realizar 1 vez al mes, mantenimiento preventivo y correctivo al
camion recolector de basura, y dejar evidencia en bitacora.

3. Aportar mensualmente al relleno sanitario de Chiautla para la
correcta disposicion de los desechos.

4. Realizar 2 jornadas de limpia de calles al ano.

5. Implementar y dar seguimiento al programa de sensibilizacion del
cuidado del medio ambiente.

PROGRAMA 1IV. 4. DIGNIFICACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y DE ESPARCIMIENTO SOCIAL

OBJETIVO 1V.4.1: Garantizar que los espacios educativos del
municipio sean adecuados y funcionales para el correcto
aprovechamiento de la comunidad estudiantil.

ESTRATEGIA 1V.4.1: Construir, rehabilitar y remodelar, de acuerdo con
las necesidades, la infraestructura escolar.

LINEAS DE ACCION.

» Dignificar espacios para el desarrollo y fomento de actividades
culturales, expresion artistica y participacion social de los ninos
jovenes.

» Dar solucion a problemas wurgentes, en términos de
infraestructura educativa, detectados durante recorridos y
supervisiones.

» Promover el cuidado y mantenimiento de las escuelas.

» Gestionar los recursos que se requieran ante las diversas
instancias del gobierno que apoyan la construccion y el
mantenimiento de la infraestructura educativa, ademas de promover
la aportacion de otras organizaciones de la sociedad y de la iniciativa
privada interesadas en este proposito.

METAS.

1. Construccion de 5 aulas o salones, beneficiando a 4 escuelas del
municipio.

2. Construccion y/o rehabilitacion de banos, bardas, techados en 5
escuelas.
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3. Construccion de 2 espacios deportivos en escuelas del municipio.

PRIORIZACION DE OBRAS.
Area Responsable: Direcciéon de Obras
Plazo de Ejecucion: 2018-2021

Nombre de la Obra

Localidad

Servicios profesionales para la realizacion de proyectos
ejecutivos

Chila de la Sal

Construccién de tres aulas, bafio, cocina y sala-comedor del
salon de usos multiples, ubicado en la localidad de Chila de la
Sal, municipio de Chila de la Sal, Puebla

Chila de la Sal

Demolicién y construcciéon de servicios de sanitarios en primaria
Miguel Hidalgo CCT 21EPR0O1100, ubicado en la localidad de
chila de la sal, municipio de Chila de la Sal.

Chila de la Sal

Construcciéon de barda perimetral en primaria Rafael Avila
Camacho CCT: 21EPRO111N, en la localidad de San Pedro
Ocotlan, municipio de Chila de la Sal.

San

Pedro

Ocotlan

Construccién de cancha de usos multiples en telesecundaria
Mariano Escobedo CCT: 21ETV0399E, en la localidad de Chila
de la Sal, municipio de Chila de la Sal.

Chila de la Sal

Construccién de barda perimetral en jardin de nifos ambrosio

pedro Ocotlan, municipio de Chila de la Sal

nieto chazares C.C.T. 21DJNO619L, en la localidad de San Pedro gigtlén Pedro
Ocotlan, municipio de Chila de la Sal.

Construccién de cancha de usos multiples en telesecundaria San Pedro
Teodoro Hernandez C.C.T. 21ETV0400D, en la localidad de San Ocotlan

Pago de deuda ante comision federal de electricidad 2019

Chila de la Sal

Rehabilitacion de alumbrado publico, localidad de Chila de la
Sal 2da. Etapa

Chila de la Sal

Rehabilitacion de alumbrado publico en campo deportivo

Chila de la Sal

Adquisicion de fertilizante para apoyo al campo

Chila de la Sal

Adquisiciéon de semillas para apoyo al campo

Chila de la Sal

Aportacion al CERESO de Chiautla de tapia

Chila de la Sal
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Nombre de la Obra

Localidad

Construccién de oficina, sala de espera y vestibulo del salon de
usos multiples, ubicado en la localidad de Chila de la Sal,
municipio de Chila de la Sal, Puebla

Chila de la Sal

Construccién de cancha de usos multiples en telesecundaria
Teodoro Hernandez C.C.T. 21ETV0400D, en la localidad de San
Pedro Ocotlan, municipio de Chila de la Sal.

San Pedro

Ocotlan

Servicios la realizacion de

ejecutivos

profesionales para proyectos

Chila de la Sal

Pavimentacion con concreto hidraulico de Av. Juarez, entre calle
Independencia y calle Hidalgo, en la localidad de Chila de la Sal,
municipio de Chila de la Sal.

Chila de la Sal

Construccién de cancha de usos maultiples, en la localidad de
San Pedro Ocotlan, municipio de Chila de la Sal.

San Pedro

Ocotlan

Rehabilitacion de equipo de bombeo de agua potable, de la
localidad de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Pago de deuda ante Comision Federal de Electricidad 2020

Chila de la Sal

Mantenimiento de bordos, presas y nivelacién de tierras, para
apoyo al agricultor del municipio de chila de la sal

Chila de la Sal Y
San Pedro
Ocotlan

Adquisicién de fertilizante para apoyo al campo 2020

Chila de la Sal

Adquisicién de semillas para apoyo al campo 2020

Chila de la Sal

Pago de deuda de relleno sanitario

Chila de la Sal

Demolicién y construccion de Presidencia Municipal de Chila de
la Sal

Chila de la Sal

Pavimentacion con concreto hidraulico de Av. Zaragoza, entre
Av. Juarez y salida a Xicotlan, en Chila de la Sal, Chila de la Sal

Chila de la Sal

Pavimentacion con concreto hidraulico de calle 3 oriente, entre
privada independencia y calle Francisco Villa, en Chila de la Sal,
Chila de la Sal

Chila de la Sal

Pavimentacion con concreto hidraulico de calle Francisco Villa,
entre calle 3 oriente y bachiller, en Chila de la Sal, Chila de la
Sal

Chila de la Sal

Pavimentacion con  concreto  hidraulico de  privada

Chila de la Sal
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Nombre de la Obra

Localidad

independencia, entre Avenida Zaragoza, en Chila de la Sal, Chila
de la Sal

Reconstruccién de colector de aguas negras, de la localidad de
Chila de la Sal.

Chila de la Sal

Construccién de direcciéon para jardin de nifios "Pensador
Mexicano" CCT. 21DJN0654R, en la localidad de Chila de la Sal.

Chila de la Sal

Construccién de techado en jardin de nifnos "Pensador
Mexicano" CCT. 21DJN0654R, en la localidad de Chila de la Sal.

Chila de la Sal

Construccién de direccién para bachiller "Juan Escutia" CCT.
21DEBO65H, en la localidad de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Construcciéon de barda perimetral Telesecundaria Mariano
Escobedo CCT: 21ETV0399E, en la localidad de Chila de la Sal,
municipio de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Rehabilitaciéon de carretera Tulcingo - Chila de la Sal

Chila de la Sal

Rehabilitacion de carretera Chiautla de Tapia - Chila de la Sal

Chila de la Sal

Reconstruccion de parroquia de Santiago Apostol, en la

localidad de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Construccion de centro de salud, en la localidad de Chila de la
Sal, municipio de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Ampliacién de energia eléctrica en varias calles, en la localidad
de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Rehabilitacién de planta tratadora de aguas residuales, en la
localidad de Chila de la Sal

Chila de la Sal

Adquisicién de patrullas para policia municipal

Chila de la Sal Y
San Pedro
Ocotlan

Chila de la Sal Y

Equipamiento para policia municipal San Pedro
Ocotlan
Construccién de techado en escuela telesecundaria Teodoro San Pedro
Hernandez CCT 21ETV0400D1, en San Pedro Ocotlan, Chila de .
Ocotlan
la Sal
Rehabilitacion del sistema de agua potable, de la localidad de|San Pedro
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Nombre de la Obra Localidad
San Pedro Ocotlan. Ocotlan
Adoquinamiento de calle Hidalgo, entre calle 16 de septiembre y San Pedr
calle del estudiante, en la localidad de San Pedro Ocotlan, Ocotlan edro
municipio de Chila de la Sal, Puebla
Pavimentacion con concreto estampado del primer cuadro de|San Pedro
San Pedro Ocotlan Ocotlan
Pavimentacion con concreto hidraulico de calle el estudiante, en|San Pedro
la localidad de San Pedro Ocotlan, Chila de la Sal Ocotlan
Pavimentacion con concreto hidraulico de calle Francisco I.[San Pedro
Madero, en la localidad de San Pedro Ocotlan, Chila de la Sal Ocotlan
Pavimentaciéon con concreto hidraulico de calle Reforma, en la|San Pedro
localidad de San Pedro Ocotlan, Chila de la Sal Ocotlan
Construccién de techado en cancha de usos multiples, en San|San Pedro
Pedro Ocotlan. Ocotlan
Construccion de cancha de futbol 7, en la localidad de San|San Pedro
Pedro Ocotlan Ocotlan
Construccién de planta tratadora de aguas residuales, en la|San Pedro
localidad de San Pedro Ocotlan Ocotlan
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RAZON DE FIRMAS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Chila de la Sal, de fecha 12 de enero de 2019, por el
que aprueba el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE CHILA DE
LA SAL, PUEBLA, 2018-2021; publicado en el Periodico Oficial del
Estado, el martes 7 de septiembre de 2021, Numero 5, Segunda
Seccion, Tomo DLVII).

Dado en Salon de Cabildos del H. Ayuntamiento del Municipio de
Chila de la Sal, Puebla, a los 12 dias del mes de enero del ano 2019.
La Presidenta Municipal Constitucional. C. BIANEY TELLEZ
HERREROS. Rubrica. El Regidor de Gobernacion, Justicia, Seguridad
Publica y Proteccién Civil. C. FLORIBERTO RAMIREZ MOZO. La
Regidora de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal. C. YUDITH
GARCIA MEJIA. Rubrica. El Regidor de Desarrollo, Obras y
Servicios Publicos. C. KEVIN REYNOSO SIERRA. Rubrica. El Regidor
de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia. C. ENDY
GONZALEZ PEREZ. Rubrica. La Regidora de Salubridad y Asistencia
Puablica. C. ALICIA FLORES CERON. Rubrica. La Regidora de
Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportes y Sociales.
C. MAYRA PONCE TELLEZ. Rubrica. La Regidora de Ecologia y
Medio Ambiente. C. BLANCA SILVIA ALCAIDE CAZALES. Rubrica.
La Regidora de Nomenclatura Jardines y Panteones. C. GABRIELA
CAZARES CARRILLO. Rubrica. La Sindica Municipal. C. EULALIA
HERREROS MONTIEL. Rubrica. La Secretaria del Ayuntamiento.
C. ALEJANDRA MARIANA GONZALEZ TOVAR. Rubrica.
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