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17 /may/2024 CONVENIO de Coordinacion y Adhesion, que celebran
por una parte, el Gobierno Federal, por conducto de la
Secretaria de Gobernacion, y por la otra parte, el
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Puebla, mismo
que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el
Proyecto: AVGM/PUE/ACO02/SIS/060, que permita dar
cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a
las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en
Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024.
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion tiene por objeto
el otorgamiento de subsidio para el Proyecto:
AVGM/PUE/AC02/SIS/060, que permita dar cumplimiento a la
aplicacion de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia
para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y
que se encuadra en la siguiente Accién de coadyuvancia:

Accion coadyuvante

Prevencion: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la
ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y agravio comparado,
actuando sobre las causas y los factores que los generan, asi como
aquellas que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las
mujeres, las adolescentes y las ninas.

Dicho Proyecto de Accion de Coadyuvancia, se realizara de
conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, en términos del
numeral Trigésimo séptimo de los LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS

Para el cumplimiento del objeto senalado en la Clausula anterior,
“GOBERNACION” asignara la cantidad de $1,325,602.50 (Un millén
Trescientos Veinticinco mil Seiscientos Dos pesos 50/100 M.N.), para
el Proyecto: AVGM/PUE/AC02/SIS/060, aprobado por el COMITE en
la Instalacion y Primera Sesion mediante Acuerdo
CEPCONAVIM/1S0O/070/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADO?”, a
travées de la Secretaria de Planeacion y Finanzas en la cuenta
bancaria especifica, con caracteristica de productiva, aperturada para
tal efecto, de conformidad con el articulo 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la que se identifica con los
siguientes datos:
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Nombre de la Beneficiaria: Gobierno del Estado de Puebla
Nombre del Proyecto: AVGM/PUE/ACO02/SIS/060
Nombre de la Institucion Financiera: BBVA Meéxico, Sociedad Anonima,

Institucién de Banca Multiple, Grupo
Financiero BBVA México

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 012650001227447838
18 digitos:

Numero de Cuenta Bancaria: 00122744783

Tipo de Cuenta: Productiva

Tipo de Moneda: Nacional

Numero de Sucursal: 0688 Gobierno Puebla
Numero de Plaza: 650 Puebla

Fecha de apertura de la Cuenta: 21 de febrero de 2024

Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos
recursos, que el “GOBIERNO DEL ESTADO” haya remitido a
“GOBERNACION?” la factura Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI), en términos de lo establecido en el numeral Cuadragésimo
primero de los LINEAMIENTOS.

Para “GOBERNACION”, la radicaciéon de los recursos federales genera
los momentos contables del gasto devengado, ejercido y pagado, en
términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” debera registrar en su contabilidad los recursos federales
recibidos, de acuerdo con las disposiciones juridicas federales y locales
aplicables, asi como rendir informes de su aplicacion en su Cuenta
Publica, con independencia de los que deban rendirse por conducto de
“GOBERNACION”.

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se
encuentran sujetos a la disponibilidad de estos de acuerdo con el PEF
2024 por lo que “GOBERNACION” no sera responsable por el retraso
en la transferencia o la cancelacion de los recursos asignados,
derivado de las disposiciones administrativas presupuestarias ajenas
a “GOBERNACION”. El COMITE, comunicara, a través de la
Secretaria Técnica las eventualidades relacionadas con la ministracion
de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO”.
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“GOBERNACION” sera ajena a los procedimientos de adjudicacion,
contratacion, orden de pago y/o facturacion que lleve a cabo el
“GOBIERNO DEL ESTADO” para la ejecucion de los proyectos
aprobados, por lo que éste se compromete a resolver y eximir de
cualquier responsabilidad a “GOBERNACION” y de cualquier
controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”

Ademas de lo previsto en los LINEAMIENTOS y normatividad
aplicable, para la realizacion del objeto del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion, “LAS PARTES” se comprometen a lo
siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten
respecto del avance del Proyecto, en términos del numeral Trigésimo
cuarto de los LINEAMIENTOS.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a
la utilizacion de los recursos aportados por el Gobierno Federal, asi
como de la planeacion y asistencia técnica aportada por el “GOBIERNO
DEL ESTADO”.

c. Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y
demas legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”

Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS, “GOBERNACION”, a
través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios
objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, para la
ejecucion del Proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA y
SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites administrativos
correspondientes, en términos del numeral Trigésimo tercero de los
LINEAMIENTOS.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica
Federal y en los demas informes sobre el ejercicio del gasto publico,
a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados
en el marco del presente instrumento.

c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales que se proporcionaran en el marco
del presente instrumento.

d. Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser
atendidas por el “GOBIERNO DEL ESTADO”.

§)
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QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”

Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL
ESTADO” se compromete a:

a. Destinar, por conducto de la Secretaria de Planeacion y Finanzas
los recursos asignados a través de subsidios exclusivamente
destinados para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y en el Anexo Técnico
aprobado por el COMITE.

b. Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en
el Anexo Técnico, a mas tardar el 31 de diciembre de 2024.

c. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo
no mayor a 15 (quince) dias naturales, contados a partir de la fecha
que se realizd el deposito de los recursos federales en la cuenta
bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

d. Realizar por conducto de la Secretaria de Igualdad Sustantiva las
acciones, contrataciones y adquisiciones necesarias para la
consecucion de los fines del Proyecto, en estricto apego a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su
respectivo Reglamento, asi como en la demas normatividad local
aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales,
estatales o municipales que correspondan, la asesoria técnica,
licencias, autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacion de las funciones derivadas del Proyecto previsto en este
instrumento juridico.

f. Garantizar que el Proyecto que sera financiado con los recursos
federales a los que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, cuente con la documentacion legal y administrativa que
resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la autenticidad
de la misma.

g. Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y
comprobatoria de las erogaciones cubiertas con los recursos
presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de
subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y
en la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los
recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales aplicables
respecto de la administracion de los mismos.
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h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucion
y comprobacion del Proyecto financiado con los recursos otorgados
objeto del presente instrumento.

i. Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto
acredite su experiencia y capacitacion en materia de derechos
humanos, perspectiva de género y en los temas de Proyecto a
desarrollar.

j. Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado
a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM”, la relacién detallada
sobre las erogaciones del gasto y el avance del Proyecto, validada por
la Secretaria de Planeacion y Finanzas, con su debido soporte
documental. Dichos informes deberan entregarse de acuerdo con el
calendario senalado en el numeral Quincuagésimo segundo de los
LINEAMIENTOS.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la
rendicion de cuentas, en términos de lo previsto en los
LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con recursos EO015:
promover la atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres”.

1. En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “GOBERNACION”,
a mas tardar el 15 de enero de 2025, un Acta de cierre del Proyecto,
firmada por la Titular de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y por la
persona Titular de la Secretaria de Planeacion y Finanzas y Enlace
Designado ante “CONAVIM”, en la que se incluyan los datos
generales, objetivo y descripcion del Proyecto; los antecedentes de la
ejecucion del mismo; los principales compromisos establecidos entre
“LAS PARTES”, y el reporte de las acciones administrativas que la
Entidad Federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2024 para
la correcta ejecucion de los recursos otorgados, y demas documentos
y requisitos que se establecen en la fraccion VIII del numeral
Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los LINEAMIENTOS.

m. Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, debera
generarse un registro puntual de las acciones que se realizan a partir
del mismo, con el fin de que con dichos datos se puedan generar
indicadores de proceso, de resultados o de impacto, los cuales seran
publicados mensualmente en la pagina de internet oficial de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva que para ese efecto se habilite.

n. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la
LFPRH y su Reglamento, el PEF 2024, y demas legislacion aplicable a
la materia, asi como en el Convenio de Coordinacion y Adhesion; y
Anexo Técnico correspondiente.
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n. Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los
LINEAMIENTOS y, en su caso, de los Acuerdos que emita la
“CONAVIM” a través del COMITE.

SEXTA. ENLACES

Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del
Proyecto, que deriven del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion y de sus Anexos Técnicos, “LAS PARTES” designan como
Enlaces a los siguientes servidores publicos:

POR “GOBERNACION”

Nombre:

Cargo:

Direccion:

Teléfono
institucional:

Correo electronico
Institucional:

Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Coordinadora para la Articulacion de Acciones para la
Erradicacién de la Violencia Feminicida.

Dr. José Maria Vértiz numero 852, 5° piso, Colonia Narvarte,
Alcaldia Benito Juarez, Coédigo Postal 03020, Ciudad de

México.

52098800 extension 30367

sotero@segob.gob.mx

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

Nombre:

Cargo:

Direccion:
Teléfono
institucional:

Correo  electronico
Institucional:

Patricia Géniz Vieyra.
Subsecretaria de Prevencion de la  Violencia y
Discriminacion, adscrita a la Secretaria de Igualdad

Sustantiva.

Calle 2 sur numero 902, Colonia Centro Historico, Codigo
Postal 72000, Puebla, Estado de Puebla.

222 3090900 Ext. 3002

prevencionvd@puebla.gob.mx


mailto:sotero@segob.gob.mx
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A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas
las comunicaciones derivadas de la operacion del presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion. Ademas, seran las o los responsables
internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, “LAS PARTES” acuerdan
que las y/o los responsables podran a su vez, designar a las o los
servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, para que
los asistan en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan
en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES

“LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacion o notificacion
que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera
realizada en los domicilios senalados en las DECLARACIONES.
Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectuen en lo
sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma indubitable a la
otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacion.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES

El “GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto de la Secretaria de
Igualdad Sustantiva informara a “GOBERNACION” a través de la
“CONAVIM”, los avances de la ejecucion del Proyecto y del subsidio,
en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de
objetivos y; en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo
de conformidad con el presente instrumento, y la fraccion VII del
numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS; con su debido
soporte documental, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a
la conclusion de cada informe parcial, conforme a la fecha de
transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA
del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS

Los recursos federales que se entregaran al “GOBIERNO DEL
ESTADO” en los términos del presente instrumento y en el Anexo
Técnico, no perderan su caracter de federal, por lo que su
administracion, compromiso, devengo, justificacion, comprobacion,
pago, ejercicio y contabilizacion, debera realizarse, de conformidad con
las disposiciones contenidas en la legislacion federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica,
con caracteristica de productiva, a la cual se transferira el subsidio en
el Ejercicio Fiscal 2024 deberan ser reintegrados a la TESOFE, previo
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a la presentacion del cierre del ejercicio de los recursos y dentro de los
plazos y términos que establezcan las disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA
DOCUMENTACION

El resguardo y conservacion de la documentacion original que sirvio
para justificar y comprobar la aplicacion de los recursos a que se
refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, estara a
cargo del “GOBIERNO DEL ESTADO” a través de la Secretaria de
Igualdad Sustantiva.

En el caso de “GOBERNACION”, la documentacion original que
debera conservar y que estara bajo su resguardo es la que senalan los
LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS

En caso de que el “GOBIERNO DEL ESTADO” no devengue los
recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos
disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024 deberan ser
reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme
a las disposiciones legales federales aplicables, siendo
responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO” dar aviso por escrito y
solicitar a “GOBERNACION” la linea de captura para realizar el
reintegro correspondiente. Una vez que “GOBERNACION” otorgue la
linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a la “CONAVIM”
original de la documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADO” estara obligado a reintegrar
a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para
los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL

El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada
una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion y/o de los instrumentos
que del mismo se deriven, continuara bajo la direccion y dependencia
de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningiin caso y
bajo ningun motivo, la contraparte podra ser considerada como
patron sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan
reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral, administrativa,
fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra

11
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naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo
personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO

Para el caso de que “GOBERNACION” detecte algiin incumplimiento o
varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS, procedera a la
cancelacion del Proyecto aprobado y; en consecuencia, dara por
terminado el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion y
ordenara al “GOBIERNO DEL ESTADO” la restitucion total de los
recursos y sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM” haga del conocimiento
del o los incumplimientos a los organos fiscalizadores competentes
para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION

El control, vigilancia y evaluacion de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA
del presente instrumento correspondera a “GOBERNACION”, a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcion Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme
a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacion, y demas disposiciones juridicas aplicables
en la materia, sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y
evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la Funcion
Publica, realice la Secretaria de la Funcion Puablica del “GOBIERNO
DEL ESTADO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de
afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los
servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los
recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por los danos y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una
vez que desaparezcan las causas que suscitaron la interrupcion en la
ejecucion del Proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

12
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DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES

El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun
acuerdo entre “LAS PARTES”, mediante Convenios Modificatorios
los cuales formaran parte integrante del presente instrumento, y
surtiran efectos a partir de la fecha de su suscripcion, los cuales
deberan ser publicados en el DOF y en el 6rgano de difusion oficial
del “GOBIERNO DEL ESTADO” en un plazo no mayor a 60 (sesenta)
dias habiles a partir de su fecha de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA

El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion podra darse por
terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre
que no existan obligaciones pendientes de cumplir por “LAS PARTES”
y; en su caso, se haya realizado el reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya
detectado la “CONAVIM” en los informes que presente el “GOBIERNO
DEL ESTADO”.

Para tales efectos, se levantara una minuta en la que se hagan constar
las circunstancias especificas que: i) se presenten y establezcan los
términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen
los responsables del resguardo y conservacion de la documentacion
justificativa y comprobatoria que se haya generado hasta ese momento;
y iii) se senale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA

El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion entrara en vigor a
partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2024. Lo
anterior, no exime al “GOBIERNO DEL ESTADO” de presentar la
comprobacion de los gastos efectuados y reintegrar los recursos
remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron
autorizados, junto con los rendimientos financieros correspondientes
0, en su caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” estan de acuerdo en que el presente instrumento es
producto de la buena fe; por lo que, los conflictos y controversias que
llegasen a presentar con motivo de su interpretacion, formalizacion,
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ejecucion, operacion o cumplimiento, seran resueltos de comun
acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a que se refiere
la CLAUSULA SEXTA de este Convenio de Coordinacién y Adhesion.

VIGESIMA. TRANSPARENCIA

“LAS PARTES” Se comprometen a cumplir con las disposiciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a
tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos
personales Unicamente para efectos del desarrollo del Convenio de
Coordinacion y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales
para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y las
demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto
de los datos personales tratados; (v) suprimir los datos personales
objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacion
y Adhesion, y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento
de datos personales diversos a los senalados en el parrafo anterior,
que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar
las disposiciones que sobre los mismos establece la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de
ellas, en el entendido de que ante la ausencia de consentimiento de
los titulares de tales datos personales, deben abstenerse de llevar a
cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION

Este Convenio de Coordinacion y Adhesion se publicara en el DOF y
en el Periodico Oficial del Estado Libre y Soberano de Puebla en un
plazo no mayor a 60 dias habiles a partir de su fecha de suscripcion,
y entrara en vigor a partir de la fecha de esta.

14
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RAZON DE FIRMAS

(Del CONVENIO de Coordinacion y Adhesion, que celebran por una
parte, el Gobierno Federal, por conducto de la Secretaria de
Gobernacion, y por la otra parte, el Gobierno del Estado Libre y
Soberano de Puebla, mismo que tiene por objeto el otorgamiento de
subsidio para el Proyecto: AVGM/PUE/AC02/SIS/060, que permita
dar cumplimiento a la aplicacion de recursos destinados a las
Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres en Estados y Municipios, para
el Ejercicio Fiscal 2024; publicado en el Periodico Oficial del Estado,
el viernes 17 de mayo de 20245, numero 12, Cuarta Seccion,
Tomo DLXXXIX).

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusion del programa
se debera incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno
a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido en
el articulo 28, fraccion II, inciso a) del PEF 2024.

De igual manera, debera senalarse en forma expresa e idéntica, en la
comunicacion y divulgacion que se realice, la participacion y apoyo
del Gobierno de México a través de “GOBERNACION”.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de
sus clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México
el dia 25 del mes de marzo del afio 2024. POR “GOBERNACION”:
El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion.
C. FELIX ARTURO MEDINA PADILLA. Rubrica. POR LA
“CONAVIM”: La Coordinadora de Politicas Publicas para la
Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y Atencion
de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres. C. SAYDA YADIRA BLANCO MOREFiIN.
Rubrica. POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”: El Gobernador
Substituto del Estado de Puebla. C. SERGIO SALOMON CESPEDES
PEREGRINA. Rubrica. El Secretario de Gobernacion. C. JAVIER
AQUINO LIMON. Rubrica. La Secretaria de Planeacién y Finanzas.
C. JOSEFINA MORALES GUERRERO. Rubrica. La Secretaria de
Igualdad Sustantiva y Titular de la Instancia Local Responsable e
Instancia Local Receptora. C. MELVA GUADALUPE NAVARRO
SEQUEIRA. Rubrica.
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ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS
DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS
DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO
CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion
y Adhesion de fecha 25 de marzo del ano 2024 celebrado entre la
Secretaria de Gobernacion y el Gobierno del Estado Libre y Soberano
de Puebla, de conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los
Lineamientos para la obtencion y aplicacion de recursos destinados a
las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de
Violencia de Género contra las mujeres en Estados y Municipios para
el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:
DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION
A. DATOS GENERALES
ENTIDAD FEDERATIVA: ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA

NOMBRE DEL PROYECTO: AVGM/PUE/AC02/SIS/060

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

2. Prevencion. Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo,
institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos
de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifas.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Secretaria de Igualdad Sustantiva

INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Secretaria de Igualdad Sustantiva

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:
15 de junio de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE
DE 2024

31 de diciembre de 2024
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B. MONTO APROBADO

MONTO APROBADO

$1,325,602.50 Un millén trescientos veinticinco mil seiscientos dos
pesos 50/100 M.N.

MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

% 00/100 M.N.

cantidad en

. porcentaje cantidad en letra
numero

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:

(en caso de no tener coparticipaciéon solo colocara el monto solicitado)

$1,325,602.50 Un millon trescientos veinticinco mil seiscientos dos
pesos 50/100 M.N.

C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: Patricia Géniz Vieyra

Cargo: Subsecretaria de Prevencion de la Violencia 'y
Discriminacioén, adscrita a la Secretaria de Igualdad
Sustantiva

Direccion: 2 sur 902, Colonia Centro Historico, Puebla, Pue, 72000.

Teléfono 2223090900

Institucional:

Extension 3002

Correo Institucional: prevencionvd@puebla.gob.mx
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D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

D.1 JUSTIFICACION

La violencia contra las mujeres constituye un fenéomeno global que ha
sido invisibilizado e incluso normalizado a través de la historia, en
donde se han hecho evidentes las desigualdades entre mujeres y
hombres, que como consecuencia han resultado en una vulneracion a
sus derechos humanos, principalmente en lo concerniente al derecho
sobre el acceso a una vida libre de violencia; en el caso de las mujeres,
esa diferencia en el acceso a oportunidades y goce de derechos tiene su
origen en el sistema patriarcal, la division sexual del trabajo y en la
vision androcéntrica del mundo, es decir, la vision del mundo centrada
en el hombre invisibilizando a las mujeres; esto ha generado, del
mismo modo, un abuso de poder que podemos visibilizar en las
violencias que viven las mujeres en la actualidad.

La perspectiva de dominio y control de la masculinidad sobre las
mujeres ha sido un comun denominador en diferentes momentos y
culturas: una herencia transgeneracional, no en sentido genético,
sino mas bien social y cultural que ha resultado muy dificil de
reconocerse y transformarse. Los roles asignados a hombres y
mujeres a través de la historia afianzan y perpetuan ideas de hombres
lideres y activos en diferentes ambitos publicos (sociales, politicos y
economicos), mientras que a la mujer le ha sido adjudicada
basicamente una funcion reproductora y del cuidado del hogar,
restringiéndole asi al ambito privado.

En ese sentido, la Secretaria de Igualdad Sustantiva ha desarrollado
un proyecto que actie de manera puntual el trabajo con hombres que
permita la reflexion en torno a la violencia de género y propicie nuevos
mecanismos para la resolucion pacifica de conflictos en el ambito
publico y privado.

Por tanto, el trabajo estara enfocado a hombres como una medida de
prevencion, considerando que dentro de esta se abordan las causas
estructurales y factores de riesgo asociados con la violencia,
permitiendo contribuir a evitar la ocurrencia en sus diferentes tipos y
modalidades, considerando la cultura machista, presente en nuestros
diferentes contextos. De igual forma, la SIS, cuenta con las
atribuciones para la creacion de programas y/o mecanismos en el
ambito de prevencion y enfocados en la sensibilizacion, de acuerdo a
las siguientes normativas:
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* Ley para el Acceso de las Muyjeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de Puebla, en su articulo 9 fraccion II y V que refieren:“
Modificar los patrones socioculturales de conducta de mujeres y
hombres, incluyendo el disefio de programas de educacion formales y
no formales apropiados a todo nivel del proceso educativo, para
contrarrestar prejuicios, costumbres y cualquier tipo de practicas que
se basen en la premisa de la inferioridad o superioridad de cualquiera
de los géneros, o en roles con estereotipos para la mujer y el hombre
que originan o exacerban la violencia contra las mujeres”. “Fomentar
y apoyar programas de educacion de los sectores publico y privado
destinados a sensibilizar a la sociedad sobre los problemas
relacionados con la violencia contra las mujeres y los recursos legales
correspondientes”.

* Ley Organica de la Administracion Publica, en su articulo 48,
fraccion VII, XII Bis, y XII Ter que refieren: “Propiciar cambios
culturales para la eliminaciéon de estereotipos y la erradicacion de
practicas discriminatorias, mediante estrategias de comunicacion,
difusion y educacion, con todos los sectores de la sociedad”. “Disenar,
instrumentar e implementar con enfoque interseccional y perspectiva
de género las acciones para dar cumplimiento a las medidas relativas
a las declaraciones de alerta de violencia de género en la entidad”.
“Coordinar y dar seguimiento a las politicas, programas, mecanismos,
y acciones realizadas por dependencias y entidades estatales
competentes, que tengan como objeto dar cumplimiento a las medidas
relativas a las declaraciones de alerta de violencia de género de la
entidad”.

* Reglamento Interior de la Secretaria de Igualdad Sustantiva, en
su articulo 22, fraccion III, “Elaborar y promover programas,
estrategias, mecanismos e instrumentos en materia de nuevas
masculinidades con perspectiva de género que contribuyan a la
prevencion de la discriminacion y la violencia contra las ninas y
mujeres en la Entidad”.

* Manual de Organizacion de la Secretaria de Igualdad Sustantiva, de
acuerdo a los objetivos del Departamento de Nuevas Masculinidades,
que refiere “Sensibilizar a personas del Estado de Puebla en materia
de masculinidades positivas como un mecanismo para prevenir la
violencia contra las mujeres”.
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MEDIDA DE ATENCION

Formular y aplicar
programas que permitan
establecer una cultura de
no violencia, de paz y
resolucion  pacifica de
conflictos, en todos los
niveles educativos con
mayor énfasis en la
educacion indigena que
incluya los sectores
publico y privado. A través
del disefio de una
estrategia de educacion
con perspectiva de género
e interculturalidad que
tenga como objetivo
sensibilizar y concientizar
al personal directivo vy
docente, asi como el
alumnado, madres y
padres de familia sobre la
problematica social de la
violencia contra las
mujeres. (Medida 11 de
Prevencion de la DAVGM).

ACCION
COADYUVANTE

PREVENCION: Son las
acciones, medidas o
disposiciones de orden
normativo, institucional
o funcional que tienden
a evitar y prevenir la

ocurrencia de los
hechos de violencia
feminicida y agravio
comparado, actuando

sobre las causas y los

factores que los
generan, asi como
aquellas que eviten

otras violaciones a los
derechos humanos de
las mujeres y las nifias.

INCISO:

B. Establecer una
estrategia educativa en
derechos humanos y
perspectiva de género,
que impulse la
transformacion de
patrones culturales en
todos los ambitos.
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OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la
sensibilizacion relacionada
con la manifestacion de la
violencia de género, en sus

diversos tipos y
modalidades, buscando
fomentar nuevas formas de
relacionarse y brindar
herramientas para la
resolucion pacifica de

conflictos en hombres de 12
anos en adelante; a través
de una estrategia
implementada en los centros

educativos sobre los
mandatos de género
existentes, la masculinidad
hegemonica y las
desigualdades de  poder
resultantes.

Derivado de lo anterior, la
estrategia de sensibilizacion
consistira en la aplicaciéon
de circulos de reflexion
dirigidos a hombres de 12

anos en adelante en
espacios educativos,
considerando nivel basico

(secundaria), medio superior

(bachillerato y/o
preparatoria) 'y  superior
(universidad y/o instituto)

impactara tanto a personal

administrativo, docente
como a alumnado;
considerando ademas la

realizacion de acciones de
informacion y difusion que
contribuya a la
sensibilizacion dentro de los
mismos espacios en torno al

desarrollo de
masculinidades positivas,
tipos y modalidades de

violencia, cultura de no
violencia y resolucion
pacifica de conflictos.
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D.2 METODOLOGIA

Las

Actividades

deberan ser

copiadas en

la seccion D.6

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO (columna 1)

OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Formalizar la
adjudicaciéon de
una consultoria
encargada del
desarrollo e

implementacion
integral de la
estrategia de
sensibilizaciéon en
espacios

educativos
mediante los
procesos
administrativos
correspondientes.

Realizar el proceso

de adjudicacion
para obtener el
equipamiento

necesario y llevar a
cabo el desarrollo e
implementacion de
la estrategia de
sensibilizaciébn en
espacios
educativos,
mediante
procesos
administrativos
correspondientes.

los

Informar a la
consultoria  sobre
el programa
despejando dudas
en torno a los
requerimientos de
la estrategia de
sensibilizacion,

tiempos y medios

ACTIVIDADES

-Llevar a cabo los

procedimientos

para la
adjudicacién de la
consultoria, que
realizara el
desarrollo e

implementaciéon de
la accioén.

- Realizar la
adjudicaciéon y la
firma de contrato
para el desarrollo e
implementacion de
la estrategia de
sensibilizacion.

- Llevar a cabo los

procedimientos
para la
adjudicacion del
equipamiento.

- Realizar la
adjudicaciéon del
equipamiento.

- Reunién con la

consultoria  para
hacer de
conocimiento las
especificaciones

del programa,
cronogramas, asi
como medios de
verificacion y
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INDICADORES
Numero de
adjudicaciones
programadas /
Numero de
adjudicaciones
realizadas
Numero de
adjudicaciones
programadas /
Numero de
adjudicaciones
realizadas
Numero de
reuniones
programadas /
Numero de
reuniones
realizadas

MEDIOS
DE VERIFICACION

Contrato /
Facturas.

Facturas /
Contratos.

Minutas.

Evidencia
fotografica.
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de verificacion
necesarios;
mediante una

reunion presencial.

Desarrollar la
estrategia de
sensibilizacién en
espacios

educativos, en
torno a los
mandatos de
género existentes,
la masculinidad

tradicional y las
desigualdades de
poder resultantes.

Realizar el plan
para la aplicacion
de la estrategia de
sensibilizacion en

espacios
educativos, en
torno a los

despejar dudas en
cuanto a la
estrategia de
sensibilizacion que
se llevara a cabo.

- Desarrollo de la

estrategia de
sensibilizaciéon que
contenga lo
siguiente:

Metodologia de los
circulos de
reflexion dirigidos a
hombres de 12
anos en adelante,
considerando la
elaboracion de
cartas descriptivas
para dos grupos
etarios (12 a 18
anos y 19 anos en
adelante).

Realizacion del
plan y material
para efectuar
acciones de
informacién y
difusion que
contribuya a la
sensibilizacion
dirigida a los
espacios
educativos.

- Entrega del
desarrollo de la
estrategia de

sensibilizacion  al
area responsable y
solventacion de
observaciones, en
caso de existir.

- Identificacion de
colonias y/o juntas

auxiliares del
municipio de
Puebla con

mayores indices de
violencia hacia las
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Numero de
estrategias
programadas
Numero de
estrategias
realizadas

Numero de planes

programados /
Numero de planes
realizados.

Estrategia de
sensibilizacién.

Plan de Logistica.
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mandatos de
género existentes,
la masculinidad
tradicional y las
desigualdades de
poder resultantes,
mediante la
identificacion de
espacios dentro del
municipio de
Puebla,

considerando las
juntas  auxiliares
de La
Resurreccion, San
Andrés Azumiatla
y San Miguel
Canoa, ya que
cuentan con alta
concentracion de
poblacién

indigena.

Aplicacion de la

estrategia de
sensibilizacion en
espacios

educativos, en
torno a los
mandatos de
género existentes,
la masculinidad
tradicional y las
desigualdades de

poder resultantes.

mujeres, para la
seleccion de los
espacios
educativos,
considerando las
juntas  auxiliares
de La
Resurreccion, San
Andrés Azumiatla
y San Miguel
Canoa, ya que
cuentan con alta
concentracion de
poblacién
indigena; para la
posterior
vinculacion con
actores
estratégicos.

- Plan de logistica
para la aplicacion
de la estrategia de
sensibilizacion.

- Entrega del plan
de logistica al area

responsable y
solventacion de
observaciones en

caso de existir.

- Llevar a la

practica los
circulos de
reflexibn en las
juntas  auxiliares
y/o colonias del
municipio de
Puebla.

- Llevar a la
practica las
acciones de
informacion y
difusion que
contribuya a la
sensibilizacion
dirigida a los
espacios
educativos,

ademas de crear
material de

Numero de circulos

de reflexion
programados /
Numero de circulos
de reflexion
realizados.

Numero de
espacios

educativos
impactados /
Numero de
acciones de
informacién y

difusion realizadas
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Listas de

Asistencia.

Evaluaciones pre y
post.

Evidencia
fotografica.

Material de

difusion.
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difusion  derivado
de la aplicacion de
los circulos de

reflexion.

- Realizar el

informe

correspondiente,

referente al
Realizar el informe desarrollo y
final sobre la resultados de 1la Numero de
aplicacion y estrategia de informes Informe final.
resultados de la sensibilizacion programados
estrategia de aplicada, creando Numero de Cuad?rnillo de
sensibilizacion en ademas un informes reflexiones.
espacios cuadernillo de realizados.
educativos. reflexiones

referente a las
vivencias dentro de
los circulos
brindados.

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

PASO

1.1

2.1

3.1

4.1

DESCRIPCION

Proceso para la adjudicacién y firma de contrato de una consultoria para
el desarrollo e implementacion de una estrategia de sensibilizacion en
espacios educativos, en torno a los mandatos de género existentes, la
masculinidad tradicional y las desigualdades de poder resultantes, en
colaboracion con la Direccién de Administracion de la SIS y la Secretaria
de Planeacion y Finanzas.

Realizacion de procedimientos para la adquisicién de equipamiento, en
colaboracion con la Direccién de Administracion de la SIS y la Secretaria
de Planeacion y Finanzas.

Informar a la consultoria sobre el programa y resolver dudas en torno a los
requerimientos de la estrategia de sensibilizacion, tiempos y medios de
verificacion necesarios, con la finalidad de cumplir con el objetivo de la
accion.

Planeacion de la estrategia de sensibilizacion en espacios educativos,
mediante el desarrollo de la metodologia de los circulos de reflexion,
considerando la elaboraciéon de cartas descriptivas divididas en dos grupos
etarios (12 a 18 afos y 19 afios en adelante); asi como el plan y material
para las acciones de informacién y difusiébn que contribuya a la
sensibilizacion dirigida a los espacios educativos.
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PASO

4.2

5.1

5.2

5.3

6.1

6.2

7.1

DESCRIPCION

Revision de la estrategia para que, en caso de existir observaciones estas
sean solventadas.

Identificacion de las colonias y/o juntas auxiliares del municipio de Puebla
con mayores indices de violencia hacia las mujeres, considerando las
juntas auxiliares de La Resurreccion, San Andrés Azumiatla y San Miguel
Canoa, ya que cuentan con alta concentracién de poblacion indigena; para
la posterior vinculacién con los actores estratégicos.

Elaboraciéon del plan de logistica para la ejecucién de la estrategia de
sensibilizacién.

Entrega del plan de logistica al area responsable, para que en caso de
existir observaciones estas puedan ser solventadas.

Aplicaciéon de los circulos de reflexion dirigidos a hombres de 12 afios en
adelante, considerando alumnado y personal administrativo y docente de
los centros educativos.

Ejecucion de las acciones de informacién y difusién que contribuya a la
sensibilizacion dirigida a los espacios educativos, sobre masculinidades
positivas, tipos y modalidades de violencia, cultura de no violencia y
resolucion pacifica de conflictos; considerando la elaboraciéon y difusion de
material resultante de la aplicaciéon de los circulos de reflexion.

Realizacion del informe final de las acciones realizadas, considerando el
desarrollo y resultados obtenidos, elaborando ademas un cuadernillo de
reflexiones referente a las vivencias dentro de los circulos de
sensibilizacion.

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES) PUBLICOS
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS

NINAS (OS) Y ADOLESCENTES HOMBRES

ADULTAS (OS) MAYORES

INDIGENAS HOMBRES

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS

(08)
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TIPO DE POBLACION BENEFICIADA
AFROMEXICANAS (OS)

DESPLAZADAS (0S)
INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTI+

MADRES JEFAS DE FAMILIA
EN SITUACION DE CALLE
VICTIMAS DIRECTAS
VICTIMAS INDIRECTAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS

USUARIAS DE DROGAS

OTRAS HOMBRES ADULTOS

GRUPO ETARIO

a 11 12 a 17 18 a 30 31 a 59 60 anos

0 a 6 anos _ _ _ ~
anos anos anos anos adelante

X X X X

COBERTURA GEOGRAFICA

PUEBLA
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D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

# ACTOR

1 Secretaria de Educacion (SE).

2 Colegio de Bachilleres del Estado

de Puebla (COBAEP).

CONTRIBUCION AL

PROYECTO

Coadyuvar en los espacios para
la aplicacion de los circulos de
reflexion en los diferentes
niveles educativos, con especial
énfasis en educacion superior.

Coadyuvar en los espacios para
la aplicacion de los circulos de
reflexion en los diferentes
niveles educativos.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO

La conformacion de los 180 grupos
conformados por 15 a 25 hombres.

La situacion del Estado por

el

aumento en los casos de COVID 19.
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MEDIDAS PARA AFRONTAR

Considerar a padres y/o tutores
para la conformacion de los
grupos.

Considerar las medidas vy
protocolos de salud para la
convivencia, considerando a
profesionistas y participantes de
los circulos de reflexion.
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D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTOS

TS B EIEAS(] 35 b DOTRZI IS
3p DAL 7] T OUEND D TPep
whdsp £ uooe
" O ) n| O n] (m] = ) (m
0008 . g t o o - - z g VN ORI ST *STUMS
PP Su00RN1 A0 s
3p 3200q Td PO [NSU0D OO VoMY
owauwedinba
L e s M = 3 n . = ®m C
000DL'LETS v by = i = - ey L Pp uooeNpalpe vy moesy
o 9 Bp sopexpeipe oy
" - — - - .- n — - = ! r
00°08 > v o < = = - - S VN rnd 5 soud s0f oged T IR
IS
) o o - o o & = - = voreuaydun
i [ 2 o
Do'os O O O = = VIN op 1o wind cgjuny
1 7] A nondeapnipe o] ey
DO 1] 5p Des i
, & ; PSP |9 TR
. N N 0 O 0 3 O = L :
00°08 o - - = T o —~ xr bl anb * nsupa w1 ap voreapnipe o
und 1pasoud 50f oged T 1R[]

opmopy

TR

[T

BALJURISN

JISY!
NS SHAIVAIALL)Y

OLdIN0D

OLSVD A SIAVAIALLDY 3d VINVHOONOND 2'a

WIAVNOD NOIOVNY¥IE0D

28



Convenio de Coordinacién y Adhesion, mismo que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el
Proyecto: AVGM/ PUE/ACO02/ SIS/ 060, para el Ejercicio Fiscal 2024

‘DODEZPRGISUN I VRN 0
ap uoteaqde v Tnd TasIE0p 2p Ul

0o'os o o o a o = u]

a

“SIGIIPEIISD SAN|IL WO
woreines souasod v eied maadipat
oLe)ged Sp BOIUMPIV0D TR VD
umjuan> anb el vour) ey ursg £
PRIz SAUPEY UDS UDDILMEY
T} 2p sasmpane snund s
OPAILIIPISTED “SOATINRS soedss sof
7 monosps o) end ‘sl soy eoey
POGD|00 ap sapus sk wod
QR0 Ip ordiummn PP samInn
sTuni 0/4 SO P Ve TUP]

(=% ap ase
1) DUOOEAUISGO 2P BOEILAA0s £
dpyrsmodsal T [V DO IGESISS 3P
nEowsss B) ap ofjosmsap jop wHans ]

SOARINED

soredsD S0 ¥ PRI D0OEZIGIsEs
7 & ninguiend sab sowsnip

X BODEULIOJE I SN0 §1 MZYTD

wid prusyow £ uryd jop sooergmoy -

(aqurEpe o3 suye 61 A
soge g1 v 1) souma sodnss sop eand
sANdUIOP STUTY 3P BOLXLOGER
] OPULSPISEO) “RIRPPE W soyn
71 2p suquoy B sopFuip s
ap SN s 2p REOJOPORRY -

2moIngis
o] TFusyEo0 20b WNerYI|IRs
ap mdawnso 2| op ofposIrs()

BAJURISAG pepiend)|
ap BuBjaI0ag

IWIAVNO

NOIOYNYIE0D

29



05'T09'STE1S NN 00106 5052d S0P SOUDIISIAS [0 0MMINUIDA SOMIISIL UOJIRL uf) w19) w3 e opuogy

SOpeIEA
SOMRALY SO 3P CUIUAP STAALA 51y
T AU SO 3P OfILESpen
Un STULPT DPUTELD ‘Tpe1|de
UOLIELIIGISUAS 3P RIS By
2p sopEyns £ OfJOLITSIP [0 AT J
SuDpondsanion Jutiogul |2 RErYrYy

e =t re saqdaqu|
05°T06°LROTIS e a ) - = = = = Q SOUDE

Orden Juridico Poblano

voragja
ap soEasp s 2p sonexde
T| Op OPFALIIP LS 2P [FLEIT
YN 10303 3P SPIUSPE SEARTINPS soredss
50| ¥ epGLIP MOLEZIGISUDS T ¢
eAnguiuod anb norsyp A GoDIIJUT
AP SDWOLIT S| LIS T] T WA

@
o]
]
0
0
a
a

00'0s z

TGN Ip owdmen P SO
0Do'os e ® B = B o o o (m) VN £ sammmpxnw smuni sv) @ aonagas
2p somu sof vagoead 1 T T[]

TS1XD 2P (ST 12 SWOLILATISGO
00'0s o 0 o O O] [n] o o ] ¥IN I VOITZIA|0F A HqESTmoEaL
rax (@ wasida) 3p wepd pp ey

=
3

BAURISNS pepjeng) e T (RN
ap BLIR}a.1088 @ WIAVNOD NOIDVNYIFOO *

vl

30



Convenio de Coordinacién y Adhesién, mismo que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el
Proyecto: AVGM/ PUE/AC02/ SIS/ 060, para el Ejercicio Fiscal 2024

D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS
PERSONAS FISICAS O MORALES QUE REALIZARAN EL
PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS
PUBLICAS, ASI COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A LA
ELABORACION DE OTROS PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES
FEDERATIVAS

D.7.1 TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE EXI;I\]IZ?Q?EDN%IA GRADOD(E): NIVEL NPE]JEI\I/iggEPE)SE
ESPECIALIZACION REI\(/STLIJ\I]IE%?DA ESCOLARIDAD A CONTRATAR
Ciencias Juridicas
Ciencias de la
Salud
Psicologia
Trabajo Social
Otros Perfiles 02 A 05 ANOS Licenciatura

Total de
Prestadores de
Servicios a
Contratar

D.7.2 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

La seccion fue llenada con datos proporcionados en repositorio por lo
que usted corresponde a verificar que la informacion se correcta:

EX?’IE%ISE?IE(::I A GRADO O NIVEL NUMERO DE
PERFIL DE PERSONAS
MINIMA
REQUERIDA ESCOLARIDAD A CONTRATAR
Consultoria 02 A 05 ANOS Licenciatura 1
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ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA SERA
CORRECTA
Prestadora de Servicios Profesionales
Sera Servicios integrales

Honorarios Asimilados
Otro

Si selecciono “Otro”, Especifique a continuacion:

Elija un
elemento.

Elija un elemento. [Registrar el numero]

Otro

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal
Firman el Anexo Técnico en cuatro ejemplares, en términos del
numeral Trigésimo Séptimo de los LINEAMIENTOS, para la
realizacion del Proyecto AUGM/PUE/AC02/SIS/060, en la Ciudad
de Meéxico el dia 25 del mes de marzo del ano 2024.
POR “GOBERNACION”: El Subsecretario de Derechos Humanos,
Poblacion y Migracién. C. FELIX ARTURO MEDINA PADILLA.
Rubrica. POR LA “CONAVIM”: La Coordinadora de Politicas
Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres. C. SAYDA
YADIRA BLANCO MORFIN. Rubrica. POR EL “GOBIERNO DEL
ESTADO”: El Gobernador Substituto del Estado de Puebla.
C. SERGIO SALOMON CESPEDES PEREGRINA. Rubrica.
El Secretario de Gobernacién. C. JAVIER AQUINO LIMON. Rubrica.
La Secretaria de Planeacion y Finanzas. C. JOSEFINA MORALES
GUERRERO. Rubrica. La Secretaria de Igualdad Sustantiva y Titular
de la Instancia Local Responsable e Instancia Local Receptora.
C. MELVA GUADALUPE NAVARRO SEQUEIRA. Rubrica.
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