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77 PUEBLA

J Un goblerno presente

GOBERNACION CONAVIM

ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS
ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacion y Adhesion de fecha 25
de marzo de 2025 celebrado entre la Secretaria de Gobernacion y el Gobierno del Estado Libre
y Soberano de Puebla, de conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos
para la obtencién y aplicacion de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las
Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en Estados y Municipios
para el Ejercicio Fiscal 2024 (LINEAMIENTOS), se estipula lo siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

A. DATOS GENERALES

Estado Libre y Soberano de Puebla

ENTIDAD FEDERATIVA:

RPN \\CM/PUE/ACo1/SPDDH /o1

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:
1. Atencion: Son las acciones destinadas a la atencion de las mujeres, las adolescentes y las ninas,
tendientes a disminuir las condiciones de riesgo o vulnerabilidad en el que se encuentran, asi como
garantizar espacios libres de violencia contra las mujeres, las adolescentes, las nifas y la proteccion de
las victimas.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Subsecretaria de Prevencion del Delito y Derechos Humanos de la Secretaria de Gobernacion
INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Subsecretaria de Prevencién del Delito y Derechos Humanos de la Secretaria de Gobernacion

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:
o1 de mayo de 2024

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 202
31 de diciembre de 2024

B. MONTO APROBADO

MONTO APROBADO

$1,100,000.00 Un millon cien mil pesos 0o/100 M.M.

MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

$1,000,000.00 90.9% Un millén de pesos oo/100 M.N.

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:
2,100,000.00 Dos millones cien mil pesos oo/100 M.N.

C. DESIGNACION DE ENLACE
He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:
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Nombre: José Roberto Rivera Aguilar

Cargo: Director para la Atencion, Defensa y Promocion de Derechos Humanos
de la Secretaria de Gobernacidn

Domicilio: Calle 18 norte, No. 406, Colonia Acocota, Cadigo Postal 72377, Municipio
de Puebla, Estado de Puebla.

Teléfono Institucional: 222 2138000

Extension 2027

Correo Institucional: subse.pddhg puebla.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.
D.1 JUSTIFICACION

El proyecto a realizar es de gran importancia ya que a través del mismo, se tiene el objetivo de
identificar, atender y dar seguimiento con pertinencia intercultural y lingiistica a las mujeres,
adolescentes y nifas indigenas y afromexicanas victimas directas e indirectas de delitos o violaciones a
derechos humanos por violencia de género especialmente a aquellas con algun tipo de discapacidad, a
través de la contratacion eventual del personal especializado que disefie un programa estratégico de
identificacion y seguimiento a nifias, adolescentes y mujeres indigenas y afromexicanas que sufran o
hayan sufrido algan tipo de violencia en sus diversas modalidades, que acerque médulos itinerantes
que brinden atencién juridica, psicologica y médica en los 50 Municipios con Declaratoria de Alerta de
Violencia de Género en el Estado.

Asimismo, llevar a cabo platicas preventivas en Instituciones Educativas

MEDIDA DE ATENCION ACCION COADYUVANTI OBJETIVO GENERALI

MEDIDA VIl DE SEGURIDAD: ATENCION: Son las acciones El proyecto tiene como objetivo

Fortalecer y crear modulos de

atencion  inmediata  para
mujeres  en  situacion  de
violencia en la entidad

federativa. Su funcionamiento
deberd contemplar asistencia

multidisciplinaria  (abogadas,
psicologas, médicas,
trabajadoras sociales ¥y

elementos de seguridad) y el
respectivo  protocolo  de
actuacion de las y los servidores
publicos encargados de brindar

los servicios correspondientes.

MEDIDA IV DE JUSTICIA Y
REPARACION: Generar una
estrategia que permita
garantizar a las hijas e hijos de
mujeres victimas de feminicidio
y victimas directas o indirectas
recibir servicios integrales de

destinadas a la atencion de las
mujeres y las nifas y las
adolescentes, tendientes a
disminuir las condiciones de
riesgo en el que se encuentran,
asi como garantizar espacios
libres de violencia contra las
muijeres, las nifias y la proteccion
de las victimas.

INCISO:

A Desarrollar acciones
estratégicas para la
identificacion, atencion,

canalizacion y seguimiento a las
mujeres, las adolescentes y las
ninas, indigenas 0
afromexicanas, que sufren
violencias.

identificar, atender y dar
seguimiento con pertinencia
intercultural y lingistica a las
mujeres, adolescentes y nifas
indigenas y  afromexicanas
victimas directas e indirectas de
delitos o violaciones a derechos
humanos por violencia de
género especialmente a aquellas
con algan tipo de discapacidad,
a través de la contratacion
eventual del personal
especializado que diseiie un
programa  estratégico  de
identificacion y seguimiento a
nifas, adolescentes y mujeres
indigenas y afromexicanas que
sufran o hayan sufrido algan tipo
de violencia en sus diversas
modalidades, que acerque
modulos itinerantes que brinden
atencion juridica, psicolégica y
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MEDIDA DE ATENCION ACCION COADYUVANTIE OBJETIVO GENERALI

atencion temprana y garantizar médica en los 50 Municipios con
los servicios juridicos, médicos y Declaratoria de Alerta de
psicologicos especializados, asi Violencia de Género en el
como de educacion y Estado.

alimentacién

Asimismo, llevar a cabo platicas
preventivas en Instituciones
Educativas

D.2 METODOLOGIA
Las Actividades deberdn ser copiados en la seccion D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO (columna 5)

e ek ACTIVIDADES INDICADORES catiziliy
ESPECIFICOS DE VERIFICACION

Publicacion de Ia Publicacion de Personas Una convocatoria
convocatoria Y convocatoria solicitantes/Personas
seleccion de personal contratadas

para la contratacion del
personal a con-formar
el grupo
multidisciplinario que
determine y atienda las
necesidades de la
mujer, nina 0
adolescente indigena o
afromexicana victima
de  violaciones a
derechos  humanos,
especialmente aquellas
con algin tipo de

discapacidad.

Contratacion de ¢ Expedientes Contratos. Expedientes
personas especializadas laborales.

en dreas del sector Comprobantes de
juridico, médico, pago.
psicologico y trabaja

sodial, intérpretes,

coordinador y apoyo en
general, con la finalidad
de que integren el

Grupo Contratacion de

Multidisciplinario. Personal

Capacitacion del Numero de personal Fotos , listas de
personal especializado capacitado/nimero de asistencia de las
por parte de Ia constancias otorgadas capacitaciones y/o
coordinacion del constancias

proyecto, involucrando

a las instituciones

gubernamentales Capacitacion del
correspondientes. personal
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Elaborar, con un grupo
multidisciplinario, un
programa de trabajo
estratégico de
identificacion,

atencion, canalizacion
y seguimiento a nifas,
adolescentes y mujeres

indigenas 0
afromexicanas que
sufren violencias,

especialmente aquellas
con algin tipo de
discapacidad.

Trasladarse a lugares
estratégicos de los
municipios del Estado
de Puebla con
Declaratoria de Alerta
de Violencia de Género,
a efecto de instalar
modulos  itinerantes
que, a través de la
atencion personalizada,
permitan identificar a
ninas, adolescentes y
mujeres indigenas o
afromexicanas, que
sufren violencias

Ya identificadas,
atenderles en un primer
momento de forma
integral a fin de
detectar si  existe
necesidad de canalizar
y darle seguimiento a
sus situaciones

particulares

Realizar platicas
preventivas en temas de
violencia dirigidos a
NNA de Instituciones
Educativas

AT

SERRaDeEaN A
SIMTRA LAT MAIEAY

Elaboracion del
programa de trabajo

Identificar a través de
una estrategia y en
colaboracion con los
ayuntamientos, a nifas,
adolescentes y mujeres
indigenas y
afromexicanas  que
sufran o hayan sufrido
algin tipo de violencia,
especialmente aquellas
con algin tipo de
discapacidad, a través
de modulos itinerantes.

Atender de manera
integral y
personalizadamente a
las ninas, adolescentes
y mujeres indigenas o
afromexicanas, que
hayan sido
identificadas, a fin de
otorgar en un primer
momento, las
necesidades que
requieran, para su
posterior canalizacion.
Llevar a cabo platicas
en diversos temas
relacionados con la
violencia, dirigidos a
NNA de Instituciones
Educativas, a fin de
prevenir la violencia

i puEBLA

Un Programa de
trabajo

Numero de médulos
instalados/nimero  de
municipios con
Declaratoria de Alerta
de Violencia de Género

Numero de personas
asistentes/Numero de

atenciones brindadas
Componente:

Numero de
Platicas/Nimero  de
asitentes

Programa de Trabajo

1. Fotografias
2. Formatos de
atencion

' Formatos de atencion

1. Fotografias
2. Formato de Platicas
de Prevencion
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D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

DESCRIPCION

1 Publicacion de la convocatoria y seleccion de personal para la contratacién del personal a

conformar el grupo multidisciplinario que determine y atienda las necesidades de la
muijer, nifia 0 adolescente indigena o afromexicana victima de violaciones a derechos
humanos, especialmente aquellas con algan tipo de discapacidad.

L1 Contratacion de g personas especializadas en dreas del sector juridico, médico, psicologico
y trabaja social e intérpretes con la finalidad de que integren del Grupo Multidisciplinario.
Capacitacion del personal especializado por parte de la coordinacion del proyecto,
involucrando a las instituciones gubernamentales correspondientes.

21 Elaborar el Programa Estratégico de identificacion, atencion, canalizacién y seguimiento a
nifias, adolescentes y mujeres indigenas o afromexicanas que sufren o hayan sufrido
violencia en cualquiera de sus modalidades, especialmente aquellas con algun tipo de
discapacidad.

22 Trasladarse a lugares estratégicos de los municipios con Declaratoria de Alerta por Violencia
de Género en el estado de Puebla, a efecto de identificar nifas, adolescentes y mujeres
indigenas y afromexicanas que sufren violencia, especialmente aquellas con algun tipo de
discapacidad.

23 Ya identificadas las victimas, atenderles en un primer momento de forma integral a fin de
detectar si existe necesidad de canalizar y darle seguimiento a sus situaciones particulares.

24 Trasladarse a Instituciones Educativas estratégicas de los municipios con Declaratoria de
Alerta por Violencia de Género en el estado de Puebla, a efecto de brindar platicas
preventivas

25 Canalizar a nifas, adolescentes y mujeres indigenas o afromexicanas, que sufren violencias
de los municipios con Declaratoria de Alerta de Violencia de Género en el estado de Puebla
que hayan sido atendidas y detectadas, a las instancias gubernamentales correspondientes,
a fin de que se les brinde la atencion que, en materia de derechos humanos, deba ejercerse,
asl como su vinculacion a actividades economicas y para incorporacion a otros programas
sociales de Gobierno Federal o Estatal.

26 Dar seguimiento a las ninas, adolescentes y mujeres indigenas o afromexicanas, que sufren
violencias de los 50 municipios con Declaratoria de Alerta por Violencia de Género en el
estado de Puebla, que hayan sido canalizadas.

~

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA
‘ SERVIDORAS (ES) PUBLICOS ‘

U OPERADORAS (ES) JURIDICOS
| NINAS (OS) Y ADOLESCENTES MUJERES I
’ ADULTAS (OS) MAYORES MUJERES \
INDIGENAS MUJERES
MIGRANTES Y/O REFUGIADAS (OS)
AFROMEXICANAS (0S) MUJERES
DESPLAZADAS (OS) INTERNAS(OS)
CON DISCAPACIDAD MUJERES
LGBTI+
MADRES JEFAS DE FAMILIA MUJERES
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TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

EN SITUACION DE CALLE MUJERES
VICTIMAS DIRECTAS MUJERES
VICTIMAS INDIRECTAS MUJERES
PRIVADAS DE LA LIBERTAD
TRABAJADORAS DEL HOGAR -
NO REMUNERADAS MUJERES
USUARIAS DE DROGAS
OTRAS
x B = = " 60 anos en
oabanos 74au1uanos 12 417 anos Ba 30 anos 3. a ;9 anos adela“te
X X X p 4 X X

COBERTURA GEOGRAFICA

ACAJETE, ACATLAN, ACATZINGO, AJALPAN, AMOZOC, ATEMPAN, ATLIXCO, CALPAN, CHALCHICOMULA DE
SESMA, CHIAUTLA, CHIETLA, CHIGNAHUAPAN, CORONANGO, CUAUTLANCINGO, CUETZALAN DEL PROGRESO,
HUAUCHINANGO, HUEJOTZINGO, HUEYTAMALCO, IZUCAR DE MATAMOROS, JUAN C. BONILLA, LIBRES, LOS REYES
DE JUAREZ, OCOYUCAN, ORIENTAL, PALMAR DE BRAVO, PUEBLA, SAN ANDRES CHOLULA, SAN GABRIEL CHILAC,
SAN MARTIN TEXMELUCAN, SAN PEDRO CHOLULA, SAN SALVADOR EL SECO, SANTIAGO MIAHUATLAN, TECALI DE
HERRERA, TECAMACHALCO, TEHUACAN, TEPANCO DE LOPEZ, TEPATLAXCO DE HIDALGO, TEPEACA, TEPEXI DE
RODRIGUEZ, TEPEYAHUALCO, TEZIUTLAN, TLACOTEPEC DE BENITO JUAREZ, TLALTENANGO, TLAOLA, TLAPANALA,
TLATLAUQUITEPEC, ZACAPOAXTLA, ZACATLAN, ZARAGOZA, ZOQUITLAN

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS

1 Diversas Instancias gubernamentales a las Coadyuvante en caso de que, derivado de la
que se canalizaran las victimas. atencion y deteccion, se requiera la canalizacion y
seguimiento de las victimas, a alguna instancia
gubernamental, como la Secretaria de Salud,
Secretaria de Bienestar, Secretaria de Trabajo,
Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas,
Sistema Estatal DIF, Fiscalia General del Estado,
entre otras.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO MEDIDAS PARA AFRONTAR

Exige una planeacion en extremo cuidado y
atencion al cuidado y acceso a los derechos a la

La situacion del Estado por la pandemia mundial salud e integridad fisica de los profesionistas a

ocasionada por el virus COVID 19 (SARS-COV2).  ejecutar el presente proyecto a asi como a la
poblacion beneficiada de manera directa e
indirecta. Se contemplarin tiempos, traslado y
atencion con todas las medidas sanitarias para la
prevencion de cualquier contagio.

Por las caracteristicas sociodemograficas de las
regiones de la poblacion a atender, no se podra
utilizar un recurso digital para suplir dicha
atencion, por lo que se ajustard la planeacion a
trabajo de campo con protocolos especificos de
cuidado personal y social.
La elaboracion del programa estratégico,
establecerda una fuerte vinculacion con los
La disposicion de los ayuntamientos para la ayuntamientos a fin de poder materializar su
colaboracion intergubernamental contenido. Por ello que las cargas de trabajo y la
disposicion de los mismos, sera fundamental para
la eficacia de las acciones planteadas.
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D.7 PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS FISICAS O MORALES QUE REALIZARAN EL
PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS PUBLICAS, ASI COMO SUS ANTECEDENTES RESPECTO A
LA ELABORACION DE OTROS PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS

D.7aTIPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE NUMERO DE PERSONAS
ESPECIALIZACION MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD A CONTRATAR

Ciencias Juridicas 1ANO Licenciatura
Ciencias de la Salud 1tANO Licenciatura g
Psicologia 1ANO Licenciatura :
Trabajo Social 1tANO Licenciatura g
Otros Perfiles 1ANO Otro 4

Total de Prestadores de
Servicios a Contratar

D.72 OTRO TIPO DE PERFIL REQUERIDO:

PEREIL ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DI NUMERO DE PERSONAS
MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD A CONTRATAR

Admimstrador pablico 2 anos Licenciatura 1
t Ano de Acreditacion 2
*Acreditando pertinencia

Carrera técnica o profesional

Interpeete % | ¥ conoci 0
pre intercultural y conocimient de la Lengua o equivalente.

de contexto de la zona
indigena a operar

Ayudsute en General 1 ano Bachillerato o preparatoria :
(operacion del vehiculo) g B R
ESQUEMA DE CONTRATACION:
MARQUE LA
CASILLA SERA
CORRECTA
Sera Prestadora de Servicios Profesionales E

Servicios integrales
fonorarios Asimilados

Otro B

Si selecciono "Otro”, Especifique a continuacion: Sueldos y salarios o asimilados

Otro 02 A 05 ANOS Licenciatura
: Carrera técmica o a
Otro SAN profesional de la Lengua o
equivalente
\ !
Otro Lo Bachillerato
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Anexo Técnico para la aplicacion de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las
Declaratorias de Alerta de Violencia de Género Contra las Mujeres en Estados y Municipios, para el
Ejercicio Fiscal 2024

RAZON DE FIRMAS

(De la PUBLICACION del Anexo Técnico para la aplicacion de recursos
destinados a las Acciones de Coadyuvancia para las Declaratorias de
Alerta de Violencia de Género Contra las Mujeres en Estados y
Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024; publicado en el Periodico
Oficial del Estado, el martes 11 de junio de 2024, Numero 7,
Sexta Seccion, Tomo DXC).

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal
firman el Anexo Técnico en cuatro ejemplares en términos del
numeral Trigésimo Séptimo de los Lineamientos para la realizacion
del Proyecto AVGM/PUE/AC01/SPDDH/012, en la Ciudad de México
el dia veinticinco de marzo del ano dos mil veinticuatro.
POR “GOBERNACION”: El Subsecretario de Derechos Humanos,
Poblacién y Migracién. C. FELIX ARTURO MEDINA PADILLA.
Rubrica. POR LA “CONAVIM”: La Coordinadora de Politicas Publicas
para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres. C. SAYDA YADIRA
BLANCO MORFIN. Rubrica. POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”:
El Gobernador Substituto del Estado Libre y Soberano de Puebla.
C. SERGIO SALOMON CESPEDES PEREGRINA. Rubrica. El
Secretario de Gobernacién. C. JAVIER AQUINO LIMON. Rubrica. La
Secretaria de Planeacion y Finanzas. C. JOSEFINA MORALES
GUERRERO. Rubrica. La Subsecretaria de Prevencion del Delito y
Derechos Humanos de la Secretaria de Gobernacion y Titular de la
Instancia Local Responsable e Instancia Local Receptora. C. RAQUEL
MEDEL VALENCIA. Rubrica.
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